A Rendészettudomanyi Kar megfogalmazott minoségcéljai

a 2023-2024. tanévre

A Rendészettudomanyi Kar mindségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait és céljait az
Egyetem altal a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Intézményfejlesztési Terv (2020-2025)
alapjan hatdrozta meg. A Rendészettudomdnyi Kar az aldbbi mindségcélokat fogalmazta
meg a 2023-2024. tanévre vonatkozodan:

1. Kari mindéségfejlesztési munka folyamatos végzése - a Kkari
mindségfejlesztési dokumentumok felllvizsgalata, szilkség esetén korrekcidja, éves
értékelésiik elkészitése - eredményelvaras: aktudlis kari mindséglgyi

dokumentaciok, éves értékelés elkészitése

2. Hallgatoéi utanpétias biztositasa, a hallgatdi lemorzsolddasi arany csékkentése,
hallgatok motivacidjanak, sikeres életpalyajanak tamogatasa - eredményelvaras:
novekszik a képzésekre jelentkezOk aranya, csokken az alapkiképzés és képzés
soran a hallgatéi lemorzsolédasok szama.

3. Az oktatas hatékonysaganak névelése érdekében a képzési programok
rendszeres, legalabb évenkénti értékelése, az oktatéi munka hallgatéi
véleményézésével kapcsolatos eredmények elemzése, a tananyagok aktualizalasa.
A tanuldsi eredményeken  alapuld, kompetenciafejlesztést  tamogatd
képzésfejlesztési feladatok elvégzése - eredményelvaras: szakfelelGsi
értékelések, Uj tananyagok, tankdonyvek készitése, innovativ oktatasi mddszerek
alkalmazasa, tantervek moddositasa, indokolt esetben Ujabb tantervek készitése.

4. Képzési portfolié bovitése - az alap és mesterképzések atfogé felllvizsgdlata és
reformja, az alapképzések szakszerkezetének modositasa, a szakiranyu
tovabbképzési szakok bévitése (rendészeti-gazdasagi szakiranyl tovabbképzési
szak megujitdsa, a bantalmazott gyermekek meghallgatasaval kapcsolatos
szakiranyu tovabbképzés kidolgozasa), valamint (j rendészeti alapszakok
létesitése, — eredményelvaras: megujitott képzési és kimeneti kovetelményeken
alapuld Uj képzési rendszerek mikodtetése, Uj tipusu képzéseken keresztll Uj
ismeretek atadasanak meghonositasa.

5. A hallgatékozpontu tanulds, tanitas és értékelés pozitiv tapasztalatainak
altalanossa tétele érdekében oktatok oktatas-modszertani tovabbképzésének
erOsitése, szakmai konzultaciok biztositdsa, jo gyakorlatok Osszegyl(jtése,
megismertetése, mentori rendszer kialakitdsa - eredményelvaras: minden félév
elején oktatas-maddszertani képzés, jo gyakorlatok 6sszegy(jtése, havonta oktatd



modszertatni tovabbképzés szervezése valtozatos témakorokben, Ujonnan belépd
oktaték mentoralasa

6. Az oktatok minéségének biztositasa érdekében oktatas-moddszertani képzések,
hospitalasok biztositasa — eredményelvaras: rendszeres mddszertani képzések,
oralatogatasok, valamint a képzOk képzése program elinditdsa révén innovativ
oktatasi modszerek meghonositasa.

7. A hivatasos oktatéok szakmaspecifikus tudasanak erdsitése érdekében egy
hetes szakmai gyakorlat a kild6 szervnél - eredményelvaras: szakmai
kapcsolatos bévlilése.

8. Tudomanyos, kutatdéi mutatészamok eroésitése, MTMT publikaciok szamanak
noévelése - eredménytermékek: mindsitett publikaciok, Q-s tanulmanyok
szamanak novekedése, kilonos tekintettel az MTA altal indexalt hazai és

nemzetkdzi mindsitésli A és B kategdridba sorolt szakfolyodiratokra

yVows

9. Nemzetkozi kapcsolatok erositése, mobilitas ujrainditasa -
eredménytermékek: Erasmus-os be- és kiutazdsok szamanak novelése, oktatdi,
hallgatéi és munkatarsi mobilitdas erbsitése, jeleléti és digitalis nemzetkozi
konferencidakon valé részvétel, kari nemzetkozi konferencia, nemzetko6zi
egylttm(ikbédésen alapuld kutatasok szorgalmazasa

10. TDK és szakkollégiumi munka volumenének és eredményességének
novelése - eredménytermékek: a szakkollégiumi tevékenység fokozasa, a Kari
TDK-n induld hallgatdék szdmanak novelése

11.A belsé informaciéaramlas csatornainak  fokozatos bovitése
rtk.kozerdeku@uni-nke.hu e-mailcim mikédtetése, az észrevételek kezelése, a kari
facebook oldal elinditaisa - eredménytermékek: belsé informacidéaramlas
hatékonysaga né

A Kari Mindségcélokat megfogalmazta:

Dr. HegedUs Judit, tanszékvezet6 egyetemi docens, a kari minéségugyi felelGs

A Kari MinOségcélokat a Dékani Tanacs egyetértésével jovahagyta:

Dr. Kovacs Gabor r. vezérérnagy, dékan
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