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TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB28

A tantargy megnevezése (magyarul): Szakmatorténet
A tantargy megnevezése (angolul): History of The Criminal Intelligence
Kreditérték és képzési karakter:

4.1 2 kredit

4.2 a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100 % elmélet 0%
gyakorlat

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

Blnlgyi alapképzés blnildozési, blnltgyi felderit6, gazdasagi nyomozo,
kibernyomozo szakiranyan.
Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék
A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Bodor
Laszl6 r. alezredes mesteroktatd
A tanorak szama és tipusa:
8.1.06ssz 6raszam/félév: 28/8/ félév

8.1.1. Nappali munkarend: 56 (28 E + 0 SZ + 28GY)

8.1.2. Levelezd munkarend: 16 (8 E + 0 SZ + 8 GY)

8.2.heti 6raszam nappali munkarend: 2

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A hallgatok megismerik a b(inlgyi
nyomozoi szakma kialakulasat, a hirszerzés torténelmi gyokereit, megismerik a
szakmajuk fejlédéstorténetét.

A tantargy szakmai tartalma (angolul): The students learn the development of
criminal investigation as a profession, the historical roots of intelligence.
Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a rendészet torténetét, korszakait és irdnyzatait, valamint legfontosabb
elméleti kérdéseit, tételeit.

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak
Birtokdban van a munkavégzéséhez megfeleld szintl altaldnos tarsadalmi
ismereteknek.

Képességei
Rutinszerlen alkalmazza a blnlldozési tevékenységhez kapcsoléodo atfogd
fogalmakat, 0sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
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A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
A részletezett szakmai kompetenciak:

Attitiidje

A rendészeti hagyomanyok, tradicid tisztelete és apolasa jellemzi. Nyitott és
érdekl6d6 a tradicionalis és (j szakmai ismeretek, tendencidk, mddszerek és
technikak irant.

Autonémiaja és felel6ssége
Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszeritdé eszkozok
alkalmazasanak lehet0ségébdl raharuld felelGsséggel és helyesen él azokkal.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul):
(Competences-English)

Knowledge He knows the history, eras and trends of law enforcement, as well
as the most important theoretical questions and theorems.

Competences in the programme and outcome requirements:

Skills
Routinely applies comprehensive concepts, relationships, rules, processes and
procedures related to law enforcement activities.

Attitudes

It is characterized by the respect and nurturing of law enforcement traditions and
traditions. He is open and interested in traditional and new professional
knowledge, trends, methods and techniques.

Autonomy and responsibility
He is aware of the responsibilities arising from the performance of armed tasks
and the possibility of using coercive tools and lives with them correctly.

Competences in the programme and outcome requirements:

General social studies to support their work
Specified competences:

Students should be able to fully understand and practically apply laws related to
criminal justice

11. El6étanulmanyi kovetelmények: -
12. A tantargy tananyaganak a leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

Rendészetelméleti- és torténeti Tanszék
12.1 Egyetemes hirszerzéstorténet. A hirszerzés, mint emberi tevékenység
kialakulasa.

12.2Hirszerzés az 6korban: a Rémai Birodalom kiilsd és bels6 hirszerzési igényei
és modszerei.



12.2 A kozépkor hirszerzése. A hirszerzés tipusainak kialakuldsa. Kereskedelmi,
politikai, katonai. Velence, keresztes hadjaratok, inkvizicid.

12.3 A b(inlgyi tipusa hirszerzés megjelenése, Joseph Fouché, Eugéne-Francois
Vidocq tevékenysége.

12.4 A szovjet hirszerz6 iskola kialakulasa, fébb muveletei, hatdsa a
vilagtorténelemre.

12.5 Az angolszasz orszagok (Nagy Britannia, USA) hirszerz6 szerveinek torténete
az I. vildghaboruatol napjainkig.

12.6 Francia hirszerz6 szervek a III. kdztarsasagtol napjainkig.

12.7 Német hirszerz6 szervek a Német Csaszarsag megalakulasatél napjainkig.

12.8 A magyarok katonai jellegli hirszerzésének els6 torténelmi gyokerei, a
magyar térzsek hirszerzd tevékenysége a kora Arpad korig, a kdzépkori magyar
allam hirszerzése. A magyar hirszerzés atalakulasai 1848/49-ben, valamint az un.
Bach-Kempen korszaktél az els6 vildghabora végéig.

12.9 A blinigyi szakma megjelenése.

12.10 A magyar hirszerzéstérténet napjainkig, az Ujjaalakult 6nalld magyar
hirszerzés térténete 1918-t6l 1945-ig.

A tantargy tematikaja (angolul):

12.1 Intelligence in antiquity: external and internal intelligence needs and
methods of the Roman Empire.

12.2 Intelligence in the Middle Ages. Formation of types of intelligence.
Commercial, political, military. Venice, Crusades, Inquisition.

12.3 Emergence of criminal-type intelligence, activities of Joseph Fouché, Eugéne-
Francgois Vidocq.

12.4 The formation of the Soviet intelligence school, its main operations, and its
impact on world history.

12.5 The history of the intelligence agencies of the Anglo-Saxon countries (Great
Britain, USA) from World War I to the present day.

12.6 French intelligence agencies in III. from the republic to the present day.

12.7 German intelligence agencies from the foundation of the German Empire to
the present day.

12.8 The development of intelligence as a human activity.

12.9 The first historical roots of the military intelligence of the Hungarians, the
intelligence activity of the Hungarian tribes until the early Arpad period, the
intelligence of the medieval Hungarian state. The transformations of Hungarian
intelligence in 1848/49, as well as the so-called From the Bach-Kempen era to the
end of the First World War.

12.10 The history of Hungarian intelligence up to the present day, the history of
the newly formed independent Hungarian intelligence from 1918 to 1945.
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13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdé félévi
elhelyezkedése: 2. félév

A tanorakon valdé részvétel kovetelményei, elfogadhaté hianyzasok
mértéke, tavolmaradas poétlasanak lehetosége: A féléves tanulmanyi idészak
elfogadasanak - az alairas megszerzésének - feltétele: a tandrak legalabb 75%-an
valo részvétel. A tavollétet a hallgaténak a hidnyzast kovetd elsd foglalkozdson
igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a 25%-0s hidanyzast meghaladoé tavollét
esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a mulasztott tananyag pétlasa, illetve
a tanszékvezetd altal meghatarozott moédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az
igazolatlan hidnyzas az aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére,
kilénosen indokolt esetben, a tanszékvezetd ettdl eltérden is donthet. Amennyiben
a hallgaté nem keresi a potlas lehet6ségét, abban az esetben automatikusan
megtagadasra keril a félév aldirasa.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje: Félévkozi értékelés,
amely a hallgaté tanorai aktivitdsanak, beadand6 dolgozatanak, illetve a félév
soran elkészitett projekt feladat eredményének atlaga. Ezek témadja, az el6adasok
és a kotelezd irodalom relevans anyaga. Amennyiben az egyik érték elégtelen,
abban az esetben a hallgaténak javité projekt feladatot kell elvégeznie, az oktatd
instrukcidinak megfeleléen, a szorgalmi id6szak vége el6tti 6todik napig.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1 Az alairas megszerzésének feltétele:
Tandrai jelenlét, valamint a projekt feladatok legalabb elégséges szintl(
teljesitése.

16.2 Az értékelés:
Evkozi értékelés, amely a hallgaté tandrai aktivitdsanak, illetve a félév soran
elkészitett projekt feladat eredményének atlaga

16.3 A kreditek megszerzésének feltétele:
Az alairds megszerzése és legalabb elégséges eredmény elérése az évkozi
értékelésen.

Irodalomjegyzék (magyarul, angolul):

17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Lantos Mihdly, A blnlgyi hirszerzés torténete [History of criminal
intelligence] Budapest (2012.) Nemzeti K&zszolgalati Egyetem, p.112 (in
Hungarian)

2. Antaloczy Péter, Gaspar Miklos, Istvanovszki Laszlé, Nyeste Péter, Patd
Viktoria, Lilla, Szendrei Ferenc, Szlics Balint: A nemzetkdzi és honos
szervezett blindzés torténete, XX. szazadi fejlédése és varhatd tendenciai
Budapest: Obudai Egyetem, 301 p. (2022) ISBN: 9789634492528

3. Nyeste-Szendrei A blnlgyi hirszerzés kézikonyve Dialég Campus 2019 ISBN
978-615-5945-79-3

4, Finszter Géza: Rendészetelmélet [Law enforcement theory]. RTK, MA
jegyzet, Bp., 2014 (in Hungarian)

5. Szakszolgalat Magyarorszdgon, avagy tanulmanyok a hirszerzés és titkos
adatgy(jtés vilagabol [Special Service in Hungary - studies of intellgence
and covert operations] 1985-2011, fészerk.: Cséka Ferenc, Szerk.: Dr. Boda
Jozsef - Csdka Gyorgyi — Flilop Tibor - Horvath Orsolya - Lakatos Roland -
Schmidt Csaba, NBSZ 2012 (in Hungarian)



Boda Jozsef - Regényi Kund: A hirszerzés torténete az dkortdl napjainkig,
Dialdg Campus Kiadd, Budapest, 2019. ISBN: 9786155945960

Kovacs Tamas: A magyar kémelharitas a II. vildaghaboru idején, KNBSZ,
Budapest, 2022. ISBN:

17.2. Ajanlott irodalom:

1.

Pilch Jend: A hirszerzés és a kémkedés torténete I - II — III. Kassak Kiado,
Budapest, 1998

Kovacs Tamas: A Honvédelmi Minisztérium ,,T" szervének létrejétte és
miikddése: avagy elharitds és kémkedés az I. vildghaboru végétdl a bethleni
konszolidacidig, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Kbzigazgatasi
Tovabbképzési Intézet, Budapest, 2020. ISBN: 9789634983354

Budapest, 2025.

dr. Bodor Laszlé r. alezredes
mesteroktato
tantargyfelel6s
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TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVBO07

. A tantargy megnevezése (magyarul): Blinlgyi szolgalati ismeretek 1.

. A tantargy megnevezése (angolul): Criminal Police Service Studies 1.

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 75 % gyakorlat, 25%

elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blntlddzési-, blnlgyi felderit6-, gazdasagi nyomozé-, kibernyomozd
szakirany, valamint Blnlgyi igazgatasi szak bliniigyi nyomozé-, blinlgyi hirszerzé-,
gazdasagvédelmi nyomozé-, kibernyomozd szakirany

. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blnligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév: 56/24

8.1.1. nappali munkarend: 56 (14 EA + 14 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 24 (8 EA + 0 SZ + 16 GY)
8.2.heti 6raszam - nappali munkarend: 4
8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzOk: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A hallgatok ismerjék meg: a blinlgyi szolgalat szervezeti felépitését, feladatait; a
tarsszervek b(inlgyi és felderitési tevékenységét, az egyltttmiikddés szlikségességét
és lehetséges tertleteit, valamint a tarsadalmi szervezetek (6nkormanyzatok, civil
szervez6dések) bevondsanak lehetdéségeit a blnlldéz6 munkaba. A blintgyi
munkaban felhasznalhaté térvényes és korszerl nyilt és titkos eréket, eszkdzoket és
moddszereket; sajatitsdk el ezek célszeri és szakszerl alkalmazasanak
kévetelményeit, szabalyait; legyenek képesek az adatszerzl, elemzé-értékeld és
feldolgoz6 munkara; legyenek tajékozottak szakterlletik hazai és nemzetkozi
szakirodalmaban. A bilintzés okait, az aktualis blnigyi (kozbiztonsagi) helyzet
elemeit; legyenek képesek a strukturajaban, dinamikadjaban, volumenében és
modszereiben allanddan valtozéd blindzés elleni renddri fellépés hatékonyabba
tételére. A tantargy oktatasanak alapveté célja, hogy az itt végzett blinligyi tisztek -
a megfelel6 gyakorlat megszerzése utan - képesek legyenek a blintldozési
(blnmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitdsbol redjuk haruld
feladatok 6nallo6 ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The students
learn: The structure and tasks of criminal Police, the activity of akin law enforcement
agencies, the necessity and possible area of cooperation and the opportunities of
involving other stakeholders (e.g. municipalities, NGOs etc.) into law enforcement
activity.

The legal and up-to-date open and covert measures in criminal intelligence, the
requirements of their application in an appropriate and professional way, to be able
to carry out criminal intelligence activity, to be informed about the national and
international literature of the area of their expertise.

The reasons of criminality, the elements of the actual criminal (public security)
situation, to be able to raise the effectiveness of law enforcement activity against the
continouosly changing criminal activity.
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The basic reason of the education of the subject is that the graduated officers - after
gaining the appropriate field experience - are to be able to fulfil their duties in fight
against crime (discover, stop and prove criminal activity).

10. Elérendo6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kézérdek(i
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

-Tudataban van a munkajahoz szlikséges ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.
- Alaposan ismeri a blnulddzési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
- Ismeri a blinlgyi elemzd-értékel6 munka terileteit, elveit és mddszereinek
alkalmazasara vonatkozo alapokat.
- Tisztaban van a titkos informaciogy(jtésre vonatkozod jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.
- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a koézérdekl
adatok védelméhez f(iz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

- Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén sziikséges
specialis jogi, kriminalisztikai és blintgyi szolgalati fogalmakat eljarasokat,
ismereteket.

- Tisztaban van a blnlgyi elemzés specidlis terlleteivel és a kapcsolddd
nyilvantartasokkal.

-Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

- Jartas a titkos informaciogyljtés jogi szabalyozasaban és gyakorlati
alkalmazasaban.

-Tisztdban van a korozési tevékenység és a nemzetk6zi blinligyi egylttmikodés
lehetGségeivel, alapveté modszereivel.

-Behatéan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak kovetelményeit és a
gyakorlati alkalmazas szabalyait.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolédd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogydjté, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elokészito feladatok végzésére.

- Rutinszerlen alkalmazza a blnlldozési tevékenységhez kapcsolodo atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes a bdnlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

- Mélyrehatoan képes a blnligyi munkara vonatkozo jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitdsara, koordindldsadra, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egylttmikodés lefolytatasara.



- Képes a blintetGeljaras, valamint a titkos informaciogy(jtés folytatasabdl adodo
feladatok végrehajtasara.

- Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

- Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuldé munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forré nyomon (ldozés, blinlgyi szolgalat munkajaban
torténd részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadelGkészité munka magas szintl végzésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges b(inlgyi
elemzések végzésére.

- Képes a specialis kriminalisztikai és bliniigyi szolgalati ismeretek - klilénésen a
human informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a bintetleljaras
meginditdsadhoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informaciok
megszerzésére.

- Képes az illetékességi terlilet blinlgyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

-Elfogadja szakterilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacioban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a min6ségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra valo
torekvés jellemzi.

-Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kdzpontuan viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

-Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valo lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a b(inligyi szolgdlati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzdkkel és modszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tarté tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos 6nképzést.

- Nyitott szakterllete Uj eredményei, innovacidi irant, torekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlédése irdnt. Nyitott
arra, hogy a hivatasrendjétél eltéré6 tovabbi kozszolgalati hivatasrendek
tuddsbazisdnak alapvet6 ismereteit is elsajatitsa.
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Autonomiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

-Vallalja a kézszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jard
felel6sséget.



-FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

-Felel6sséget érez a munkaja ellatdsa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelelé feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel vald egyittmikddésre.

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel§ feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.

- The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

- The student has a comprehensive knowledge of criminal law and criminal
procedure.

- The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

- The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

- The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:

- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

- He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

- The student is able to plan and organise investigations at a high level.

- The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

- The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

- The student is able to carry out investigative acts.

- The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.
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- The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

- He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.

- Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

- Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.

- Suitable for high-level investigation and prosecution work.

- He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

- Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

- Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

- The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.
- The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

- The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own public
service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-
base of other public service professions.

Specified competences:

- It is characterized by problem recognition and problem solving.

- Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

- He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
- training and general self-education.

- He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

- The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

- The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

- Strives for cooperation with representatives of professional associations.
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- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezet6 el6adas. A rendészeti célu titkos informacidgylijtés

12.2. Adatvédelem, titokvédelem szabalyai

12.3. A blnligyi munkaban leggyakrabban alkalmazott nyilvantartdsok,
adattarak

12.4. A blintld6z6 munka alapja, a blnligyi helyzet megismerése, elemzése,

értékelése, az abbodl kévetkez6 feladatok
12.5. Titkos egytttm(ikodok 1.
12.6. Titkos egyltttmikodbk 2.
12.7. Titkos egyltttmikodék 3.

A tananyag mindsitett adatot képez6 tartalma miatt részletes tematika a
tanszéken érhetd el.

12.1. Introductory presentation. Secret Information Collection Activity for law
enforcement purposes.

12.2. Data Protection, Privacy Policy.

12.3. Most frequently used registries, data files.

12.4. Basis of law enforcement work, knowledge, analysis and evaluation of the
criminal situation, tasks deriving from it.

12.5. Secret Human Resources 1.

12.6. Secret Human Resources 2.

12.7. Secret Human Resources 2.

Due to the content of the curriculum, which is classified information, detailed
topics are available at the department.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténd félévi
elhelyezkedése: blinligyi szak 6. félév, blinligyi igazgatasi szak 4. félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:
A tanordk legaldbb 75%-3an vald részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgatdonak a
hidnyzast koveto elso foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele
a mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezet6
altal meghatarozott mddon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hianyzas
az aldirds megtagadasaval jar. A hallgato kérelmére, kiiléndsen indokolt esetben,
a tanszékvezetd ettdl eltérben is donthet.
A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:

A félévben két zarthelyi dolgozat eredményes megirasa. A zarthelyi dolgozat
értékelése: oOtfokozatl értékelés - (a helyes valaszok ardnya 0-60% elégtelen;
61-70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jo; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi id6pontban lehet javitani. A pét zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbol a szorgalmi idészak vége el6tti 6todik napig a hallgaté egy
alkalommal szdbeli beszamolot tehet.

A szeminarium vezet6k altal iratott rovid irdsos beszamolok eredményes
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16.

17.

megirasa. Ezek javitasara, potlasara nincs lehetdség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituacids gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdl.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Félévkozi jegy: évkozi értékelés. Az évkozi tanulmanyi (2 zarthelyi dolgozat
szazalékos értéke, az évkozi beszamoldk, projektfeladatok, irdsos feladatok) és a
gyakorlati munka folyamatos értékelése képezi a jegy alapjat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
évkozi jegy.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A b(inlgyi hirszerzés kézikényve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

- Juhdsz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc:
Blinligyi szolgalati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.]
szerk: Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2013. 365 p.,
(in Hungarian)

- Barndczki Laszlo, Bodor Laszlo, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota,
Nyeste Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint,
Zsigmond Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kuléno6s
rész Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

- Nyeste Péter: Specidlis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban
[Special investigative measures in certain EU Member States] Bellgyi szemle
2016/3.szam (in Hungarian)

- Gy6ri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszkdzok alkalmazdasanak
tapasztalatai a jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI
TANULMANYOK (2630-8002 ): 4 1 pp 72-92 (2021)

- Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciégyUjtés In: Madai Sandor,
Pallagi Aniko, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blasko
Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiado, pp 499-506 (2020)

- Nyeste, Péter: A modern b(inligyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba,
Zagon; Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas”
Budapest, Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
Pénzligydri Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

- Nyeste, Péter: A blinlgyi hirszerzés valtozasai In: Mezdfi, Nora; Németh,
Kornél; Péter, Erzsébet; Puspdk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag
Nemzetkdzi Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa,
Magyarorszag: Pannon Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60.,
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12 p.

Budapest, 2023. december 01
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

hWNE

10.

Rendészettudomanyi Kar
TANTARGYI PROGRAM

A tantargy kédja: RBGVBO0S

A tantargy megnevezése (magyarul): Blinligyi szolgalati ismeretek 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Criminal Police Service Studies 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 6 kredit
4.2. atantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 75 % gyakorlat, 25%
elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blntlddzési-, blnlgyi felderit6-, gazdasagi nyomozé-, kibernyomozd
szakirany, valamint Blnlgyi igazgatasi szak blinligyi nyomozé-, blinlgyi hirszerzé-,
gazdasagvédelmi nyomozé-, kibernyomozd szakirany
Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék
A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes egyetemi docens
A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév: 84/32
8.1.1. nappali munkarend: 84 (28 EA + 14 SZ + 42 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 32 (16 EA + 0 SZ + 16 GY)

8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 6
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzék: a

mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A hallgaték ismerjék meg a nyomozasi cselekmények végrehajtdsanak modozatatait,
a titkos informaciogyljtésre vonatkozd jogi szabalyozokat, képesek legyenek
onalléan blintetéeljaras, valamint titkos informaciégyljtés lefolytatasara.
Sajatitsak el a blinligyi munkaban felhasznalhato térvényes és korszer( nyilt és titkos
er6ket, eszkozoket és modszereket; sajatitsdak el ezek célszer(i és szakszer(
alkalmazasanak kovetelményeit, szabalyait. Legyenek képesek az adatszerzd,
elemzG-értékeld és feldolgozd munkara; legyenek tajékozottak szakterlletik hazai
és nemzetkozi szakirodalmaban.

1.
1.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

They are familiar with the methods of carrying out investigative acts, the legal
regulations governing the collection of secret information, and are capable of
conducting criminal proceedings and collecting secret information independently.
They are familiar with the theoretical and practical issues involved in conducting
investigations and the measures to be taken to detect and prove certain types of
crime. Learn the legal and modern overt and covert forces, tools and methods used
in criminal work; they learn the requirements and rules for their proper and
professional application. Be able to collect, analyze, evaluate and process data; find
information in the domestic and international literature of their field of expertise.
Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdekd
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.
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- Tudataban van a munkajahoz sziikséges ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

- Tisztdban van a koOrozési tevékenység, eszkozeivel, alapveté moddszereivel, a
korozési rendszer alkalmazasanak szabalyaival.

- Alaposan ismeri a blinildozési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

-Ismeri a blinligyi elemz6-értékel6 munka terlleteit, elveit és moddszereinek
alkalmazasara vonatkozo alapokat.

- Tisztaban van a titkos informaciogy(jtésre vonatkozd jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztdban van a hazai és a nemzetk6zi blinigyi egylttmiikodés szabalyaival, a
nemzetkodzi mlveletek tervezési és informacios alapismereteivel.

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kézérdek(i
adatok védelméhez f(iz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.
- Magas szinten ismeri a blncselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
szliikséges specialis jogi, kriminalisztikai és blinlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.
- Tisztdban van a b(inlgyi elemzés specidlis terileteivel és a kapcsolédd
nyilvantartasokkal.
- Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.
-Jartas a titkos informaciogy(ijtés jogi szabalyozasaban és gyakorlati
alkalmazasaban.
- Tisztaban van a korozési tevékenység és a nemzetkozi blnlgyi egylttm(kodés
lehetGségeivel, alapveté modszereivel.
- Behatdan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak kovetelményeit és a
gyakorlati alkalmazas szabalyait.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolédd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.
- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogydjté, elemz6-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészitd feladatok végzésére.
- Rutinszerlien alkalmazza a b(inlldozési tevékenységhez kapcsoldodd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
- Magas szinten képes a blinlgyi terlleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.
- Mélyrehatdan képes a blinligyi munkara vonatkozo jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitasara, koordindldsara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egytttmikodés lefolytatasara.
- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére,

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon (ld6zés, blintgyi szolgalat munkajaban
torténd részvételre.
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- Alkalmas a vizsgalati és a vadelGkészité munka magas szintl végzésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinligyi
elemzések végzésére.

- Képes a specialis kriminalisztikai és blinligyi szolgalati ismeretek - kilénésen a
human informacidszerzés terlletén - alkalmazasaval a bintet6eljaras
meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informacidk
megszerzésére.

- Képes az illetékességi terlilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
- Elfogadja szaktertlete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikaciéban egyarant képes
betartani.
- Elkotelezett a mindségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.
- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kdzpontdan viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.
- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valo lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.
- Nyitott a blnlgyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel és mddszerekkel kapcsolatban.
- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altaldnos 6nképzést.
- Nyitott szakterllete Uj eredményei, innovacidi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlodése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltéré tovabbi kdzszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a kéz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.
- FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.
- FelelGsséget érez a munkaja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Felel6sséget érez a szakteriletnek megfelel6é feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.
- Térekszik a hivatasrendek képviselGivel valé egylttmikddésre.
- Felel6sséget érez a szakteriletnek megfelel6é feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.
- Alkalmas 6nallo dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felelésséggel
gyakorolja.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:
- The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
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- The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

- The student has a comprehensive knowledge of criminal law and criminal
procedure.

- The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

- The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

- The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:
- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.
- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.
- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.
- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.
- He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:
- The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.
- The student is able to plan and organise investigations at a high level.
-The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.
- The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.
- The student is able to carry out investigative acts.
- The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.
- The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:
- He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
- Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative  work.
- Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
- Suitable for high-level investigation and prosecution work.
- He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.
- Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.
- Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:
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11.

12,

- The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

- The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.
- The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

- The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own
public service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the
knowledge-base of other public service professions.

Specified competences:
- It is characterized by problem recognition and problem solving.
- Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.
- He considers it important to implement life-long learning, continuous
professional
- training and general self-education.
- He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:
- The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.
- The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.
- The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:
- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.
- Strives for cooperation with representatives of professional associations.
- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

El6tanulmanyi kovetelmények: Blinlgyi szolgalati ismeretek 1. RBGVB07
A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,

curriculum (magyarul, angolul - English):
12.1 BVOP felderités, kockazatelemzés

12.2 Titkos informaciogy(jtés eszkozei

12.3 Titkos informaciogyijtés modszerei

12.4 Birdi engedélyhez kotott titkos informaciogyl(ijtés

12.5 A blnugyi felderités rendszere

12.6 A nyomozas

12.7 Az elGkészitd eljaras

12.8 A leplezett eszk6zok alkalmazasanak altalanos szabalyai
12.9 Kils6 engedélyhez nem kotott leplezett eszkdzok

12.10 Ugyészi engedélyhez kotott leplezett eszkézok
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12.11 Birdi engedélyhez kotott leplezett eszk6zok
12.12 A blinlild6zési munka tervezése, szervezése

A tananyag mindsitett adatot képezé tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érheté el.

12.1 BVOP detection, risk analys

12.2 Covert information gathering tools

12.3 Methods of gathering covert information

12.4 Secret information gathering subject to judicial authorisation
12.5 Criminal intelligence system

12.6 Investigation

12.7 Preparatory procedure

12.8 General rules on the use of covert means

12.9 Covert means not subject to external authorisation
12.10 Covert means subject to authorisation by the prosecutor
12.11 Covert means subject to authorisation by a judge

12.12 Planning and organisation of law enforcement work

Due to the classified content of the course material, detailed topics are available from
the Department

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: blinlgyi szak 7. félév, blinlgyi igazgatasi szak 5. félév

14. A tandorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:
A tanorak legaldbb 75%-an valo részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag poétlasa, illetve a szeminariumvezet6 vagy a tanszékvezet6 altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.
A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:
A félévben két zarthelyi dolgozat eredményes megirdsa. A zarthelyi dolgozat
értékelése: otfokozatu értékelés — (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-
70% elégséges; 71-80% kdzepes; 81-90% jb; 91-100% jeles osztalyzat).
A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi id6épontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbél a szorgalmi id6szak vége el6tti otodik napig a hallgatd egy
alkalommal szdbeli beszamoldt tehet.
A szeminarium vezet6k altal iratott rovid irdsos beszamoldk eredményes megirasa.
Ezek javitdsara, pétlasara nincs lehet6ség.
Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtdsa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdl.
A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az aldiras megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkdzi feladatok egyenként
legaldbb elégséges teljesitése.
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17.

16.2. Az értékelés:
Szoébeli vizsga, kollokvium, oOtfokozatu értékelés. A Tanszék beszamold
felkészlilési kérdéseket ad ki. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az
alabb felsorolt kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a kollokviumon
legalabb elégséges vizsga eredmény.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezé irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialog Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: BlnUgyi
szolgdlati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk:
Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in
Hungarian)

Barndczki Laszld, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltan, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): B(inlgyi szolgalati ismeretek Kuilonos rész
Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Nyeste Péter: Specialis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban [Special
investigative measures in certain EU Member States] Belligyi szemle 2016/3.szam
(in Hungarian)

Gyori Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6zok alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
41 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogy(ijtés In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi koétet a 70 éves Blaskd Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A modern blnlgyi hirszerzés modelljeinek fejlddése In: Csaba,
Zagon; Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas”
Budapest, Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
Pénziigy6ri Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

Nyeste, Péter: A blnligyi hirszerzés valtozasai In: Mezd6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; PlUspdk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykoétet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023.december 01.

Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens
tantargyfelelos
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVB09
. A tantargy megnevezése (magyarul): Blinlgyi szolgalati ismeretek 3.
. A tantargy megnevezése (angolul): Criminal Police Service Studies 3.
. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat,
50% elmélet
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blntlddzési-, blnlgyi felderit6-, gazdasagi nyomozé-, kibernyomozd
szakirany, valamint Blnlgyi igazgatasi szak bliniigyi nyomozé-, blinlgyi hirszerzé-,
gazdasagvédelmi nyomozé-, kibernyomozd szakirany
6. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes egyetemi docens
8. A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév: 40/16
8.1.1. nappali munkarend: 40 (20 EA + 10 SZ + 10 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
2. heti 6raszam - nappali munkarend: 3
3. Az ismeret ataddsaban alkalmazandd tovabbi
sajatos modok, jellemzdk: a mindGsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem
és jegyzet igényl tantargy
9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A tantargy oktatasanak alapvetd célja, hogy a b(inlgyi szolgalati ag kilonds részi
ismereteinek az elsajatitasat kdvetben az itt végzett blinigyi tisztek - a megfeleld
gyakorlat megszerzése utan - képesek legyenek a b(lintldézési (blinmegel6zési, -
megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redjuk harulé feladatok o6nallé
ellatasara. Képesek legyenek a titkos informaciogylijtés és a leplezett eszk6zok jogi
szabalyozasanak  elsajatitasat  kovetéen  azokat adaptadlni az  egyes
blincselekménytipusok megel6zése és felderitése és bizonyitdsa érdekében.
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The basic aim of
the subject is to enable the graduates, after having acquired the specific
knowledge of the criminal branch, to be able to carry out independently the tasks of
law enforcement (prevention, interruption, detection) and evidence. They should be
able to adapt, after learning the legal rules on the collection of covert information
and on covert means, to prevent, detect and prove certain types of crime.

A WNER

1.
1.

8.
8.

10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kdzérdek(
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

-Tudatdban van a munkdjdhoz szikséges ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

- Alaposan ismeri a blnlld6zési tevékenységhez kapcsolodo atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Ismeri a blnlgyi elemzG6-értékeld munka tertlleteit, elveit és moddszereinek
alkalmazasara vonatkozd alapokat.
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- Tisztaban van a titkos informaciégyUjtésre vonatkozé jogi szabalyozdkkal és alapos
gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri a min0sitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kozérdek(
adatok védelméhez f(iz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

- Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén sziikséges
specialis jogi, kriminalisztikai és blinlgyi szolgalati fogalmakat eljarasokat,
ismereteket.

- Tisztaban van a blnlgyi elemzés specidlis terlleteivel és a kapcsolddd
nyilvantartasokkal.

- Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

- Jartas a titkos informaciogyljtés jogi szabalyozasaban és gyakorlati
alkalmazasaban.

- Tisztaban van a korozési tevékenység és a nemzetkdzi blinligyi egytttm(ikodés
lehetGségeivel, alapveté modszereivel.

- Behatdan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak koévetelményeit és a
gyakorlati alkalmazas szabalyait.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Képes a munkakéréhez és feladataihoz kapcsolodo jogszabalyi hattér értelmezésére
és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogylijté, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészitd feladatok végzésére.

- Rutinszerlien alkalmazza a blnlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes a b(inligyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a nyomozasi
tevékenységre.

- Mélyrehatdéan képes a blinligyi munkara vonatkozo jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a nyomozati munka operativ iranyitasara, koordinalasara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egytttmikodés lefolytatasara.

- Képes a blntetbeljaras, valamint a titkos informaciégydjtés folytatasabdl addédo
feladatok végrehajtasara.

- Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

- Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuldé munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes munka
végzésére,

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen |étrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forréo nyomon tldozés, blinligyi szolgalat munkajaban térténd
részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadelGkészité munka magas szintl végzésére.

- Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges blnlgyi
elemzések végzésére.

- Képes a specialis kriminalisztikai és blnligyi szolgalati ismeretek — kilénosen a

human informacidészerzés terliletén - alkalmazasaval a blntet6eljaras
meginditdsdhoz és eredményes  befejezéséhez  szikséges informaciok
megszerzésére.

- Képes az illetékességi teriilet blnligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.
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Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Elfogadja szakteriilete etikai normait és szabdlyait, és ezeket a szakmai feladatok
elldtdsdban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacidoban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a minGségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kézpontian viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valé lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a b(inligyi szolgdlati &g tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos onképzést.

- Nyitott szakterilete Uj eredményei, innovacioi irant, térekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlédése irant. Nyitott
arra, hogy a hivatasrendjétél eltéré6 tovabbi koézszolgalati hivatasrendek
tudasbazisdnak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a koOzszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- FelelGsséget érez a munkaja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informacidk
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6sséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valdé egylttmiikddésre.

- Felel6sséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.

- The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

- The student has a comprehensive knowledge of criminal law and criminal
procedure.

- The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

24



- The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

- The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:

- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

- He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

- The student is able to plan and organise investigations at a high level.

- The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

- The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

- The student is able to carry out investigative acts.

- The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

- The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

- He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
- Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

- Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.

- Suitable for high-level investigation and prosecution work.

- He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

- Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

- Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

- The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.
- The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.
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- The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own public
service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-
base of other public service professions.

Specified competences:

- It is characterized by problem recognition and problem solving.

- Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

- He considers it important to implement life-long learning, continuous
professional

- training and general self-education.

- He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

- The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

- The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

- Strives for cooperation with representatives of professional associations.

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények: Blinlgyi szolgalati ismeretek 2.

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A szervezett blnozés kialakuldasdnak szakaszai Magyarorszagon. A
szervezett blin6zés elleni titkos informacidogylijté tevékenység szabalyai,
jelentésége.

12.2. A terrorizmus elleni rendéri fellépés lehetdségei.

12.3. Titkos informaciogyjté tevékenység és a leplezett eszk6zok alkalmazasa a
kabitoszer blin6zés terlletén.

12.4. A leplezett eszkozok alkalmazasanak lehetOségei a gazdasagi b(indzés
visszaszoritédsaban.

12.5. A nemzetkdzi blinlgyi egylttm(ikbédés lehet6ségei a leplezett eszkdzok
alkalmazasa soran.

12.6. Tanuvédelem.

12.7. A rendlrség célkorozési tevékenysége,

12.8. Az embercsempészés felderitésének specialis eszkozei.

12.9. Kiberblin6zés felderitése soran a titkos informacidgylijtés és leplezett eszkoz
alkalmazas lehetdségei.

A tananyag minésitett adatot képezd tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érhetd el.
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12.1. Stages in the development of organised crime in Hungary. Rules and
importance of intelligence gathering against organised crime.

12.2. Possibilities of police action against terrorism.

12.3. Covert intelligence gathering and the use of covert means in the field of
drug crime.

12.4. Possibilities for the use of covert means in the fight against economic crime
12.5. Possibilities for international criminal cooperation in the use of covert
means.

12.6. Witness protection.

12.7. Police targeting activities.

12.8. Special tools for the detection of human trafficking.

12.9. Possibilities of covert information gathering and use of covert means in the
detection of cybercrime.

Due to the classified content of the course material, detailed topics are available from the
Department.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténoé félévi
elhelyezkedése: blinligyi szak 8. félév, blinlgyi igazgatasi szak 6. félév

14. A tandérakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:
A tanorak legaldbb 75%-an valo részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd els6 foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezeto altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltérben is donthet.
A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezo.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:
A félévben két zarthelyi dolgozat eredményes megirdsa. A zarthelyi dolgozat
értékelése: otfokozatu értékelés — (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-
70% elégséges; 71-80% kdzepes; 81-90% jb; 91-100% jeles osztalyzat).
A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi idépontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbél a szorgalmi id6szak vége el6tti otodik napig a hallgatd egy
alkalommal szdbeli beszamoldt tehet.
A szeminarium vezet6k altal iratott rovid irdsos beszamoldok eredményes megirasa.
Ezek javitdsara, pétlasara nincs lehetbség.
Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtdsa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdl.
A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 13. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 14 pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:
Szébeli vizsga, beszamold, haromfokozatl értékelés. A Tanszék beszamold
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felkészllési kérdéseket ad ki. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az
alabb felsorolt kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aladirds megszerzése és a beszamolon
legalabb megfelelt vizsga eredmény.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezé6 irodalom:

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A b(inligyi hirszerzés kézikonyve, Dialdg Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

- Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: B(inlgyi
szolgdlati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk:
Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem, 2013. 365 p., (in
Hungarian)

- Barnéczki Laszl6, Bodor Laszl6, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota,
Nyeste Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint,
Zsigmond Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blnilgyi szolgalati ismeretek Kilonos
rész Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

- Nyeste Péter: Specialis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban [Special
investigative measures in certain EU Member States] Belligyi szemle 2016/3.szam
(in Hungarian)

- Gyori Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6z6k alkalmazasanak tapasztalatai
a jogintézmény bevezetésétsl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002
): 4 1 pp 72-92 (2021)

- Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciégy(jtés In: Madai Sandor,
Pallagi Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blaskd
Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

- Nyeste, Peter: A modern blnlgyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba,
Zagon; Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas”
Budapest, Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
Pénziigy6ri Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

- Nyeste, Péter: A blinligyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plspok, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023.december 01.
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens
tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

N =

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVB163

. A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi, korrupcié felderitési és

tarsasagi jogi ismeretek

A tantargy megnevezése (angolul): Knowledge of economic protection,
corruption detection and company law

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 6 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 40 % gyakorlat, 60
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnugyi alapképzési szak blinildozési szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr.

Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd

A tanoérak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 70 (42 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4 6ra
8.3. Az ismeret ataddsaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok:

A tantargy oktatasa soran az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati alkalmazas
koveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét jogeseteket kapnak
melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcids blinligy nyomozasat kell
megtervezniik, tovabba hatarozatot kell szerkesztenilik.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Ismeretek nyUjtasa a gazdasagi jog alapismereteibdl, kilonos tekintettel a hazai
tarsasagi és cégjog, addjog, értékpapirjog és bankjog alapjaira. A tantargy
oktatasaban hangsulyt kap a gazdasagi jog funkcidéja abbol a célbdol, hogy a
gazdasagvédelem teriletén tevékenységet folytatd hallgatdk korszerl ismeretekkel
rendelkezzenek és ezeket munkajuk soran alkalmazzak. Ismeretek szereznek a
rendérség gazdasagvédelmi tevékenységérél, a rendb6rség gazdasagvédelmi
szerveinek hataskorébe tartozé egyes blncselekmények nyomozasmodszertani
ajanlasairdl. Tovabba megismerhetik a korrupcidos blincselekmények altalanos
jellemzdit, és a korrupcids blncselekmények megelGzésével, felderitésével és
bizonyitdsaval kapcsolatos moédszertani ajanlasokat is.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Providing knowledge of the basics of business law, with particular emphasis on the
fundamentals of domestic company and company law, tax law, securities law and
banking law. The course will emphasise the function of economic law in order to
provide students working in the field of economic defence with up-to-date knowledge
and its application in their work. They will acquire knowledge of the economic
protection activities of the police and of the recommendations on the investigation
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methodology of certain crimes falling within the competence of the economic
protection services of the police. They will also learn about the general characteristics
of corruption offences and methodological recommendations for preventing,
detecting and proving corruption offences.

10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterilet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a b(inlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan rendelkezik a gazdasagi jellegi blincselekmények felderitése és
bizonyitdsa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és b(inlgyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvet0en tisztdban van a szakteriletéhez kapcsolédd pénzigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogd
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatodan képes a b(inligyi munkara vonatkoz6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegd blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem terliletén feladatokat ellatdé szervekkel,
szervezetekkel egylttmdikodni.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem teriletén felmertlé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.
A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonomiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
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11.

12,

and procedures related to law enforcement.

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A rend6rség gazdasagvédelmi tevékenysége. A gazdasagvédelemmel
foglalkoz6 szervezetek, valamint a rend6rség gazdasagvédelmi szerveinek feladat-
és hataskore. A vonatkozé ORFK utasitasok megvaldsulasa

12.2. A jogképesség fogalma, jellemzdi, kezdete és megszlinése. A
cselekv8képesség fogalma, fajtéi és altaldnos jellemzdi (Liszkayné Dr. Nagy Eva
Katalin).

12.3. A birtok és a birtokvédelem. A tulajdonjog altalanos szabalyai, a tulajdonjog
tartalma és védelme.

12.4. Az ingatlan-nyilvantartds és elvei, kozhitelessége, bejegyzés, feljegyzés,
rangsor és ranghely. A tulajdoni lap részei

12.5. A koételmi jog. A szerz6dés megkdtése és érvénytelensége, a szerz6désszegés.
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Az egyes szerzOGdések: vallalkozasi szerz6dés, megbizasi szerzO6dés, bérlet,
kblcsonszerzddés, faktoring szerz6dés, pénzlgyi lizingszerz6dés, biztositasi
szerzO0dés

12.6. Kartéritési felelGsség altalanos és kozos szabalyai. Kartalanitas jogszeri
karokozasért

12.7. A jogi személy |létesitése, szervezete és képviselete, torvényes mikddésének
biztositékai, atalakuldsa, egyesiilése, szétvalasa és jogutdd nélklili megsziinése.

12.8. A gazdasagi tarsasagok: a tarsasagi jog alapelvei, a tarsasagi jog forrasai, a
szabalyozas felépitése. A gazdasagi tarsasag keletkezése, alapitasi szabalyok, az
alapitas szakaszai: |étesitd okirat, el6tarsasag, cégbirdsagi bejegyzés, a létesit
okiratok moédositasa.

12.9. Az egyes tarsasagi formak. A legfébb szerveire és (igyvezetésére vonatkozd
altaldnos szabalyok. Kisebbségi jogok a torvényes miikodés érdekében. A gazdasagi
tarsasagok ellendrzési rendszere, a felligyelGbizottsag feladataira és m(ikodésére
vonatkozd szabalyok. A kdnyvvizsgaléo megvalasztasa és feladatai

12.10. A cégbirdsag torvényességi felligyelete. A tarsasagi hatarozatok birdsagi
fellilvizsgalata. A gazdasagi tarsasag megszlinése és atalakulasa, megsz(inési okok.
Jogutddlassal torténd megszlinés (atalakulas, egyesiilés, szétvalas). Jogutdd nélkili
megszlinés.

12.11. A gazdalkodo szervezet vezet6jének jogai és kotelezettségei, felel6ssége, a
megszlint tarsasag kotelezettségeiért vald felelGsség.

12.12. A cégjog. A cégbirésag és az céginformacids szolgalat feladatai. A cég
fogalma, a cégnév és szabalyai, névfoglaldas. Székhely, telephely, fidktelep.
Képviselet, cégjegyzés. Tag és vezetl tisztségviseld eltiltdsa. A cégjegyzék, a
cégnyilvantartds kozhitelessége és nyilvdnossaga. A cégbejegyzési és
valtozasbejegyzési eljaras legfontosabb szabalyai. A nonprofit gazdasagi tarsasag.

12.13. Az egyes gazdasagi tarsasagok alapitasa, mikodése és megsziinése. A
kézkereseti tarsasag, a betéti tarsasag, a korlatolt felel6sségl tarsasag és a
részvénytarsasdg alapitdsa, milkodése, szervezete, a tagok jogai és
kotelezettségei, az egyes tarsasagok megszliinésének specialis szabalyai.
Személyes kozrem(ikédés, illetve egyéb vagyoni szolgaltatasok. A részvény
fogalma, fajtdi, jellemzoik. Az egyszemélyes tarsasagok. Az eurdpai gazdasagi
egyesllés és az eurdpai részvénytarsasag.

12.14. Az egyéni vallalkozas, az egyéni cég. Egyéni vallalkozads fogalma,
altaldnosszabalyai, m(ikodési szabdlyai és megszlinése. Az egyéni vallalkozd
felel6ssége. Az egyéni vallalkozas atalakuldsa egyszemélyes korlatolt felel6sségl
tarsasagga. Az egyéni cég alapitasa, mikodése, megszlinése, felel6sség az egyéni
cégnél.

12.15. A szovetkezet és az eurdpai szOvetkezet. Alapitasa, m(ikodése, szervezete

és megszinése. Vagyoni hozzajarulds a szovetkezetben. A tag jogai és
kotelezettségei. Elszamolas a tagsagi jogviszony megszlinésekor.
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12.16. Fizetésképtelenségi eljarasok: Csddeljaras, felszamolasi eljaras.
Végelszamolas, kényszertorlési eljaras.

12.17. Tarsashaz.

12.18. Az egyes szerz6déses jogviszonyban elkovetett (adasvétel, bérlet, franchise
stb.) csalasok és sikkasztasok nyomozasmaddszertani ajanlasai.

12.19. A rendbrség csucstechnoldgiai blincselekményekkel kapcsolatos
tevékenysége. Aktuadlis tendencidk az informatika és a bintetdjog talalkozasaban.
Szamitastechnikai eszk6zokkel kapcsolatos nyomozati cselekmények specialitasai.
Egylttm(ikodés az internet-szolgaltatokkal, CERT-tel, informatikai szakértdkkel,
stb.

12.20. Korrupciés blncselekményekrél altalaban. A korrupciés blincselekmények
felderitése és nyomozdasa. A ,,gazdasagi” vesztegetés és a h(itlen kezelés nyomozasa

12.21. Jogi személy bintetdjogi felel6sségre vonadsa. A jogintézmény
alkalmazasanak moddja és lehetGségei. Vagyoni kényszerintézkedések a
kdrmegtérilés elémozditasa érdekében.

12.22. Szellemi tulajdon sérelmére elkbvetett jogsértések, egylttmikodés a NAV-
val.

12.23. A vagyon-visszaszerzési egységek m(ikodése, elérheté adatbazisok és
kapcsolatos ismeretek.

12.24. A pénzmosas elleni nemzetk6zi és hazai fellépés, a pénzmosas egyes
modszerei.

12.25. Pénzligyi és szamviteli alapismeretek.
12.26. Konkrét jogesetek megoldasa a gazdasagvédelem teriletérol.

12.1. The economic protection activities of the police. The tasks and powers of
organisations involved in economic protection and of the economic protection bodies
of the police. Implementation of the relevant ORFK instructions.

12.2. The concept, characteristics, beginning and termination of legal capacity. The
concept, types and general characteristics of legal capacity.

12.3. General rules of property law, content and protection of property rights.

12.4. Real estate registration and its principles, public authenticity, registration,
recording, ranking and priority. Parts of the title deeds

12.5. Conclusion and invalidity of a contract, breach of contract.The different
contracts: contract of engagement, contract of commission, lease, loan contract,
factoring contract, financial leasing contract, insurance contract

12.6. Indemnity for legal damages

12.7. Establishment, organisation and representation of a legal person, guarantees
of its lawful operation, transformation, merger, division and dissolution without
legal succession

12.8. Business companies: the principles of company law, the sources of company
law, the structure of regulation. The formation of a company, the rules of
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incorporation, the stages of incorporation: articles of association, pre-incorporation,
registration with the court of registration, amendment of articles of association

12.9. General rules concerning the main organs and management of the company.
Minority rights in order to operate lawfully. Control system of companies, rules on
the duties and functioning of the supervisory board. Election and duties of the
auditor

12.10. Legal supervision of the company court. 12.12.10. Judicial review of
company decisions. Dissolution and transformation of a company, grounds for
dissolution. Dissolution by succession (transformation, merger, division).
Dissolution without succession

12.11. Rights and obligations of the head of the entity, liability, liability for the
obligations of the dissolved company.

12.12. Company law. Functions of the Court of Registration and the Business
Information Service. The concept of a company, the company name and its rules,
name reservation. Registered office, place of business, branch. Representation,
company registration. Disqualification of member and officer. Public authenticity
and publicity of the register of companies, register of companies. Main rules of the
registration and change registration procedure. The non-profit company.

12.13. Formation, operation and dissolution of certain types of companies. 12.13.
The establishment, operation, organisation, rights and obligations of members,
special rules for the dissolution of certain companies. Personal contributions and
other services in kind. The concept, types and characteristics of shares. Single-
member companies. The European Economic Interest Grouping and the European
Company.

12.14. The concept, general rules, rules of operation and dissolution of a sole
proprietorship. Liability of the sole proprietor. Transformation of a sole
proprietorship into a one-person limited liability company. Formation, operation,
dissolution, liability of a sole proprietorship.

12.15. The cooperative and the European cooperative. Establishment, operation,
organisation and dissolution. Property contribution in the cooperative. Rights and
obligations of the member. Settlement on termination of membership.

12.16. Insolvency proceedings. Insolvency, liquidation, compulsory winding-up
proceedings.

12.17. Condominium.

12.18. Recommendations on the methodology of investigation of fraud and
embezzlement in certain contractual relationships (sale, lease, franchise, etc.).

12.19. Police activities in relation to high-tech crime. Current trends in the
intersection of information technology and criminal law. Specialities of investigative
acts involving computer equipment. Cooperation with Internet service providers,
CERT, IT experts, etc.

12.20. On corruption offences in general. Detection and investigation of corruption
offences. Investigation of "economic" bribery and misappropriation

12.21. Criminal liability of legal persons. 12.12.3. Criminal prosecution of a legal
person. Measures of pecuniary constraint to promote the recovery of damages .
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13.

14.

15.

16.

17.

12.22. Intellectual property infringements, cooperation with the NAV.

12.23. Operation of the Asset Recovery Units, available databases and related
knowledge.

12.24. International and domestic action against money laundering, some methods
of money laundering.

12.26. Solving specific cases in the field of economic protection.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 6. félév/ tavaszi félév

A tanérakon valdé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legaldbb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgatd az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral valé
egyeztetés alapjan az adott témakban szdbeli beszamoloval pétolhaté.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A nappali képzésben az oktato altal elére meghatarozott idépontban harom zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: 6tfokozatl értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% kb6zepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

A hallgaté tervezze meg egy a gazdasagvédelem korébe tartozd konkrét blnligy
nyomozasat, szerkesszen hatarozattervezetet, és prezentalja ezeket.

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairas feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félév értékelése kollokvium - 15 f6 létszam feletti tanuldécsoport esetén irasbeli, 15
fo alatti létszam esetén szdbeli vizsga. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak
és az alabb felsorolt kételez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik. A vizsgadolgozat
értékelése szummativ: 0-50% - elégtelen, 51-70% - elégséges, 71-80% - k&zepe,
81-90% - j6, 91-100% - jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
vizsgajegy.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Csehi Zoltan (szerk.): 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykdnyvrdl kommentarja,
Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado Kft., Budapest, 2021. ISBN 978-615-5710-87-2

2. Liszkayné Dr. Nagy Eva Katalin, dr. Simon Béla: Gazdasdgvédelmi szakismeretek
1-2., Dialég Campus, Budapest, 2018. ISBN 978-615-5845-79-6

3. Szendrei Ferenc (szerk.): BlnUgyi szolgalati ismeretek — Kilonos Rész,
Nyomozdasok a gazdasagvédelem teriiletén fejezet, Ludovika Kiadé Budapest, 2022.
ISBN 9789635316557
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17.2. Ajanlott irodalom:

Juhasz LaszI6: A magyar fizetésképtelenségi jog kézikonyve, HVG-Orac, Budapest,
2022. ISBN: 978 963 258 563 5 O

Budapest, 2023. november 27.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes

tanarsegéd

tantargyfelelos
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVB160

A tantargy megnevezése (magyarul): Blnligyi elemzés
A tantargy megnevezése (angolul): Criminal analysis
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
blinGgyi alapképzési szak blintildézési, gazdasagi nyomozd; kibernyomozd szakirany;
blintigyi igazgatasi szak blinligyi, gazdasagvédelmi nyomozd szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh

Agota r. alezredes tanarsegéd
A tanérak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 40 (20 EA + 0 SZ + 20 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos médok, jellemzok: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok a tantargy keretein belil megismerik a blnlgyi szempontbdl
relevancidval bird nyilt informacidszerzés lehetséges forrasait és az azokbdl
kinyerheté informacidkat, tovabba a blintetdeljarasok, titkos informacidgyl(ijtések,
leplezett eszk6zok alkalmazdsa sordn beszerzett adatok, informaciok tarolasi és
feldolgozasi mechanizmusat. Tovabba megismerik a blinligyi elemzési mddszereket,
technikakat, melyeket a blinlgyi felderités, nyomozas soran alkalmazni lehet. A
nyomozast tamogatd elemzési feladatok mellett a statisztikai alapu elemzési
formakat és azok alkalmazasi lehetGségeit is elsajatitjak, melyek a vezetéi
doéntéshozatalt segitik.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course, students learn about the possible sources of
open information acquisition with relevance from a criminal point of view and the
information that can be extracted from them, as well as the storage and processing
mechanism of data and information obtained during criminal proceedings, secret
information gathering, and the use of covert devices. In addition, they learn about
criminal analysis methods and techniques that can be used during criminal detection
and investigation. In addition to the analysis tasks that support the investigation,
they also learn the statistical-based analysis forms and their application possibilities,
which help managerial decision-making.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélységében és atfogdéan ismeri a b(inligyi igazgatasi szakterllet alapvetd
diszciplinait.

- Alaposan ismeri a blintld6zési tevékenységhez kapcsoldédd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Ismeri a blinagyi elemzsé-értékel6é munka terileteit, elveit és maddszereinek
alkalmazéasara vonatkozo alapokat.

- Tisztdban van a titkos informacidgyljtésre vonatkozd jogi szabdlyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztaban van a hazai és a nemzetkozi blnlgyi egyuttmlkodés szabalyaival, a
nemzetkdzi mlveletek tervezési és informacids alapismereteivel.

- Magas szint(i kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
sziikséges specidlis jogi, kriminalisztikai és b(inligyi szolgalati ismereteket.

— Tisztaban van a titkos informaciégyljtéshez kapcsoldédd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

— Mélyrehatdéan ismeri a titkos informaciogy(ijté tevékenység erdi, eszkozei,
modszerei alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

- Mélyrehatéan rendelkezik a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és
bizonyitasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnlgyi szolgalati
ismeretekkel.

— Alapvetden tisztdban van a szakteriletéhez kapcsolédd pénziigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Rutinszerlien alkalmazza a blnlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes a b(linligyi terlleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

— Mélyrehatéan képes a blinligyi munkara vonatkozod jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a nyomozati munka operativ iranyitdsara, koordinalasara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egytttmikodés lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen |étrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon ulddzés, b(linlgyi szolgalat munkajaban
torténd részvételre.

— Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készité munka magas szintl végzésére.

- Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szdmara sziikséges blinligyi
elemzések végzésére.
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- Képes a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.

— Képes a gazdasagvédelem teriiletén feladatokat ellatoé szervekkel, szervezetekkel
egylttmkodni.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak: -
- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szakteriletein zajlé technoldgiai
és szakmai modszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara, és az abban
valé kdzrem(ikodésre.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak: -
- Alkalmas 6nalldo dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felel6sséggel
gyakorolja

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

— He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

- He/she has high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

Specified competences:

- He/she has a high level of knowledge of the specific legal, forensic and criminal
service skills required in the detection and evidence of crime.

— He/she has knowledge of the law and tactics related to intelligence gathering.

- He/she has in-depth knowledge of the theory and practice of the use of the forces,
tools and methods of intelligence gathering.

- he/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

- He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Ability to routinely apply broad concepts, contexts, rules, processes and
procedures related to law enforcement.

— High level ability in prevention, detection, and investigation in the criminal field.
— Ability to understand and apply legislation relevant to criminal work.
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11.
12,

— Ability to manage and coordinate the operational aspects of investigative work and
to cooperate with national and international organisations.

Specified competences:

— Ability to obtain information necessary for the initiation and effective completion
of criminal proceedings by applying specialised forensic and criminal intelligence
skills, particularly in the area of human intelligence.

— Ability to analyse and evaluate the criminal situation in the area of competence.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements: -

- Open, receptive and active in learning about, applying and contributing to
technological and professional methodological developments in the fields of law
enforcement.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
Specified competences: -

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements: -

- He is capable of independent decision-making and giving orders, and exercises
these with appropriate responsibility

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1.Informacid, adat, bizonyiték mindsége, idOszerlisége, az osztalyozas célja és
modszere, az informacidval valdé gazdalkodas. Blinligyi adatkezelés, nyilt és mindsitett
adatbazisok (Quality, timeliness of information, data, evidence, purpose of classification
and method of managing information criminal data management, open and qualified
databases)

12.2. A nyilt forrasu informacioszerzés (tovabbiakban OSINT) fogalmi meghatarozasa,
eszkbdzrendszere Conceptual definition and tool system of open source information
acquisition (hereinafter referred to as OSINT).

12.3. Az OSINT hasznosithatésaga a blinlgyi felderitésben és blinligyi hirszerzésben,
OSINT a b(intgyi helyzet meghatarozdsaban Use of OSINT in criminal investigation
and criminal intelligence, OSINT in crime detection

12.4. A blnelemzés két teritlete, elhatarolasuk szempontjai, alkalmazasuk
terlletei (Two areas of crime analysis, aspects of their delimitation, their application)
12.5. A stratégiai, taktikai elemzés eszkodztara, helye és szerepe a vezetli
dontéshozatalban (The toolset, place and role of strategic and tactical analysis in
managerial decision-making)

12.6. A nyomozast tdmogatd elemzés eszkoztara, cimzettjei és hasznosuladsa (The
toolset, recipients and utilization of the analysis supporting the investigation)

12.7. Az OSINT hasznosulasa a blinlgyi elemz6 és értékel6 munkaban, az OSINT
feldolgozo, értékel6, osztalyozd és tajékoztatd funkcidi (The use of OSINT in criminal
analysis and evaluation work, the evaluation, analysing, processing and information
functions of OSINT)

12.8. A nyomozast tdmogato elemzés hasznositasi lehetdségei egyes blincselekmény-
kategdridkban (The utilization possibilities of the analysis supporting the investigation
in certain crime categories)

12.9. A blinagyi blinelemzés alkalmazasi lehet6ségei a szervezett b(indzés elleni
harcban (Application possibilities of criminal crime analysis in the fight against
organized crime)

12.10. Helyzetértékelés, fenyegetettség-értékelés, kockazatelemzés (Situation
assessment, threat assessment, risk analysis)
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12.11. A b(inelemzés szerepe a hazai és nemzetkozi blinligyi egyiuttm(ikodésben (The
role of crime analysis in national and international crime cooperation)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: blinligyi szakon 8 félév/tavaszi félév - blinligyi igazgatasi szakon
6. félév/tavaszi félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tadvolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tanérak 75 %-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kévet6 elsé foglalkozason igazolni kell.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:
Az elGirt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tanorakon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2. Az értékelés: Beszamold, haromfokozatu értékelés. A vizsga irasbeli, a
blinelemzéshez kapcsolddo elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az aldirdas és az irasbeli
beszamoldn legalabb megfelelt osztalyzat.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

— Istvanovszki Laszlo: Blinelemzés a modern blinildézésben, Patronocium Kiado,
Budapest, 2012.

—  Németh Agota (2022): A bliniigyi elemz6-értékeld munka. In SZENDREI Ferenc
(szerk.): Blnugyi szolgalati ismeretek Kilénos rész. Budapest: Ludovika, 215-
234.

— ISBN 9789635316557

- Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: A blnilgyi hirszerzés kézikonyve. Dialog
Campus kiadd, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

- Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: Nyilt forrdsi informacidszerzés a
blinildozésben. Nemzetbiztonsagi szemle online, 2019/2.szam.

- Alfred Rolington: Hirszerzés a 21. szazadban, a mozaikmddszer [Intelligence in
the 21th century- the mosaic method] 2015 (in Hungarian)

17.2. Ajanlott irodalom:

— Antaléczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blindzés torténete, XX. szazadi fejlédese és varhato
tendenciai Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

— Gal Istvan Laszlo: Az OSINT (Open Source Intelligence) mint a kémkedés
lehetséges elkovetési magatartdsa [The OSINT as the possible criminal
behavior of espionage] JURA 2014. 1. HU-ISSN 1218-00793 1218-00793 (in
Hungarian)

Budapest, 2023. november 30.

dr. Németh Agota
tanarsegéd
tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

N

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RBGVB153

A tantargy megnevezése (magyarul): B(inlgyi szervek iranyitasa és
egylttm(ikodése

A tantargy megnevezése (angolul): Criminal cooperation and managerial skills
of Criminal Branch

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 66,7 % gyakorlat,
33,3% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blinlgyi alapképzés blinlldozési-, blnlgyi felderit6- és gazdasagi
nyomozdszakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste

Péter r. alezredes, egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév: 42
8.1.1. nappali munkarend: 42 (28 EA +14 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelezé munkarend:

8.2. heti 6raszam: 3

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos médok, jellemzOk: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok ismerjék meg a blinligyi szervek miikddését, irdnyitdsat, valamint a
blnlgyi tevekénységhez kapcsolddd egylttm(ikodési lehetGségeket a rendvédelmi
szervek, nyomoz6 hatdsagok, birdosagok és egyéb hazai szervezetek kozott, illetve
nemzetkdzi viszonylatban is.

A tantargy oktatdasanak alapvet6 célja, hogy az itt végzett blnlgyi tisztek - a
megfelel6 gyakorlat megszerzése utdn - képesek legyenek a blnlldozési
(blnmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitdsbol redjuk haruld
feladatok 6nalld ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students should learn about the operation and management of criminal
organizations, as well as cooperation opportunities related to criminal activities
between law enforcement agencies, investigative authorities, courts and other
domestic organizations, as well as internationally.

The basic aim of teaching the subject is that the criminal officers who graduated here
- after obtaining the appropriate practice - are able to independently perform the
tasks of law enforcement (crime prevention, - interruption, - detection) and evidence.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Alapveto ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdek(i
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudataban van a munkdjadhoz sziikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a blinlildozési tevékenységhez kapcsoléodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Alaposan ismeri a rendészeti vezetés és iranyitas elveit, eszkdzeit, mddszereit.
Tisztdban van a titkos informaciégyljtésre vonatkozd jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsdnak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kozérdekl
adatok védelméhez fliz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szilkséges specidlis jogi, kriminalisztikai és blnlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsoldodd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok elldtasa soran informaciogydjté, elemzo-
értékell, tervez6-szervez6 és dontés-elOkészit6 feladatok végzésére.
Rutinszerlien alkalmazza a blnlld6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a blnlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintetGeljaras, valamint a titkos informacidgylijtés folytatasabdl adddo
feladatok végrehajtasara.

Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

Képes a blncselekmények megelGzésre, felderitésére iranyuld munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére,

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinlgyi
elemzések végzésére.

Képes a specialis kriminalisztikai és b(iniigyi szolgalati ismeretek - kiléndsen a
human informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a blntetéeljaras
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meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informacidk
megszerzésére.
- Képes az illetékességi teriilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Elfogadja szakterllete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai
feladatok ellatdsaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacidéban
egyarant képes betartani.

-  Elkotelezett a minGségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kézpontuan viszonyul a szaktertletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervekhez valo lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a blnlgyi szolgdlati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altaldnos dnképzést.

- Nyitott szakterlilete Uj eredményei, innovacidéi irdnt, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlodése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétol eltérd tovabbi kézszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvet6 ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a kéz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi
és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

-  FelelGsséget érez a munkaja ellatasa sordn tudomasara jutott adatok, informacidk
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- FelelGsséget érez a szakterliletnek megfelelé feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valo egyittmikddésre.

- FelelGsséget érez a szakterlletnek megfelelé feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
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The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

He/she has thorough knowledge of the principles, tools and methods of law
enforcement leadership and management.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative  work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
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11.
12,

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field and
he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional duties,
in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various
public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level and
he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she
strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to
his/her own professional development. In addition to his/her own public service
profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of
other public service professions.

Specified competences:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field and
he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional duties,
in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various
public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level and
he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she
strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to
his/her own professional development. In addition to his/her own public service
profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of
other public service professions.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service profession
and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

Strives for cooperation with representatives of professional associations.

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A blnlgyi, hirszerzé szervek bemutatasa helyi szinten
12.2. A blinlgyi, hirszerzé szervek bemutatasa tertleti szinten
12.3. A blnlgyi, hirszerzé szervek bemutatdsa kézponti szinten

12.4. Az (gyészséggel vald egylttmiikodés bemutatdsa
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13.

14.

15.

16.

12.5. A nyomozasi biré tevékenységének, egylttmikodési lehet6ségeknek
bemutatasa.

12.6. A blinlgyi hirszerzd szervek nemzetkézi egyittmiikodése

12.7. A vezetéselmélet blinligyi aspektusai.

12.8. A BV felderités Uj iranyai.

12.9. A NAV egyuttmiikodés lehetGségei.

12.10. A b(inlgyi technikai szervek iranyitasa, feladataik bemutatasa

12.11. A civil biztonsdgi szolgalatokkal vald egyuttm(ikodés lehetdségei

12.1. Presentation of criminal and intelligence services at local level

12.2. Presentation of criminal and intelligence services at territorial level

12.3 Presentation of criminal intelligence services at central level

12.4 Presentation of cooperation with the prosecution service

12.5 Presentation of the activities of the investigating magistrate, possibilities for
cooperation.

12.6. International cooperation of criminal intelligence agencies

12.7. Criminal aspects of leadership theory.

12.8. New directions in BV detection.

12.9. Opportunities for NAV cooperation.

12.10. Management of technical criminal investigation bodies, presentation of their
tasks

12.11. Possibilities of cooperation with civil security services

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: gazdasagi nyomozd szakirdny 3. félév, blinlildozési nyomozd,
blinGgyi felderit6 szakirany 5. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tanorak legaldbb 75%-an vald részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezet6 vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
alairds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kilonosen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd.
Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdl.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkdzi feladatok egyenként
legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:
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Evkozi értékelés, 6tfokozatl értékelés.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legalabb
elégséges eredmény.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezob irodalom:
Dr. Kovacs Gabor: A rendészeti szervezetekben lejatszodd vezetési folyamatok,
Dialog Campus Kiadé, 2018. ISBN 978-615-5889-35-6

Czuprak Otté-Kovacs Gabor: A szervezetvezetés elmélete - A koOzszolgalati
szervezetek vezetésének elméleti alapjai. Budapest, 2017. ISBN 978-615-5764-
42-4

Rendészeti szervek felsszintli iranyitdsa [High level management of law
enforcement] Bp.: Rendértiszti Foiskola, 2009. (in Hungarian)

17.2. Ajanlott irodalom:
Finszter Géza: Rendészettan, Dialog Campus Kiad6,2018 ISBN 978-615-5845-93-
2

Dobdk Miklds: Szervezeti formak és vezetés [Organisational structures and
management] Bp.: Kbzgazdasagi és Jogi Kiado, 2006. (in Hungarian)

Molnar Katalin (2007): Rendészeti kommunikacié vezetoknek [Law enforcement
communication for managers] Budapest: RTF-Rejtjel Kiadd, 2007. ISBN:
7989639543720 (in Hungarian)

Budapest, 2023. december 01.
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelGs
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

PW N

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RBGVB154
A tantargy megnevezése (magyarul): Nemzetbiztonsagi ismeretek

A tantargy megnevezése (angolul): National Security Studies
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50% gyakorlat, 50%
elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak b(inuldozési-, blintigyi felderitd szakirany, valamint Blinligyi igazgatasi
szak b(inligyi hirszerz6 szakirany
Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes, egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév: 56/40/16

8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA+28 GY)
8.1.2. nappali munkarend b(inlgyi hirszerz6: 40 (20EA + 20 GY)
8.1.3. levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 8 GY)

8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaték szerezzenek ismereteket a hazai nemzetbiztonsagi szolgalatok,
szakszolgalat feladat rendszerérdl, szervezeti felépitésérérol, eszkoztarardl, a
titkosszolgalatokat szabdlyozé jogi normakrél, a rendészeti és nemzetbiztonsagi
szolgalatok kozotti egylttmikodés korszer(i lehetGségeirdl.

A tantargy oktatdsanak alapvet6 célja, hogy az itt végzett blinligyi tisztek - a
megfelel6 gyakorlat megszerzése utdan - képesek legyenek a blnildozési
(blinmegeldzési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redjuk haruld
feladatok 6nallo ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students will acquire knowledge about the tasks, organisational structure and
means of the domestic national security services and specialised service, the legal
norms regulating the secret services, as well as the modern possibilities of
cooperation between law enforcement and national security services.

The basic reason of the education of the subject is that the graduated officers - after
gaining the appropriate field experience - are to be able to fulfil their duties in fight
against crime (discover, stop and prove criminal activity).

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
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- Alaposan ismeri és érti a nemzetbiztonsagi tevékenység legfontosabb elméleti
kérdéseit, tételeit, fogalmait, dsszefliggéseit, a nemzetbiztonsagi szolgalatok helyét,
szerepét, funkcioit.

- Atfogbéan ismeri a nemzetbiztonsagi szakterllethez kapcsolédéd hazai
jogszabalyokat, kiilonos tekintettel a titkos informaciégyijtésre.

- Ismeri az elemz6-értékel6 tevékenység és tajékoztaté munka alapvet6 elveit és
maddszereinek alkalmazasara vonatkozd alapokat.

- Ismeri a rendészeti, rendvédelmi szervek felépitését, mikodését, és tevékenysége
soran alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkozoket.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat, ennek soran az
egylttm(ikodés lehetéségeit a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal

- Jartas a titkos informaciégyljtés jogi szabdlyozasaban és gyakorlati
alkalmazasaban.

- Tisztdban van az egyes nemzetbiztonsagi szolgalatok feladataival,
egylttm(kodési kornyezetikkel.

- A nemzetbiztonsagi feladatrendszer elméleti ismereteit, a bliniigyi szolgalati aggal
vald kapcsolddasi pontjait gyakorlatiasan alkalmazza.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Képes a tars- és partnerszolgalatokkal, blinildozési szervekkel és szervezetekkel,
valamint a képviselGivel hazai és nemzetkézi egyluttmikodésekben vald részvételre.
- Képes a munkakoéréhez és feladataihoz kapcsolédd jogszabdlyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatdsa sordn informaciégydjt6, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészito feladatok végzésére.

- Képes a nyilt és titkos forrasbdl beszerzett informacidok elemzésére, értékelésére,
feldolgozasara, hasznositasara, egyedi és Osszetett szakmai kérdések komplex
értékelésére.

- - Képes a polgari nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciégy(jtésre és
leplezett eszk6zok alkalmazasara feljogositott szervezetek tevékenységéhez
kapcsolodé korszer( tarsadalom- és természettudomanyi ismeretek alkalmazasara.

- - Képes az eredményes szakmai tevékenységhez a rendelkezésre allo
humanforrasokat, titkosszolgdlati eszkozoket, moddszereket, terrorelharitd
eljarasokat szakszer(ien alkalmazni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére, a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal valo egylttmikodésre

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges b(linigyi
elemzések végzésére.

- Képes a nyilt és titkos forrasbdl beszerzett informaciok elemzésére, értékelésére,
feldolgozasara, hasznositasara, egyedi és Osszetett szakmai kérdések komplex
értékelésére.

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciogyUjtésre és
leplezett eszkdzok alkalmazasara feljogositott szervezetek tevékenységéhez
kapcsolddod korszer( tarsadalom- és természettudomanyi ismeretek alkalmazasara.
- Képes az eredményes szakmai tevékenységhez a rendelkezésre alld
humanforrasokat, titkosszolgalati eszk6zbket, maoddszereket, terrorelharitd
eljarasokat szakszer(ien alkalmazni

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
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- Elfogadja szakterllete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikaciéban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a mindségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kdzpontuan viszonyul a szaktertletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

- Készen all a tdmogatd er6forrasok folytonos keresésére, szakmai felel6ssége és
tudasa folytonos fejlesztésére, személyes tanulasat a kozjo szolgalataban értelmezi.
A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a blnlgyi szolgdlati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és modszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tartdé tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altaldnos dnképzést.

- Nyitott szakterlilete (j eredményei, innovacidi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlédése
irdnt. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltérd tovabbi kdzszolgalati hivatasrendek
tuddsbazisdnak alapvet6 ismereteit is elsajatitsa.

Autondmiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a kézszolgalati hivatasrenddel, a kéz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi
és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Felel6sséget érez a munkaja ellatdsa soran tudomasara jutott adatok, informacidk
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

- Alkalmas 6nallo dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felel6sséggel
gyakorolja.

- A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kévetéen szervezeti egységét
vezeti, mlikodési folyamatait tervezi és iranyitja, er6forrasaival gazdalkodik.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valo egyittmikddésre.

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student has a thorough knowoledge and understanding of the most important
theoretical issues, concepts and contexts of national security activities; the location,
role and fuctions of national security services.

- The student has a comprehensive knowledge of the national legislation in the field
of national security, in particular the rules on the collection of covert information.

- Knowledge of the basic principles and methods of analytical and evaluative work
and information.

- Knowledge of the structure, functioning, principles, procedures and tools of law
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enforcement and law enforcement agencies.

Specified competences:

- Knowledge of the theory and practice of crime prevention, including the
possibilities of cooperation with national security services

- Knowledge of the law and practice of intelligence gathering.

- Familiar with the tasks of the various national security services and their
cooperation environment.

- Theoretical knowledge of the national security system and its links with the
criminal branch of the service, applied in practice.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- The student is able to participate in national and international cooperation with
peer and partner services, law enforcement agencies and organisations, and
representatives of professional orders.

- The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

- The student is able to plan and organise investigations at a high level.

- Ability to analyse, evaluate, process and use information from open and
confidential sources and to make complex assessments of specific and complex
professional issues.

- Ability to apply up-to-date knowledge of the social and natural sciences relevant
to the activities of civil security and intelligence and clandestine organisations.

- Ability to use available human resources, intelligence tools, methods and counter-
terrorism procedures in a professional manner for effective professional activities.

Specified competences:

- Ability to work effectively in detecting and proving criminal offences and to
cooperate with national security services

- Ability to carry out the criminal analysis necessary for the performance of his/her
duties and for his/her department.

- Ability to analyse, evaluate, process and use information obtained from open and
secret sources and to make complex assessments of specific and complex technical
issues.

- Ability to apply up-to-date knowledge of the social and natural sciences relevant
to the activities of civil security and organisations authorised to gather intelligence
and use covert means.

- Ability to use available human resources, intelligence tools, methods and counter-
terrorism procedures in a professional manner for effective professional activities.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

- The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.
- The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.
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11.
12,

- The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own public
service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-
base of other public service professions.

Specified competences:

- It is characterized by problem recognition and problem solving.

- Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

- He considers it important to implement life-long learning, continuous

professional

- training and general self-education.

- He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

- The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

- The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

- Strives for cooperation with representatives of professional associations.

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

El6tanulmanyi kovetelmények: Blinligyi szolgalati ismeretek 1.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Alkotmanyvédelmi Hivatal bemutatdsa, feladatrendszere, a blnugyi
szolgalati 4ggal vald egyittmikoddés lehetbségei.

12.2. Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat bemutatasa, feladatrendszere, a blnlgyi
szolgalati 4ggal vald egyittmikoddés lehetbségei.

12.3. Nemzeti Informaciés Koézpont bemutatasa, feladatrendszere, a blnlgyi
szolgalati aggal valo egylttmikodés lehetGségei.

12.4. Informacids Hivatal bemutatdsa, feladatrendszere, a b(inligyi szolgalati
aggal vald egyuttm(ikodés lehetGségei.

12.5. Terrorelharitdsi Ko6zpont bemutatdsa, feladatrendszere, a blinugyi
szolgalati aggal valo egylttmikddés lehet6ségei.

12.6. Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgdlat bemutatdsa, feladatrendszere, a
blnlgyi szolgalati aggal vald egyltttmikodés lehetdségei.

12.7. Projektfeladatok keretében gyakorlatias feldolgozdsa az elméleti
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13.

14.

ismereteknek és szituacidés gyakorlatok végrehajtasa.
12.8. Projektfeladatok keretében gyakorlatias feldolgozdsa az elméleti
ismereteknek és szituacids gyakorlatok végrehaijtasa.

12.1. Introduction of the Constitutional Protection Office, its tasks, possibilities of
cooperation with the criminal branch.

12.2.Introduction to the specialised national security service, its tasks, possibilities
for cooperation with the criminal investigation branch.

12.3. Presentation of the National Information Centre, its tasks, possibilities for
cooperation with the criminal investigation branch.

12.4. Presentation of the Information Office, its tasks, possibilities for cooperation
with the criminal investigation branch.

12.5. Presentation of the Counter-Terrorism Centre, its tasks, possibilities for
cooperation with the criminal investigation branch.

12.6. Introduction to the Military National Security Service, its tasks, possibilities
for cooperation with the criminal branch.

12.7. Practical application of theoretical knowledge and situational exercises in the
framework of project tasks.

12.8. Practical application of theoretical knowledge and implementation of
situational exercises in the framework of project tasks.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdo félévi
elhelyezkedése: blinligyi szak 7. félév, blinlgyi igazgatasi szak 6. félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tanorak legaldbb 75%-an vald részvétel kotelezé, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidanyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag pétlasa, illetve a szeminariumvezet6, vagy a tanszékvezeto altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévben zarthelyi dolgozat eredményes megirasa. A zarthelyi dolgozat értékelése:
Otfokozatu értékelés - (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-70%
elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jb; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi id6épontban lehet javitani. A pot zarthelyi dolgozat eredménytelensége
esetén az adott témakdrokbdl a szorgalmi idészak vége el6tti 6todik napig a hallgatd
egy alkalommal szdbeli beszamoldt tehet.

A szeminariumvezetOk altal iratott rovid irdsos beszamoldk eredményes megirdsa.
Ezek javitasara, leadasi hatariddn tuli pétlasara nincs lehetdség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. minta irat, minta dosszié) elkészitése.
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16.

17.

Kreativ oktatas keretében szituacids gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdil.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Szébeli vizsga, kollokvium, 6tfokozatu értékelés. A Tanszék beszamold felkésziilési
kérdéseket ad ki. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az alabb felsorolt
kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokviumi jegy.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

Balint Laszlo, David Ferenc, Dezs6 Lajos, Dobdk Imre, Kovacs Zoltdn Andras,
Regényi Kund, Resperger Istvan, Simon Laszl6: Nemzetbiztonsagi Alapismeretek,
Dialog Campus Kiadé, 2018. ISBN 978-615-5845-67-3

Balint Laszld, Balogh Péter, Bucsek Gabor, David Ferenc, Dezs6 Lajos, Dobak Imre,
Eperjes Krisztian, Fazekas Géza, Hegedls Tamas, Kasznar Attila, Kis-Benedek
Jozsef, Kovacs Zoltan Andras, Kurucz Krisztina, Papné Kovacs Judit, Regényi Kund,
Resperger Istvan, Simon Laszlé, Sors Laszld, Szab6 Karoly, Vida Csaba: A
nemzetbiztonsag elmélete a kdzszolgalatban, Dialég Campus Kiad6, 2018. ISBN
978-615-5845-65-9

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A b(inligyi hirszerzés kézikonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Barndczki Laszlo, Bodor Laszlo, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltan, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Sz(ics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blnlgyi szolgalati ismeretek Kuilonds rész
Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadé, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Boda, Jdézsef; Regényi, Kund: A hirszerzés torténete az oOkortél napjainkig,
Budapest, Magyarorszag : Dialég Campus Kiado-Nordex Kft (2019), 199 p., ISBN:
9786155945960

Révész, Béla: A titkosszolgalatok titoktalanitasarol, Politikatudomanyi Szemle 16
: 4 pp. 129-152., 24 p. (2007)

Karoly Ldaszlo-Drusza Tamas-Regényi Kund-Laufer Baldzs: Informacidszerzés
kapcsolati forrasai, Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2019, ISBN 978-963-498-
197-8
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Budapest, 2023.december
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

h W NR

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RBGVB155
A tantargy megnevezése (magyarul): Blnigyi hirszerzés aktualitasai
A tantargy megnevezése (angolul): Current affairs of criminal intelligence

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50%

elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak blintild6zési szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste

Péter r. alezredes egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa

8.1. 0Ossz draszam/félév: 14/14
8.1.1. nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2. levelezé munkarend:

8.2. heti 6raszam: 2

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatdk ismerjék meg a blnlgyi hirszerzés aktudlis feladatait, problémait,
legujabb trendjeit és megoldasait. A képzés befejezése eldtt ismerkedjenek meg a
blinGgyi felderités helyzetével, aktualitasaival.

A tantargy oktatdasanak alapveté célja, hogy az itt végzett b(inligyi tisztek - a
megfeleld gyakorlat megszerzése utdan - képesek legyenek a b(inlldozési
(blinmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redjuk haruld
feladatok 6nalld ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students should learn about the current tasks, problems, latest trends and solutions
of criminal intelligence. Before completing the training, familiarize yourself with the
situation and current affairs of criminal investigation.

The basic aim of teaching the subject is that the criminal officers who graduated here
- after obtaining the appropriate practice - are able to independently perform the
tasks of law enforcement (crime prevention, - interruption, - detection) and evidence.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdek(
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.
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-Tudatdban van a munkdjahoz szikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

- Alaposan ismeri a binlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Tisztaban van a titkos informaciégyUjtésre vonatkozé jogi szabalyozdkkal és alapos
gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztdban van a nyomozdasok lefolytatdasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri a mindsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kozérdekdl
adatok védelméhez f(iz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

- Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén sziikséges
specialis jogi, kriminalisztikai és blnlgyi szolgalati fogalmakat eljarasokat,
ismereteket.

-Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolddé jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogyl(ijté, elemz6-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elokészito feladatok végzésére.

- Magas szinten képes a b(inligyi terilleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

- Mélyrehatdéan képes a bliniigyi munkara vonatkozd jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a blintetGeljaras, valamint a titkos informacidgyl(ijtés folytatasabdl addédo
feladatok végrehajtasara.

- Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

- Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuld munka és az
egylttm(ikédés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szliikséges b(linlgyi
elemzések végzésére.

- Képes a human eszkozok alkalmazdasaval, a blntetbeljdrdas meginditdsahoz és
eredményes befejezéséhez szlikséges informaciok megszerzésére.

- Képes az illetékességi terilet blnlgyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

58



Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

-Elfogadja szaktertilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacidoban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a min6ségi szakmai munkavégzés irdnt, azt a pontossagra vald torekvés
jellemzi.

-Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kozpontuan viszonyul a szaktertiletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

-Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valo lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:
-Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a blinligyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

- Nyitott szakterilete Gj eredményei, innovacidi irant, torekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlédése irant. Nyitott arra,
hogy a hivatasrendjétdl eltéré tovabbi kozszolgalati hivatasrendek tudasbazisanak
alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felel6ssége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a koOzszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jaro
felelGsséget.

- FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Felel6sséget érez a munkaja ellatadsa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.
A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6sséget érez a szakteriletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valo egyittmikddésre.

- Felel6sséget érez a szakteritletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.

- The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.
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- The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

- The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

Specified competences:

- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

- The student is able to plan and organise investigations at a high level.

- The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

- The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

- The student is able to carry out investigative acts.

- The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

- The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

- He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
- Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

- Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.

- Suitable for high-level investigation and prosecution work.

- He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

- Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

- Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.
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- The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.
- The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

- The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own public
service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-
base of other public service professions.

Specified competences:

- It is characterized by problem recognition and problem solving.

- Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

- He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
- training and general self-education.

- He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

- The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

- The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

Strives for cooperation with representatives of professional associations.

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. Elétanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A b(inligyi hirszerzés aktualis feladatai a magyar rend6rségnél — kozponti
szint

12.2. Felderitd munka sajatossagai terileti szinten

12.3. Felderités a renddrség helyi szerveinél

12.4. Specialis szervek a b(inligyi hirszerzésben

12.5. A nemzetkdzi blinligyi hirszerzés tapasztalatai

12.6. Uj trendek és kihivasok a biintigyi hirszerzésben
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A tananyag mindsitett adatot képezé tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érheté el.

12.1. The current tasks of criminal intelligence at the Hungarian police - central
level

12.2. Peculiarities of reconnaissance work at the regional level
12.3. Investigation by local police agencies

12.4. Special agencies in criminal intelligence

12.5. Experiences of international criminal intelligence

12.6. New trends and challenges in criminal intelligence

Due to the classified content of the course material, detailed topics are available at the
department.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 7. félév

14. A tandérakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tanorak legaldbb 75%-an valo részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagaddasdaval jar. A hallgatd kérelmére, kiloénésen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltérden is donthet. Amennyiben a hallgaté nem keresi a pétlas
lehet6ségét, ugy automatikusan megtagadasra kertl a félév alairasa.

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az el6irt irdsos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerill. Beadando dolgozatok elkészitése.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:
Evkozi értékelés, 6tfokozatu értékelés.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aladiras megszerzése és a legalabb
elégséges eredmény.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A b(inlgyi hirszerzés kézikdonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3
- Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: Blinugyi
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szolgalati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk: Szendrei
Ferenc, Budapest: Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in Hungarian)
Barndczki Laszl6, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Sz(ics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kiilénos rész Budapest:
Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

Gyaraki, Réka (2015) Szamitégépes blincselekmények és az elleniik valé
védekezés. In: Informaciovédelem. Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi Kar, Budapest, pp. 175-189. ISBN 9786155527241

17.2. Ajanlott irodalom:

Nyeste Péter: Speciadlis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban [Special
investigative measures in certain EU Member States] Belligyi szemle 2016/3.szam (in
Hungarian)

Gy®éri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6zOk alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetését6l napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
41 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informacidgyljtés In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blaské Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiado, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A modern blintgyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba, Zagon;
Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas” Budapest,
Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és PénzigyOri Tagozat
(2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

Nyeste, Péter: A blnlgyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Néra; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plspdk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsdg Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023. december

Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelGs
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kodja: RBGVB156
2. A tantargy megnevezése (magyarul): Human eszk6zok a blntgyi munkaban
3. A tantargy megnevezése (angolul): Human Tools in Criminal work
4. Kreditérték és képzési karakter:

4.1.2 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50%
elmélet
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak b(intld6zési szakirany
6. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelelés oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes egyetemi docens

8. A tanorak szama és tipusa
8.1. 0Ossz draszam/félév: 14/14
8.1.1. nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2. levelezé munkarend:
8.2. heti 6raszam: 2

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzék: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok ismerjék meg a blinlgyi célu titkos informaciogylijtés soran alkalmazott
human eszk6zoket, azok hasznalatanak szabalyait, valamint a human eszkoz altal
keletkezett informacid felhasznalasi lehet6ségeit

A tantargy oktatasanak alapveté célja, hogy az itt végzett b(inligyi tisztek - a
megfeleld gyakorlat megszerzése utdan - képesek legyenek a b(inlldozési
(blinmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redjuk haruld
feladatok 6nalld ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students should get to know the human tools used in the collection of secret
information for criminal purposes, the rules for their use, as well as the possibilities
of using the information generated by the human toolThe basic aim of teaching the
subject is that the criminal officers who graduated here - after obtaining the
appropriate practice - are able to independently perform the tasks of law enforcement
(crime prevention, - interruption, - detection) and evidence.

10. Elérendd szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
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Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdekl
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudatdban van a munkajahoz sziikséges Uigyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a b(inlildozési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Tisztaban van a titkos informaciogydjtésre vonatkozd jogi szabalyozokkal és alapos
gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

Tisztaban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kozérdek(
adatok védelméhez f(iz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén sziikséges
specialis jogi, kriminalisztikai és blintgyi szolgalati fogalmakat eljarasokat,
ismereteket.

Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolddd jogszabalyi hattér értelmezésére
és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogy(ijt6, elemz6-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elokészito feladatok végzésére.

Magas szinten képes a blinlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a nyomozasi
tevékenységre.

Képes a biintet6eljaras, valamint a titkos informaciogyljtés folytatasabdl adodé
feladatok végrehajtasara.

Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuld munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blintgyi
elemzések végzésére.

Képes a specialis kriminalisztikai és b(inligyi szolgalati ismeretek — klilondsen a
human informacidszerzés terliletén — alkalmazasaval a blintetdeljaras
meginditdsahoz és eredményes befejezéséhez szilkséges informacidk
megszerzésére.

Képes az illetékességi teriilet blnlgyi helyzetének elemzésére, értékelésére
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Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Elfogadja szakterilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacioban egyarant képes
betartani.

Elkotelezett a minOségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra valé torekvés
jellemzi.

Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kozpontian viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valo lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:
Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

Nyitott a blintgyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos (j és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos dnképzést.

Nyitott szakteriilete Uj eredményei, innovacidi irdnt, torekszik azok megismerésére,
megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai fejlddése irant. Nyitott
arra, hogy a hivatasrendjétél eltéré6 tovabbi kozszolgalati hivatasrendek
tudasbazisanak alapvets ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felel6ssége
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Vallalja a kdzszolgalati hivatasrenddel, a kdoz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

Felel6sséget érez a munkaja ellatdsa soran tudomasara jutott adatok, informacidk
kezelése és azok megosztasa tekintetében.
A részletezett szakmai kompetenciak:

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valé egyittmikodésre.

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
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The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection rules
required for his/her work.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying out
investigative acts.

The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related to
his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological characteristics
of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and detection
of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of investigative
work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Able to obtain the information necessary for the initiation and successful completion
of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal service
knowledge - especially in the field of human information acquisition.

Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:
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11.
12,

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field and
he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional duties,
in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various
public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level and
he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she
strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to
his/her own professional development. In addition to his/her own public service
profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of
other public service professions.

Specified competences:

It is characterized by problem recognition and problem solving.

Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
training and general self-education.

He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives to
learn about them, understand them and apply them. He is committed to his own
professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service profession
and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

Strives for cooperation with representatives of professional associations.

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

El6tanulmanyi kovetelmények:

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A human eszk6zok alkalmazasanak jogi szabalyai
12.2. A kllonb6z6 human eszkoz kategdridk bemutatasa
12.3. A human eszkozokkel valo kapcsolattartas

12.4. A human eszkdzokkel vald egylittmikoédés sajatossagai
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A

12.5. A human hirszerzés jovoje

12.6. A human hirszerzés eredményének felhasznalasa

tananyag mindsitett adatot képez6 tartalma miatt részletes tematika a tanszéken

érhetd el.

12.1. Legal rules for the use of human resources

12.2. Presentation of the different categories of human assets
12.3. Contact with human resources

12.4. Peculiarities of cooperation with human resources

12.5. The future of human intelligence

12.6. Use of the results of human intelligence

Due to the content of the curriculum, which is classified information, detailed topics are
available at the department.

13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 7. félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tanorak legaldbb 75%-an valo részvétel kotelezé, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghaladé tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezeto altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
alairds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kilénosen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet. Amennyiben a hallgaté nem keresi a pétlas
lehet6ségét, abban az esetben az aldirds megtagadasra keril.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd.
Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az elGirt irdsos feladatok, projektfeladatok (pl. a human eszk6zok alkalmazasaval
kapcsolatos adminisztracios feladatok) elkészitése. Kreativ oktatas keretében
szituacios gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben értékelésre kerdl.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:
Evkozi értékelés, tfokozatu értékelés.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legaldbb
elégséges eredmény.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialdg Campus
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Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: BlnUgyi
szolgélati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk: Szendrei
Ferenc, Budapest: Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in Hungarian)
Barndczki Laszld, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltan, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Sz(ics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinligyi szolgalati ismeretek Kiilénos rész Budapest:
Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Nyeste Péter: Specialis nyomozati lehetGségek az EU egyes tagallamaiban [Special
investigative measures in certain EU Member States] Belligyi szemle 2016/3.szam (in
Hungarian)

Gyori Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6zok alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
4 1 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogy(jtés In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kotet a 70 éves Blaskd Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A modern blinlgyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba, Zagon;
Zsémbokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatds” Budapest,
Magyarorszag: Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és Pénzligy6ri Tagozat
(2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

Nyeste, Péter: A blnlgyi hirszerzés valtozasai In: Mezofi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plspok, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023. december

Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB157
A tantargy megnevezése (magyarul): Informatika - Robotzsaru 3.
A tantargy megnevezése (angolul): Informatics - Robocop 3.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100 % gyakorlat, 0
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
blinlgyi alapképzési szak blinlldozési, blintgyi felderité, gazdasagi nyomozd,
kibernyomozé szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh

Agota tanarsegéd
A tanérak szama és tipusa
8.1. 6ssz Oraszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 0 (0 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos médok, jellemzok: -

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a hallgatok megismerik a rendGrség lgyviteli, Ggyfeldolgozd
rendszer alkalmazasanak blnlgyi moduljanak felépitését, a klilonféle szerepeket,
jogosultsagokat, valamint az adminisztrativ és postazasi funkciot.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

In the framework of the subject, students learn about the structure of the criminal
module of the police administration and case processing system, various roles and
rights, as well as the administrative and mailing functions.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakteritlet alapvetd
diszciplinait.
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- Alaposan ismeri a blinlldozési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Ismeri a blnlgyi elemz6-értékeld munka terlleteit, elveit és modszereinek
alkalmazasara vonatkozo alapokat.

- Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
sziikséges specialis jogi, kriminalisztikai és b(inligyi szolgalati ismereteket.

- Tisztadban van a titkos informaciégy(ijtéshez kapcsolddd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

- Mélyrehatéan ismeri a titkos informacidgy(jté tevékenység erGi, eszkozei,
modszerei alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Rutinszerlien alkalmazza a b(inuldézési tevékenységhez kapcsolodo atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes a blinlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

— Mélyrehatdan képes a bilnligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitdsdra, koordindldsara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon (ild6zés, blnligyi szolgalat munkajaban
torténs részvételre.

— Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készitd munka magas szintl végzésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges blnlgyi
elemzések végzésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szaktertiletein zajlé technoldgiai
és szakmai mddszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara, és az abban
valé kdzrem(ikodésre.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felelGsséggel
gyakorolja

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.
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11.
12,

13.

14.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

— He/she has high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

Specified competences:

— He/she has a high level of knowledge of the specific legal, forensic and criminal
service skills required in the detection and evidence of crime.

- He/she has knowledge of the law and tactics related to intelligence gathering.

— He/she has in-depth knowledge of the theory and practice of the use of the forces,
tools and methods of intelligence gathering.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Ability to routinely apply broad concepts, contexts, rules, processes and
procedures related to law enforcement.

— High level ability in prevention, detection, and investigation in the criminal field.

— Ability to understand and apply legislation relevant to criminal work.

— Ability to manage and coordinate the operational aspects of investigative work and
to cooperate with national and international organisations.

Specified competences:

— Ability to obtain information necessary for the initiation and effective completion
of criminal proceedings by applying specialised forensic and criminal intelligence
skills, particularly in the area of human intelligence.

— Ability to analyse and evaluate the criminal situation in the area of competence.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements: -

- Open, receptive and active in learning about, applying and contributing to
technological and professional methodological developments in the fields of law
enforcement.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.

Specified competences: -

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements: -

- He is capable of independent decision-making and giving orders, and exercises
these with appropriate responsibility

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Az informatikai rendszer b(linligyi moduljanak felépitése (Structure of the
criminal module of the IT system)

12.2. Szerepek, jogosultsagok (Roles, rights)

12.3. Adminisztrativ, postazasi funkcié (Administrative, mailing function)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdé félévi
elhelyezkedése: 3 félév/0Oszi félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetésége:
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15.

16.

17.

A tantargy elfogaddsanak feltétele a tandrdk 75 %-an valo részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kévet6 elsd foglalkozason igazolni kell.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja a gyakorlati foglalkozasokon valé rendszeres részvétel,
és azt meghatdrozott gyakorlati feladatok sikeres végrehajtasa.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tandrakon valo részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2. Az értékelés: Gyakorlati jegy. A gyakorlati jegyet a foglalkozasok soran
végrehajtott feladatok értékelése adja.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az aldirds és legalabb elégséges
gyakorlati jegy.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

A gyakorlatokon kiadott tanari segédanyagok, prezentaciok.

Budapest, 2023. november 30.

dr. Németh Agota
tanarsegéd
tantargyfelel6s
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy koédja: RBVGVB159
. A tantargy megnevezése (magyarul): Informatika - Robotzsaru 5.

. A tantargy megnevezése (angolul): Informatics - Robcop 5.

H W N =

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100 % gyakorlat, 0
% elmélet

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
blntgyi alapképzési szak blinltld6ézési, blinlgyi felderit6, gazdasagi nyomozd,
kibernyomozo szakirany; blnugyi igazgatasi szak blnigyi nyomozé szakirany

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blnligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota tanarsegéd

8. A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 20 (0 EA + 0 SZ + 20 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzdok: -

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatd megismeri az adatbazisokat, az azokbodl kigy(ijtott adatok, informacidk
kozotti Osszefliiggések, kapcsolatok felismerésének, abrazolasanak modjait. Ezen
ismereteit prioralds, el6zménykutatds, sorozatok, elkdvetdi csoportok, blnoz6i
halézatok feltarasa soran megfelelen tudja alkalmazni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The student gets to know the databases, the ways of recognizing and representing
the connections and relations between the data and information collected from them.
You will be able to apply this knowledge properly during prioritization, historical
research, series, criminal groups, and criminal networks.

10.Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterilet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a blnlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Ismeri a blnilgyi elemzg-értékel6 munka terlleteit, elveit és mddszereinek
alkalmazasara vonatkozd alapokat.

— Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, krimindal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

Magas szinten ismeri a b(incselekmények felderitése és bizonyitasa terén
sziikséges specialis jogi, kriminalisztikai és blinligyi szolgalati ismereteket.
Tisztédban van a titkos informaciogyljtéshez kapcsolddo jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Mélyrehatéan ismeri a titkos informacidégyljté tevékenység erbi, eszkozei,
modszerei alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Rutinszerlien alkalmazza a bdlnlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a blnlgyi terlleten a megelozési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatdan képes a blinigyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a nyomozati munka operativ irdanyitdsdra, koordindldsara, a hazai és a
nemzetkdzi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blncselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes munka
végzésére.

Képes a nyomozati munka ideiglenesen |étrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon ldozés, blinligyi szolgalat munkajaban
torténd részvételre.

Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készitd munka magas szintl végzésére.

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinligyi
elemzések végzésére.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -

Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szaktertletein zajlé technoldgiai
és szakmai mddszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara, és az abban
valé kdzrem(ikodésre.

Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Autonémiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -

Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfeleld felelGsséggel
gyakorolja

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.
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— He/she has high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

Specified competences:

— He/she has a high level of knowledge of the specific legal, forensic and criminal
service skills required in the detection and evidence of crime.

- He/she has knowledge of the law and tactics related to intelligence gathering.

- He/she has in-depth knowledge of the theory and practice of the use of the forces,
tools and methods of intelligence gathering.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Ability to routinely apply broad concepts, contexts, rules, processes and
procedures related to law enforcement.

— High level ability in prevention, detection, and investigation in the criminal field.

— Ability to understand and apply legislation relevant to criminal work.

— Ability to manage and coordinate the operational aspects of investigative work and
to cooperate with national and international organisations.

Specified competences:

— Ability to obtain information necessary for the initiation and effective completion
of criminal proceedings by applying specialised forensic and criminal intelligence
skills, particularly in the area of human intelligence.

— Ability to analyse and evaluate the criminal situation in the area of competence.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements: -

- Open, receptive and active in learning about, applying and contributing to
technological and professional methodological developments in the fields of law
enforcement.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.

Specified competences: -

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements: -

- He is capable of independent decision-making and giving orders, and exercises
these with appropriate responsibility

Specified competences: -

11. El6tanulmanyi kovetelmények: Informatika - Robotzsaru 4. RBGVB158

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,

curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Sorozatok felismerése (Sequence recognition)

12.2. B(in6z6i kapcsolatok, haldzatok feltdrasa (Investigation of criminal connections
and networks)

12.3. Vezetdi szerepek, feladatok (Management roles and tasks)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése: blinligyi szakon 8 félév/tavaszi félév; blinlgyi igazgatasi szakon
6. félév/tavaszi félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhatoé hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tantdrgy elfogadasanak feltétele a tanérak 75 %-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kévet6 els6 foglalkozason igazolni kell.
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15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja a gyakorlati foglalkozasokon valdé rendszeres részvétel, és
azt meghatarozott gyakorlati feladatok sikeres végrehajtasa.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tanoérakon valo részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2. Az értékelés: Gyakorlati jegy. A gyakorlati jegyet a foglalkozasok soran
végrehajtott feladatok értékelése adja.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az alairas és legalabb elégséges
gyakorlati jegy.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

A gyakorlatokon kiadott tanari segédanyagok, prezentaciok.

Budapest, 2023. november 30.

dr. Németh Agota
tanarsegéd
tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy koédja: RBGVB45

A tantargy megnevezése (magyarul): Szakmai gyakorlat 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Professional Practice 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100% gyakorlat,
0% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blinlgyi igazgatasi szak blntgyi-, blinigyi hirszerz6-, gazdasagvédelmi-, és
informatikai nyomozé szakiranyokon, valamint blntgyi szak blinilddzési-, blinlgyi
felderit6-, gazdasagi nyomozo-, és kibernyomozé szakiranyokon

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktatoé neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei

Ferenc r. ezredes egyetemi docens

A tanérak szama és tipusa

8.1. 0ssz Oraszam/félév:160 6 (0 EA + 160 GY)
8.1.1. nappali munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: ...
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzdk: --

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus hallgatéi a rend6rség blinligyi szerveinél, a meglévo elméleti ismereteiket
kiegészitve, a gyakorlatban sajatitjdk el a feljelentéstél vagy egyéb aton torténd
tudomadsszerzést6l a nyomozas iratainak ismertetéséig tarté blnigyi nyomozasi
tevékenységet, megismerkednek a bilintet6eljarasok lefolytatdsanak menetével,
szabalyaival, a rendOrség informatikai rendszereinek hasznalataval, végzik a
kapcsoldodé adminisztrativ tevékenységet. Ezen tulmenben megismerkednek a
rendérség b(linligyi szolgalatdnak felépitésével, miikédésével, munkarendjével,
iranyitasaval, belsé és kuls6é kapcsolatrendszerével, vezetbivel, munkatarsaival.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students of the course, complementing their existing theoretical knowledge, will
learn in practice the criminal investigation activities of the police, from the reporting
or other means of obtaining information to the presentation of the investigation
documents, will get acquainted with the procedure and rules of criminal proceedings,
the use of the police IT systems, and will perform the related administrative activities.
In addition, they will learn about the structure, operation, working arrangements,
management, internal and external relations, managers and staff of the police
criminal investigation service.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Ismeri a rendészeti, rendvédelmi szervek felépitését, m(ikodését és tevékenysége
soran alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkozoket.

Jol ismeri a rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél miikédé informatikai
eszkozoket, alkalmazasokat és rendszereket, valamint specialis technikai
eszkozoket.

Tisztdban van a szakteriletéhez kapcsoldoddé kommunikacids, pszicholdgiai,
szocioldgiai, etikai, logikai és egyéb tarsadalomtudomanyi ismeretekkel.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsdnak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

Tisztaban van a hazai és a nemzetk6zi blnlgyi egyuttm(ikodés szabalyaival, a
nemzetkdzi mlveletek tervezési és informacids alapismereteivel.

Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

Tudataban van a munkdjdhoz sziikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Erti sajat szakterilete kritikai megkozelitéseit, atlatja szakteriilete legfontosabb
problémait, a nézépontok kozotti kilonbségeket.

- Képes a személyes szakmai kompetenciak és kompetenciahatarok felismerésére és

alkalmazasara.

Magabiztosan el tudja latni a hivatasos szolgalati jogviszonybdl adodo
kotelezettségeket és feladatokat.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatdsa soran informaciogy(ijté, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészitd feladatok végzésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Magas szinten képes a b(inligyi terlileten a megel6zési, a felderitési, és a nyomozasi

tevékenységre.

Képes a nyomozati munka operativ irdnyitasara, koordindldsdra, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitdasa terén eredményes munka
végzésére.

- Alkalmas a készenléti, forré nyomon (ildozés, blinligyi szolgalat munkajaban torténd

részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadelGkészité munka magas szintl végzésére.
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Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Rendelkezik a szervezeti hierarchidnak megfelel6 engedelmesség képességével és
parancsadasi készséggel.

Munkdja soran fegyelmezett magatartds és az alakisag szabalyainak betartasa
jellemzi.

- Nyitott, fogékony, empatikus és érzékeny az lgyfelek problémaira.
- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére, cseréjére.
- Az allampolgarokkal val6 jogszer(, kulturalt, segitokész viselkedésméd jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Szilard akarater0 jellemzi a célkit(izések megvaldsitasa érdekében.

- A valasztott hivatdsanak megfelel6 életvitelt folytat.

- Feladatai ellatdsa soran egyittmikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak

bevonasara a dontési folyamatokba.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendenciak, modszerek
és technikak irant.
- Felkészilt a hatékony hatésdgi jogalkalmazasra.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Felel6sséget érez a kozszolgalat egésze irant, és kialakult benne az a magaval
szembeni igényesség, amely biztositja, hogy sajat szakterlletén méltd részt
vallaljon annak mUkodtetésében.

Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

Feladatellatdsa sordan a sajat hivatasrendjével, valamint a koOzszolgalat mas
szakteriletein, tovabba egyéb érintett szakterlileteken dolgozdkkal is hatékony
egylttm(ikodést valosit meg.

Szervezeti strukturaban elfoglalt helyének megfeleld 6nallésdggal és felelésséggel
és a hivatali Gt betartdsaval tervezi, szervezi, ellendrzi, értékeli sajat és az altala
iranyitott, vezetett szervezet munkajat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Tisztaban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.
Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel felelGsséggel
gyakorolja.

A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kévetéen szervezeti egységét
vezeti, mikodési folyamatait tervezi és iranyitja, eréforrasaival gazdalkodik.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- Knows the structure, operation and principles, procedures and tools of law
enforcement and law enforcement agencies.

- Good knowledge of the IT tools, applications and systems used by law enforcement
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agencies, as well as specialised technical tools.

- Has a knowledge of communication, psychology, sociology, ethics, logic and other
social sciences relevant to the field of the police officer.

Specified competences:

-Clearly knows the rules for conducting investigations and carrying out investigative
acts.

- Familiar with the rules of domestic and international criminal cooperation, basic
knowledge of planning and information for international operations.

- Has a high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

- Awareness of the rules of conduct, confidentiality and data protection required for
his/her work.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- Understand critical approaches in their own field, understand the main problems in
their field and the differences between perspectives.

- Has ability to identify and apply personal professional competences and competence
boundaries.

- Can confidently carry out the duties and responsibilities of the professional service.

- Abel to gather information, analyse and evaluate, plan and organise and prepare
decisions in the performance of basic law enforcement tasks.

Specified competences:

- Has got ability on high level in the field of crime prevention, detection and
investigation.

- Capable to manage and coordinate the operational aspects of investigations and to
cooperate with national and international organisations.

- Ability to work effectively in the field of detection and evidence of criminal offences.
- Ability to participate in standby, hot pursuit, criminal intelligence work.

- Able to carry out investigative and pre-prosecutorial work to a high standard.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- Possess the ability to obey and command in accordance with the organisational
hierarchy.

- Characterised by disciplined behaviour and observance of the rules of decorum.

- Open-minded, receptive, empathetic and sensitive to clients' problems.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
- Characterised by a lawful, civilised and helpful attitude towards citizens.

Specified competences:

- It is characterised by a strong will to achieve its objectives.

- Leads a lifestyle in keeping with his chosen vocation.

- Cooperative in the performance of his/her duties and seeks to involve his/her
subordinates in the decision-making process.
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11.
12,

- Open-minded and interested in traditional and new professional knowledge, trends,
methods and techniques.
- Prepared to apply the law effectively in the administration of justice.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He has a sense of responsibility for the civil service as a whole, and has developed
a demanding attitude towards himself that ensures he can play a worthy part in its
running in his own field.

- Accept the responsibilities inherent in the civil service and in the public interest.

- Assume responsibility for compliance with professional, legal and ethical standards
and rules concerning his/her work and conduct.

- In the performance of his/her duties, he/she shall cooperate effectively with his/her
own professional hierarchy and with other areas of the civil service and other relevant
disciplines.

- He/she plans, organises, monitors and evaluates his/her own work and that of the
organisation he/she manages and leads, with the autonomy and responsibility
appropriate to his/her position in the organisation and in accordance with the chain
of command.

Specified competences:

- He is aware of the responsibilities that come with the use of armed force and the
possibility of using coercive means, and he uses them correctly.

- Capable of taking independent decisions and giving orders and exercises them with
appropriate responsibility.

-After acquiring practical knowledge and experience, manages his/her unit, plans and
directs its operational processes and manages its resources.

El6tanulmanyi kovetelmények: ---

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Részvétel a blinlgyi szerv feladatainak ellatasaban.
12.2. Assisting in the performance of the tasks of the criminal investigation body.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése: 4. félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas poétlasanak lehetdsége:

A gyakorlatokon a részvétel kotelez6, igazolt mulasztds esetén a hallgaté koteles a
pétlas koordinaldsa érdekében a tantargyfelelés oktatoval egyéni konzultaciot
kezdeményezni.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

16.

A félév végi aldirds megszerzésének feltétele a gyakorlatokon valé részvétel (a 14.
pontban foglaltak szerint), feladatflizetben meghatarozottak maradéktalan
végrehajtasa.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlat teljesitése, tovabbd a 15. pontban foglalt irdsos dokumentéacid
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elkészitése, hataridére torténd leadasa

16.2. Az értékelés: Gyakorlati jegy, Otfokozatu értékelés, a b(inlgyi szerv
vezetOjének értékelése alapjan.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az aldirds megszerzése és a
legalabb elégséges érdemjegy.

17. Irodalomjegyzék:

Tekintettel a tantargy gyakorlati jellegére sem koételezd, sem ajanlott irodalom nem
kerll meghatdrozasra.

17.1. Kotelezo irodalom: --

17.2. Ajanlott irodalom: --

Budapest, 2023. december 01.

Dr. Szendrei Ferenc
egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

[y

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVB68

A tantargy megnevezése (magyarul): Szakmai gyakorlat 3.
A tantargy megnevezése (angolul): Professional Practice 3.

Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 5 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100% gyakorlat,
0% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blintld6zési-, blnlgyi felderité-, gazdasagi nyomozo-, kibernyomozé
szakiranyokon

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktatoé neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei

Ferenc r. ezredes egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz oraszam/félév: 160 6 (0 EA + 160 GY)
8.1.1 nappali munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.2,
8.3.

heti 6raszam - nappali munkarend: ...
Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzok:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus hallgatoéi a renddérség blintgyi szerveinél, a meglévo elméleti ismereteiket
kiegészitve, a gyakorlatban sajatitjak el a feljelentéstél vagy egyéb Uton torténd
tudomasszerzéstdél a nyomozas iratainak ismertetéséig tarté blnlgyi nyomozasi
tevékenységet, megismerkednek a blintetGeljarasok lefolytatdsanak menetével,
szabalyaival, a rend6rség informatikai rendszereinek hasznalataval, végzik a
kapcsolodd adminisztrativ tevékenységet. Ezen tulmenden megismerkednek a
rendérség blinlgyi szolgalatanak felépitésével, miikbédésével, munkarendjével,
irdnyitasaval, bels6 és kiils6 kapcsolatrendszerével, vezetdivel, munkatarsaival.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students of the course, complementing their existing theoretical knowledge, will
learn in practice the criminal investigation activities of the police, from the reporting
or other means of obtaining information to the presentation of the investigation
documents, will get acquainted with the procedure and rules of criminal proceedings,
the use of the police IT systems, and will perform the related administrative activities.
In addition, they will learn about the structure, operation, working arrangements,
management, internal and external relations, managers and staff of the police
criminal investigation service.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri a rendészeti, rendvédelmi szervek felépitését, miikodését és tevékenysége
soran alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkozoket.

- JOl ismeri a rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél mikddo informatikai
eszkozoket, alkalmazasokat és rendszereket, valamint specialis technikai eszk6zoket.
- Tisztdban van a szakterlletéhez kapcsolddé kommunikacids, pszicholdgiai,
szocioldgiai, etikai, logikai és egyéb tarsadalomtudomanyi ismeretekkel.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsdnak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

- Tisztdban van a hazai és a nemzetkozi blintgyi egylttmikodés szabalyaival, a
nemzetkdzi mlveletek tervezési és informacids alapismereteivel.

- Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

- Tudataban van a munkajahoz sziikséges lgyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Erti sajat szaktertlete kritikai megké6zelitéseit, atlatja szaktertlete legfontosabb
problémait, a nézépontok kozotti kilonbségeket.

- Képes a személyes szakmai kompetenciadk és kompetenciahatarok felismerésére és
alkalmazasara.

- Magabiztosan el tudja latni a hivatasos szolgalati jogviszonybdl adédé
kotelezettségeket és feladatokat.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogy(jt6, elemz6-
értékeld, tervezi-szervezd és dontés-elbkészito feladatok végzésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Magas szinten képes a b(inligyi terlileten a megel6zési, a felderitési, és a nyomozasi
tevékenységre.

- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitadsara, koordindldsdra, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes munka
végzésére.

- Alkalmas a készenléti, forré6 nyomon ildozés, b(inligyi szolgalat munkajaban térténd
részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadelGkészité munka magas szintl végzésére.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelel6 engedelmesség képességével és
parancsadasi készséggel.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartds és az alakisdg szabalyainak betartasa
jellemzi.

- Nyitott, fogékony, empatikus és érzékeny az lgyfelek problémaira.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére, cseréjére.
- Az allampolgarokkal val6 jogszer(, kulturalt, segitékész viselkedésmod jellemzi.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

- Szilard akarater0 jellemzi a célkitlizések megvaldsitdasa érdekében.

- A valasztott hivatdsanak megfelel6 életvitelt folytat.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak
bevonasara a dontési folyamatokba.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionadlis és Uj szakmai ismeretek, tendencidk, modszerek
és technikak irant.

- Felkészilt a hatékony hatdsagi jogalkalmazasra.

Kizarélag a biiniigyi, a biiniigyi igazgatasi, a rendészeti és a rendészeti
igazgatasi alapképzések vonatkozasaban tovabba:

-Vallalja és hitelesen képviseli a rendGrség tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a
vildghoz.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- FelelGsséget érez a kozszolgalat egésze irant, és kialakult benne az a magaval
szembeni igényesség, amely biztositja, hogy sajat szakterlletén mélto részt vallaljon
annak m(ikodtetésében.

- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jaro
felelGsséget.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Feladatellatdsa soran a sajat hivatasrendjével, valamint a ko6zszolgalat mas
szakterlletein, tovabba egyéb érintett szakteriileteken dolgozokkal is hatékony
egylttm(ikodést valodsit meg.

- Szervezeti struktiraban elfoglalt helyének megfeleld 6nallésaggal és felelésséggel
és a hivatali Ut betartasaval tervezi, szervezi, ellenOrzi, értékeli sajat és az altala
irdnyitott, vezetett szervezet munkajat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszeritd eszk6zok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felelésséggel és helyesen él azokkal.

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felel6sséggel
gyakorolja.

-A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kovetben szervezeti egységét
vezeti, mikodési folyamatait tervezi és iranyitja, eréforrasaival gazdalkodik.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- Knows the structure, operation and principles, procedures and tools of law
enforcement and law enforcement agencies.

- Good knowledge of the IT tools, applications and systems used by law enforcement
agencies, as well as specialised technical tools.

- Has a knowledge of communication, psychology, sociology, ethics, logic and other
social sciences relevant to the field of the police officer.

Specified competences:

-Clearly knows the rules for conducting investigations and carrying out investigative
acts.

- Familiar with the rules of domestic and international criminal cooperation, basic
knowledge of planning and information for international operations.

- Has a high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical

87



criminal, methodological criminal.
- Awareness of the rules of conduct, confidentiality and data protection required for
his/her work.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- Understand critical approaches in their own field, understand the main problems in
their field and the differences between perspectives.

- Has ability to identify and apply personal professional competences and competence
boundaries.

- Can confidently carry out the duties and responsibilities of the professional service.
- Abel to gather information, analyse and evaluate, plan and organise and prepare
decisions in the performance of basic law enforcement tasks.

Specified competences:

- Has got ability on high level in the field of crime prevention, detection and
investigation.

- Capable to manage and coordinate the operational aspects of investigations and to
cooperate with national and international organisations.

- Ability to work effectively in the field of detection and evidence of criminal offences.
- Ability to participate in standby, hot pursuit, criminal intelligence work.

- Able to carry out investigative and pre-prosecutorial work to a high standard.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- Possess the ability to obey and command in accordance with the organisational
hierarchy.

- Characterised by disciplined behaviour and observance of the rules of decorum.

- Open-minded, receptive, empathetic and sensitive to clients' problems.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
- Characterised by a lawful, civilised and helpful attitude towards citizens.

Specified competences:

- It is characterised by a strong will to achieve its objectives.

- Leads a lifestyle in keeping with his chosen vocation.

- Cooperative in the performance of his/her duties and seeks to involve his/her
subordinates in the decision-making process.

- Open-minded and interested in traditional and new professional knowledge, trends,
methods and techniques.

- Prepared to apply the law effectively in the administration of justice.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

- He has a sense of responsibility for the civil service as a whole, and has developed
a demanding attitude towards himself that ensures he can play a worthy part in its
running in his own field.

- Accept the responsibilities inherent in the civil service and in the public interest.

- Assume responsibility for compliance with professional, legal and ethical standards
and rules concerning his/her work and conduct.

- In the performance of his/her duties, he/she shall cooperate effectively with his/her
own professional hierarchy and with other areas of the civil service and other relevant
disciplines.

- He/she plans, organises, monitors and evaluates his/her own work and that of the
organisation he/she manages and leads, with the autonomy and responsibility
appropriate to his/her position in the organisation and in accordance with the chain
of command.
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11.

12,

13

14

15

16.

17.

Specified competences:

- He is aware of the responsibilities that come with the use of armed force and the
possibility of using coercive means, and he uses them correctly.

- Capable of taking independent decisions and giving orders and exercises them with
appropriate responsibility.

-After acquiring practical knowledge and experience, manages his/her unit, plans and
directs its operational processes and manages its resources.

El6tanulmanyi kovetelmények:

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Részvétel a blinlgyi szerv feladatainak ellatasaban.

12.2. Assisting in the performance of the tasks of the criminal investigation body.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 6. félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A gyakorlatokon a részvétel kotelez0, igazolt mulasztas esetén a hallgatd koteles a
potlds koordindlasa érdekében a tantargyfelel6s oktatdoval egyéni konzultaciét
kezdeményezni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félév végi alairdas megszerzésének feltétele a gyakorlatokon vald részvétel (a 14.
pontban foglaltak szerint), feladatflizetben meghatarozottak maradéktalan
végrehajtasa.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlat teljesitése, tovabba a 15. pontban foglalt irdsos dokumentacié
elkészitése, hataridére torténd leadasa

16.2. Az értékelés: Gyakorlati jegy, Otfokozatu értékelés, a blinlgyi szerv
vezetOjének értékelése alapjan.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az aldirds megszerzése és a
legalabb elégséges érdemjegy.

Irodalomjegyzék:

Tekintettel a tantargy gyakorlati jellegére sem kételez6, sem ajanlott irodalom nem
kertl meghatarozasra.

17.1. Kotelezo irodalom: --

17.2. Ajanlott irodalom: --

Budapest, 2023. december 01.

Dr. Szendrei Ferenc
egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar
TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kdédja: RBGVB69
. A tantargy megnevezése (magyarul): Szakmai gyakorlat 4.
. A tantargy megnevezése (angolul): Professional Practice 4.
. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 100% gyakorlat,
0% elmélet
. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blinlgyi igazgatasi szak blntgyi-, blinigyi hirszerz6-, gazdasagvédelmi-, és
informatikai nyomozé szakirdanyokon, valamint blntgyi szak blinilddzési-, blinlgyi

felderit6-, gazdasagi nyomozo-, és kibernyomozé szakiranyokon.

. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc r. ezredes egyetemi docens

. A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév: 80 6 (0 EA + 80 GY)
8.1.1 nappali munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: ...
8.3 Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mdédok, jellemzék:

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus hallgatoéi a rendorség blinligyi szerveinél, a meglévo elméleti ismereteiket
kiegészitve, a gyakorlatban sajatitjak el a feljelentéstdl vagy egyéb aton torténd
tudomadsszerzést6l a nyomozas iratainak ismertetéséig tarté blnigyi nyomozasi
tevékenységet, megismerkednek a blntetGeljarasok lefolytatdsanak menetével,
szabalyaival, a rend6rség informatikai rendszereinek hasznalataval, végzik a
kapcsolodd adminisztrativ tevékenységet. Ezen tulmenden megismerkednek a
rendérség blinlgyi szolgalatanak felépitésével, mikédésével, munkarendjével,
irdnyitasaval, bels6 és kiils6 kapcsolatrendszerével, vezetdivel, munkatarsaival.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students of the course, complementing their existing theoretical knowledge, will
learn in practice the criminal investigation activities of the police, from the reporting
or other means of obtaining information to the presentation of the investigation
documents, will get acquainted with the procedure and rules of criminal proceedings,
the use of the police IT systems, and will perform the related administrative activities.
In addition, they will learn about the structure, operation, working arrangements,
management, internal and external relations, managers and staff of the police
criminal investigation service.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri a rendészeti, rendvédelmi szervek felépitését, miikodését és tevékenysége
soran alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkozoket.

- JOl ismeri a rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél mikddo informatikai
eszkozoket, alkalmazasokat és rendszereket, valamint specialis technikai eszk6zoket.
- Tisztdban van a szakterlletéhez kapcsolddé kommunikacids, pszicholdgiai,
szocioldgiai, etikai, logikai és egyéb tarsadalomtudomanyi ismeretekkel.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsdnak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

- Tisztdban van a hazai és a nemzetkozi blintgyi egylttmikodés szabalyaival, a
nemzetkdzi mlveletek tervezési és informacids alapismereteivel.

- Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

- Tudataban van a munkajahoz sziikséges lgyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekb6l atemelt szakmai kompetenciak:

- Erti sajat szaktertlete kritikai megké6zelitéseit, atlatja szaktertlete legfontosabb
problémait, a nézépontok kozotti kilonbségeket.

- Képes a személyes szakmai kompetenciadk és kompetenciahatarok felismerésére és
alkalmazasara.

- Magabiztosan el tudja latni a hivatasos szolgalati jogviszonybdl adédé
kotelezettségeket és feladatokat.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogy(jt6, elemz6-
értékeld, tervezi-szervezd és dontés-elbkészito feladatok végzésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Magas szinten képes a b(inligyi terlileten a megel6zési, a felderitési, és a nyomozasi
tevékenységre.

- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitadsara, koordindldsdra, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozoétti egylttmikodés lefolytatasara.

- Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes munka
végzésére.

- Alkalmas a készenléti, forré6 nyomon ildozés, b(inligyi szolgalat munkajaban térténd
részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készit6é munka magas szint(i végzésére.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelel6 engedelmesség képességével és
parancsadasi készséggel.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartds és az alakisdg szabalyainak betartasa
jellemzi.

- Nyitott, fogékony, empatikus és érzékeny az lgyfelek problémaira.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére, cseréjére.
- Az allampolgarokkal val6 jogszer(, kulturalt, segitékész viselkedésmod jellemzi.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

- Szilard akarater0 jellemzi a célkitlizések megvaldsitdasa érdekében.

- A valasztott hivatdsanak megfelel6 életvitelt folytat.

- Feladatai ellatasa soran egyuttm(ikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak
bevonasara a dontési folyamatokba.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionadlis és Uj szakmai ismeretek, tendencidk, modszerek
és technikak irant.

- Felkészilt a hatékony hatdsagi jogalkalmazasra.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Felel6sséget érez a kozszolgalat egésze irant, és kialakult benne az a magaval
szembeni igényesség, amely biztositja, hogy sajat szakteriletén mélto részt vallaljon
annak m(ikodtetésében.

- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a kdz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Feladatellatdsa soran a sajat hivatasrendjével, valamint a ko6zszolgalat mas
szakterlletein, tovabba egyéb érintett szakteriileteken dolgozodkkal is hatékony
egylttm(ikodést valodsit meg.

- Szervezeti struktiraban elfoglalt helyének megfelel6 6nallésaggal és felel6sséggel
és a hivatali Ut betartdsaval tervezi, szervezi, ellendrzi, értékeli sajat és az altala
irdnyitott, vezetett szervezet munkajat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszeritd eszk6zok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felel6sséggel
gyakorolja.

-A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kovetben szervezeti egységét
vezeti, mlikodési folyamatait tervezi és irdnyitja, eroforrasaival gazdalkodik.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- Knows the structure, operation and principles, procedures and tools of law
enforcement and law enforcement agencies.

- Good knowledge of the IT tools, applications and systems used by law enforcement
agencies, as well as specialised technical tools.

- Has a knowledge of communication, psychology, sociology, ethics, logic and other
social sciences relevant to the field of the police officer.

Specified competences:

-Clearly knows the rules for conducting investigations and carrying out investigative
acts.

- Familiar with the rules of domestic and international criminal cooperation, basic
knowledge of planning and information for international operations.

- Has a high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

- Awareness of the rules of conduct, confidentiality and data protection required for
his/her work.
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Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- Understand critical approaches in their own field, understand the main problems in
their field and the differences between perspectives.

- Has ability to identify and apply personal professional competences and competence
boundaries.

- Can confidently carry out the duties and responsibilities of the professional service.
- Abel to gather information, analyse and evaluate, plan and organise and prepare
decisions in the performance of basic law enforcement tasks.

Specified competences:

- Has got ability on high level in the field of crime prevention, detection and
investigation.

- Capable to manage and coordinate the operational aspects of investigations and to
cooperate with national and international organisations.

- Ability to work effectively in the field of detection and evidence of criminal offences.
- Ability to participate in standby, hot pursuit, criminal intelligence work.

- Able to carry out investigative and pre-prosecutorial work to a high standard.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- Possess the ability to obey and command in accordance with the organisational
hierarchy.

- Characterised by disciplined behaviour and observance of the rules of decorum.

- Open-minded, receptive, empathetic and sensitive to clients' problems.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
- Characterised by a lawful, civilised and helpful attitude towards citizens.
Specified competences:

- It is characterised by a strong will to achieve its objectives.

- Leads a lifestyle in keeping with his chosen vocation.

- Cooperative in the performance of his/her duties and seeks to involve his/her
subordinates in the decision-making process.

- Open-minded and interested in traditional and new professional knowledge, trends,
methods and techniques.

- Prepared to apply the law effectively in the administration of justice.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

- He has a sense of responsibility for the civil service as a whole, and has developed
a demanding attitude towards himself that ensures he can play a worthy part in its
running in his own field.

- Accept the responsibilities inherent in the civil service and in the public interest.

- Assume responsibility for compliance with professional, legal and ethical standards
and rules concerning his/her work and conduct.

- In the performance of his/her duties, he/she shall cooperate effectively with his/her
own professional hierarchy and with other areas of the civil service and other relevant
disciplines.

- He/she plans, organises, monitors and evaluates his/her own work and that of the
organisation he/she manages and leads, with the autonomy and responsibility
appropriate to his/her position in the organisation and in accordance with the chain
of command.

Specified competences:

- He is aware of the responsibilities that come with the use of armed force and the
possibility of using coercive means, and he uses them correctly.

- Capable of taking independent decisions and giving orders and exercises them with
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11.

12,

13

14

15

16.

17.

appropriate responsibility.
-After acquiring practical knowledge and experience, manages his/her unit, plans and
directs its operational processes and manages its resources.

El6tanulmanyi kovetelmények:

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Részvétel a blinlgyi szerv feladatainak ellatasaban.

12.2. Assisting in the performance of the tasks of the criminal investigation body.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdé félévi
elhelyezkedése: blinligyi igazgatasi szakon 6. félév, blinligyi szakon 8. félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A gyakorlatokon a részvétel kotelez0O, igazolt mulasztas esetén a hallgatd koteles a
pétlas koordindldsa érdekében a tantargyfelelés oktatoval egyéni konzultaciot
kezdeményezni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félév végi aladirdas megszerzésének feltétele a gyakorlatokon valé részvétel (a 14.
pontban foglaltak szerint), feladatflizetben meghatarozottak maradéktalan
végrehajtasa.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlat teljesitése, tovabba a 15. pontban foglalt irdsos dokumentacié
elkészitése, hataridére térténd leadasa

16.2. Az értékelés: Gyakorlati jegy, oOtfokozatu értékelés, a b(inligyi szerv
vezetOjének értékelése alapjan.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az aldirds megszerzése és a
legalabb elégséges érdemjegy.

Irodalomjegyzék:

Tekintettel a tantargy gyakorlati jellegére sem kotelez6, sem ajanlott irodalom nem

kertl meghatarozasra.
17.1. Kotelezo irodalom: --

17.2. Ajanlott irodalom: --

Budapest, 2023. december 01.

Dr. Szendrei Ferenc
egyetemi docens
tantargyfelelos
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RBGVB165
A tantargy megnevezése (magyarul): A felderités adminisztrativ aspektusai

A tantargy megnevezése (angolul): Administrativ aspects of Intelligence

h W NR

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50%
elmélet
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blintgyi felderité szakirany

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelel6s oktatéo neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes, egyetemi docens

8. A tanorak szama és tipusa
8.1. 0Ossz éraszam/félév: 28
8.1.1. nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2. levelezé munkarend: -
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos modok, jellemzok: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok ismerjék meg a blinligyi célu titkos informacidgyljtés soran alkalmazott
adminisztrativ feladatokat, ismereteket, valamint sajatitsak el a leplezett eszk6zok
alkalmazasa soran hasznalt adminisztrativ megoldasokat.

A tantargy oktatdasanak alapveté célja, hogy az itt végzett b(inligyi tisztek - a
megfeleld gyakorlat megszerzése utdan - képesek legyenek a b(inlldozési
(blinmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redjuk haruld
feladatok 6nalld ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students will learn about the administrative tasks and skills used in the collection of
covert information for criminal purposes, as well as the administrative solutions used
in the use of covert means.

The basic aim of the course is to enable graduates to carry out independently the
tasks of law enforcement (prevention, interruption, detection) and evidence
gathering.

10. Elérendd szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
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Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a
kézérdek(i adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudatdban van a munkajahoz szlikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a b(inlild6zési tevékenységhez kapcsolédo atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Tisztaban van a titkos informacidgy(ijtésre vonatkozé jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

Tisztaban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kdzérdek(i
adatok védelméhez fliz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a blncselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szikséges specialis jogi, kriminalisztikai és b(inlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Ismeri a blinmegel6zd tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Jartas a titkos informacidgyljtés adminisztrativ lehet6ségeinek a jogi
szabalyozasaban és gyakorlati alkalmazasaban.

Behatdan ismeri a bintetOeljaras leplezett eszkozei segitségével alkalmazhaté
felderitési lehetéségeket, nyomozasi cselekményeket.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolddé jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatdsa soran informaciégydijt6, elemz6-
értékeld, tervezO-szervezd és dontés-eldkészito feladatok végzésére.
Rutinszerlen alkalmazza a blnilldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a blinlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatdan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintetéeljaras, valamint a titkos informaciogy(ijtés folytatasabol adodo
feladatok végrehajtasara.

Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuld munka és az
egyuttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinlgyi
elemzések végzésére.

Képes a specialis kriminalisztikai és blinligyi szolgalati ismeretek - kilénésen a
technikai informacidoszerzés teriletén - alkalmazasaval a buntetGeljaras
meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez szikséges informaciok
megszerzésére.

Képes az illetékességi terllet blnligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.
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Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Elfogadja szaktertlete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikaciéban egyarant képes
betartani.

Elkotelezett a mindségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kézpontian viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivdsokhoz. Megfeleld kezdeményezd képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.
Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez vald lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

Nyitott a blnilgyi szolgdlati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel és maddszerekkel kapcsolatban.
Fontosnak tartja az életen at tarté tanulas megvalésitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos onképzést.

Nyitott szakterlilete (j eredményei, innovacioi irant, toérekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlédése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétél eltér6 tovabbi kbzszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felel6ssége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Vallalja a kdzszolgalati hivatasrenddel, a kdoz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai,
jogi és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

Felel6sséget érez a munkdja elldtdsa soran tudomadsara jutott adatok,
informaciok kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Felel6sséget érez a szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviselGivel vald egyuttmiikodésre.

Felel6sséget érez a szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
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The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.
Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
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11.
12,

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field and
he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional duties,
in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various
public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level and
he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she
strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to
his/her own professional development. In addition to his/her own public service
profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of
other public service professions

Specified competences:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field and
he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional duties,
in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the various
public service professions and he/she is open to thier intellectual adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level and
he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field, he/she
strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is committed to
his/her own professional development. In addition to his/her own public service
profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the knowledge-base of
other public service professions.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service profession
and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

Strives for cooperation with representatives of professional associations.

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. T elldtmany felhaszndldsanak szabalyai.
12.2. Adminisztrativ szabalyok a titkos informaciogyjtésben
12.3. Adminisztrativ szabalyok a leplezett eszk6zodk felhaszndldsa soran

12.4. Az NBSZ szolgalati jegy rendszerének megismerése, alkalmazasi szabalyai.
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A tananyag mindsitett adatot képezl tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érheté el.

12.1. Rules for the use of the secret funds.
12.2. Administrative rules for the collection of classified information
12.3. Administrative rules on the use of covert means

12.4. Getting to know the NBSZ service ticket system and application rules.

Due to the classified content of the course material, detailed topics are available from
the Department.

13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 4. félév

A tanérakon valdé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tanorak legaldabb 75%-an valo részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghaladd tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezeto altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezet6 ettdl eltérden is donthet.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd.
Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A szeminariumvezetOk altal iratott rovid irasos beszamoldok eredményes megirasa.
Ezek javitdsara, pétlasara nincs lehetbség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtdsa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdil.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Evkozi jegy: évkozi értékelés. Az évkozi tanulmanyi  (évkézi beszdmolok,
projektfeladatok, irdsos feladatok) és a gyakorlati munka folyamatos értékelése
képezi a jegy alapjat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a beszamolon
legaldbb elégséges vizsga eredmény.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikényve, Dialdg Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3
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Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: Blinlgyi
szolgalati ismeretek: Altalanos rész [Criminal Police Studies - Part I1.] szerk:
Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in
Hungarian)

Barndczki Laszl6, Bodor L&szld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota,
Nyeste Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint,
Zsigmond Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blnlgyi szolgalati ismeretek Kiilonos
rész Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Gyori Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6zok alkalmazasanak tapasztalatai
a jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-
8002 ): 4 1 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogy(jtés In: Madai Sandor,
Pallagi Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blaskd
Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A modern blinlgyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba,
Zagon; Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas”
Budapest, Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
Pénzligy6ri Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

Nyeste, Péter: A b(inligyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Néra; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plspok, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023.december 01.
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelds
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB23
A tantargy megnevezése (magyarul): Human informacidszerzés 1.
A tantargy megnevezése (angolul): Human Intelligence 1.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat,
50 % elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak blintgyi felderit6 szakirany

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc PhD r. ezredes tanszékvezet6 egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév: 28+28

8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelezd munkarend:

8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok,
jellemzOk: a mindsitett adatok feldolgozdsa miatt specidlis terem és jegyzet
igény( tantargy

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok ismerjék meg:

e a human hirszerzés jelent0ségét, az igénybe vehetd személyi kort

e ismerjék meg és készség szinten gyakoroljak be az egylttmikodok
kivalasztasanak, tanulmanyozasanak, bevonasanak szabalyait, taktikai
ajanlasait

e ismerjék meg a human hirszerzés kommunikacids és pszicholdgiai hatterét

e ismerjék meg a kapcsolattartas szabalyait

e ismerjék meg a specidlis felderitési terlleteken alkalmazott
egylttm(ikodbkkel valéd kapcsolattartas szabalyait

A tantargy oktatasanak alapvet6 célja, hogy az itt végzett blinlgyi tisztek - a

megfelel6 gyakorlat megszerzése utdan - képesek legyenek a blnlldozési

(blinmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redajuk haruld

feladatok 6nallé ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):
The students learn:
e the importance of human source intelligence, the potential sources

e to be able to use the rules and recommendations of selection, background-
checking and recruiting assets in practice
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10.

¢ the communication and psychological backgruond of human source intelligence
e the rules of covert contact
e the rules of contacting human sources on special areas of intelligence

The basic reason of the education of the subject is that the graduated officers - after
gaining the appropriate field experience - are to be able to fulfil their duties in fight
against crime (to prevent, discover and stopcriminal activity).

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

Magas szinten ismeri a blintet6eljaras meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez
szlikséges informacidk megszerzésére szolgald specialis kriminalisztikai és blinlgyi
szolgalati ismereteket.

Tisztdban van a titkos informacidgy(ijtéshez kapcsolddd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Mélyrehatdan ismeri a titkos informaciogy(ijté tevékenység eréi, eszkozei, mddszerei
alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

Képességei:

Képes a specidlis kriminalisztikai és blnlgyi szolgalati ismeretek - kilondsen a
human informacidészerzés terliletén - alkalmazasaval a bintet6eljaras
meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez  szikséges informacidk
megszerzésére,

Képes a helyi szervezetek szintjén az illetékességi terllet blinligyi helyzetének
elemzésére, értékelésére.

Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuldé munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges blnlgyi
elemzések végzésére.

Attitiidje:
Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

Nyitott a blnligyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek
megszerzésére, az Uj eszkozokkel és moddszerekkel kapcsolatban.

Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos dnképzést.

Autonémiaja és felelossége:

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviseldivel vald egytttmiikodésre.
Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

On successful completion of the specialisation, students should be
thoroughly familiar with, and have a comprehensive understanding of

Forensics and criminal justice systems required for gathering intelligence in order to
initiate and effectively complete criminal proceedings;

Tactics and regulations of lawful interception;
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The theoretical and practical rules of the application of forces, tools and methods of
secret intelligence services.

Capabilities:
On successful completion of the specialisation, students should be able to

Gather intelligence using special knowledge of forensics and criminal justice systems,
particularly gathering human intelligence, in order to initiate and effectively complete
criminal proceedings;

Analyse and assess crime situations in areas of responsibility of local organisations;
Organize work for prevention, detection and cooperation in crimes;
Carry out criminal analysis for their tasks and department.

Attitude:

On successful completion of the specialisation, students should
Realise and solve problems.

Be open to the acquisition of up-to-date, and specific knowledge of new tools and
methods for use in criminal justice services;

Acknowledge the importance of lifelong learning, continuous professional
development and general self-education.

Autonomy and responsibility:
On successful completion of the programme, students should

Feel responsible for designing, organising, executing tasks appropriate to their
specialisation;

Strive to cooperate with representatives of the professions.
11. Elétanulmanyi kovetelmények: Blinilgyi szolgalati ismeretek 1. (RBGVB07)

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1 A human hirszerzés jelent6sége, az egyuttm(ikodok osztalyozasa
12.2 Kivalasztas

12.3 Tanulmanyozas

12.4 Bevonas

12.5 Kapcsolattartas

A tananyag mindsitett adatot képezl tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érheté el.

12.1 Importance of human intelligence, classification of collaborators
12.2 Selection

12.3 Study

12.4 Coating

12.5 Relations

Due to the content of the curriculum, which is classified information, detailed topics are
available at the department.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: 7. félév,

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhatoé hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tanoradk legaldabb 75%-an vald részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
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25%-0s hianyzast meghalado tavollét esetén, az alairds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag poétlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezo.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

16.

A félévben két zarthelyi dolgozat (az aktualis témakorok és kotelezd irodalmak
anyagabodl) eredményes megirdsa. A zarthelyi dolgozat értékelése: otfokozatu
értékelés - (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-70% elégséges; 71-80%
kozepes; 81-90% jo; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktaté altal megadott pot
zarthelyi id6épontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbdl a szorgalmi id6szak vége el6tti 6todik napig a hallgatd egy
alkalommal szdbeli beszamoldt tehet.

A szeminariumvezetdk altal iratott répdolgozatok eredményes megirasa.

Az el6irt irdsos feladatok (mintadosszié) elkészitése.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Evkozi értékelés, dtfokozatu értékelés. A Tanszék altal meghatarozott projekt feladat
végrehajtasa.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legaladbb elégséges
értékelés elérése.

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blinligyi hirszerzés kézikonyve, Dialdg Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

- Juhasz Zoltén, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc:
BlinQgyi szolgalati ismeretek: Altalanos rész [Criminal Police Studies — Part I.]
szerk: Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, 2013. 365
p., (in Hungarian)

- Barnoéczki Laszl6, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovéacs Zoltdn, Németh Agota,
Nyeste Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint,
Zsigmond Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kulén6s
rész Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajaniott irodalom:

- Nyeste Péter: Speciadlis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban
[Special investigative measures in certain EU Member States] Bellgyi szemle
2016/3.szam (in Hungarian)

- Gy®ri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6z6k alkalmazasanak tapasztalatai
a jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-
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8002 ): 4 1 pp 72-92 (2021)

- Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogydjtés In: Madai Sandor,
Pallagi Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blasko
Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiado, pp 499-506 (2020)

- Nyeste, Péter: A modern b(inlgyi hirszerzés modelljeinek fejlédése In: Csaba,
Zagon; Zsdmbokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom, hivatas”
Budapest, Magyarorszag: Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
Pénzligy6ri Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

- Nyeste, Péter: A b(inligyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; PluspOk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykotet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

- Vajger Eva - Virag Laszlé (szerk.): A rendvédelmi pszicholdgiai tevékenység
szakmai protokollja. Budapest, 2009.

Budapest, 2023. december

Dr. Szendrei Ferencr.
ezredes

tanszékvezeto egyetemi
docens

tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB24
. A tantargy megnevezése (magyarul): Human informacidszerzés 2.
. A tantargy megnevezése (angolul): Human Intelligence 2.
. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 8 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat,
50 % elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak blintgyi felderit6 szakirany

. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktatoé neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc PhD r. ezredes tanszékvezet6 egyetemi docens

. A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:

8.1.1. nappali munkarend: 80 (40 EA + 0 SZ + 40 GY)

8.1.2. levelezé munkarend:

8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 6

8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos modok, jellemzék: a

mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy
. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A hallgatok ismerjék meg:

e a human hirszerzés jelent0ségét, az igénybe vehetd személyi kort

e ismerjék meg és készség szinten gyakoroljak be az egylttmikodok
kivalasztasanak, tanulmanyozdsanak, bevonasanak szabalyait, taktikai
ajanlasait

e ismerjék meg a human hirszerzés kommunikacids és pszicholdgiai hatterét

e ismerjék meg a kapcsolattartas szabalyait

e ismerjék meg a specidlis felderitési terlileteken  alkalmazott
egylttm(ikodbkkel vald kapcsolattartas szabalyait

A tantargy oktatdsanak alapvet6 célja, hogy az itt végzett blinligyi tisztek - a

megfeleld gyakorlat megszerzése utadn - képesek legyenek a blnlldézési

(blinmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitasbdl redajuk haruld

feladatok 6nallé ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):
The students learn:
e the importance of human source intelligence, the potential sources

e to be able to use the rules and recommendations of selection, background-
checking and recruiting assets in practice

e the communication and psychological backgruond of human source intelligence
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10.

e the rules of covert contact
e the rules of contacting human sources on special areas of intelligence

The basic reason of the education of the subject is that the graduated officers — after
gaining the appropriate field experience — are to be able to fulfil their duties in fight
against crime (to prevent, discover and stopcriminal activity).

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

Magas szinten ismeri a blintet6eljaras meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez
szikséges informacidk megszerzésére szolgald specidlis kriminalisztikai és blinlgyi
szolgalati ismereteket.

Tisztaban van a titkos informaciogyljtéshez kapcsolédd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Mélyrehatoan ismeri a titkos informaciogy(ijté tevékenység eréi, eszkozei, modszerei
alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

Képességei:

Képes a specialis kriminalisztikai és blnligyi szolgalati ismeretek — kilénésen a
human informaciészerzés teriletén - alkalmazasaval a bintetGeljaras
meginditdsdhoz és eredményes  befejezéséhez  szikséges informaciok
megszerzésére,

Képes a helyi szervezetek szintjén az illetékességi terilet blinigyi helyzetének
elemzésére, értékelésére.

Képes a blincselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuldé munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blnlgyi
elemzések végzésére.

Attitiidje:
Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

Nyitott a blnlgyi szakmai g tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek
megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos 6nképzést.

Autonomiaja és felel6ssége:

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valo egyuttmikédésre.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

On successful completion of the specialisation, students should be
thoroughly familiar with, and have a comprehensive understanding of

Forensics and criminal justice systems required for gathering intelligence in order to
initiate and effectively complete criminal proceedings;

Tactics and regulations of lawful interception;
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The theoretical and practical rules of the application of forces, tools and methods of
secret intelligence services.

Capabilities:
On successful completion of the specialisation, students should be able to

Gather intelligence using special knowledge of forensics and criminal justice systems,
particularly gathering human intelligence, in order to initiate and effectively complete
criminal proceedings;

Analyse and assess crime situations in areas of responsibility of local organisations;
Organize work for prevention, detection and cooperation in crimes;
Carry out criminal analysis for their tasks and department.

Attitude:

On successful completion of the specialisation, students should

Realise and solve problems.

Be open to the acquisition of up-to-date, and specific knowledge of new tools and
methods for use in criminal justice services;

Acknowledge the importance of lifelong learning, continuous professional
development and general self-education.

Autonomy and responsibility:
On successful completion of the programme, students should

Feel responsible for designing, organising, executing tasks appropriate to their
specialisation;

Strive to cooperate with representatives of the professions.
11. El6tanulmanyi kovetelmények: Human informacidszerzés 1. (RBGVB23)

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.6 A human hirszerzés pszicholdgiai és kommunikaciés hattere

12.7 Konfliktusok és jatszmak a titkos informacidgyUjtésben

12.8 Targyalasi technikak

12.9 A nem gépi hazugsagvizsgalat lehetGségei

12.10 Onellendrzés, dekonspiracids torekvések kivédése

12.11 A human informacidszerzés specidlis terilletei: rendbérségi fogda,
BV

12.12 A fedett nyomozé alkalmazasanak szabalyai

A tananyag minésitett adatot képezé tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érhetd el.

12.1 Psychological and Communication Background in Human Intelligence
12.2 Conflicts and games in secret intelligence gathering

12.3 Negotiation techniques

12.4 Possibilities of Non-Machine Lying Testing

12.5 Self-Monitoring, Prevention of Deconspiration

12.6 Special Areas of Human Information Acquisition: Police Detention Center,
BV Institute

12.7 Rules of employment of a covered detective

Due to the content of the curriculum, which is classified information, detailed topics are
available at the department.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
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elhelyezkedése: 8. félév,

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tanoradk legaldbb 75%-an valo részvétel kotelez6, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghaladoé tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
alairds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezo.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

16.

A félévben két zarthelyi dolgozat (az aktualis témakorok és kotelezd irodalmak
anyagabodl) eredményes megirdsa. A zarthelyi dolgozat értékelése: oOtfokozatu
értékelés - (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-70% elégséges; 71-80%
kézepes; 81-90% jo; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi id6épontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbdl a szorgalmi id6szak vége el6tti 6todik napig a hallgatd egy
alkalommal szdbeli beszamoldt tehet.

A szeminariumvezetdk altal iratott répdolgozatok eredményes megirasa.

Az el6irt irdsos feladatok (mintadosszié) elkészitése.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Beszamold, haromfokozatu értékelés. A Tanszék beszamolo felkészlilési kérdéseket
ad ki. A beszamolé tartalmat az el6adason elhangzottak és az alabb felsorolt kotelezd
és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a beszamold legaldbb
megfelelt eredmény.

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blinligyi hirszerzés kézikonyve, Dialdg Campus
Kiado, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

- Juhdsz Zoltan, Lantos Mihdly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc:
Blintigyi szolgalati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.]
szerk: Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem, 2013. 365
p., (in Hungarian)

- Barndczki Laszlé, Bodor Laszlé, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota,
Nyeste Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint,
Zsigmond Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blnlgyi szolgalati ismeretek Kulén6s
rész Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557
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17.2. Ajanlott irodalom:

Nyeste Péter: Specidlis nyomozati lehet6ségek az EU egyes tagallamaiban
[Special investigative measures in certain EU Member States] Beliigyi szemle
2016/3.szam (in Hungarian)

Gyori  Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszkdzok alkalmazasanak
tapasztalatai a jogintézmény bevezetésétSl napjainkig RENDORSEGI
TANULMANYOK (2630-8002 ): 4 1 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogy(ijtés In: Madai Sandor,
Pallagi Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kdétet a 70 éves
Blaskd Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506
(2020)

Nyeste, Péter: A modern blinligyi hirszerzés modelljeinek fejlddése In: Csaba,
Zagon; Zsambokiné, Ficskovszky Agnes (szerk.) ,Tehetség, szorgalom,
hivatds” Budapest, Magyarorszag : Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag
Vam- és Pénziligyori Tagozat (2021) 268 p. pp. 103-113., 11 p.

Nyeste, Péter: A blnligyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Nora; Németh,
Kornél; Péter, Erzsébet; Plispdk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag
Nemzetkdzi Tudomanyos Konferencia tanulmanykétet Nagykanizsa,
Magyarorszag: Pannon Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-
60., 12 p.)

Vajger Eva - Virdg Laszl6 (szerk.): A rendvédelmi pszicholdgiai tevékenység
szakmai protokollja. Budapest, 2009.

Budapest, 2023. december

Dr. Szendrei Ferenc r. ezredes
tanszékvezet6 egyetemi docens

tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

hWNE

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

A tantargy kodja: RBGVB30
A tantargy megnevezése (magyarul): Technikai blnlgyi hirszerzés
A tantargy megnevezése (angolul): Technical Tools in Criminal Intelligence
Kreditérték és képzési karakter:

4.1.5 kredit

4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 67 % gyakorlat, 33%

elmélet
A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak blnlgyi felderité szakirany
Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék
A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc r.ezredes, egyetemi docens
A tandrak szama és tipusa
8.1. 0Ossz oraszam/félév: 70
8.1.1. nappali munkarend: 70 (28 EA + 14 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend:
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 5
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék: a
mindsitett adatok feldolgozasa miatt specialis terem és jegyzet igény( tantargy

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A hallgatok ismerjék meg a blinlgyi célu titkos informaciégy(jtés soran alkalmazott
technikai eszkozoket, azok telepitésének, hasznalatanak szabalyait, valamint a
technikai hirszerzés eredményének felhasznalasi lehet6ségeit
A tantargy oktatasanak alapvet6 célja, hogy az itt végzett blnlgyi tisztek - a
megfeleld gyakorlat megszerzése utdn - képesek legyenek a b(inlldozési
(bdnmegel6zési, - megszakitasi, - felderitési) és a bizonyitdsbol redjuk haruld
feladatok 6nalld ellatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students should be familiar with the technical tools used in the collection of covert
information for criminal purposes, the rules of their installation and use, and the
possibilities of using the results of technical intelligence

The basic aim of the course is to enable graduates to carry out independently the
tasks of law enforcement (prevention, interruption, detection) and evidence
gathering.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a
kozérdek( adatokkal kapcsolatos jogi szabdlyozas tekintetében.

- Tudatdban van a munkajahoz szikséges ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

- Alaposan ismeri a blnUldozési tevékenységhez kapcsolddod atfogo fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Tisztaban van a titkos informaciogy(jtésre vonatkozd jogi szabdlyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

Behatdéan ismeri a technikai blnlgyi felderités segitségével alkalmazhaté
nyomozasi cselekményeket.

Alaposan ismeri a titkos informacidgyljtés technikai felderitését segit6
lehet6ségeket, eszkozrendszert.

Magas szinten ismeri a b(incselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szilkséges specidlis jogi, kriminalisztikai és bdlnlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Jartas a titkos informaciogy(ijtés technikai lehetoségeinek a jogi szabalyozasaban
és gyakorlati alkalmazasaban.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolédd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogydjté, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elokészito feladatok végzésére.
Rutinszerlen alkalmazza a blnildozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a b(inligyi terileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintet6eljaras, valamint a titkos informacidgylijtés folytatasabdl adodd
feladatok végrehajtasara.

Alkalmas a nyomozasi cselekmények végrehajtasara.

Képes a blncselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuld munka és az
egylttm(ikodés megszervezésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére.

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges blinlgyi
elemzések végzésére.

Képes a specialis kriminalisztikai és blinlgyi szolgalati ismeretek — kilondsen a
technikai informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a bintetbeljaras
meginditasahoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informaciok
megszerzésére.

Képes az illetékességi terilet blinlgyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Elfogadja szakterllete etikai normadit és szabalyait, és ezeket a szakmai
feladatok ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacioban
egyarant képes betartani.

Elkotelezett a min6ségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.
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Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kézpontuan viszonyul a szaktertletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.
Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi
feladatokat ellatdé szervekhez vald lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

Nyitott a blinlgyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és modszerekkel kapcsolatban.
Fontosnak tartja az életen at tart6 tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos onképzést.

Nyitott szakterilete (j eredményei, innovacidi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlédése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltérd tovabbi kozszolgalati
hivatdsrendek tudasbazisanak alapvet6 ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Véllalja a kézszolgalati hivatasrenddel, a kéz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai,
jogi és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

Felel6sséget érez a munkdja elldtdsa sordn tudomadsara jutott adatok,
informaciok kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

FelelG6sséget érez a szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviseldivel vald egytttm(ikodésre.

FelelG6sséget érez a szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection
of personal data and data of public interest.

The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

The student has a comprehensive knowledge of criminal law and criminal
procedure.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

The student has adequate knowledge of the criminal law and police regulations
applicable to foreign nationals.

The student is able to collect information, analyse and evaluate information,
plan, organise and prepare decisions during the performance of basic law
enforcement tasks.

Competences in the programme and outcome requirements:
Specified competences:

114



He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules,
processes and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background
related to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

Students have a thorough understanding of the investigative techniques that
can be used with technical criminal intelligence.

Thorough knowledge of the possibilities and tools available to assist in the
technical intelligence gathering of covert information.

A high level of knowledge of the specific legal, forensic and criminal
intelligence concepts, procedures and knowledge required in the detection and
proof of criminal offences.

Knowledge of the theory and practice of crime

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her
professional duties, in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual
adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified
level and he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own
public service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the
knowledge-base of other public service professions.

Specified competences:

It is characterized by problem recognition and problem solving.
Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.
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He considers it important to implement life-long learning, continuous
professional

training and general self-education.

He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his
own professional development. He is open to learning the basic knowledge of
the knowledge base of other public service professions other than his
profession.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and
information he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks
appropriate to the field of expertise.
Strives for cooperation with representatives of professional associations.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):
12.1. A telefonlehallgatas
12.2. A helyiség lehallgatas
12.3. A megfigyelés technikai eszkoztara
12.4. A szamitastechnikai eszk6zok és adathordozék tartalmanak megismerése
12.5. Radidfelderités
12.6. Technikai felderités-elharitas
12.7. A technikai hirszerzés jévéje: dronok, miholdak, informatikai eszk6zok
12.8. A technikai hirszerzés eredményének felhasznalasa

A tananyag mindsitett adatot képezd tartalma miatt részletes tematika a
tanszéken érhetd el.

12.1. Wire tapping.

12.2. Bugging.

12.3. Technical tools for surveillance

12.4. Familiarisation with the contents of computer equipment and data media
12.5. Radio detection

12.6. Technical detection and interception

12.7. The future of technical intelligence: drones, satellites, IT tools

12.8. Use of the results of technical intelligence

Due to the classified nature of the content of the curriculum, a detailed thematic

outline is available from the Department Chair.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 6. félév

14. A tanorakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:
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A tanoradk legaldbb 75%-an valo részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hianyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghaladoé tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
alairds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezet6 ettdl eltérden is donthet. A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel
kotelezo.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

16.

17.

A félév soran iratott rovid irasos beszamolok eredményes megirasa. Ezek javitasara,
pétldsara nincs lehetdség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. mintadosszié) elkészitése. Kreativ
oktatas keretében szituaciés gyakorlat végrehajtasa, amely a félévi jegyben
értékelésre kerdil.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Evkozi értékelés: oOtfokozatl értékelés. Az évkozi tanulmanyi (zérthelyi dolgozat
szazalékos értéke, az évkozi beszamoldk, projektfeladatok, irasos feladatok) és a
gyakorlati munka folyamatos értékelése képezi a jegy alapjat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és az évkozi
értékeléseken legalabb elégséges jegy szerzése.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

Kovacs Zoltédn: A rendfenntartd szervek 21. szazadi kihivasai: Kiberbiztonsag a 21.
szadzadban Nenzetbiztonsagi Szemle (ONLINE) 10 : 2 pp. 40-55., 16 p. (2022)

Kovacs Zoltan: A titkosszolgdlatok és az informaciégydjtés jovobeli lehetséges
irdnyai, Uj technologidk megjelenése és hatasai a titkosszolgalati tevékenységekre.
(2015) Megjelent: A nemzetbiztonsag technikai kihivasai a 21. szazadban pp. 111-
122

Boda Jozsef: A XXI. szdzad nemzetbiztonsagi kihivasai In: Gadl Gyula, Hautzinger
Zoltan (szerk.) A XXI. szazad biztonsagi kihivasai, Pécs, : Magyar Hadtudomanyi
Tarsasag Hatardr Szakosztaly Pécsi Szakcsoport (2018) 378 p. pp. 5-14., 10 p.

Barndczki Laszl6, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kiilonos rész Budapest:
Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajaniott irodalom:

Kovacs Zoltan. Informaciogy(ijtés - A kibertér felhasznaldsa. (2015) Megjelent: A
nemzetbiztonsag technikai kihivasai a 21. szdzadban pp. 123-135
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https://m2.mtmt.hu/api/author/10048968
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022187
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022187
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022187
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022187
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022187
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022189
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3022189

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikényve, Dialdg Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Gyori Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk6zok aIkaImaza’sg’nak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002):
4 1 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciégydjtes In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kétet a 70 éves Blaskd Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiado, pp 499-506 (2020)

Budapest, 2023. december 01.
Dr. Szendrei Ferenc r. ezredes

egyetemi docens
tantargyfelelGs
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TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB161
A tantargy megnevezése (magyarul): A blnlgyi hirszerzés elemz6i tamogatasa
A tantargy megnevezése (angolul): Analyst support of criminal intelligence
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
blntgyi alapképzési szak blnlgyi felderit6 szakirany; blnligyi igazgatasi szak
blinGgyi hirszerz6 szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelds oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh

Agota tanarsegéd
A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzék: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatdk a két blokkbdl allé oktatasi anyag altaldnos részében jél hasznosithatd
ismereteket kapnak kés6bbi blintgyi hirszerz6 munkajukhoz, a blinlgyi hirszerzo
tevékenységet tdmogatd informacidelemzés nemzeti és nemzetkodzi keretek kozott
hasznalhaté moddszertanarol. A képzési anyag kitér a blinligyi hirszerzés elemzéi
tamogatasanak mas hirszerzési moddoktol valéo elhatarolasara, a lehetséges
kapcsolodasi pontokra, valamint az EU tagallamaiban alkalmazott és az EUROPOL
altal ajanlott legjobb megoldasokra.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

In the general part of the educational material consisting of two blocks, the students
receive knowledge that can be used well for their later criminal intelligence work,
about the methodology of information analysis supporting criminal intelligence
activities that can be used within national and international frameworks. The training
material covers the distinction between analytical support for criminal intelligence
and other forms of intelligence, the possible points of connection, and the best
solutions used in EU member states and recommended by EUROPOL.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blinlgyi igazgatasi szakterllet alapvetd
diszciplinait.
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— Alaposan ismeri a b(intldozési tevékenységhez kapcsoldédd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

— Ismeri a b(linlgyi elemz6-értékel6 munka terileteit, elveit és maéddszereinek
alkalmazasara vonatkozo alapokat.

- Tisztdban van a titkos informaciégy(jtésre vonatkoz6 jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

- Tisztadban van a hazai és a nemzetkozi blintgyi egyuttm(ikodés szabalyaival, a
nemzetkdzi mlveletek tervezési és informacids alapismereteivel.

— Magas szint(i kriminalisztikai — kriminal technikai, krimindl taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Behatdan ismeri a human informacioszerzés elméletét, taktikai megoldasait és
gyakorlati alkalmazasat.

- Ismeri a blinlgyi technikai hirszerzés alkalmazasi lehetdségeit.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Rutinszerlien alkalmazza a blnuldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes a blinagyi terlleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

— Mélyrehatdan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a nyomozati munka operativ irdnyitdsara, koordinalasara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egylttmikodés lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a specialis kriminalisztikai és blintgyi szolgalati ismeretek - kilénosen a
human informaciészerzés teriletén - alkalmazasaval a bintetGeljaras
meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez  szikséges informacidk
megszerzésére.

— Képes az illetékességi terilet blnlgyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -
- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szakterlletein zajlé technoldgiai
és szakmai modszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara, és az abban
valé kdzreml(ikodésre.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -
- Alkalmas 6nallo dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfeleld felelésséggel
gyakorolja

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.
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- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

- He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

— He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

- He/she has a high level of knowledge of forensic science - technical criminal,
tactical criminal, methodological criminal

Specified competences:

- He/she has thorough knowledge of the theory, tactics and practical application of
human intelligence.

- He/she has knowledge of the theory, techniques and techniques of human
intelligence.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Ability to routinely apply broad concepts, contexts, rules, processes and
procedures related to law enforcement.

— High level ability in prevention, detection, and investigation in the criminal field.
— Ability to understand and apply legislation relevant to criminal work.

— Ability to manage and coordinate the operational aspects of investigative work and
to cooperate with national and international organisations.

Specified competences:

— Ability to obtain information necessary for the initiation and effective completion
of criminal proceedings by applying specialised forensic and criminal intelligence
skills, particularly in the area of human intelligence.

— Ability to analyse and evaluate the criminal situation in the area of competence.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements: -

- Open, receptive and active in learning about, applying and contributing to
technological and professional methodological developments in the fields of law
enforcement.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
Specified competences: -

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements: -

- He is capable of independent decision-making and giving orders, and exercises
these with appropriate responsibility

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A blinlgyi informacidk megszerzésének, kezelésének, elemzésének jogi keretei
(Legal framework for obtaining, managing and analyzing criminal information)
12.2. Az informacidéelemzés, mint specidlis blinligyi elemzés a blnlldézésben
(Information analysis as a specialized crime analysis in law enforcement)

12.3. A hir, informacio, adat, bizonyiték formaja és tartalma a blintgyi felderitésben
és a blntetdeljarasban (Form and content of news, information, data, evidence in
criminal intelligence and criminal proceedings)

12.4. Az informaciés igény megfogalmazasa (Formulation of information needs)
12.5 A blinlgyi hirszerzést tdmogatd nyilt és mindsitett adatbazisok (Open and
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certified databases supporting criminal intelligence)

12.6. A b(intgyi hirszerzést tdmogatd stratégiai, taktikai elemzés moddszertana
(Application of the toolkit of criminal analysis supporting the investigation to detect
the types of crimes classified as organized crime)

12.7. Helyzetértékelés, kockazat elemzés, fenyegetettség-értékelés (Situation
assessment, risk analysis, threat assessment)

12.8. A nyomozast tamogatdé b(linlgyi elemzés eszkoztaranak alkalmazasa a
legjellemz6bb személy és vagyon elleni b(lincselekménytipusok felderitéséhez
(Application of the toolkit of criminal analysis supporting the investigation to detect
the most typical types of crimes against persons and property)

12.9. A nyomozast tamogaté blnlgyi elemzés eszkoztaranak alkalmazasa a
(Application of the toolkit of criminal analysis supporting the investigation to detect
the types of crimes classified as organized crime)

12.10. A szervezett b(in6z6i csoport, blinszervezet felderitését, felszdmolasat
tamogatd operativ elemzés specifikumai (Specifics of operational analysis supporting
the detection and eradication of an organized crime group)

12.11. A technikai hirszerzést tamogaté specidlis elemzési maddszerek:
kommunikaciés kapcsolatok elemzése (Special Analysis Techniques Supporting
Technical Intelligence: Analyzing Communication Connections)

12.12. A térinformatika hasznositasi lehetGségei a blinlgyi hirszerzésben
(Exploitation of GIS in Criminal Intelligence)

12.13. A gazdasadgi hirszerzést tadmogatd specidlis elemzési maddszerek
(tranzakcidanalizis, gazdasagi halézatok elemzése),

12.14. Tomeges méretl informacidk, adathordozék tartalmanak hirszerzési célu
rendszerezése, elemzése (Systematisation and analysis of mass-size information and
media content for intelligence purposes)

12.15. Nemzetkozi keretek kozott torténé blnigyi hirszerz6 milveletek elemzéi
tamogatasa (Analyst support for international criminal intelligence operations)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: 3. félév/6szi félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legaldbb 75 %-an részt venni. A tavollétet a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolni kell. A hallgatdé koteles a gyakorlat
anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa, a foglalkozasok
témajabdl beadando dolgozat készitése a vizsgaiddszak kezdetéig. Ennek értékelése
otfokozatu.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: A tanorakon részvétel, a 14. pontban
meghatarozottak szerint.

16.2. Az értékelés: Evkozi értékelés. A jegyet a foglalkozasok témajabdl beadandé
dolgozat értékelése, valamint a foglalkozasokon vald részvétel adja.

16.3. kreditek megszerzésének feltételei: A kreditek megszerzésének feltétele
az alairas megszerzése és legalabb elégséges osztalyzat.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:
- Istvanovszki Laszl6: Blinelemzés a modern bilntlddzésben, Patrondcium Kiado,
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Budapest, 2012.

- Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blinlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialdg Campus
Kiadé, Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3

- Németh Agota (2022): A blnligyi elemz6-értékel6 munka. In SzZENDREI Ferenc
(szerk.): Blnugyi szolgalati ismeretek Kilénos rész. Budapest: Ludovika, 215-234.
ISBN 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

- Antaldczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlics: A nemzetkézi és
honos szervezett biindzés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhato tendenciai
Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

Budapest, 2023. november 30.

dr. Németh Agota
tanarsegéd
tantargyfelelds

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar
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TANTARGYI PROGRAM

A tantargy koédja: RBGVB14

A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi kézgazdasagtan
A tantargy megnevezése (angolul): Economics of economic protection
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit (nappali)
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi szak, gazdasagi nyomozé szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr.
Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd

A tandrak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4 6ra
8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok:

A tantargy oktatasa soran az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati alkalmazas
koveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét jogeseteket kapnak
melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcidos blinigy nyomozasat kell
megtervezniik, tovabba hatarozatot kell szerkesztenilik.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy szerepe, feladata, hogy megismertesse a hallgatokat a gazdasagi
blincselekmények azon belil is az adocsalas klilonb6z6 eseteivel, a szamla nélkuli
munkavégzéssel illetve vasarlassal, a fekete foglalkoztatassal, a versenyjogi
szabalyok megszegésével, a kOzbeszerzési palyazatok kijatszasaval, az alapvetd
korrupciés helyzetekkel, azok kialakulasanak okaival. A félév soran kiemelt szerepet
kap az adott témak koézgazdasagi illetve jatékelméleti elemzése, de kitekintésként a
tananyag része a gazdasagi blncselekmények tarsadalmi, kulturalis kérnyezetének
értelmezése, mint egy-egy orszag korrupciés és bizalmi szintjének egyik f6
magyarazo tényezdje. A targy atfogd célja, hogy a hallgatok megszerezzék azokat a
kompetencidkat, melyek képessé teszik 6ket az egyes gazdasagi blincselekmények
illetve korrupcidos esetek azonositdsara, értelmezésére, a mogottes indokok
feltdrasara az elméleti keretek alkalmazdasaval, ezdltal képesek legyenek munkajuk
soran felismerni és kivédeni azok karos kévetkezményeit.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The role and task of the course is to acquaint students with various cases of economic
crime, including tax evasion, undeclared work, black employment, violation of
competition rules, circumvention of public procurement tenders, the reasons of their
occurrence. . During the semester economic and game theory analysis of the given
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topics will be emphasized, but as an outlook, the interpretation of the social and
cultural environment of economic crimes is one of the main explanatory factors of
the level of corruption and trust in each country. The overall aim of the course is to
provide students with the competences that enable them to identify, interpret and
explain the underlying causes of economic crime and corruption using their
theoretical frameworks, thereby being able to recognize and prevent their harmful
consequences.

10. Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterllet alapveto
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a blinlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatoan rendelkezik a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és
bizonyitdsa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnugyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztdban van a szaktertletéhez kapcsolddd pénzigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogo
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozo6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegl blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem terliletén feladatokat ellatdé szervekkel,
szervezetekkel egylttm(kddni.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem terliletén felmerilé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.
A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonémiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdaban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkozok
alkalmazasanak lehet0ségébdl raharuld felelGsséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
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Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -
El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A gazdasagi bilnozés, feketegazdasag fogalma, Osszetevli, mérete,
kiterjedtsége. A gazdasagi blincselekmények fogalma és elemei. A gazdasagi
blincselekmények megoszlasa nyomozo6 hatdsag szerinti bontasban.

12.2.A klasszikus piac mikodési mechanizmusa. A fogyasztd, mint dontéshozé. A
homo oeconomicus a valdsagban. Viselkedésgazdasagtan, valasztas-tervezés,
altruizmus, méltanyossag, reciprocitds. Piaci szerkezetek és stratégiai magatartas. A
piaci szerkezetek attekintése, a tokéletesen versenyzd piac, mint referencipont. Az
oligopoly piaci szerkezet jellemz6i, kooperativ és nem kooperativ oligopdliumok. Az
Osszejatszast segité tényezék. Ismétlddéses jatékok. A reciprocitas és a bintetés
szerepe. Dezertalds a kartell-egyezménybdl.

12.3. A monopdlium, mint piaci szerkezet, ardiszkriminacié, gazdasagi erofélénnyel
valé visszaélés esetei. 5.téma: Versenyjogi szabalyozasok, a GVH feladat-és
hatdskoére. Miért virdgzik a kartellezés?(esettanulmany elemzések)
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12.4. Versenyjogi szabalyozasok, a GVH feladat-és hataskore. Miért viragzik a
kartellezés? (esettanulmany elemzések)

12.5. A tisztességtelen piaci magatartas alapesetei, kovetkezményei. A fogyaszto
megtévesztése, a fogyasztovédelem jelentbsége.

12.6. Externalidk és kozjavak. Kornyezetszennyezés és természetkarositas.
Maganjavak és vegyes joszagok. A potyautas magatartas.

12.7. A makro teljesitménymutatdk. Mérési problémak. Nominalis és real GDP. Egy
fore jutd6 GDP,GDP vasarldero-paritason. A feketegazdasag okozta karok a GDP
szazalékaban. Az adomoral hianyanak okai. Adoelkerilés és addcsalas. Az addcsalas
kézgazdasagtani aspektusai (adoelvonas mértéke, adéterhelés novekedése, a Laffer-
gbrbe hatdsai, az addérendszer illetve addszerkezet helytelen kialakitasa,
dontéselméleti, jatékelméleti megkozelitése, a kozlegeldk tragédiaja).

12.8. Piramis jatékok az lzleti életben
12.9. A pénzmosas kdzgazdasagtani hatasai

12.10. Munkanélkiliség és inflacié. Csoportositasuk, tipusai. A fekete- és
szlurkefoglalkoztatas kérdései

12.1. The concept, components, size and extent of economic crime, the black
economy. Concept and elements of economic crime. Distribution of economic crimes
by investigative authority.

12.2.The mechanism of operation of the classical market. The consumer as a decision
maker. Homo oeconomicus in reality. Behavioral economics, choice planning,
altruism, equity, reciprocity. Market structures and strategic behavior. An overview
of market structures, a perfectly competitive market as a reference point.
Characteristics of the oligopoly market structure, cooperative and non-cooperative
oligopolies. Factors contributing to collusion. Replay games. The role of reciprocity
and punishment. Desertion from the cartel.

12.3. Monopoly as market structure, price discrimination, abuse of economic
dominance. Topic 5:

Competition law regulations, tasks and powers of the GVH. Why cartel flourishes
(case study analyzes)

12.4. Competition law regulations, tasks and powers of the GVH. Why Cartel
Flourishes (case study aalyzes)

12.5. Basic cases and consequences of unfair market behavior. Misleading the
consumer, importance of consumer protection.

12.6. Externalities and public goods. Environmental pollution and damage to nature.
Private and mixed goods. Free rider behavior.

12.7. Macro performance indicators. Measurement problems. Nominal and real GDP.
GDP per capita, GDP at purchasing power parity. The damage caused by the black
economy as a percentage of GDP. Reasons for the lack of tax morale. Tax evasion
and avoidance. The economic aspects of tax evasion (rate of tax evasion, increase in
tax burden, effects of the Laffer curve, incorrect design of the tax system or tax
structure, decision theory, game theory approach, tragedy of the public).

12.8. Pyramid toys in business

12.9. The concept of money laundering, its basic cases, its consequences, the
difficulties of its investigation. The fight against money laundering.

12.10. Unemployment and inflation. Their grouping, types. Issues of black and gray
employment
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése: 4. félév

14. A tandorakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legaldbb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgaté az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral valé
egyeztetés alapjan az adott témakban szébeli beszamoldval pdtolhaté.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

16.

A nappali képzésben az oktato altal elére meghatarozott idépontban harom zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: o6tfokozatu értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félév értékelése kollokvium - 15 f6 létszam feletti tanuldcsoport esetén irasbeli, 15
fo alatti létszam esetén szobeli vizsga. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak
és az alabb felsorolt kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik. A vizsgadolgozat
értékelése szummativ: 0-50% - elégtelen, 51-70% - elégséges, 71-80% - kOzepe,
81-90% - j6, 91-100% - jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
vizsgajegy.

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. N. Gregory Mankiw: A kdzgazdasagtan alapjai (Osiris kiadé 2011, ISBN 978 963
276 208 1)

2. Samuelson-Nordhaus: Kdzgazdasagtan (Akadémia Kiadd 2012, ISBN 978 963 05
9160 7)

3. Lacko Maria-Semjén Andras-Fazekas Mihaly- Toth Istvan Janos: Rejtett gazdasag,
rejtett foglalkoztatottsag-kutatasi eredmények és kormanyzati politika a nemzetkozi
és hazai irodalom tUkrében, 2009

4. Belyo Pal: A rejtett gazdasag természetrajza (Saldo Zrt 2008, ISBN 978 963 638
26 36

5. Hauber Gyo6rgy: Kdzgazdasagtan(gazdasagvédelem) (f6iskolai jegyzet, 2013.)
17.2. Ajanlott irodalom:

1. Aronson,E.: A tarsas lény Akadémia Kiadd (2008) - Marosan Gyorgy A blintetés
dicsérete,http://www.marosan.hu/gondol/buntdics

2. Mér6 Laszlo: Mindenki masképp egyforma. A jatékelmélet és a racionalitas
pszicholégidja, Tercium Kiad6(2007)
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3. Mészaros Jézsef: Racionalis egyének és a kozjo, Gondolat Kiad6 (2005)
4. George A. Akerlof: Animal spirits Corvina Kiad6 (2011)

Budapest, 2023. december 02.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes PhD

tanarsegéd

tantargyfelelds
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NRE

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

A tantargy kédja: RBGVB11

A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi pénzigyi jog 1.
A tantargy megnevezése (angolul): Economic crimes and financial law 1.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50% gyakorlat,
50% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnugyi alapképzési szak gazdasagi nyomozé szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr.
Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa:
8.1. 0ssz oraszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 28 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzdék: -

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A kézgazdasagi ismeretekre épitve a
gazdasagi blincselekmények attekintése els6sorban gazdasagi, tarsadalmi
aspektusbol. A bankrendszer és az értékpapirpiac alapvetd Osszefliggéseinek
ismertetése.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): An overview of
economic crimes based on the economic knowledge acquired in the previous
semester, mainly from an economic and social perspective. The basic
interrelationship between the banking system and the securities market.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterllet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a blintild6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan rendelkezik a gazdasagi jelleg(i blincselekmények felderitése és
bizonyitdasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és b(inugyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztaban van a szakteriiletéhez kapcsolddd pénzligyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.
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Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszer(ien alkalmazza a blnlldozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkoz6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasdagi jellegd blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem teriletén feladatokat ellatdé szervekkel,
szervezetekkel egylttmUikodni.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem teriletén felmerilé problémak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felelGsséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

- He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.
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Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: Gazdasagvédelmi kdzgazdasagtan RBGVB14

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. (magyarul, angolul - English):

12.1. A gazdasagi blncselekmények hétkéznapi, bintetdjogi és kriminalisztikai
meghatarozasa, nyomozdéhatdsagok, gazdasagi blincselekmények jellemz6i.

12.2, A feketegazdasag, arnyékgazdasag definialasa, a rejtett gazdasagot
meghatarozé tényezék. Mérése, nagysagrendje, elsédleges okai.

12.3. A piramisjaték blintet6jogi korilhataroldsa, tényalldsa. A piramisjaték
jellemzdi, kapcsolata mas gazdasagi blincselekményekkel. Esettanulmanyok.

12.4. A szlirke-és feketefoglalkoztatds meghatarozasa, jellemzoi, tarsadalmi
elényei, hatranyai munkaadoéi és munkavallaléi oldalrol. Torvényi hattér attekintése.

12.5. A kartellezés gazdasagi megkozelitése (jatékelmélet). Kartellezés tipusai.
GVH feladatai, engedékenységi politika.

12.6. Pénzmosds fogalma, nagysagrendje. A pénzmosas fazisai. A pénzmosas
elleni kiizdelem (AML) bemutatasa. KYC mddszer.

12.7. Externdlidk és kornyezetszennyezés, természetkarositds kapcsolata.
Esettanulmanyok.

12.8. A bankrendszer felépitése. A pénzugyi intézmények fogalma, A
hitelintézetek alapitdsara, mikodésére és megszliinésére vonatkozd alapvet6
szabalyok.

12.9. A pénzigyi intézmények tevékenységének sajatossdgai. A bankok
mukodésének alapelvei, bankizem szabalyozasa.

12.10. A pénzlgyi intézmények altal végezhetd tevékenységek: pénzlgyi
szolgaltatasok, kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok, a pénzligyi és kiegészité pénzligyi
szolgaltatasi tevékenységeken felll végezhetd tevékenységek.

12.11. A bankok és kockazataik. A kockazat és kockazatvallalas fogalma, a
kockazatvallalas korlatozasa.

12.12. A Magyar Nemzeti Bank jogallasa, els6dleges célja, feladatai és
szervezete. A MNB eljardsai, a MNB felligyeleti tevékenysége.

12.13. Pénziigyi intézmények prudens m(ikodése TOkemegfelelési mutatd
és szavatold téke fogalma. A tékepufferek szerepe.

12.14. Ertékpapirok fogalma, fajtdi, jogi szabalyozasa. Pénz-, téke- és
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14.

devizapiac. T6zsde fogalma fajtai, jellemzé6i. Pénz-, és tékepiaci ligyletek fogalma,
fajtai.

Description of the subject, curriculum:

12.1. Definition of economic crime in everyday, criminal and forensic terms,
investigative authorities, characteristics of economic crime.

12.2. Definition of the black economy, shadow economy, factors determining the
hidden economy. Measurement, magnitude, primary causes.

12.3. Characteristics of pyramid schemes, relationship with other economic crimes.
Case studies.

12.4. Definition, characteristics, social advantages and disadvantages of grey and
black employment for employers and employees. Overview of the legal background.

12.5. Economic approach to cartelisation (game theory). Types of cartels. Tasks of
the GVH, leniency policy.

12.6. Phases of money laundering. Introduction to the fight against money
laundering (AML). KYC method.

12.7. Relationship between externalities and environmental pollution and damage
to nature. Case studies.

12.8. Structure of the banking system. Definition of financial institutions, Basic rules
for the establishment, operation and winding up of credit institutions.

12.9. Principles of operation of banks, regulation of banking operations.

12.10. Activities that financial institutions may carry out: financial services,
auxiliary financial services, activities that may be carried out in addition to financial
and auxiliary financial services activities.

12.11. Banks and their risks. The concepts of risk and risk taking, limits to risk
taking.

12.12. Legal status, primary objective, tasks and organisation of the Magyar
Nemzeti Bank. The procedures of the MNB, the supervisory activities of the MNB.

12.13. Prudent operation of financial institutions Capital adequacy ratio and own
funds. The role of capital buffers.

12.14. Concepts, types and legal regulation of securities. Money, capital and
foreign exchange markets. The concept of stock exchange, types and characteristics.
Concepts and types of money and capital market transactions.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdé félévi
elhelyezkedése: 6. félév / tavaszi félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tanorak legaldbb 75%-an vald részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovet6 elsé foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezet6 vagy a tanszékvezetd altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hianyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgatd kérelmére, kllonosen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezo.
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15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévben két zarthelyi dolgozat eredményes megirdasa. A zarthelyi dolgozat
értékelése: otfokozatu értékelés — (a helyes valaszok aranya 0-60% elégtelen; 61-
70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jo; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pot
zarthelyi idépontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbdl a szorgalmi id6szak vége el6tti 6todik napig a hallgatd egy
alkalommal szdbeli beszamolét tehet.

A szeminarium vezet6k altal esetenként iratott rovid irdsos beszamolok eredményes
megirasa. Ezek javitasara, potldsara nincs lehetdség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. 6nallé elemzések) elkészitése.

A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Félévkozi jegy: évkozi értékelés. Az évkodzi tanulmanyi (2 zarthelyi dolgozat
szazalékos értéke, az évkozi beszamoldk, projektfeladatok, irdasos feladatok) és a
gyakorlati munka folyamatos értékelése képezi a jegy alapjat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
évkozi jegy.

Irodalomjegyzék (magyarul, angolul):

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Money Laundering from Environmental Crime FATF Report 2021
2. Trade-Based Money Laundering Risk Indicators Egmont Group 2021

3. Lewis, M. K. (2012). New dogs, old tricks. Why do Ponzi schemes succeed?
Accounting Forum, 36(4)

4. Marsi Erika, Kovacs Levente: Bankmenedzsment - Bankizemtan [Banking
management, Banking operations] Alapitvany a Pénzligyi Kultira Fejlesztéséért,
2019. (in Hungarian) ISBN: 9789638965325.

5. Walter Gyorgy: Kereskedelmi banki ismeretek [Commercial banking knowledge]
Alinea Kiadd, 2016. (in Hungarian) ISBN: 9786155303999

17.2. Ajanlott irodalom:
1. Ragothaman, S. C. (2014). The Madoff debacle: What are the lessons? Issues in
Accounting Education, 29(1),

2. Méder Zsombor Zoltdn-Simonovits Andras- Vincze Janos: Adémoral és addcsalas
- tarsadalmi preferencidk és korlatozott racionalitas
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https://bookline.hu/publisher/publisherProducts.action?id=21146&page=1
https://bookline.hu/publisher/publisherProducts.action?id=21146&page=1
https://bookline.hu/szerzo/walter-gyorgy/12799722?page=1

3. Szerz6: Cim. Kiadd, Kiadas helye és éve. ISBN: ...

4. Gal Erzsébet: Praktikus bankszakmai ismeretek [Banking business practices]
SALDO 2011. (in Hungarian) ISBN: 963-638-007-4

5. Dr. Tomori Erika: Ertékpapirjog és a t6kepiac szabalyozdsa [The regulation of
securities and capital market] Brokerképz6 Alapitvany 2010. (in Hungarian)

Budapest, 2023. november 27.

dr. Zsigmond Csaba r. alezredes
tanarsegéd
tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

P W NR

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy koédja: RBGVB17

A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi pénzigyi jog 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Economic crimes and financial law 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50% gyakorlat,
50% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak gazdasagi nyomozo szakirany.

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr.
Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa:

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 28 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: ... (... EA + ... SZ + ... GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos madok, jellemzok: -

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A kurzus célja, hogy a hallgaték
szamara nyUjtson ismereteket a hazai adérendszerrdl, annak egyes elemeirdl és azok
Osszefliggéseirdl. A hallgaték megismerjék a szamviteli alapfogalmakat, a szamviteli
szabalyozas fobb elemeit, a beszamolasi, kdnyvvezetési kotelezettség elbirasait.

A tantargy szakmai tartalma (angolul): The aim of the course is to provide
students with an understanding of the domestic tax system, its elements and their
interrelationships. Students will learn the basic concepts of accounting, the main
elements of accounting regulations, reporting and accounting requirements.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blinlgyi igazgatasi szakterllet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a b(inlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan rendelkezik a gazdasagi jelleg(i blincselekmények felderitése és
bizonyitdasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és b(inugyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztaban van a szakteriletéhez kapcsolddd pénzligyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei
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A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsoldodd atfogo
fogalmakat, 0sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozo6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasdagi jellegd blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem terliletén feladatokat ellatd szervekkel,
szervezetekkel egylttmdikodni.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem teruletén felmerulé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszk6zok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

- He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
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11.
12,

— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: Gazdasagvédelmi pénzligyi jog 1. (RBGVB16)
A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. (magyarul, angolul - English):

12.1. Az allamhaztartds rendszere és a hazai koltségvetés. Az allami feladatok
csoportositasa. Az allamhaztartas funkcioi. A kozponti koltségvetés fébb bevételei és
kiadasai. A koltségvetési szerv elemi koltségvetése.

12.2. Az adé fogalma és az addztatas célja, az adopolitika. Az addztatas funkcidi.

12.3. Az addzas alkotmanyossaga és alapelvei. Az adéjogi norma, az addjogviszony.
Adédjogi jogforrasok. Az adozas rendje. Blintet6jogi kovetkezmények. Jogszer(itlen
addbevallas lehetséges okainak (szandékos magatartas, tévedés) elkilonitése.

12.4. Személyi jovedelemadd célja és jellemzbi. Az addkotelezettség. J6vedelem,
bevétel, nem bevétel, adémentes jovedelem, 6sszjovedelem. Onallé és nem 6nallé
tevékenységbdl szarmazé jovedelem. Kiilonadozo jovedelmek.

12.5. Altaldnos forgalmi add terileti, személyi és targyi hatdly. Gazdasagi
tevékenység, termékértékesités, szolgaltatasnyujtas. Termékimport, termékexport.
A teljesités helye. Az addfizetési kotelezettség teljesitése. Az add alapja és mértéke.
Addmentesség kezelése az afa-ban.

12.6. Tarsasagi add alanya, az adokotelezettség keletkezése és megsziinése.
Kapcsolt vallalkozas, kilfoldi vallalkozas. Az addalap csékkent6 és noveld tételei. A
veszteségelhatarolds. Az addkedvezmények. Mikro-kis és kozépvallalkozasok
besoroldsa.

12.7. Egyéb ado és addjellegli kotelezettségek. A gépjarmdlado. A helyi adok
rendszere. Szocialis hozzajaruldsi add, jatékadd, kornyezetvédelmi termékdij.
Illetékek. Egyszerlsitett adok hazankban.

12.8. A szamviteli torvény célja, lényege a szamviteli térvény hatalya ala tartozok.
A beszamolasi kotelezettség, a konyvvizsgalat a szamviteli szolgaltatas a kozzététel,
nyilvanossagra hozatal és annak elmaradasa miatti jogkGvetkezmények.

12.9. A szamviteli politika lényege, tartalma, kotelez6 szabalyai. A vagyon
értékelésébdl eredd kockazatok, a lehetséges gazdasagi visszaélések. A
leltarkészitési, leltarozasi kotelezettség, a valddisag szamviteli alapelv tikrében.

12.10. A mérleg fogalma, fébb jellemzdi. Mérlegfajtdk, mérlegfécsoportok,
mérlegcsoportok, mérlegsorok tartalma, definicidja. Az eszkdz és forras oldal
sorainak tartalma, értékelésiik a mérlegben. A vagyon valddisaganak igazolasa.

12.11. Az eredménykimutatds fogalma, altaldnos jellemzéi, fajtdi. Az eredmény
megallapitas célja, és tartalma. Az eredménykategoriak csoportositasa, tartalma.

12.12. A gazdasagi esemény fogalma, tipusait, csoportositdsa a vagyonra és
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jovedelmi helyzetre gyakorolt hatas szempontjabal.

12.13. A szamviteli beszamolé tipusai. A beszdmold készitéssel kapcsolatos
feladatok, a beszamolé pénzneme.

12.14. A koényvvezetési kotelezettség. A kett6s konyvvitel jellemzgi. A bizonylatok
fajtai, tartalmi kévetelményei, felhasznalhatésaguk. A kreativ kényvelés ellenGrzési
szilkségessége, lehetdsége.

Description of the subject, curriculum:

12.1. The public finance system and the domestic budget. Classification of public
functions. Functions of public finances. Main revenue and expenditure of the central
budget. Elementary budget of the budgetary authority.

12.2. The concept of taxation and the purpose of taxation, tax policy. Functions of
taxation.

12.3. Constitutionality and principles of taxation. The tax law norm, the tax
relationship. Sources of tax law. The system of taxation. Criminal law consequences.
Distinction between possible causes of unlawful tax returns (intentional conduct,
error).

12.4. Purpose and characteristics of personal income tax. Tax liability. Income,
revenue, non-revenue, exempt income, total income. Income from self-employment
and non-self-employment. Separate taxable income.

12.5. Territorial, personal and material scope of general sales tax. Economic
activity, supply of goods and services. Import of products, export of products. Place
of supply. Payment of the tax due. Taxable amount and rate. Treatment of VAT
exemptions.

12.6. Corporate tax liability, creation and termination of tax liability. Consolidated
enterprise, foreign enterprise. Reduction and increase of the tax base. Loss carry-
forward. Tax relief. Classification of micro, small and medium-sized enterprises.
12.7. Other taxes and tax liabilities. Motor vehicle tax. Local tax system. Social
contribution tax, gaming tax, environmental product charge. Taxes. Simplified taxes
in our country.

12.8. The purpose and substance of the Accounting Act are those subject to the
Accounting Act. Reporting, auditing, accounting services, disclosure, publication and
consequences of non-disclosure.

12.9. The essence, content and mandatory rules of accounting policy. Risks arising
from the valuation of assets, possible economic abuses. Obligation to take
inventories, physical inventories, veracity in the light of the accounting principle.
12.10. The concept and main features of the balance sheet. Content and definition
of types of balance sheet, main balance sheet groups, balance sheet categories,
balance sheet headings. Content of asset and liability side lines, their valuation in the
balance sheet. Verification of the reality of assets.

12.11. Concepts, general features and types of the profit and loss account. Purpose
and content of the profit and loss account. Classification and content of profit and
loss categories.

12.12. Definition, types and classification of economic events in terms of their
impact on wealth and income.

12.13. Types of accounting statements. Tasks related to the preparation of
accounts, currency of accounts.

12.14. Accounting obligations. Characteristics of double-entry accounting. Types of
supporting documents, their content and use. The need for, and possibility of,
checking creative accounting.
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: 7. félév / Gszi félév

14. A foglalkozasokon valé6 részvétel kovetelményei, elfogadhaté hianyzasok
mértéke, tavolmaradas potlasanak lehetésége:

A tanorak legaldbb 75%-an vald részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgatéonak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghalado tavollét esetén, az alairds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag potlasa, illetve a szeminariumvezet6 vagy a tanszékvezet6 altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgatd kérelmére, klilonosen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltérden is donthet.

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezo.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévben két zarthelyi dolgozat eredményes megirdsa. A zarthelyi dolgozat
értékelése: Otfokozatu értékelés — (a helyes valaszok ardnya 0-60% elégtelen; 61-
70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jo; 91-100% jeles osztalyzat).

A meg nem irt, vagy sikertelen zarthelyi dolgozatot az oktatd altal megadott pét
zarthelyi idépontban lehet javitani. A pot zarthelyi eredménytelensége esetén az
adott témakorokbdl a szorgalmi id6szak vége el6tti 6todik napig a hallgatdé egy
alkalommal szdbeli beszamolot tehet.

A szeminariumvezet6k altal esetenként iratott révid irasos beszamolok eredményes
megirasa. Ezek javitasara, potlasara nincs lehetlség.

Az elGirt irasos feladatok, projektfeladatok (pl. 6nallé elemzések) elkészitése.
A Tanszék altal szervezett gyakorlatok teljesitése.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Félév értékelése: kollokvium, az el6adasok teljes anyaga és a megadott kotelezd
irodalom. Szdébeli vagy irasbeli kollokvium (létszamtol fliggden), 6tfokozatu
értékelés: 0-50% - elégtelen, 51-70% - elégséges, 71-80% - kozepes, 81-90% - jo,
91-100% - jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairdas megszerzése és legalabb elégséges
eredmény a 16.2. pontban leirt kollokviumon.

17. Irodalomjegyzék (magyarul, angolul):
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Dr. Csaszar Zoltan, Egri-Retezi Katalin, Dr. Futé Gabor, Horvathné Szabo Beata,
Dr. Kovacs Ferenc, Dr. Sztanké Daniel: Adozas [Taxation], Vezinfé 2022. ISBN
9786155085956

2. Dr. Herich Gyorgy: Adétan [Tax theory], Penta Unié, 2022. ISBN
9786155249853
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17.2.
1.

Dr. Herich Gyorgy: Add 2022 magyarazatok [Tax 2022 explanations], Penta
Unid, 2022. ISBN 9786155249846

Dr. Sztan6 Imre: A szamvitel alapjai [Basics of accounting] Perfekt, 2022. ISBN
978 963 394 878 1

Dr. Andor Agnes, Téth Mihaly: Szdmvitel 2022 [Accounting 2022.] Vezinfé Kiadd,
2022. ISBN 978 615 508 597 0

Ajanlott irodalom:

Dr. Kallai Lajos — Sztand Imréné dr.: Addk, illetékek, jarulékok és vamok [Taxes
, duties, contributions and customs], Saldo 2004. (in Hungarian) ISBN: 963-638-
007-4

Burjan Akos, Sztand Imréné dr., Dr. Szebellédi Istvan, Dr. Téth Jézsef: Adok és
tamogatasok alapjai [Bases of taxes and supports] Saldo 2007. (in Hungarian)
ISBN 9789636382469

Ladb Agnes: Szamviteli ismeretek - érthetéen, szérakoztatéan [Accounting skills
- clearly and entertainingly] Wolters Kluwer Kiadé, 2016. ISBN 9789632955889
Kardos Péter, Dr. Szakacs Imre, Toth Mihdly: A szdmvitel nagy kézikdnyve 2022.
[The big handbook of accounting 2022.] Wolters Kluwer Kiadd, 2022. ISBN 978
963 594 034 9

Budapest, 2023. november 27.

dr. Zsigmond Csaba r. alezredes
tanarsegéd
tantargyfelelos
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H W N =

9.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: RBGVB21
. A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi szakismeretek 1.
. A tantargy megnevezése (angolul): Knowledge of economic protection 1.

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit (nappali)
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50
% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

Blnlgyi alapképzési szak, gazdasagi nyomozé szakirany

. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és

Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Zsigmond

Csaba r. alezredes tanarsegéd

. A tanorak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelezé munkarend: -
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4 6ra
8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok:

A tantargy oktatasa soran az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati alkalmazas
koveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét jogeseteket kapnak
melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcidos blinigy nyomozasat kell
megtervezniik, tovabba hatarozatot kell szerkesztenilik.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): ...

Ismeretek nyUjtasa a gazdasagi jog alapismereteibdl, kilonos tekintettel a hazai
tarsasagi és cégjog, addjog, értékpapirjog és bankjog alapjaira. A tantargy
oktatasaban hangsulyt kap a gazdasagi jog funkcidéja abbol a célbdl, hogy a
gazdasagvédelem teriletén tevékenységet folytatd hallgatdok korszerl ismeretekkel
rendelkezzenek és ezeket munkajuk soran alkalmazzak. Ismeretek szereznek a
rendérség gazdasagvédelmi tevékenységérél, a rend6rség gazdasagvédelmi
szerveinek hataskorébe tartozé egyes blncselekmények nyomozasmodszertani
ajanlasairdl. Tovabba megismerhetik a korrupcidos blincselekmények altalanos
jellemz6it, és a korrupcidos blincselekmények megel6zésével, felderitésével és
bizonyitdsaval kapcsolatos moédszertani ajanlasokat is.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Providing knowledge of the basics of business law, with particular emphasis on the
fundamentals of domestic company and company law, tax law, securities law and
banking law. The course will emphasise the function of economic law in order to
provide students working in the field of economic defence with up-to-date knowledge
and its application in their work. They will acquire knowledge of the economic
protection activities of the police and of the recommendations on the investigation
methodology of certain crimes falling within the competence of the economic
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protection services of the police. They will also learn about the general characteristics
of corruption offences and methodological recommendations for preventing,
detecting and proving corruption offences.

10.Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blinlgyi igazgatasi szakterilet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a blinlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan rendelkezik a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és
bizonyitasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnugyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztdban van a szakteruletéhez kapcsolddd pénzigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogd
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozo6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegl blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem tertiletén feladatokat elladtd szervekkel,
szervezetekkel egylttmdikodni.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem terliletén felmerilé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdaban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.
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Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

11. El6tanulmanyi kéovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):
12.1. A rendGrség gazdasagvédelmi tevékenysége. A gazdasagvédelemmel foglalkozo
szervezetek, valamint a rendorség gazdasagvédelmi szerveinek feladat- és hataskore.
A vonatkozé ORFK utasitasok megvaldsulasa.

12.2. A jogképesség fogalma, jellemzéi, kezdete és megsziinése. A cselekviképesség
fogalma, fajtai és altalanos jellemzéi.

12.3. A birtok és a birtokvédelem. A tulajdonjog altaldnos szabalyai, a tulajdonjog
tartalma és védelme.

12.4. Az ingatlan-nyilvantartds és elvei, kozhitelessége, bejegyzés, feljegyzés,
rangsor és ranghely. A tulajdoni lap részei.

12.5. A kotelmi jog. A szerz6dés megké6tése és érvénytelensége, a szerz6désszegés.
Az egyes szerz6dések: vallalkozasi szerz6dés, megbizasi szerz6dés, bérlet,
kélcsbnszerzddés, faktoring szerz6dés, pénzigyi lizingszerzodés, biztositasi szerzédés.
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12.6. Kartéritési felel6sség altalanos és ko6z6s szabalyai. Kartalanitds jogszer(
karokozasért.

12.7. A jogi személy létesitése, szervezete és képviselete, torvényes m(ikodésének
biztositékai, atalakuldsa, egyesiilése, szétvalasa és jogutdd nélkili megsziinése.

12.8. A gazdasagi tarsasagok: a tarsasagi jog alapelvei, a tarsasagi jog forrasai, a
szabalyozas felépitése. A gazdasagi tarsasag keletkezése, alapitdsi szabalyok, az
alapitas szakaszai: létesitd okirat, el6tarsasag, cégbirdsagi bejegyzés, a létesitd
okiratok modositasa.

12.9. Az egyes tarsasagi formak. A legfébb szerveire és ligyvezetésére vonatkozdé
altalanos szabalyok. Kisebbségi jogok a térvényes miikodés érdekében. A gazdasagi
tarsasagok ellendrzési rendszere, a felligyelObizottsdg feladataira és mikddésére
vonatkozd szabalyok. A kdnyvvizsgalé megvalasztasa és feladatai.

12.10. A cégbirésdg torvényességi feliigyelete. A tarsasagi hatdrozatok birdsagi
fellilvizsgalata. A gazdasagi tarsasag megszlinése és atalakulasa, megszlinési okok.
Jogutodlassal torténdé megszlinés (atalakulds, egyestilés, szétvalas). Jogutod nélkili
megsz(inés.

12.11. A gazdalkodo szervezet vezetGjének jogai és kotelezettségei, felelGssége, a
megsz(int tarsasag kotelezettségeiért vald felel0sség.

12.12. A cégjog. A cégbirdsag és az céginformacios szolgalat feladatai. A cég fogalma,
a cégnév és szabdlyai, névfoglalds. Székhely, telephely, fidktelep. Képviselet,
cégjegyzés. Tag és vezetl tisztségviseld eltiltasa. A cégjegyzék, a cégnyilvantartas
kozhitelessége és nyilvanossaga. A cégbejegyzési és valtozasbejegyzési eljaras
legfontosabb szabalyai. A nonprofit gazdasagi tarsasag.

12.1. The economic protection activities of the police. The tasks and powers of
organisations involved in economic protection and of the economic protection bodies
of the police. Implementation of the relevant ORFK instructions.

12.2. The concept, characteristics, beginning and termination of legal capacity. The
concept, types and general characteristics of legal capacity.

12.3. General rules of property law, content and protection of property rights.

12.4. From land registry and its principles, authenticity, registration, recording,
ranking and ranking. Parts of the title deed

12.5. Conclusion and invalidity of a contract, breach of contract.

The different contracts: contract of engagement, contract of commission, lease, loan
contract, factoring contract, financial leasing contract, insurance contract

12.6. Indemnity for legal damages

12.7. Establishment, organisation and representation of a legal person, guarantees of
its lawful operation, transformation, merger, division and dissolution without legal
succession

12.8. Business companies: the principles of company law, the sources of company
law, the structure of regulation. The formation of a company, the rules of
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incorporation, the stages of incorporation: articles of association, pre-incorporation,
registration with the court of registration, amendment of articles of association.

12.9. General rules concerning the main organs and management of the company.
Minority rights in order to operate lawfully. Control system of companies, rules on the
duties and functioning of the supervisory board. Election and duties of the auditor

12.10. Legal supervision of the company court. 12.12.10. Judicial review of company
decisions. Dissolution and transformation of a company, grounds for dissolution.
Dissolution by succession (transformation, merger, division). Dissolution without
succession.

12.11. Rights and obligations of the head of the entity, liability, liability for the
obligations of the dissolved company.

12.12. Company law. Functions of the Court of Registration and the Business
Information Service. The concept of a company, the company name and its rules,
name reservation. Registered office, place of business, branch. Representation,
company registration. Disqualification of member and officer. Public authenticity and
publicity of the register of companies, register of companies. Main rules of the
registration and change registration procedure. The non-profit company.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: 7. félév/ Oszi félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legalabb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgaté az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral vald
egyeztetés alapjan az adott témakban szdébeli beszamoloval pétolhaté.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A nappali képzésben az oktato altal el6re meghatarozott idépontban harom zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: 6tfokozatu értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% koézepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

A hallgatd tervezze meg egy a gazdasagvédelem koérébe tartozd konkrét blinligy
nyomozasat, szerkesszen hatarozattervezetet, és prezentalja ezeket.

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Evkozi értékelés. Az évkozi tanulmanyi (2 zarthelyi dolgozat szézalékos értéke, az
évkozi beszamoldk, projektfeladatok, irasos feladatok) és a gyakorlati munka
folyamatos értékelése képezi a jegy alapjat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
vizsgajegy.

17. Irodalomjegyzék:
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17.1. Kotelezo irodalom:

1. Csehi Zoltan (szerk.): 2013. évi V. toérvény a Polgari Torvénykoényvrol
kommentarja, Magyar Kozlony Lap- és Kényvkiadd Kft., Budapest, 2021. ISBN 978-
615-5710-87-2

2. Szendrei Ferenc (szerk.): Blnlgyi szolgalati ismeretek - Kilonods Rész,
Nyomozasok a gazdasagvédelem teriletén fejezet, Ludovika Kiadé Budapest, 2022.
ISBN 9789635316557

3. Liszkayné Dr. Nagy Eva Katalin, dr. Simon Béla: Gazdasagvédelmi szakismeretek
1-2., Dialég Campus, Budapest, 2018. ISBN 978-615-5845-79-6

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Juhasz Laszl6: A magyar fizetésképtelenségi jog kézikonyve, HVG-Orac, Budapest,
2022. ISBN: 978 963 258 563 5 0O

Budapest, 2023. november 27.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes

tanarsegéd

tantargyfelel6s
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

h W NR

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB22
A tantargy megnevezése (magyarul): Gazdasagvédelmi szakismeretek 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Knowledge of economic protection 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit (nappali)
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 50 % gyakorlat, 50
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak, gazdasagi nyomozé szakirany

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr.

Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd
A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 50 (30 EA + 0 SZ + 20 GY)
8.1.2. levelezé munkarend: -
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 4 6ra
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok:

A tantargy oktatasa soran az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati alkalmazas
koveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét jogeseteket kapnak
melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcidos blinigy nyomozasat kell
megtervezniik, tovabba hatarozatot kell szerkesztenilik.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Ismeretek nyUjtasa a gazdasagi jog alapismereteibdl, kilonos tekintettel a hazai
tarsasagi és cégjog, addjog, értékpapirjog és bankjog alapjaira. A tantargy
oktatasaban hangsulyt kap a gazdasagi jog funkcidéja abbol a célbdl, hogy a
gazdasagvédelem teriletén tevékenységet folytatd hallgatdok korszerl ismeretekkel
rendelkezzenek és ezeket munkajuk soran alkalmazzak. Ismeretek szereznek a
rendérség gazdasagvédelmi tevékenységérél, a rend6rség gazdasagvédelmi
szerveinek hataskorébe tartozé egyes blncselekmények nyomozasmodszertani
ajanlasairdl. Tovabba megismerhetik a korrupcidos blincselekmények altalanos
jellemz6it, és a korrupcidos blincselekmények megel6zésével, felderitésével és
bizonyitdsaval kapcsolatos moédszertani ajanlasokat is.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Providing knowledge of the basics of business law, with particular emphasis on the
fundamentals of domestic company and company law, tax law, securities law and
banking law. The course will emphasise the function of economic law in order to
provide students working in the field of economic defence with up-to-date knowledge
and its application in their work. They will acquire knowledge of the economic
protection activities of the police and of the recommendations on the investigation
methodology of certain crimes falling within the competence of the economic
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protection services of the police. They will also learn about the general characteristics
of corruption offences and methodological recommendations for preventing,
detecting and proving corruption offences.

10. Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blinlgyi igazgatasi szakterilet alapvetd
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a blinlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan rendelkezik a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és
bizonyitasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnugyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztdban van a szakteruletéhez kapcsolddd pénzigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogd
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozo6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegl blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem tertiletén feladatokat elladtd szervekkel,
szervezetekkel egylttmdikodni.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem terliletén felmerilé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdaban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet6ségébdl raharuld felel6sséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.
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11.
12,

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -
El6tanulmanyi kovetelmények: Gazdasagvédelmi szakismeretek 1. RBGVB21

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Az egyes gazdasagi tarsasagok alapitasa, m(ikddése és megszlinése. A
kozkereseti tarsasag, a betéti tarsasag, a korlatolt felel6sségl tarsasag és a
részvénytarsasag alapitasa, miikodése, szervezete, a tagok jogai és kotelezettségei,
az egyes tarsasagok megszlinésének specialis szabalyai. Személyes kozrem(ikodés,
illetve egyéb vagyoni szolgaltatdsok. A részvény fogalma, fajtai, jellemzdik. Az
egyszemélyes tarsasagok. Az eurdpai gazdasagi egyesililés és az eurdpai
részvénytarsasag.

12.2. Az egyéni vallalkozds, az egyéni cég. Egyéni vallalkozads fogalma,
altaldnosszabadlyai, m(ikodési szabalyai és megszlinése. Az egyéni vallalkozé
felel6ssége. Az egyéni vallalkozas atalakuldsa egyszemélyes korlatolt felel6sségu
tarsasaggd. Az egyéni cég alapitasa, mikoédése, megszlinése, felel6sség az egyéni
cégnél.

12.3. A szbvetkezet és az eurdpai szbvetkezet. Alapitasa, mikoédése, szervezete és
megszlinése. Vagyoni hozzajarulas a szbvetkezetben. A tag jogai és kotelezettségei.
Elszamolas a tagsagi jogviszony megszlinésekor.
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12.3. Fizetésképtelenségi eljarasok: CsOdeljaras, felszamolasi eljaras.
Végelszamolas, kényszertorlési eljaras.

12.4. Tarsashaz.

12.5. Az egyes szerz6déses jogviszonyban elkOvetett (adasvétel, bérlet, franchise
stb.) csalasok és sikkasztasok nyomozasmaoddszertani ajanlasai.

12.6. A renddrség csucstechnoldgiai blincselekményekkel kapcsolatos tevékenysége.
Aktuadlis tendencidk az informatika és a biintetdjog taldlkozasaban. Szamitastechnikai
eszkozokkel kapcsolatos nyomozati cselekmények specialitasai. Egylttmikodés az
internet-szolgaltatokkal, CERT-tel, informatikai szakért6kkel, stb.

12.7. Korrupcidos blincselekményekrdl altaldban. A korrupcidés blincselekmények
felderitése és nyomozasa. A ,gazdasagi” vesztegetés és a hlitlen kezelés nyomozasa.

12.8. Jogi személy bilintet6jogi felel0sségre vonasa. A jogintézmény alkalmazasanak
modja és lehetdségei. Vagyoni kényszerintézkedések a karmegtérilés elémozditasa
érdekében.

12.9. Szellemi tulajdon sérelmére elkdvetett jogsértések, egylittmikodés a NAV-val.

12.10. A vagyon-visszaszerzési egységek milkodése, elérhet6é adatbazisok és
kapcsolatos ismeretek.

12.11. A pénzmosas elleni nemzetk6zi és hazai fellépés, a pénzmosas egyes
modszerei.

12.12. Konkrét jogesetek megoldasa a gazdasagvédelem teriletérdl.

12.1. Formation, operation and dissolution of certain types of companies. 12.13. The
establishment, operation, organisation, rights and obligations of members, special
rules for the dissolution of certain companies. Personal contributions and other
services in kind. The concept, types and characteristics of shares. Single-member
companies. The European Economic Interest Grouping and the European Company.

12.2. The concept, general rules, rules of operation and dissolution of a sole
proprietorship. Liability of the sole proprietor. Transformation of a sole proprietorship
into a one-person limited liability company. Formation, operation, dissolution, liability
of a sole proprietorship.

12.3. The cooperative and the European cooperative. Establishment, operation,
organisation and dissolution. Property contribution in the cooperative. Rights and
obligations of the member. Settlement on termination of membership.

12.4. Insolvency proceedings. Insolvency, liquidation, compulsory winding-up
proceedings.

12.5. Condominium.

12.6. Recommendations on the methodology of investigation of fraud and
embezzlement in certain contractual relationships (sale, lease, franchise, etc.).

12.7. Police activities in relation to high-tech crime. Current trends in the intersection
of information technology and criminal law. Specialities of investigative acts involving
computer equipment. Cooperation with Internet service providers, CERT, IT experts,
etc.
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13.

14.

15.

16.

17.

12.8. On corruption offences in general. Detection and investigation of corruption
offences. Investigation of "economic" bribery and misappropriation.

12.9. Criminal liability of legal persons. 12.12.3. Criminal prosecution of a legal
person. Measures of pecuniary constraint to promote the recovery of damages.

12.10. Intellectual property infringements, cooperation with the NAV.

12.11. Operation of the Asset Recovery Units, available databases and related
knowledge.

12.12. International and domestic action against money laundering, some methods
of money laundering.

12.13. Solving specific cases in the field of economic protection

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 8. félév/ tavaszi félév

A tandrakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legaldabb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgaté az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral vald
egyeztetés alapjan az adott témakban szdébeli beszamoloval pétolhaté.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A nappali képzésben az oktato altal el6re meghatarozott idépontban harom zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: 6tfokozatu értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% kb6zepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

A hallgatd tervezze meg egy a gazdasagvédelem koérébe tartozd konkrét blinligy
nyomozasat, szerkesszen hatarozattervezetet, és prezentalja ezeket.

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairas feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félév értékelése kollokvium - 15 f6 létszam feletti tanuldécsoport esetén irasbeli, 15
fo alatti létszam esetén szdbeli vizsga. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak
és az alabb felsorolt kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik. A vizsgadolgozat
értékelése szummativ: 0-50% - elégtelen, 51-70% - elégséges, 71-80% - k&zepe,
81-90% - j6, 91-100% - jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
vizsgajegy.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:
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1. Szendrei Ferenc (szerk.): Blnligyi szolgalati ismeretek - Kiilénos Rész,
Nyomozasok a gazdasagvédelem teriiletén fejezet, Ludovika Kiadd Budapest, 2022.
ISBN 9789635316557

2. Liszkayné Dr. Nagy Eva Katalin, dr. Simon Béla: Gazdasagvédelmi szakismeretek
1-2., Dialég Campus, Budapest, 2018. ISBN 978-615-5845-79-6

3. Csehi Zoltan (szerk.): 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl
kommentarja, Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Kft., Budapest, 2021. ISBN 978-
615-5710-87-2

17.2. Ajanlott irodalom:

1. A Polgari Torvénykdnyv magyarazatokkal - Szerkeszt6: Vékas Lajos, Complex
Kiadd Kft, Budapest 2013 ISBN: 978-963-2952-79-6

Budapest, 2023. november 27.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes PhD

tanarsegéd

tantargyfelelos
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVB132
A tantargy megnevezése (magyarul): Korrupcié nyomozasa

A tantargy megnevezése (angolul): Investigating corruption

h W NR

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének
mértéke 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blinlgyi alapképzési szak gazdasagi nyomozd szakirany

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr.
Zsigmond Csaba r. alezredes tanarsegéd

8. A tanorak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2 6ra
8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok:

A tantargy oktatasa soran az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati alkalmazas
koéveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét jogeseteket kapnak
melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcidos blinigy nyomozasat kell
megterveznilik, tovabba hatarozatot kell szerkesztenilk.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaték a tantargy keretein belil megismerik a korrupcido blntetdjogi
értelmezését, a korrupciés és az ezekhez kapcsolédd blincselekmények toérvényi
tényallasi elemeinek felderitési specifikumait. Ismereteket szereznek a korrupcid
elleni magyarorszagi szervezetrendszerr6l, hataskorokrél, a blncselekmények
felderitéséhez rendelkezésre all6 eszkdzrendszer jogi kereteivel. A blinligyi szolgalati
ismeretek tantargy kiegészitéseként olyan gyakorlati ismeretek sziikségesek,
amelyek a tantargy gyakorlati elsajatitasat segitik. A korrupciéos és azokhoz
kapcsolddd blincselekmények felderitése kiemelt tarsadalmi cél.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course, students will learn about the interpretation of
corruption in criminal law, the legal elements of corruption and related offences, and
the specific elements of detection. They will gain knowledge of the organisational
system and competences in the fight against corruption in Hungary, and the legal
framework of the tools available for the investigation of criminal offences. In addition
to the subject Criminal Investigation Services, practical skills are required to support
the practical learning of the subject. The detection of corruption and related crimes
is a priority for society.

10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
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Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogoan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterllet alapveto
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a b(inlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan rendelkezik a gazdasagi jellegi blincselekmények felderitése és
bizonyitdsa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnUgyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetden tisztaban van a szakteriletéhez kapcsolddd pénzligyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogo
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatoan képes a blinligyi munkdara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegd blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem terliletén feladatokat ellatdé szervekkel,
szervezetekkel egylttm(kdodni.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem teriletén felmerilé problémak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet0ségébdl raharuld felelGsséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

Specified competences:

— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

155



11.
12,

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Kisérletek a korrupcio fogalmi meghatarozasara

12.2. A korrupcid jogi és tarsadalomtudomanyi megkézelitése

12.3. Tipoldgia, esettanulmanyok (hivatali és gazdasagi korrupcié elhatarolasa)
12.4. Blntetdjogi szabalyozas nemzetkozi kitekintéssel

12.5. A korrupciés cselekmények felderitésének problematikdja (a titkos
informaciogy(ijtésben rejl6 lehetdségek)

12.6. A rendészeti korrupcid specialitasai. Korrupcio az egészségligyben.
12.1. Attempts to define corruption
12.2. Legal and social science approaches to corruption

12.3. Typology, case studies (distinguishing between official and economic
corruption)

12.4. Criminal law with an international perspective

12.5. Problems of detecting corruption (the problem of covert intelligence gathering,
the role of the police in the detection of corruption, the role of the judiciary in the
detection of corruption, the role of the judiciary in the detection of corruption, etc.)
possibilities

12.6. Special features of corruption in law enforcement. Corruption in the health
sector.
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13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténd félévi
elhelyezkedése: 6. félév/ tavaszi félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legalabb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgaté az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral vald
egyeztetés alapjan az adott témakban szébeli beszamoloval pétolhaté.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A nappali képzésben az oktatd altal elére meghatarozott idGpontban egy zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: 6tfokozatu értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% ko6zepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

A hallgaté tervezze meg egy a gazdasagvédelem korébe tartozd konkrét blintigy
nyomozasat, szerkesszen hatarozattervezetet, és prezentalja ezeket.

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félév értékelése kollokvium szébeli vizsga. A vizsga tartalmat az el6adason
elhangzottak és az aldbb felsorolt kotelezd irodalmak anyagai képezik. A
vizsgadolgozat értékelése szummativ: 0-50% - elégtelen, 51-70% - elégséges, 71-
80% - kdzepe, 81-90% - j6, 91-100% - jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
vizsgajegy.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Inzelt Eva Veronika: Korrupcid: fehérgallérral vagy anélkiil. A fehérgalléros
blinézés valtozo tartalma és formai (Doctoral dissertation, Ph. D. Disszertacio
E6tvos Lordnd Tudomdanyegyetem, Allam-és Jogtudomanyi Doktori Iskola.
Budapest, 2015.

2. Szendrei Ferenc (szerk.): BUlnlgyi szolgalati ismeretek - KUlonds Rész.
Nyomozasok a  gazdasagvédelem  terlletén fejezetbdl: A  korrupcids
blincselekmények (113-116.0.), Ludovika Kiadd Budapest, 2022.

3. Veprik Zita: A rendészeti korrupcid elleni klizdelem kriminalisztikai eszkozei,
kulbnés  tekintettel a  megbizhatésagi  vizsgalatra, doktori értekezés,
Rendészettudomanyi Doktori Iskola, Budapest, 2023.
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17.2. Ajanlott irodalom:

1. Inzelt-Kerezsi-Lévay: Korrupcids blincselekmények a blintet6 igazsagszolgaltatas
tikrében, ELTE AJK, Budapest, 2014. ISBN: 978-963-284-557-9

Budapest, 2023. november 27.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes PhD

tanarsegéd

tantargyfelelo
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Szabadon valaszthaté tantargyak
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: RBGVB36
. A tantargy megnevezése (magyarul): Blinelemzés a modern blinildézésben

. A tantargy megnevezése (angolul): Criminal analysis for the modern law
enforcement

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének
mértéke 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

blinGgyi alapképzési szak; blinligyi igazgatasi szak valamennyi szakirany

. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota tandrsegéd

. A tanérak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzok: -
. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tanuldk a tantargy oktatdsaban vald részvétel soran ismereteket szereznek a nyilt
nyomozasokat és a titkos informaciogylijtéseket, a leplezett eszk6z6k alkalmazasat
tamogatd, tovabba a rendészeti és igazsagigyi igazgatas dontéseit segitdé blnlgyi
adatkezelési és elemzési moddszerekrél. Az o6rak keretében a hallgaték
megismerkednek tovabba azokkal az Uj elemzési moddszerekkel, melyek csak
kozvetve vannak jelen a blnlgyi elemz6k munkajaban. Az oktatott tananyag
szorosan illeszkedik az EUROPOL nemzeti és kozOsségi szintl blinelemzéssel

s

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

While participating in the teaching of the subject, the students acquire knowledge
about criminal data management and analysis methods that support open
investigations and secret information gatherings, the use of covert devices, and
support the decisions of law enforcement and judicial administration. In the
framework of the classes, the students also get to know the new analysis methods
that are only indirectly present in the work of criminal analysts. The taught curriculum
is closely aligned with EUROPOL's strategy for crime analysis at the national and
community level.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa
A kepzeS| és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Mélységében és atfogdan ismeri a blinlgyi igazgatasi szakterilet alapvet6
diszciplinait.

Alaposan ismeri a blinlldozési tevékenységhez kapcsoldodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Ismeri a blintgyi elemz6-értékeld munka terlleteit, elveit és maddszereinek
alkalmazasara vonatkozo alapokat.

Tisztdban van a titkos informaciégyljtésre vonatkoz6 jogi szabalyozdkkal és
alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel bir.

Tisztaban van a hazai és a nemzetkdzi blinigyi egyittm{kddés szabalyaival, a
nemzetkodzi mlveletek tervezési és informacios alapismereteivel.

Magas szintl kriminalisztikai — kriminal technikai, kriminal taktikai, kriminal
metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Magas szinten ismeri a blincselekmények felderitése és bizonyitdasa terén
szikséges specidlis jogi, kriminalisztikai és blinligyi szolgalati ismereteket.
Tisztaban van a titkos informaciogy(ljtéshez kapcsolddo jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Mélyrehatéan ismeri a titkos informaciégyljté tevékenység erbi, eszkozei,
modszerei alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

Mélyrehatéan rendelkezik a gazdasagi jellegli blncselekmények felderitése és
bizonyitasa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blinligyi szolgalati
ismeretekkel.

Alapvetden tisztaban van a szakterlletéhez kapcsolddd pénziigyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Rutinszerlien alkalmazza a bdnlld6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a b(inligyi terlleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatdéan képes a blinlgyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a nyomozati munka operativ irdnyitdsdra, koordindladsara, a hazai és a
nemzetkozi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére,

Képes a nyomozati munka ideiglenesen |étrehozott szervezeteiben folyd munka
koordinalasara.

Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon {ldozés, blintgyi szolgalat munkajaban
torténd részvételre.

Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készit6 munka magas szintl végzésére.

Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges b(inlgyi
elemzések végzésére.

Képes a gazdasagi jellegl blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
eredményes munkavégzésre.

Képes a gazdasagvédelem terlletén feladatokat ellatd szervekkel, szervezetekkel
egyuttm(kodni.
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Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak: -

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szaktertiletein zajlé technoldgiai
és szakmai mddszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara, és az abban
valé kdzrem(ikodésre.

- Nyitott a rendvédelmi szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -

- Alkalmas 6nallé déntéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfeleld felelGsséggel
gyakorolja

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

- He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

- He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

— He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

— He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

- He/she has high level of knowledge of forensic science - technical criminal, tactical
criminal, methodological criminal.

Specified competences:

— He/she has a high level of knowledge of the specific legal, forensic and criminal
service skills required in the detection and evidence of crime.

- He/she has knowledge of the law and tactics related to intelligence gathering.

— He/she has in-depth knowledge of the theory and practice of the use of the forces,
tools and methods of intelligence gathering.

- he/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

- He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Ability to routinely apply broad concepts, contexts, rules, processes and
procedures related to law enforcement.

— High level ability in prevention, detection, and investigation in the criminal field.

— Ability to understand and apply legislation relevant to criminal work.

— Ability to manage and coordinate the operational aspects of investigative work and
to cooperate with national and international organisations.

Specified competences:
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— Ability to obtain information necessary for the initiation and effective completion
of criminal proceedings by applying specialised forensic and criminal intelligence
skills, particularly in the area of human intelligence.

— Ability to analyse and evaluate the criminal situation in the area of competence.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements: -

- Open, receptive and active in learning about, applying and contributing to
technological and professional methodological developments in the fields of law
enforcement.

- Open to learning and exchanging best practices between law enforcement agencies.
Specified competences: -

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements: -

- He is capable of independent decision-making and giving orders, and exercises
these with appropriate responsibility

Specified competences: -

11. El6tanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A bdnlgyi elemzés fajtdi, moddszerei, technikdi (Types, methods and
techniques of criminal analysis)

12.2. Osszforrast adatelemzések, prediktiv rendészet (All-Source Data Analysis,
predictive policing)

12.3. Nemzetkozi kitekintés (International outlook)

12.4. Digitalis adatok blinmegel6zési, blinildozési és blinelemzési célu alkalmazasai
(térinformatika, meterséges intelligencia, arcfelismerés, karakterelemzés)
(Applications of digital data for crime prevention, law enforcement and crime analysis
purposes (GIS, Artificial Intelligence, face recognition, character analysis)

12.5. A blinelemzés lehetéségei a kozrendvédelemben, kézlekedésrendészetben
(Possibilities of crime analysis in law enforcement, traffic police)

12.6 A hatarrendészet, és a vam- és jovedékigazgatas elemzési tdmogatasa.
(Analytical support for border police, and customs and excise administration)

12.7. Blnelemzés, mint 0Osszek6t6kapocs a  kozigazgatas-blnlldozés-
igazsagszolgdltatas kozott (Crime analysis as a connecting link between public
administration and law enforcement)

12.8. A blintigyi elemzés lehetdségei a haldzatbiztonsag terliletén, k6zosségi- és civil
vagyonvédelemben (Possibilities of criminal analysis in the field of network security,
protection of community and civil property)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: blinligyi szakon 8 félév/tavaszi félév - blinligyi igazgatasi szakon
6. félév/tavaszi félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tandrak 75 %-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kévet6 els6 foglalkozason igazolni kell.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje:
Az el6irt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
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16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tandrakon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2. Az értékelés: Beszamold, haromfokozatu értékelés. A vizsga irasbeli, a
blinelemzéshez kapcsolddd elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: Az alairds és az irdsbeli beszamolon
legalabb megfelelt osztalyzat.

17. Irodalomjegyzék:

17.1.

Kotelezo irodalom:

Istvanovszki Laszl6: Blinelemzés a modern blnildézésben, Patrondcium Kiado,
Budapest, 2012.

Németh Agota (2022): A biinugyi elemz&-értékeld munka. In SzeNDREI Ferenc
(szerk.): Blnlgyi szolgalati ismeretek Kilonos rész. Budapest: Ludovika, 215-
234.

ISBN 9789635316557

Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve. Dialog
Campus kiadd, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: Nyilt forrdsi informacidoszerzés a
bldnlldézésben. Nemzetbiztonsagi szemle online, 2019/2.szam.

Alfred Rolington: Hirszerzés a 21. szdzadban, a mozaikmodszer [Intelligence in
the 21th century- the mosaic method] 2015 (in Hungarian)

Ajanlott irodalom:

Antalbéczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Pato-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blindzés torténete, XX. szazadi fejlédeése és varhato
tendenciai Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

Gal Istvan Laszlo: Az OSINT (Open Source Intelligence) mint a kémkedés
lehetséges elkbvetési magatartdsa [The OSINT as the possible criminal
behavior of espionage] JURA 2014. 1. HU-ISSN 1218-00793 1218-00793 (in
Hungarian)

Budapest, 2023. november 30.

dr. Németh Agota
tanarsegéd
tantargyfelelds
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

AW N =

9.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: RBGVB134
. A tantargy megnevezése (magyarul): Blnlgyi hirszerzés gyakorlata 1.

. A tantargy megnevezése (angolul): The practice of Criminal Intelligence 1.
. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének
mértéke 100% gyakorlat, 0% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

Blnlgyi alapképzési szak , Blinligyi igazgatasi szak.

. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blnlgyi és

Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelés oktatoé neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste

Péter r.alezredes, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.06ssz 6raszam/félév: 28/8
8.1.1. nappali munkarend: 28 (OEA + 0SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti 6raszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzok: a
Kreativ oktatasi program szerinti szituaciés gyakorlatok, projektfeladatok.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tanszék altal oktatott tantargy keretében a hallgatok egy konkrét blnlgyi
informacidé alapjan gyakorlatiasan alkalmazzak, feldolgozzak a kapcsolodd kételez6
szakmai tantargyuk (B(inligyi szolgalati ismeretek 3.) elméleti ismereteit.

A hallgatok a foglalkozasok soran kivalasztjak és folyamatos mentoraldssal
modellezett szituacioban megtervezik és alkalmazzak az alapinformaciénak alapjan
legoptimalisabb human eréforrasokat és technikai eszk6zoket. A gyakorlatok célja
a valdsaghoz legkozelebb allé szituacidkkal komplexebben felkésziteni a hallgatdkat
a végzésliket kovetd rendbrségi blnlgyi felderit6é tevékenységre

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course taught by the department, students apply and
process the theoretical knowledge of their related compulsory professional courses
(Criminal Service Knowledge 1, Criminal Intelligence Knowledge 1) in a practical
way on the basis of a concrete criminal information.

During the sessions, the students will select and, with continuous mentoring, plan
and apply the most optimal human resources and technical tools based on the basic
information in a modelled situation. The aim of the exercises is to prepare the
students in a more complex way for the police criminal intelligence activities that
will follow their graduation, by using situations that are as close to reality as
possible
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10.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdekd
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudataban van a munkdjdhoz sziikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a blinlldozési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Tisztaban van a titkos informaciogyUljtéshez kapcsoldédd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Tisztdban van a nyomozasok lefolytatdsdanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kdzérdek(i
adatok védelméhez fliz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a blncselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szikséges specialis jogi, kriminalisztikai és b(inlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Tisztaban van a blinagyi elemzés specidlis terileteivel és a kapcsoldédd
nyilvantartasokkal.

Ismeri a blinmegeldzd tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Jartas a titkos informaciogy(ijtés jogi szabalyozasaban és gyakorlati
alkalmazasdaban.

Tisztaban van a korozési tevékenység és a nemzetkozi blintgyi egylttmikoédés
lehet6ségeivel, alapveté mddszereivel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolodd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatdsa soran informacidgy(jté, elemzd-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészitd feladatok végzésére.
Rutinszerlien alkalmazza a blnlld6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a blnlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatdéan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintetGeljaras, valamint a titkos informaciégyl(ijtés folytatasabdl adédd
feladatok végrehajtasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére,
Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készit6 munka magas szintl végzésére.
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- Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinlgyi
elemzések végzésére.
- Képes a specidlis kriminalisztikai és b(inligyi szolgalati ismeretek - kiilondsen a

human informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a blntetéeljaras
meginditdsdahoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informacidk
megszerzésére,

- Képes az illetékességi tertilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.
Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

- Elfogadja szakterilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
elldtdsdban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikaciéban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a minGségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kézpontuan viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valé lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a blnlgyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altaldnos dnképzést.

- Nyitott szakterilete (j eredményei, innovaciéi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlédése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltér6 tovabbi kdzszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

-7

Autonomiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- Felelosséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- FelelGsséget érez a munkaja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- FelelGsséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel vald egytttmiikddésre.

- FelelGsséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.
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Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and
carrying out investigative acts.
He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation
The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
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Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual
adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own
public service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the
knowledge-base of other public service professions.

Specified competences:

It is characterized by problem recognition and problem solving.

Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
training and general self-education.

He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his
own professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.
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- Strives for cooperation with representatives of professional associations.
- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. Elétanulmanyi kdvetelmények: Bintetbeljaras-jog 1. RBUEB11 B{nugyi
alapképzés); Blintet6eljaras-jog 1. RBUEBO1 (Blnuligyi igazgatasi alapképzés)

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A tantargy bemutatdsa, félév tematikajanak ismertetése. A hallgatok
bemutatkozasa, el6zetes ismereteik, a tantarggyal szemben tamasztott
elézetes elvarasok megismerése. A blnlgyi hirszerzés hatalyos jogi
rendszerének ismertetése, elméleti alapok atismétlése

12.2. A hallgatéi csoprtmunkahoz csoportok kialakitasa és az alapinformaciok
ismertetése, atbeszélése.

12.3. A blintgyi hirszerzési feladat alapinformacidjanak a feldolgozasa, otthoni
munka atbeszélése.

12.4. A blnlgyi hirszerzési feladat feldolgozds, szituaciés gyakorlatok
megoldasaval.

A tananyag mindsitett adatot képez0 tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érheto el.

12.1 12.1.Introduction of the subject, description of the semester's theme.
Introduction of the students, their prior knowledge and expectations of the
subject. Presentation of the current legal system of criminal intelligence,
review of the theoretical foundations

12.2 Forming groups of students for group work and presenting and reviewing
basic information.

12.3 Processing of basic information for the criminal intelligence task, reviewing
work at home.

12.4 Processing the criminal intelligence task, solving situational exercises.

12.5 Due to the classified content of this course, detailed topics are available
from the department chair

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: blinligyi igazgatasi szakon 4, blinlgyi alapképzési szakon 6. félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas poétlasanak lehetdsége:

A tanérak legaldbb 75%-an vald részvétel kételez0, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast koveto els6 foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hianyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag pétlasa, illetve a szeminariumvezetd vagy a tanszékvezetd
altal meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hianyzas
az aldirds megtagadasaval jar. A hallgatd kérelmére, kilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezet6 ettdl eltérden is donthet.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévkozi foglalkozasok tréning formajaban zajlanak. A 12. pontban
meghatarozott tantargyi tematikdban megadott témak ismerete, gyakorlasa a
félévkozi feladat. A tantargy otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi
feladatok értékelésébdl tevodik Gssze. A félévkozi feladat pétlasa a tanarral vald
egyeztetés alapjan meghatarozott beadando projektfeladat elkészitésével torténhet.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
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16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyd részvétel
a foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félévkozi foglalkozasok tréning formajaban zajlanak. A tantargy 6tfokozatu
gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi feladatok értékelésébdl tevodik 6ssze. A
12. pontban meghatarozott tantargyi tematikaban megadott témak ismerete,
gyakorlasa a félévkozi feladat. A félévkozi feladat pétlasara a tanarral vald
egyeztetés alapjan meghatarozott beadandd otthon elkészitett dolgozat formajaban
van lehetdség.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
évkozi jegy.
17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: Blinugyi
szolgalati ismeretek: Altalanos rész [Criminal Police Studies — Part I1.] szerk:
Szendrei Ferenc, Budapest: Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in
Hungarian)

Barndczki Laszld, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Sz(ics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blnligyi szolgalati ismeretek Kilénos rész
Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

GyO0ri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszk0z6k alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
41 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti celu titkos informaciogydjtés In: Madai Sandor,
Pallagi Aniko, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kotet a 70 éves Blaskd
Béla tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A blinlgyi hirszerzés valtozasai In: Mez6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plispok, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykétet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2025.
Dr. Nyeste Péter r. alezredes
egyetemi docens

tantargyfelel6s

171



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

hWw N R

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy koédja: RBGVB135
A tantargy megnevezése (magyarul): Blinligyi hirszerzés gyakorlata 2.

A tantargy megnevezése (angolul): The practice of Criminal Intelligence 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének
mértéke 100% gyakorlat, 0% elmélet
A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnugyi alapképzési szak , Blinligyi igazgatasi szak.
Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes, egyetemi docens

A tandrak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév: 28/8
8.1.1. nappali munkarend: 28 (OEA + 0SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti 6raszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzék: a
Kreativ oktatdsi program szerinti szituaciés gyakorlatok, projektfeladatok.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tanszék altal oktatott tantargy keretében a hallgatdk egy konkrét blintigyi
informacid alapjan gyakorlatiasan alkalmazzak, feldolgozzdk a kapcsolddo kotelezé
szakmai tantargyuk (Blnligyi szolgalati ismeretek 3.) elméleti ismereteit.

A hallgatok a foglalkozasok soran kivalasztjak és folyamatos mentoraldssal
modellezett szituacioban megtervezik és alkalmazzak az alapinformaciénak alapjan
legoptimalisabb human eréforrasokat és technikai eszkézoket. A gyakorlatok célja
a valdsaghoz legkozelebb allé szituacidkkal komplexebben felkésziteni a hallgatokat
a végzésliket kovetd renddrségi blinligyi felderitd tevékenységre

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course taught by the department, students apply and
process the theoretical knowledge of their related compulsory professional courses
(Criminal Service Knowledge 1, Criminal Intelligence Knowledge 1) in a practical
way on the basis of a concrete criminal information.

During the sessions, the students will select and, with continuous mentoring, plan
and apply the most optimal human resources and technical tools based on the basic
information in a modelled situation. The aim of the exercises is to prepare the
students in a more complex way for the police criminal intelligence activities that
will follow their graduation, by using situations that are as close to reality as
possible
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Alapveto ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdek(i
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudatdaban van a munkdjdhoz sziikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a blintld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Tisztaban van a titkos informaciogyUjtéshez kapcsoldédd jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Tisztaban van a nyomozasok lefolytatdsanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kdzérdek(i
adatok védelméhez fliz6do legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a b(incselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
szikséges specialis jogi, kriminalisztikai és b(inlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Tisztdban van a b(inlgyi elemzés specidlis terileteivel és a kapcsolodd
nyilvantartasokkal.

Ismeri a blinmegel6zd tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Jartas a titkos informacidgyljtés jogi szabalyozadsdban és gyakorlati
alkalmazasaban.

Tisztaban van a korozési tevékenység és a nemzetkozi blintgyi egylttmikodés
lehet6ségeivel, alapveté mddszereivel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolodd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok elldtasa soran informaciogy(jté, elemzo-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elOkészitd feladatok végzésére.
Rutinszerlen alkalmazza a blnildozési tevékenységhez kapcsolédd atfogd
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a blnlgyi terlileten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatoan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintet6eljaras, valamint a titkos informaciégyljtés folytatasabdl adédéd
feladatok végrehajtasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munka
végzésére,
Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készité munka magas szintl végzésére.
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- Képes a feladatdhoz, valamint a szervezeti egysége szamara szlikséges blinlgyi
elemzések végzésére.
- Képes a specidlis kriminalisztikai és b(inligyi szolgalati ismeretek - kiilondsen a

human informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a blntetéeljaras
meginditdsdahoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informacidk
megszerzésére,

- Képes az illetékességi tertilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

- Elfogadja szakterilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacidban egyarant képes
betartani.

- Elkotelezett a minb6ségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

- Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-k6ézpontlan viszonyul a szakteriletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés terlletén. Kritikusan gondolkodik.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez vald lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

- Nyitott a blnlgyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tart6 tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altalanos dnképzést.

- Nyitott szakteriilete (j eredményei, innovaciéi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai

fejlédése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltér6 tovabbi kdzszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autonémiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Vallalja a kozszolgalati hivatasrenddel, a koz érdekében végzett munkaval jard
felelGsséget.

- Felelosséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- FelelGsséget érez a munkaja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- FelelGsséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.
- Torekszik a hivatasrendek képviselGivel vald egytttmiikdodésre.
- FelelGsséget érez a szakterlletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.
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Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.

The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and carrying
out investigative acts.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation

The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
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Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual
adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own
public service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the
knowledge-base of other public service professions.

Specified competences:

It is characterized by problem recognition and problem solving.

Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
training and general self-education.

He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his
own professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:
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- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

- Strives for cooperation with representatives of professional associations.

- Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. Elétanulmanyi kovetelmények: Blnligyi szolgalati ismeretek 1. RBGVB07

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A tantargy bemutatdsa, félév tematikdajanak ismertetése. A hallgatok
bemutatkozasa, elGzetes ismereteik, a tantarggyal szemben tamasztott el6zetes
elvarasok megismerése. A blinGgyi hirszerzés hatalyos jogi rendszerének
ismertetése, elméleti alapok atismétlése

12.2. A hallgatéi csoprtmunkahoz csoportok kialakitdsa és az alapinformaciok
ismertetése, atbeszélése.
munka atbeszélése.

12.4. A blnlgyi hirszerzési feladat feldolgozds, szituaciés gyakorlatok
megoldasaval.

A tananyag mindsitett adatot képezd tartalma miatt részletes tematika a tanszéken

érheto el.

12.1 Introduction of the subject, description of the semester's theme.
Introduction of the students, their prior knowledge and expectations of the
subject. Presentation of the current legal system of criminal intelligence,
review of the theoretical foundations

12.2 Forming groups of students for group work and presenting and reviewing
basic information.

12.3 Processing of basic information for the criminal intelligence task, reviewing
work at home.

12.4 Processing the criminal intelligence task, solving situational exercises.

Due to the classified content of this course, detailed topics are available from the
department chair.

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: blinligyi igazgatasi szakon 5, blinlgyi alapképzési szakon 7. félév

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tanordk legaldabb 75%-an valo részvétel kotelezd, a tavollétet a hallgatonak a
hianyzast kdvet6 els6 foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghaladé tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag poétlasa, illetve a szemindriumvezet6 vagy a tanszékvezetd
altal meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. Az igazolatlan hianyzas
az aladirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilénésen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltérden is donthet.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévkozi foglalkozasok tréning formajaban zajlanak. A 12. pontban meghatarozott
tantargyi tematikdban megadott témak ismerete, gyakorlasa a félévkozi feladat. A
tantargy otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi feladatok értékelésébdl
tevédik Ossze. A félévkozi feladat potldasa a tanarral vald egyeztetés alapjan
meghatarozott beadando projektfeladat elkészitésével torténhet.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
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16.1.Az aldiras megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok egyenként
legalabb elégséges teljesitése.

16.2.Az értékelés:

A félévkozi foglalkozasok tréning formajaban zajlanak. A tantargy Otfokozatu
gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi feladatok értékelésébdl tevodik Gssze. A
12. pontban meghatarozott tantargyi tematikdban megadott témak ismerete,
gyakorlasa a félévkozi feladat. A félévkozi feladat pétlasara a tanarral valo egyeztetés
alapjan meghatarozott beadand6 otthon elkészitett dolgozat formajaban van
lehet6ség.

16.3.A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
évkozi jegy.
17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blinlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: Blinlgyi
szolgalati ismeretek: Altalanos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk: Szendrei
Ferenc, Budapest: Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in Hungarian)

Barndczki Laszl6, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kiilonos rész Budapest:
Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Gyo0ri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszkdzok alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
41 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti célu titkos informaciogydijtés In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kotet a 70 éves Blaskd Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiado, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A blnlgyi hirszerzés valtozasai In: Mezd6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; PlispOk, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsdag Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykoétet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2025.
Dr. Nyeste Péter r.alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelGs
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

1. A tantargy kédja: RBGVB136
2. A tantargy megnevezése (magyarul): B(inligyi hirszerzés gyakorlata 3.
3. A tantargy megnevezése (angolul): The practice of Criminal Intelligence 3.
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének

mértéke 100% gyakorlat, 0% elmélet
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapképzési szak , Blinligyi igazgatasi szak.
6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinilgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelelés oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter r. alezredes, egyetemi docens

8. A tanorak szama és tipusa
8.1.06ssz 6raszam/félév: 28/8
8.1.1. nappali munkarend: 28 (OEA + 0SZ + 28 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti 6raszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzok: a
Kreativ oktatasi program szerinti szituaciés gyakorlatok, projektfeladatok.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tanszék altal oktatott tantargy keretében a hallgatok egy konkrét blnlgyi
informacidé alapjan gyakorlatiasan alkalmazzak, feldolgozzak a kapcsolodd kételez6
szakmai tantargyuk (B(inligyi szolgalati ismeretek 3.) elméleti ismereteit.

A hallgatok a foglalkozasok soran kivalasztjak és folyamatos mentoraldssal
modellezett szituacioban megtervezik és alkalmazzak az alapinformaciénak alapjan
legoptimalisabb human eréforrasokat és technikai eszkdzoket. A gyakorlatok célja
a valdsaghoz legkozelebb allé szituacidkkal komplexebben felkésziteni a hallgatokat
a végzésliket kovetd rendbrségi blnlgyi felderit6é tevékenységre

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Within the framework of the course taught by the department, students apply and
process the theoretical knowledge of their related compulsory professional courses
(Criminal Service Knowledge 1, Criminal Intelligence Knowledge 1) in a practical way
on the basis of a concrete criminal information.

During the sessions, the students will select and, with continuous mentoring, plan
and apply the most optimal human resources and technical tools based on the basic
information in a modelled situation. The aim of the exercises is to prepare the
students in a more complex way for the police criminal intelligence activities that will
follow their graduation, by using situations that are as close to reality as possible

10. Elérendd szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa
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A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Alapveto ismeretekkel rendelkezik a személyes adatok védelmével és a kozérdek(i
adatokkal kapcsolatos jogi szabalyozas tekintetében.

Tudatdban van a munkajahoz szlikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

Alaposan ismeri a b(lintld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Tisztaban van a titkos informacidgy(ijtéshez kapcsolddod jogszabalyokkal, taktikai
ismeretekkel.

Tisztaban van a nyomozasok lefolytatdsanak, a nyomozasi cselekmények
végrehajtasanak szabalyaival.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Ismeri a minGsitett adat védelméhez és a személyes adatok, illetve a kdzérdek(i
adatok védelméhez fliz6d6 legfontosabb fogalmakat, eljarasokat.

Magas szinten ismeri a blncselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szikséges specialis jogi, kriminalisztikai és b(inlgyi szolgalati fogalmakat
eljarasokat, ismereteket.

Tisztdban van a b(inlgyi elemzés specidlis terileteivel és a kapcsolodd
nyilvantartasokkal.

Ismeri a blinmegeldzd tevékenység elméletét és gyakorlatat.

Jartas a titkos informacidgyljtés jogi szabalyozadsaban és gyakorlati
alkalmazasdaban.

Tisztaban van a korozési tevékenység és a nemzetkozi blinltgyi egylttmUikodés
lehet6ségeivel, alapveté mddszereivel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsolédd jogszabalyi hattér
értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatdsa soran informacidgy(jté, elemzd-
értékeld, tervez6-szervezd és dontés-elokészito feladatok végzésére.
Rutinszerlien alkalmazza a bdnlld6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogo
fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

Magas szinten képes a b(inligyi terlleten a megel6zési, a felderitési és a
nyomozasi tevékenységre.

Mélyrehatdéan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.

Képes a blintetGeljaras, valamint a titkos informacidgylijtés folytatasabdl adédo
feladatok végrehajtasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes a blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes munka
végzésére.

Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készit6 munka magas szintl végzésére.

Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges blinlgyi
elemzések végzésére.

Képes a specialis kriminalisztikai és b(iniigyi szolgalati ismeretek - kiléndsen a
human informacidszerzés terliletén - alkalmazasaval a blntetdeljaras
meginditdsdhoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informacidk
megszerzésére.
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Képes az illetékességi terilet blnligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Elfogadja szaktertilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok
elldtdsdban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikaciéban egyarant képes
betartani.

Elkotelezett a minGségi szakmai munkavégzés irant, azt a pontossagra vald
torekvés jellemzi.

Nyitottan, valamint feladat- és megoldas-kdzpontuan viszonyul a szakteriiletén
tapasztalt kihivasokhoz. Megfeleld kezdeményez6 képességgel rendelkezik a
problémafelismerés és -kezelés teriletén. Kritikusan gondolkodik.

Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervekhez valé lojalitas jellemzi.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Jellemzi a problémafelismerés és kezdeményezi a problémamegoldast.

Nyitott a blinligyi szolgalati ag tevékenységével kapcsolatos (j és specifikus
ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel kapcsolatban.
Fontosnak tartja az életen at tartd tanulds megvaldsitasat, a folyamatos szakmai
képzést és altaldnos dnképzést.

Nyitott szakterlilete (j eredményei, innovacidi irant, torekszik azok
megismerésére, megértésére és alkalmazasara. Elkotelezett sajat szakmai
fejlédése irant. Nyitott arra, hogy a hivatasrendjétdl eltér6 tovabbi kdzszolgalati
hivatasrendek tudasbazisanak alapvetd ismereteit is elsajatitsa.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

Vallalja a kodzszolgalati hivatasrenddel, a kdz érdekében végzett munkaval jaré
felelGsséget.

Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

FelelGsséget érez a munkaja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informaciok
kezelése és azok megosztasa tekintetében.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelelé feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Torekszik a hivatasrendek képviselGivel valo egyuttmikédésre.

Felel6sséget érez a szakterliletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése,
végrehajtasa irant.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

The student has a basic knowledge of the legal framework for the protection of
personal data and data of public interest.
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The student is aware of the administrative, confidentiality and data protection
rules required for his/her work.

The student is familiar with the rules for conducting investigations and
carrying out investigative acts.
He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation
The student is able to collect information, analyse and evaluate information, plan,
organise and prepare decisions during the performance of basic law enforcement
tasks.

Specified competences:

He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

He/she has knowledge of the areas, principles and principles of application of
methods of criminal analysis and evaluation.

He/she has awareness of the legal framework for intelligence gathering and a
sound practical knowledge of its implementation.

He/she has awareness of the rules of domestic and international criminal
cooperation, basic knowledge of planning and information for international
operations.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

The student is able to interpret and apply in practice the legal background related
to his/her job and tasks.

The student is able to plan and organise investigations at a high level.

The student is confident in identifying the forensic and criminological
characteristics of the types of crime and the perpetrators of crimes.

The student is able to carry out the tasks arising from the conduct of criminal
proceedings and the collection of secret information.

The student is able to carry out investigative acts.

The student is able to organise work and cooperation in the prevention and
detection of crimes.

The student carries out the analytical and evaluative work of the local police
services.

Specified competences:

He is able to perform effective work in the field of detection and proof of crimes.
Able to coordinate the work in the temporarily created organizations of
investigative work.

Suitable for participation in the work of standby, hot pursuit, criminal service.
Suitable for high-level investigation and prosecution work.

He is able to carry out the criminal analyzes necessary for his task and for his
organizational unit.

Able to obtain the information necessary for the initiation and successful
completion of criminal proceedings by applying specialized forensic and criminal
service knowledge - especially in the field of human information acquisition.

Able to analyze and evaluate the criminal situation in the area of jurisdiction.
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Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

The student accepts the ethical standards and rules of his/her professional field
and he/she is able to comply with them in the performance of his/her professional
duties, in human relations and in communication.

The student takes its own, preserves and transmits the ethical values of the
various public service professions and he/she is open to thier intellectual
adaptation.

The student is comitted to carry out his/her professional work at a qualified level
and he/she strives for accuracy.

The student is open to new findings, innovations in his/her professional field,
he/she strives to learn about them, understand them and apply them. He/he is
committed to his/her own professional development. In addition to his/her own
public service profession, he/she is open to acquire the basic knowledge of the
knowledge-base of other public service professions.

Specified competences:

It is characterized by problem recognition and problem solving.

Open to acquiring new and specialized knowledge related to the activities of the
criminal service branch, new tools and methods.

He considers it important to implement life-long learning, continuous professional
training and general self-education.

He is open to the new results and innovations of his field of expertise, he strives
to learn about them, understand them and apply them. He is committed to his
own professional development. He is open to learning the basic knowledge of the
knowledge base of other public service professions other than his profession.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

The student assumes the responsibility associated with the public service
profession and the work towards the public interest.

The student takes responsibilties for compliance with professional, legal, ethical
standards and rules in relation to his/her work and conduct.

The student takes responsibility for handling and sharing the data and information
he/she receives during his/her work.

Specified competences:

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

Strives for cooperation with representatives of professional associations.

Feels responsible for the planning, organization and execution of tasks appropriate
to the field of expertise.

11. Elétanulmanyi kovetelmények: Blinligyi szolgalati ismeretek 2. RBGVB08

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A tantdargy bemutatdsa, félév tematikdjanak ismertetése. A hallgatok

bemutatkozadsa, elGzetes ismereteik, a tantarggyal szemben tamasztott
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el6zetes elvardasok megismerése. A b(inlgyi hirszerzés hatalyos jogi
rendszerének ismertetése, elméleti alapok atismétlése

12.2. A hallgatdi csoprtmunkahoz csoportok kialakitdsa és az alapinformaciok
ismertetése, atbeszélése.

12.3. A blintgyi hirszerzési feladat alapinformacidjanak a feldolgozasa, otthoni
munka atbeszélése.

12.4. A blinagyi hirszerzési feladat feldolgozas, szituaciés gyakorlatok
megoldasaval.

A tananyag mindsitett adatot képezd tartalma miatt részletes tematika a tanszéken
érhet6 el.

12.1 Introduction of the subject, description of the semester's theme. Introduction
of the students, their prior knowledge and expectations of the subject.
Presentation of the current legal system of criminal intelligence, review of the
theoretical foundations

12.2 Forming groups of students for group work and presenting and reviewing basic
information.

12.3 Processing of basic information for the criminal intelligence task, reviewing
work at home.

12.4 Processing the criminal intelligence task, solving situational exercises.

Due to the classified content of this course, detailed topics are available from the
department chair

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: blinligyi igazgatasi szakon 6, blinlgyi alapképzési szakon 8. félév

14. A tandérakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tanorak legaldbb 75%-an valo részvétel kotelezé, a tavollétet a hallgaténak a
hianyzast kovetd elsd foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok esetében, a
25%-0s hidnyzast meghaladé tavollét esetén, az aldirds megszerzésének feltétele a
mulasztott tananyag poétlasa, illetve a szeminariumvezet6 vagy a tanszékvezet6 altal
meghatarozott mdédon, a tananyagbodl tett beszamold. Az igazolatlan hidnyzas az
aldirds megtagadasaval jar. A hallgaté kérelmére, kiilondsen indokolt esetben, a
tanszékvezetd ettdl eltéréen is donthet.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A félévkozi foglalkozdsok tréning formajaban zajlanak. A 12. pontban meghatarozott
tantargyi tematikdaban megadott témak ismerete, gyakorlasa a félévkozi feladat. A
tantargy otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi feladatok értékelésébdl
tevédik Ossze. A félévkozi feladat potldsa a tandrral vald egyeztetés alapjan
meghatarozott beadandé projektfeladat elkészitésével torténhet.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatdrozott félévkozi feladatok egyenként
legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félévkozi foglalkozasok tréning formajaban zajlanak. A tantargy otfokozatu
gyakorlati jeggyel zarul, mely a félévkozi feladatok értékelésébdl tevddik Ossze. A
12. pontban meghatarozott tantargyi tematikdban megadott témak ismerete,
gyakorlasa a félévkozi feladat. A félévkozi feladat potladsara a tanarral vald egyeztetés
alapjan meghatarozott beadandd otthon elkészitett dolgozat formajaban van
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lehetOség.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
évkozi jegy.
17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blinlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019. ISBN 978-615-5945-79-3

Juhasz Zoltan, Lantos Mihaly, Nyeste Péter, Simon Béla, Szendrei Ferenc: Blinugyi
szolgalati ismeretek: Altaldnos rész [Criminal Police Studies - Part I.] szerk: Szendrei
Ferenc, Budapest: Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, 2013. 365 p., (in Hungarian)

Barndczki Laszl6, Bodor Laszld, Ipsits Csaba, Kovacs Zoltdn, Németh Agota, Nyeste
Péter, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szendrei Ferenc, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba (szerk: Szendrei Ferenc): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kiilonos rész Budapest:
Ludovika Egyetemi Kiadd, 280 p. (2022), ISBN: 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

Gyo0ri Attila, Szendrei Ferenc: A leplezett eszkdzok alkalmazasanak tapasztalatai a
jogintézmény bevezetésétdl napjainkig RENDORSEGI TANULMANYOK (2630-8002 ):
41 pp 72-92 (2021)

Szendrei Ferenc: A rendészeti celu titkos informaciogydjtés In: Madai Sandor, Pallagi
Anikd, Polt Péter (szerk.): Sic itur ad astra: Unnepi kotet a 70 éves Blaskd Béla
tiszteletére Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadd, pp 499-506 (2020)

Nyeste, Péter: A blnlgyi hirszerzés valtozasai In: Mezd6fi, Nora; Németh, Kornél;
Péter, Erzsébet; Plspok, Krisztian (szerk.) V. Turizmus és Biztonsdg Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencia tanulmanykoétet Nagykanizsa, Magyarorszag: Pannon
Egyetem Nagykanizsai Campus (2021) 676 p. pp. 49-60., 12 p.

Budapest, 2023. december 01
Dr. Nyeste Péter r.alezredes
egyetemi docens

tantargyfelelds

185



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kodja: RBGVB137

2. A tantargy megnevezése (magyarul): A koérnyezeti blincselekmények elleni
nemzetkozi és hazai fellépés

3. A tantargy megnevezése (angolul): International and domestic action against
environmental crime

4. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 20 % gyakorlat, 80
% elmélet
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Blnlgyi alapszak, blinlldozési szakirany, gazdasagi nyomozo6 szakirany, Blinlgyi
igazgatasi alapszak, blinligyi nyomozé szakirdny, gazdasagvédelmi nyomozé

6. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelelds oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Zsigmond
Csaba r. alezredes tanarsegéd PhD

8. A tandrak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (20 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (8 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2 éra
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

A tantargy oktatdsa sordn az elméleti ismeretek elsajatitasat a gyakorlati
alkalmazas koveti jogesetek megoldasan keresztil. A hallgaték konkrét
jogeseteket kapnak melynek soran egy gazdasagvédelmi vagy korrupcids
blinigy nyomozasat kell megterveznilik, tovabba hatarozatot kell
szerkesztenilk.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaték a tantargy keretein belil megismerik a kérnyezeti blincselekményekkel
szemben fellép6é nemzetk6zi és hazai szervezetrendszert, az egyes szervezetek
feladatait, hataskorét (nemzetkozi kormanykozi szervezetek, blintld6z6 szervek,
NGO-k) illetve a nemzetk6zi és hazai jogi keretrendszert. Megismerik a kornyezeti
blincselekmények nemzetkézi és hazai jellemzo6it, illetve a kornyezeti
bldncselekmények  felderitési, nyomozasi specifikumait. A kornyezeti
blincselekmények felderitése kiemelt tarsadalmi cél.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course students will learn about the international and domestic
organization system dealing with environmental crimes, the tasks and powers of each
organization (international intergovernmental organizations, law enforcement
agencies, NGOs) and the international and domestic legal framework. They become
familiar with the international and domestic characteristics of environmental crime,
as well as the specifics of environmental crime detection and investigation. Detecting
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environmental crime is a major social objective.

10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélységében és atfogdan ismeri a blnlgyi igazgatasi szakterllet alapveto
diszciplinait.

— Alaposan ismeri a b(inlild6zési tevékenységhez kapcsolddd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatéan rendelkezik a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és
bizonyitdsa terén eredményes, specialis jogi, kriminalisztikai és blnUgyi
szolgalati ismeretekkel.

— Alapvetéen tisztaban van a szakteriletéhez kapcsolddd pénzligyi, szamviteli és
gazdasagi jogi ismeretekkel.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
— Rutinszerlen alkalmazza a b(inlld6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogo
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.
— Mélyrehatodan képes a b(inligyi munkara vonatkozo6 jogszabalyok megértésére és
gyakorlati alkalmazasara.
A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes a gazdasagi jellegl blincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén
eredményes munkavégzésre.
— Képes a gazdasagvédelem terliletén feladatokat ellatdé szervekkel,
szervezetekkel egylttm(ikodni.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Nyitott a rendvédelem teriletén felmertlé problémdak kutatason alapuld
megoldasa irant.

A részletezett szakmai kompetenciak: -
Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
— Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbdl és a kényszerit6 eszkdzok
alkalmazasanak lehet0ségébdl raharuld felelGsséggel és helyesen él azokkal.

A részletezett szakmai kompetenciak: -

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has in-depth and comprehensive knowledge of the core disciplines of
criminal justice administration.

— He/she has in-depth knowledge of the broad concepts, contexts, rules, processes
and procedures related to law enforcement.

Specified competences:
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— He/she possesses in-depth, effective, specialised legal, forensic and criminal
service knowledge in the investigation and proof of economic crimes.

— He/she has a thorough knowledge of financial, accounting and economic law
relevant to his/her field of specialisation.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Able to apply broad concepts, contexts, rules, processes and procedures related
to law enforcement.

— Ability to have an in-depth understanding and practical application of legislation
relevant to criminal work.

Specified competences:

— Able to work effectively in the investigation and proof of economic crimes.

— Able to cooperate with bodies and organisations with responsibilities in the field
of economic protection.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— The student is open to research-based solutions to problems in the field of law
enforcement.

Specified competences: -
Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— The student is aware of the responsibilities arising from carrying a weapon in the
performance of his/her duties and the possibility of using coercive means and
uses them correctly.

Specified competences: -

11. El6tanulmanyi kéovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A kornyezeti blincselekmények elleni fellépés nemzetkdzi jogi és intézményi hattere
12.2. A kérnyezeti blincselekmények elleni fellépés hazai jogi és intézményi hattere

12.3. A kornyezetkarositds mint blncselekmény elkdvetésének nemzetkozi és hazai
jellemz6i, elkdvetési mddszerei, felderitése, nyomozasa

12.4. Az allatkinzas mint blincselekmény elkdvetésének nemzetkozi és hazai jellemzdi,
elkévetési mddszerei, felderitése, nyomozasa

12.5. A természetkarositas mint blincselekmény elkévetésének nemzetkdzi és hazai
jellemz6i, elkdvetési mddszerei, felderitése, nyomozasa. A veszélyeztett fajok illegdlis
kereskedelmének nemzetkozi és hazai tapasztalatai

12.6. Az orvvadaszat, orvhalaszat blincselekmények elkévetésének jellemzéi, felderitési
€s nyomozasi tapasztalatok

12.7. NGO-k és civil szervezetek szerepe az allat- és természetvédelemben.
Egyluttm(ikbdés a RendGrséggel. Fehérkereszt, TRAFIC, Magyar Madartani és
Természetvédelmi Egyesllet (3 ora el6adas)

12.8. A hulladékgazdalkodassal kapcsolatos blincselekmények elkdvetésével és
nyomozasaval kapcsolatos nemzetkozi és hazai tapasztalatok. (2 éra eléadas)
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12.9. A KR NNI Kdrnyezeti Blincselekmények Alosztaly bemutatasa, egy-egy jelentésebb
blintigy ismertetése

12.10. A Févarosi Hulladékhasznositdé M meglatogatasa

Description of the subject, curriculum:
12.1. International legal and institutional context in the fight against environmental crime

12.2. Legal and institutional background of the fight against environmental crime

12.3. International and Hungarian Characteristics, Methods, Detection and Investigation

of Environmental Damage as a Crime

12.4. International and Hungarian Characteristics, Methods, Detection and Investigation

of Animal Torture as a Crime

12.5. International and domestic characteristics, methods of detection, investigation and

investigation of crime as a crime. International and domestic experiences of illegal trade

in endangered species

12.6. Poaching, Poison Characteristics, Detection and Investigation Experience (2 hours)
Role of NGOs and NGOs in animal and nature protection. Cooperation with the
Police. White Cross, TRAFIC, Hungarian Ornithological and Conservation
Association

12.7. International and domestic experiences of committing and investigating waste

related crime.

12.8. Presentation of the KR NNI Environmental Crimes Unit, presentation of major crime

case

12.9. Visit the Municipal Waste Recycling Facility (4 hours practice)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése: 6. félév/ tavaszi félév

14. A tanorakon valdé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaté koteles a foglalkozasok legalabb 80%-an részt venni. Amennyiben a
hallgaté az elfogadhatd hidnyzasok mértékét tullépi, a részvétel a tanarral vald
egyeztetés alapjan az adott témakban szdbeli beszamoldval pdtolhatd.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A nappali képzésben az oktato altal el6re meghatarozott idépontban harom zarthelyi
dolgozat. A zarthelyi dolgozatok értékelése: 6tfokozatl értékelés - (a helyes valaszok
aranya 0-50% elégtelen; 51-70% elégséges; 71-80% koézepes; 81-90% jo; 91-
100% jeles osztalyzat).

A hallgaté tervezze meg egy a kornyezeti blincselekmény koérébe tartozé konkrét
blinigy nyomozasat, és prezentalja.

Megadott szempontok alapjan a tananyag valamely témajaban készitsen posztert, és
annak prezentalja.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldiras feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon,
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és a 15. pontban meghatarozott félévkozi feladatok legaldbb elégséges teljesitése.
16.2. Az értékelés:

A félév értékelése gyakorlati jegy, melyet a félév soran adott gyakorlati feladatok
megoldasa alapjan kapnak a hallgatok.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

Zsigmond Csaba: A kornyezeti blincselekmények és a szervezett b(inézés, In: Nyitrai,
Endre; Zsigmond, Csaba™; Bezsenyi, Tamas™; Frigyer, Laszl6™™; Kiss, Tibor™ -
Nemzetkozi jellegli szervezett blin6zés nyomozasdnak kutatdsa informaciéaramlasi
szempontbol Tanulmanykotet 1. ,Budapest, Magyarorszag : Nemzeti Koézszolgalati
Egyetem, (2018) pp. 169-188.,

Sziebig Orsolya Johanna: A vadvilaggal kapcsolatos bintetendd cselekmények
nemzetkozi jogi keretei, PhD értekezés, Szegedi Tudomany Egyetem Allam és
Jogtudomanyi Doktori Iskola (2019)

Zsigmond Csaba: Védett allat- és ndvényfajok illegalis kereskedelmével foglalkozé
nemzetkdzi blinszervezetek, Doktori Ertekezés, Rendészettudomanyi Doktori Iskola
(2023)

17.2. Ajanlott irodalom:
Farkasné, Haldsz Henrietta: A kornyezet és a természet elleni blincselekmények
nyomozasa (2015)

Farkasné, Haldasz Henrietta: A természetkarositds nyomozdasa, In: Lakatos, Janos
(szerk.), Budapest, Magyarorszag : Renddrtiszti FGiskola, (2008) pp. 81-128. ,

Budapest, 2023. november 27.
Dr. Zsigmond Csaba r. alezredes PhD
tanarsegéd

tantargyfelelds
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ERASMUS TANTARGYI PROGRAMOK

LUDOVIKA UNIVERSITY OF PUBLIC
SERVICE

Faculty of Law Enforcement.

CURRICULUM

. Code of subject: RBGVB185A

. Name of subject: Train the Trainer course on Financial crime

. Credit value and course structure:

3.1. 3 credit
3.2. ratio of lectures and seminars: 50% presentations, 50% working groups
and individual exercises

. Name of major(s), specialisations (where it is taught): CEPOL Train the Trainer

Course

. Name of organisational unit responsible for its education: Department of
Criminal Intelligence and Economic Crime

. Name, position, academic degree of tutor responsible for the curriculum: Dr.
Csaba Zsigmond, assistant professor

. Number and types of classes

7.1.full number of classes/semester:
7.1.1. 30 hours Independent Learning Phase (ILP)
7.1.2. 30 hours Contact Learning Phase (CLP)

7.2. ILP is 30 hours. CLP is 30 hours in a one-week course. Total learning hours are
60.

7.3.Further special or unique methods applied throughout of the course: online,
creative programs (Kahoot, Mentimeter, etc.)

. The academic content of the subject: This course aims to develop the knowledge
and skills to deliver training to law enforcement officers tasked with the
investigation of financial crime. The course focuses the development of training
skills to facilitate learners to be able to plan an investigation, identify, gather and
evaluate evidence, interview persons of interest, use law enforcement cooperation
platforms and report on investigations.

The course aims to improve the fight against financial crime, by creating a cascading
effect from trainers to increase the number of trained investigators in the field. The
training design, delivery and assessment skills are transferable to any other course,
that the learner has subject matter expertise.

. Competences to be achieved:
Knowledge:
On successful completion of the programme, students will be able to

1. Design training sessions, using a range of learner-centred methods, to enable
learners to conduct an investigation into financial crime

2. Integrate and promote respect for fundamental rights in training activities related
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10.
11.

12,

13.

14.

15.

to the investigation of financial crime
Capabilities:
On successful completion of the programme, students will be able to

1. Evaluate the progression of learning, providing constructive feedback in the
context of latest methods and sources of evidence relevant to financial crime

2. Assess learners’ performance against learning outcomes, legal and operational
requirements for financial crime investigations in a fair and consistent manner

Attitude:
On successful completion of the programme, students will

1. Demonstrate empathy and understanding towards the complex challenges faced
by law enforcement, and other stakeholders involved in addressing financial.

2. Strive to deliver training sessions with professionalism, ensuring clarity, accuracy,
and engagement to effectively equip others in combating financial crime.

Autonomy and responsibility:
On successful completion of the programme, students should be able to
- take responsibility for their decisions.

- comply with and apply the ethical, legal and professional rules in accordance with
work.

Required previous studies: -

The syllabus of the subject:

11.1. Basics of financial crime

11.2. Different types of financial crime
11.3. Regulation of financial crime
11.4. Society and financial crime
11.5. Policies on financial crime

The frequency of offering the subject/its position in the curriculum of the
term: on demand

Requirements of attendance, acceptable absence, opportunity for making up
missed classes:

The participation in classes is compulsory (minimum 80%); short / long absences
can be compensated in justified cases (e.g., medical reasons), after individual
consultation and after the student has been assigned an additional task. If the
student exceeds the allowable absences and does not consult with the teacher, then
the certificate will be denied.

Term assignments, testing knowledge:

Participation in classes (minimum 80%), possession of compulsory readings,
presenting a lecture

The exact conditions of testing knowledge, obtaining certificate or credits:

15.1. The exact conditions of obtaining certificate: Participation in classes
(minimum 80%), possession of compulsory readings, presenting a lecture

15.2. Evaluation:

The course adopts an assessment as learning approach and will be assessed using
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three short, practical, formal assessment tasks, directly related to the learning
outcomes and to the learner’s role as future trainers. A final capstone assessment
will be conducted, at the end (experiential work-based learning) if it is delivered.

Students' performance is evaluated by the following grade point scale:
3: Excellent, 2: Sufficient, 1: Insufficient (Fail)

Learners will be provided with one re-assessment opportunity for each assessment
task, if necessary, in order to achieve a passing grade. A re-assessment carries a
maximum Pass grade.

15.3. The exact conditions of obtaining credits:
Obtaining the certificate, presenting a lecture. At least sufficient grade for the lecture.
16. Bibliography:
16.1. Compulsory readings:
Course handbook
National legislation relevant to cases of financial crime

Regional and international agreements, law, policy and procedures relevant to financial
crime

Budapest, 2024.10.15.

Dr. Csaba Zsigmond, assistant professor
Signed by his own hand
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