NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kodja: RBGVYMO05

. A tantargy megnevezése (magyarul): Blinligyi vezet6i ismeretek

. A tantargy megnevezése (angolul): Leadership Studies for Criminal Police
. Kreditérték és képzési karakter:

1. 2 kredit

2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 60% gyakorlat, 40 %
elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezeté mesterképzési szak

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa
1. 0Ossz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 42 (18 EA + 12 SZ + 12 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)
2. heti 6raszam - nappali munkarend: 3
3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk: -
. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaték szerezzenek ismereteket egy blinlgyi szerv irdnyitasarol, ismerkedjenek
meg azokkal az iranyitasi, utasitasadasi, egylttmikodési formakkal, amelyek a blintgyi
munka vezetdi szintjén jelentkeznek, valamint a titkos informacidgyijtés és a leplezett
eszk6zOk alkalmazasahoz két6dd specidlis vezetdi feladatait ismerjék meg.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Criminal situation analyse. Directing of the investigation teams. Planning and
organization of the criminal work. Special management knowledges of the criminal
intelligence. Special operational costs of the criminal intelligence. Decision-making
rights associated with management levels. Cooperation issues with other branches of
the Police, the Prosecution and the Court.



10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélyrehatéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozo iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovObeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 médon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetk6zi 6sszehasonlité rendészeti és
kriminalisztikai eljarasok lefolytatasat lehetévé teszi, kllonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

- Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok O©sszességét, azok
altalanos és specifikus jellemz6it, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Részletekbe menden ismeri a rendészeti rendszerek Osszetevoéit, altalanos és
specifikus jellemzo6it, szakterliletnek a rokon szakterilethez valé kapcsoldédasat,
maddszereit, technikait, az elméleti kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
modjat.

— Részletekbe menden ismeri és azonositani tudja a rendészet szervezeti feladat- és
hataskori rendszerét, jogi szabalyozdsat, kiulonos tekintettel annak allami-
kézigazgatasi kontextusara, tarsadalmi beagyazottsagara, a rendészeti tevékenység
kontrollmechanizmusara és a ktzosségi rendészet modelljére.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Atfogé megkozelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik,
képes a nagyfoku informaciéfeldolgozasra.
- Képes az infokommunikacios eszkdzok alkalmazdsara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszto,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.
- Képes a rendészet teriletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfeleld
menedzser szemlélet( vezetési és iranyitasi eszk6zok hasznélatara, kilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes a kozszolgalatban kilonb6z6 beosztdsokban végrehajtéi, onalld kdzép- és
felsGszint( vezet6i és irdnyitdi munkakorok és feladatkorok ellatasara.
— Képes az orszag szervezett blindzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kévetelményeknek megfelel6 tervezd, szervezd, dontés-elbkészitd
szakmai  koncepcidk, programok, intézkedések és jogszabaly-el6készito
munkafolyamatok kidolgozdsara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blinlgyi
adatkezelési és elemzési moddszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara,
amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megeldzését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blinlldozés, blnfelderités és blinmegel6zés, valamint a bilntetd
igazsagszolgdltatas eurodpai és Eurdpan kivili orszdgok intézményei kozotti, a
mindenkori hatalyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelelé szervezett b(intzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossdg,
a moddszeresség és a folyamatos tuddsvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a sziikséges mérték( onkritika.



- Elkotelezett a magas szinvonall, mindségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
irdnyitani, kelld6 munkatapasztalat utan vezetdi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Kritikus megkozelitésmddot alkalmaz a szervezett b(inézéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k Gssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkdzi szervezett b(in6zés ellen dolgozé
szakértbkkel vald egyittmikddésre, mert annak orszaghatarokat atlépo jellege miatt
blintldozési, felderitési sikereket csak a széleskérl egyuttmikodés tud megvaldsitani.

Autonémiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egylttm(ikodés tertletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten beliili és
kivili partnerekkel az eredményes egytttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Onalldan, felelsséget vallalva alkalmazza a szervezett blinézés ellen a jog adta
lehet6ségeket.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

— They have in-depth knowledge of management and organisational theories,
psychology and pedagogy, human resources management, quality assurance
procedures, their general and specific characteristics, their main directions and their
interrelationships.

Specified competences:

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

— He/she has a detailed knowledge of and be able to identify the organisational
structure of law enforcement, its competences and legal regulation, with particular
reference to its public administration context, its social embeddedness, the control
mechanism of law enforcement and the model of community policing.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— Has a comprehensive approach, complex problem-solving skills and the ability to
process information at a high level.

— The ability to use ICT tools, to manage and use computer applications at the law
enforcement managerial and user level: word processing, spreadsheet, statistical and
specialised law enforcement programs.

— Ability to use managerial and management tools in the field of law enforcement, in
accordance with the most appropriate professional requirements, with particular
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attention to modern management techniques and organisational solutions.He/she is
able to engage in research aimed at mapping the history of police science, to interpret,
use and process the related publication sources both in Hungarian and in foreign
languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able to
present them.

Specified competences:

— Ability to carry out executive, autonomous middle and senior management and
supervisory duties and responsibilities in the civil service in various capacities.

— Ability to develop, analyse and evaluate professional concepts, programmes,
measures and legislative preparatory work processes for planning, organising and
preparing decisions in accordance with the rule of law as part of the country's political
strategy against organised crime.

— Ability to use criminal intelligence and analysis methods, procedures and tools to
support open and operational investigation and decision support, in order to reduce,
prevent and detect organised crime.

— Ability to plan, organise and develop cooperation against organised crime between
law enforcement agencies, detection and prevention and criminal justice institutions
in European and non-European countries, in accordance with the requirements of the
legislation in force.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- He/she applies a critical approach to the phenomena related to organised crime,
which are incompatible with fundamental human and constitutional values, as well as
with the rule of law and democratic values.

- He/she is open and motivated to cooperate with experts in the fight against
organised crime, both domestic and international, because its transnational nature
means that only broad cooperation can achieve law enforcement and detection
successes.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- He/she uses the rights under law to fight organised crime autonomously and
responsibly.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirdsa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

12.1 Ertékel6-elemzd munka, kiilonds tekintettel a vezetdi dontések elékészitésére
12.2 Blnlgyi helyzetértékelés

12.3 Nyomozd csoportok irdnyitasa (

12.4 A blinligyi munka tervezése, szervezése

12.5 A titkos informaciogyijtéshez kapcsolddd specidlis vezetdi ismeretek.



13.

14.

15.

16.

17.

12.6 A titkos informaciégylijtés specialis mikodési kiadasaival valé gazdalkodas
szabalyai

12.7 A vezetdi szintekhez kapcsolddo dontési-engedélyezési jogosultsagok.

12.8 Egyuttm(kodési kérdések a rend6rség mas szolgalati agaival, a tarsszervekkel,
valamint az (gyészséggel és a birdsaggal.

12.9 ZH dolgozat megirasa.

12.1 Evaluation and analyse work, regarding to the preparing of the management
decisions.

12.2 Criminal situation analyse.

12.3 Directing of the investigation teams.

12.4 Planning and organization of the criminal work.

12.5 Special management knowledges of the criminal intelligence.

12.6 Special operational costs of the criminal intelligence.

12.7 Decision-making rights associated with management levels.

12.8 Cooperation issues with other branches of the Police, the Prosecution and the
Court.

12.9 Writing a written test.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 3. félév/6szi félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A tantargy elfogaddsanak feltétele a tandrak 80%-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kévet6 elsé foglalkozason igazolni kell.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje:

Az elGirt gyakorlati feladatok teljesitése.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1 Az aldiras megszerzésének feltételei:

A tandrakon valé részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2 Az értékelés:

Evkozi értékelés. Az el6irt gyakorlati feladat vagy projektmunka teljesitése.

16.3 A kreditek megszerzésének feltételei:

Az alairas és az évkozi értékelésen legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
Irodalomjegyzék:

17.1 Kotelezo irodalom:

1. Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: A blinlgyi hirszerzés kézikonyve. Dialog Campus
Kiadd ISBN: 978-615-5945-79-3 Budapest, 2019.

2. Kovacs Gabor: A rendészeti szervezetekben lejatszodd vezetési folyamatok Dialog
Campus Kiadd ISBN: 978-615-5889-36-3 Budapest, 2018.

3. Szikinger, Istvan: Rend6rség a demokratikus jogallamban. Bp.,: Sik Kiad6, 1998.

4. Dr. Kovacs, Gabor: A hatékony vezet6i munka alapjai a rendérség helyi szerveinek
irdnyitasaban és vezetésében., Bp.,: RTF, 2009.

5. Finszter, Géza: A rendészet elmélete. Bp.,: KIK-KERSZOV Kiadé Kft., 2003.



17.2 Ajanlott irodalom:

1. Krémer, Ferenc: A rend6ri hatalom természete., Bp.,: Napvilag Kiadé, 2003.

2. Goldman Daniel, Bayatin Richard, McLeen Anne: A természetes vezetd. Bp.,: Vince
Kiadd, 2003.

3. Dobak, Miklds: Szervezeti formak és vezetés. Bp.,: Kozgazdasagi és Jogi Kiado,
2006.

4. Bakai Gyula, Balatoni Karoly, Dobak Miklés: Valtozas és vezetés. Bp.,: Aula Kiadg,
2005.

Budapest, 2023. december 04.

Dr. Nyeste Péter sk.
egyetemi docens
tantargyfelelds



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
RENDESZETTUDOMANYI KAR
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TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM21
A tantargy megnevezése (magyarul): Rendéri szervek gazdalkodasa

A tantargy megnevezése (angolul): Economic Management of Law Enforcement
Agencies

Kreditérték:

4.1.4 kredit
4.2.a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100% elmélet

A szak(ok), szakiranyok megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti vezet6
mesterképzési szak,

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blnlgyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa:.Dr. Szendrei Ferenc egyetemi docens
A tandérak szama (eléadas+szeminarium+gyakorlat)
8.1.06ssz draszam:
8.1.1. Nappali munkarend: ( EA+0SzZ+ QY)
8.1.2. Levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti 6raszam nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret ataddsaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzék (ha
vannak): az oktatds a nappali képzésben interaktiv mdédon valdésul meg, a
hallgatok részére a foglakozasvezet6 egyedi feladatokat hataroz meg, melyek a
foglalkozasokon kerlilnek megbeszélésre.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A Renddrség gazdasagi szervezetének felépitése, jogallasa, a felel6sség alapelvei. A
koltségvetési szerv szervezeti és mikodési szabalyzata, a gazdasagi szervezet
Ugyrendje. A RendOrségnél folyd gazdalkodas altalanos és specifikus szabalyai a
kilénboz6 terileteken: éves koltségvetés megtervezése; koltségvetés végrehajtas;
el6irdnyzat gazdalkodas; létszam és bérgazdalkodas, illetmény-szamfejtési feladatok
végrehajtasa; vagyongazdalkodas; koltségvetési beszamolas. Beszerzések rendje,
szabalyozasa. A RendOrség szamviteli politikdja. A koltségvetési, pénzlgyi, anyagi-
technikai és ellatasi teriletekhez kapcsolddé fobb feladatok. A logisztikai tdmogatas
elvei és modszerei a RendGrségnél. A logisztikai rendszer elemei és feladatai. Az
anyagi biztositas alapjai, a technikai biztositds megszervezése. A Renddrség allando
és ideiglenes tevékenységei logisztikai tdmogatdsanak  (biztositadsanak)
megszervezése a kozponti és teriileti szerveknél. A vezeték gazdasagi ellenbrzési
feladatai.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description - English):

The structure and legal status of the economic (logistic) branch of the Hungarian
police, the principles of responsibility. The rules for the organisation and operation
of the budgetary organisation. The general and specific rules of logistics and
supporting services in the Police: planning annual budget, implementing the budget,
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managing appropriation, managing human and financial resources, teasury
management, budgetary report. The rules and order of procurement. Accounting
policy of the police. Main tasks in the budgetary, financial and material-technical
areas. Principles and methods of logistical support at the Hungarian Police. Elements
and tasks of the logistics system. Fundamentals of material support, organization of
technical support. Permanent and temporary activities of the Hungarian Police for
logistical support at central and regional level. Responsibilities of managers in
economic control.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa:

Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a minbségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemz6it, legfontosabb iranyait, dsszefliggéseit.
Osszefiiggéseiben értelmezi a tarsadalmi folyamatok és jelenségek egymadsra
hatdsanak mechanizmusait, melyek elengedhetetlenek a problémamegoldas
folyamataban.

Ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai moddszerek, technikdk, eljardsok
Osszességét, specifikus jellemzdbit és a pontosan kidolgozott hatarait.

Képességei:

Képes a specialis dontés-el6készitd, dontéshozé feladatok ellatasara, klilonods
tekintettel a valasztadsi alternativdk azonositdsdra, a dontés meghozataldhoz
szikséges részletes elméleti és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara, a
helyes dontések meghozataldra. Képes a rendészet teriletén a szakmai
kévetelményeknek leginkabb megfelel6 menedzser szemlélet( vezetési és iranyitasi
eszkozok hasznalatara, kilonos tekintettel a korszerli vezetési technikdakat és
szervezési megoldasokra. Képes az infokommunikdaciés eszkozok alkalmazasara,
rendészeti vezet6i és felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitdgépes
alkalmazasokat: szévegszerkesztd, tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti
programokat.

Attitiidje:

A munkakorével kapcsolatos problémak megolddsa soran torekszik a
kezdeményezésre, személyes felel6sségvallalasra és helyes dontés meghozatalara.
Elkotelezett magas szinvonall, minéségi munkavégzés irant, térekszik e szemléletet
munkatarsai felé is kézvetiteni, a csoport munkaban részt venni, azt iranyitani, kellé
munkatapasztalat utan vezetdi feladatokat ellatni.

Autondémiaja és felelossége:

Onalléan és pontosan végzi a munkajat, vezeti, irdnyitja és képviseli a rabizott
szervezet érdekeit, 6nall6 elemzéseket, értékeléseket végez, és a kulénbozd
kovetkeztetések  kimunkalasat  kdévetéen  javaslatokat  fogalmaz  meg.
Ertékelkotelezett moddon haszndlja a szakmai érdekérvényesités eszkozeit,
képviseli, betartja és betartatja a szervezet etikai normait, szikség esetén
kezdeményezi azok tovabbfejlesztését.

Elérendo kompetenciak (angolul) Competences:
Knowledge:

The student will have a thorough knowledge of management and organizational
theory, psychology and pedagogy, human resource management, quality assurance
procedures, their general and specific characteristics, their main directions and
connections. The student will understand in his context the mechanisms of interaction
between social processes and phenomena, which are essential in the process of
problem solving. He/She will know and understand the totality, specific
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characteristics and precise limits of management and logistics methods, techniques,
procedures.

Capabilities:

The student will be able to perform special decision-making and decision-making
tasks, with particular emphasis on identifying alternatives, exploring and formulating
the detailed theoretical and practical background needed to make a decision, and
making the right decisions. They will be able to use managerial leadership and
management tools that are best suited to professional requirements in the field of
law enforcement, with particular emphasis on advanced management techniques and
organizational solutions. Able to use infocommunication tools, he / she will be able
to manage computer applications at the executive and user level: word processing,
spreadsheet, statistical and specialized law enforcement programs.

Attitude:

In solving problems related to your job, you will strive to take initiative, take personal
responsibility and make the right decision. He will be committed to high-quality, high-
quality work, will convey this approach to his / her colleagues, will be involved in the
work of the group, will be guided, and will have managerial responsibilities after
sufficient work experience.

Autonomy and responsibility:

He / she will carry out his / her work independently and accurately, lead, direct and
represent the interests of the organization entrusted to him / her, carry out
independent analyzes, evaluations and make recommendations after drawing up
different conclusions. He will use the tools of professional advocacy in a valued way,
represent, adhere to, and enforce the ethical standards of the organization, and
initiate further development as necessary.

El6tanulmanyi kotelezettségek: el6tanulmanyi kotelezettség nincs
A tantargy tananyaganak leirasa: (tematika)

12.1. A Rendérség koltségvetési szervei gazdalkodasnak szabdlyozasa (Regulate
the management of the budgetary organs of the Police)

12.2. A koltségvetés tervezés sajatossagai a Renddrségnél (Special features of
budget planning at the Police)

12.3. A koltségvetés végrehajtasanak altalanos szabalyai (General rules for the
implementation of the budget)

12.4. A konyvvezetés és beszamolas rendjének sajatossagai a Renddrségnél (The
peculiarities of the order of accounting and reporting at the Police)

12.5. A logisztikai tamogatas rendszere a Rend6rségnél (Logistics support
system at the Police)

12.6. A fegyverzeti-technikai és a gépjarmU szaktertlilet rendeltetése, feladatai
(Purpose and tasks of the field of weapon technology and automotive)

12.7. A koltségvetés tervezés és a logisztikai tAmogatas megszervezése (Budget
planning and organization of logistical support)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga a tantervben torténd félévi
elhelyezkedése: tavaszi félévben /2. félév

A foglalkozasokon val6é részvétel kovetelményei, elfogadhaté hianyzasok
mértéke, tavolmaradas potlasanak lehetdésége: A hallgaténak a tanorak
legaldbb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghalad6 hidnyzas esetén a félév
teljesitése nem irhatd ald. A hallgaté koteles az el6adas és a gyakorlat anyagat
beszerezni, abbdl 6ndlldan felkésziilni. A nappali munkarend(i képzésben a 12.7.
foglalkozdson a részvétel kotelezd, potldsa a kilon kiadott gyakorlati feladat 6nallé
megoldasaval torténhet.



15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje: A tanulmanyi munka
alapja az el6adasok rendszeres latogatasa (a 14. pont szerint. A nappali munkarendd
képzésben a 12.7. foglalkozason a részvétel, és a meghatarozott feladatok (12.7)
leaddsa valé kotelez6. A gyakorlati feladat értékelése: oOtfokozatl értékelés.
Eredménytelen csoportos gyakorlati feladat egyszer javithatd. Igazolt tavollét esetén
a csoportos gyakorlati feladat poétldsa kilon kapott (egyéni) gyakorlati feladat
megoldassal (legalabb elégséges értékeléssel) vagy kiseldadassal potolhatd.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az aldiras megszerzésének feltételei:

A tandrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint, a zarthelyi dolgozat
legaldbb elégséges (60%) értékelésli megirasa és a gyakorlati foglalkozason a
gyakorlati feladat eredményes megoldasa.

16.2. Az értékelés:

Szdébeli vagy irasbeli beszamold, haromfokozatu értékelés. A beszamold
értékelésének Gsszetevdi: a ZH, a meghatarozott gyakorlati feladat eredményének
és beszamoldn nyujtott szobeli vagy irasbeli teljesitmény szamtani atlaga (aki
kisel6adast tartott, a teljesitménye beszamit az értékelésébe). A beszamold
tartalmat az el6adason elhangzottak és az alabb felsorolt kotelezé és ajanlott
irodalmak anyagai képezik. A beszamolé eredménye a részosztalyzatok kerekitett
atlaga (2.51-4.50-ig megfelelt, 4.51-5.00 kivaléan megfelelt). Egy szakmai
témaban elkészitett esszé (12.7 fog.a) is elfogadhatdé beszamoldnak.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzése és a szobeli vagy irasbeli beszamoldn legaldabb megfelelt
osztalyzat megszerzése.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezé irodalom:

1. Dr. Faggyas Zoltan: Az &altaldnos renddOrségi feladatok elldtdsara létrehozott
szerv gazdalkodasa, [Logistic work in the Hungarian Police] e. jegyzet, NKE
Szolgaltatd Kft. 2014, ISBN 978-615-5491-77-1 (in Hungarian)

2. Dr. Faggyas Zoltan: Rendvédelmi logisztika [Law Enforcement Logistics],
egyetemi jegyzet, NKE 2015, ISBN 9786155527524 (in Hungarian)

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Dr. Faggyas Zoltan: A rendészeti feladatok logisztikai tdmogatasanak elvei,
modszerei, [The principles, methods in the police of logistical support] Pécsi
Hatdrér Tudomanyos Kozlemények, 2014. HU ISSN 1589-1674 (in Hungarian)

2. 7/2018. (II. 28.) ORFK utasitds a gazdalkodasi szabalyzatrdl

Budapest, 2023. december 2.
Dr. Szendrei Ferenc
egyetemi docens
tantargyfelelGs



NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVMO07

A tantargy megnevezése (magyarul): Rendoéri, blinligyi és gazdasagvédelmi
szervek felsOszintl iranyitasa

A tantargy megnevezése (angolul): Top Management Control of Law
Enforcement Agencies

Kreditérték és képzési karakter:
1.1. 2 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 00% gyakorlat,
1000% elmélet

A szak(ok), szakirdnyok/specializacidk megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti
vezet6 mesterképzés

Az oktatasért felelGs oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Rendészettudomanyi Kar, Bliniigyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelGs oktatd neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc, PhD, egyetemi docens

A tanoérak szama és tipusa
4.1. 06ssz 6raszam/félév:
4.1.1. nappali munkarend: 0 (0 EA + 0 GY)
4.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 GY)
4.2. heti éraszam - nappali munkarend: -
4.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzdk: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja megismertetni a hallgatdkkal a rendvédelmi szervek, ezen beliil a
rend6rség vezetési — iranyitasi rendszerét, a kilénb6z6 vezetési stilusokat, és
vezet6i magatartast. A hallgaték megismerik a nagy, orszagos jelent6ségu
szervezetek altalanos és a rendészeti szervezetek specialis jellemzdit, lehetséges
szakmai tagozéddasukat. Ertelmezik a belsé irdnyitds tartalmat, feladatait és
lehetséges eszkozeit. Bemutatasra kertilnek az alkalmazhaté munkamodszerek és
munkaformak. Gyakorlati foglalkozas soran megtekintenek egy specidlis rendészeti
vezetési pontot és informacidkat szereznek a rendkiviili helyzetek lehetséges
iranyitasi sajatossagairol.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize students with the leadership and management
system of law enforcement agencies, including the police, and the various leadership



styles and leadership behaviors. Students learn about the general characteristics of
large organizations of national importance and the specialty of law enforcement
organizations, and their possible professional structure. They explain the content,
tasks and possible tools of internal management. Applicable working methods and
forms of work are introduced. During a practical exercise, they will look at a
specialized law enforcement command post and obtain information on the potential
management features of emergencies.

Elérend6 kompetencidak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
—Mélyrehatdan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlédésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovébeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

—Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkdzi 6sszehasonlité rendészeti és
kriminalisztikai eljarasok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

—Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a minOségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altaldnos és specifikus jellemzoit, legfontosabb irdnyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

—-Behatdéan ismeri a rendészetelmélet Osszefliggéseit, a rendészettudomanyra
vonatkozd alapveto és altalanos, absztraktalhatd elméleti és gyakorlati ismereteket,
torténetét, a tudomany elvi hatterét, fogalmi készletének, elméletének, mdédszerének
legfontosabb alapelemeit.

—- Részletekbe menden ismeri a rendészeti rendszerek 6sszetevodit, altaldnos és
specifikus jellemzgit, azonositani tudja a szakteriletének a rokon szakterilethez vald
kapcsoldodasat, modszereit, technikait, az elméleti kérdések gyakorlati
vonatkozasainak kidolgozasi modjat.

—- Ismeri és érti az idegenrendészet atfogd targykorének altalanos és specifikus
jellemz6it, kilonos tekintettel a migracié tarsadalmi és torténelmi legfontosabb
irdnyaira, fejlédési tendencidira, pontosan kidolgozott hataraira, a demografiai-
migracios folyamatokra, valamint a szakteriiletnek a rokon szakteriiletekhez vald
kapcsolodasara.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekb6l atemelt szakmai kompetenciak:
—-Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzugyi jogi
szakterlletek, a nemzetk6zi blnligyi és rendészeti szervek egylttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.
—-Képes az infokommunikacidés eszkozok alkalmazdsara, rendészeti vezet6i és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitdgépes alkalmazasokat: szévegszerkeszto,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.
—Képes a rendészet terliletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfeleld
menedzser szemléletli vezetési és iranyitasi eszkozok hasznalatara, kilonos
tekintettel a korszer( vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
-Képes bekapcsolddni a rendészettudomany toérténetének feltérképezésére iranyuld
kutatasokba, képes értelmezni, hasznalni és feldolgozni az ehhez kapcsoldddé magyar
és idegen nyelv(i publikacids forrasokat, azok torténeti beagyazottsagat, annak
el6adasara is képes.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:



—Munkaja sordn jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a sziikséges mértékl onkritika.

- Elkotelezett a magas szinvonall, minGségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
irdnyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetdi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Autodidakta maodon folyamatosan torekszik az onfejlesztésre, a
rendészettudomanyra jellemz6 bels6 toérvények, torvényszerliségek, iskolak,
iranyzatok megértésére, az ismeretek és elméletek tovabbfejlesztésére.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
—Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egylttm(ikodés teriletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivili partnerekkel az eredményes egytttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

-Teljes szakmai felel6sséggel bekapcsolddik a rendészettudomany témaju kutatasi
és fejlesztési projektekbe, a kit(izott cél elérése érdekében autondm moddon, a
kutatocsoport tobbi tagjaval egylttm(ikédve elméleti és gyakorlati tudasat,
készségeit felhasznalva hatékonyan kézrem(kodik.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

—He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

—-He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing
the practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

-He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

-He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing
the practical aspects of theoretical issues.

-He/she has the knowledge and understanding of the general and specific features
of the broad subject area of aliens policing, with particular reference to the main
social and historical trends in migration, its development trends, its well-defined
boundaries, the demographic and migration processes, and the links of the discipline
with related disciplines.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

—He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and
in foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is
able to present them.

Specified competences:



—He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and
in foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is
able to present them

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

—He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
—He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.
Specified competences:
-He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum: magyarul-angolul (English):

12.1. A rendori, biliniigyi és gazdasagvédelmi szervek felsészintii
iranyitasanak altalanos elvei. General principles for the senior management of
police, criminal and economic bodies.

12.2. A rendori, biliniigyi és gazdasagvédelmi szervek felsészintii
iranyitasanak rendszerszemléletii megkozelitése. General principles for the
senior management of police, criminal and economic bodies.

12.3. A rendéri, bliniligyi és gazdasagvédelmi szervezetek funkcioi, tipusai,
fajtai. A system-based approach to top-level management of police, criminal and
economic bodies.

12.4. A rendéri, biiniigyi és gazdasagvédelmi szervezetek tipusai, iranyitasi
modellek. Functions, types and types of police, criminal and economic organizations.

12.5. A rendéri, bilinligyi és gazdasagvédelmi szervezetek szervezeti
alapformai. Types of police, criminal and economic organizations, management
models.

12.6. A rendéri, bliniigyi és gazdasagvédelmi szervek vezetési rendszere,
miikodtetésével szemben tamasztott kovetelmények. Basic organizational
forms for police, criminal and economic organizations.

12.7. A vezetési funkciok gyakorlasanak altalanos rendszermodellje a
rendodri, blinligyi és gazdasagvédelmi szervek vezetési rendszerében.



10.

11.

12,

Management system and requirements for the operation of police, criminal and
economic protection bodies.

12.8. A rendori, bilniigyi és gazdasagvédelmi szervek felsdszinti
iranyitasaban haté torvényszeriliségek, alapelvek és altalanos elvek
érvényesiilése, hatasa. General system model of the exercise of management
functions in the management system of police, criminal and economic protection
organs.

12.9. A Rendorség felsoszintli iranyitasanak és vezetésének elvei,
specifikumai Exercise of law, principles and general principles in the top-level
management of police, criminal and economic protection bodies.

12.10. A RendoOrség jogallasa, feladatai, szervezete, szolgalati tagozédasa.
Principles and specifics of the senior management and leadership of the Police Legal
status, tasks, organization and division of the Police.

12.11. A Rendorség iranyitasa, vezetése. Police command and control.
12.12. A Renddrség iranyitasanak elvei. Principles of Police Management.

12.13. A vezetési stilus, vezetoi magatartas. Leadership style, leadership
behavior.

12.14. A varhaté kihivasok és a rendorség vezetoi. Expected challenges and
police leaders.

12.15. A jovo rendorsége pontok. Future police points.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 3. félév/6szi félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A félévi alairas feltétele a tandrak legaldbb 75%-an vald részvétel. A tavollétet a
hallgaténak a hidnyzast kovet6 els6 foglalkozason igazolnia kell. Igazolt hidnyzasok
esetében, a 25%-0s hidanyzast meghalado tavollét esetén, az aldirds megszerzésének
feltétele a mulasztott tananyag poétlasa, illetve a szemindriumvezeté vagy a
tanszékvezetd altal meghatarozott mdédon, a tananyagbdl tett beszamold. A hallgato
kérelmére, kilonosen indokolt esetben, a tanszékvezetd ettdl eltérden is donthet. Az
igazolatlan hidnyzas az aldirds megtagadasaval jar.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje:

A félév soran a hallgatok egy zarthelyi dolgozatot irnak, amely 60%-os teljesitéstdl
fogadhatd el. Az elmulasztott vagy eredménytelen zarthelyi dolgozat az oktato altal
megadott pot zarthelyi idGpontban lehet javitani. A pét zarthelyi eredménytelensége
esetén az adott témakorokbdl a szorgalmi id6szak vége el6tti 6tédik napig a hallgato
egy alkalommal szodbeli beszamoldt tehet. A tantargy el6addja a félév soran egy
beadandd hazi dolgozat elkészitését is elbirhatja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

12.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A foglalkozasokon fentebb meghatarozott jelenlét, a sikeres zarthelyi dolgozat,
valamint a hazi dolgozat elfogadasa.

12.2. Az értékelés:

Az értékelés gyakorlati jegy, otfokozatu értékelés. A gyakorlati jegy az érai munka



értékelésének, a zarthelyi dolgozat eredményének és - amennyi a félév soran az
oktatd eldirta — a hazi dolgozat eredményének atlagabdl tevédik 0ssze. A kreditek
megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a legalabb elégséges gyakorlati
jegy (GYJ).

12.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

13. Irodalomjegyzék:

13.1. Kotelezo irodalom:

1. Kovacs, Gabor: Rendészeti szervek fels6szint(i irdnyitdsa. Budapest, Rendortiszti
Féiskola, 2009.

2. Finszter, Géza: Bevezetés a rendészettudomanyba. Budapest,Rendortiszti
Foiskola, 2008.

3. Finszter, Géza: A rendészet elmélete és a rendészeti eszk6zrendszer. Budapest,
Nemzeti Kozszolgalati és Tankonyv Kiadd Zrt. 2013. ISBN: 9786155344244

4. Finszter Géza: A rendészeti szervek miikodésének jogi alapjai. Budapest,
Rendortiszti F6iskola, 2008.

5. Klein Sandor: Vezetés-és szervezéspszicholdgia. Budapest, Edge 2000 Kiadg,
2012. ISBN: 978-963-9760-07-3

13.2. Ajanlott irodalom:

1. Krémer, Ferenc: A rendéri hatalom természete. Budapest, Napvilag Kiadd, 2003.
ISBN: 963-9350-30-3

2. Salgod, Laszlé: Az Uj tipusu biztonsag. Budapest, Koézgazdasagi és Jogi
Koényvkiadd, 1994. ISBN: 963-222-745-

3. Szikinger, Istvan: Rendbrség a demokratikus jogallamban. Budapest, Sik Kiadg,
1998. ISBN: 963-85821-1-1

4. Dobak, Miklos: Szervezeti formak és vezetés. Budapest, Kbzgazdasagi és Jogi
Kiadd, 2006. ISBN: 963-224-243-2

5. Finszter Géza: A rendészet és a rendészetiigazgatds elmélete. Budapest,
Renddrtiszti Féiskola, 2010.

Budapest, 2023.december 3.
Dr. Szendrei Ferenc, PhD.

egyetemi docens

tantargyfelelos



NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

RENDESZETTUDOMANYI KAR

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kdédja: RBGVMO08

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Rendéri, blinligyi és gazdasagvédelmi

3.

4.

10.

szervek idOszer( feladatai

A tantargy megnevezése (angolul): Current Tasks of the Law Enforcement
Agencies
Kreditérték:
4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 40 % gyakorlat, 60 %
elmélet
. A szak(ok), szakiranyok megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti vezetd
mester szak
. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blnligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék
. A tantargyfelel6s oktatoé neve, beosztasa: Dr. Szendrei Ferenc (PhD) egyetemi
docens
. A tandérak szama (eléadas+szeminarium+gyakorlat)
8.1. 0ssz 6raszam:
8.1.1. Nappali munkarend: ( EA+0SzZ+ QY)
8.1.2. Levelez6 munkarend: 8 (8 EA + 0 SZ + 0GY)
8.2. heti 6raszam nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mddok, jellemzék (ha
vannak): az oktatds interaktiv moédon valdésul meg, a hallgaték részére a
foglalkozasvezet6é egyedi feladatokat hataroz meg, melyek a foglalkozasokon
kerilnek megbeszélésre.
. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A tantargy célja azonositani a hazai rendéri, binligyi és gazdasagvédelmi szervek
tevékenységének problémas terlileteit, valamint ezek feltarasat kévetéen megoldasi
alternativakat felvazolni.
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description - English): The aim
of the course is to identify problem areas in the activities of the Law Enforcement
Agencies and to identify possible solutions.
Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovGbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.
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- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi 6sszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

- Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefiiggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Behatdéan ismeri a rendészetelmélet Osszefliggéseit, a rendészettudomanyra
vonatkozd alapvetd és altalanos, absztraktalhatd elméleti és gyakorlati ismereteket,
torténetét, a tudomany elvi hatterét, fogalmi készletének, elméletének, mddszerének
legfontosabb alapelemeit.

— - Részletekbe menden ismeri a rendészeti rendszerek Osszetevdit, altalanos és
specifikus jellemzdit, azonositani tudja a szaktertiletének a rokon szaktertilethez vald
kapcsoldodasat, maddszereit, technikdit, az elméleti kérdések gyakorlati
vonatkozasainak kidolgozasi modjat.

— - Ismeri és érti az idegenrendészet atfogd targykorének altaldnos és specifikus
jellemzoéit, kalonos tekintettel a migracié tarsadalmi és torténelmi legfontosabb
iranyaira, fejléodési tendencidira, pontosan kidolgozott hataraira, a demografiai-
migraciés folyamatokra, valamint a szakterlletnek a rokon szakteriletekhez valé
kapcsolodasara.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakteriiletek ismeretanyaggat, az azok kozotti dsszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.
— Képes az infokommunikaciés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszts,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.
— Képes a rendészet teriiletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfelel
menedzser szemlélet( vezetési és iranyitasi eszkdzok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikdkra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes bekapcsolddni a rendészettudomany torténetének feltérképezésére iranyuld
kutatasokba, képes értelmezni, hasznalni és feldolgozni az ehhez kapcsoléddé magyar
és idegen nyelvl publikaciés forrasokat, azok torténeti beagyazottsagat, annak
el6adasara is képes.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékld onkritika.

— Elkotelezett a magas szinvonalld, min6ségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatdrsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Autodidakta modon folyamatosan torekszik az Onfejlesztésre, a
rendészettudomdényra jellemz6 bels6 térvények, torvényszerlségek, iskolak,
irdnyzatok megértésére, az ismeretek és elméletek tovabbfejlesztésére.

Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egyuttm(ikodés tertletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

- Teljes szakmai felel6sséggel bekapcsolddik a rendészettudomany témaju kutatasi
és fejlesztési projektekbe, a kitlizott cél elérése érdekében autondm méddon, a
kutatécsoport tébbi tagjaval egyuttmkodve elméleti és gyakorlati tudasat, készségeit
felhasznalva hatékonyan koézremdkodik.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

- He/she has the knowledge and understanding of the general and specific features
of the broad subject area of aliens policing, with particular reference to the main social
and historical trends in migration, its development trends, its well-defined boundaries,
the demographic and migration processes, and the links of the discipline with related
disciplines.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.
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11.
12,

13.

14.

15.

16.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:

- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

El6tanulmanyi kotelezettségek: el6tanulmanyi kotelezettség nincs
A tantargy tananyaganak leirasa: (tematika)

12.1. A fegyveres rendvédelmi szervek alapveto funkcidoinak attekintése,
valamint a ,miért vannak ilyen szervezetek” kérdésre adhato valaszok megkeresése.
(Review the basic functions of Law enforcement Agencies and find answers to the
question "Why are there such organizations"?)

12.2. A jelen rendvédelmi, rendészeti helyzet tisztazasa a hazai viszonyok
kozott. (Clarification of the present Law Enforcement situation in Hungary.)

12.3. A problémas teriiletek azonositasa, a ,kinek a problémaja” kérdésre adhato
valaszok megkeresése. (Identifying problem areas and finding answers to the "who's
problem" question.)

12.4. Eurépa mas orszagaiban tapasztalhato utkeresések.(Pathfinding in other
European countries.)

12.5. Az aktualis fejlodés lehetOségei, szlilkségessége, a fejlesztés iranyai.
(Possibilities and necessities of current development, directions of development.)

12.6. A ,kell-e nekiink rendészeti stratégia” kérdésre adhato valasz
megkeresése. (Finding the answer to the question "Do we need a law enforcement
strategy"?)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 6szi félévben / 3. félév

A foglalkozasokon valo részvétel kovetelményei, elfogadhato hianyzasok
mértéke, tavolmaradas potlasanak lehetésége:

A hallgatonak a tanérdk legalabb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghaladd
hianyzas esetén a félév teljesitése nem irhatd ala. A hallgato koteles az eléadas és a
gyakorlat anyagat beszerezni, abbdl 6nalldéan felkészilni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa (a 14. pont szerint),
az el6irt hazi dolgozat (esszé) elkészitése, valamint a ZH dolgozat megirasa. A
zarthelyi dolgozat értékelése: Gtfokozatu értékelés - (a helyes valaszok aranya 0-60%
elégtelen; 61-70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jé; 91-100% jeles
osztalyzat). Eredménytelen zarthelyi dolgozat kétszer javithato.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az aldiras megszerzésének feltételei:
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17.

A tandrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint, a nappali képzésen az
elGirt gyakorlatok végrehajtasa, a tanszék altal szervezett kihelyezett gyakorlatokon
részvétel

16.2. Az értékelés:

Evkozi értékelés (1-5 fokozatt). Nappali és levelezd munkarendes képzés esetén a
hallgatd a tematikaban szerepl6 témaban készit irasbeli dolgozatot, ennek elfogadasa
a félévi alairas és az érdemjegy megszerzésének feltétele.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldirds és legalabb elégséges érdemjegy megszerzése (a ZH és a beadandd
dolgozat eredményes teljesitése).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

Tekintettel a tantargy aktualitasokat feldolgozo jellegére irodalom nem hatéarozhato
meg.

17.2. Ajanlott irodalom:

Tekintettel a tantargy aktualitasokat feldolgozo jellegére irodalom nem hatarozhaté
meg.

Budapest, 2023. december 2.

Dr. Szendrei Ferenc
egyetemi docens
tantargyfelel6s

21



NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja:
A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatkezelés elmélete
A tantargy megnevezése (angolul): Risk analysis theory
Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0% gyakorlat,
100% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, értékel6-elemzd specializacid

Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: - (- EA + - SZ + - GY)
8.1.2. levelez6é munkarend: 4 (4 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: -

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maédok, jellemzok:
csoportmunka, gyakorlati feladatok megoldasa.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak célja, hogy a
hallgaték megismerjék a kockazatelemzés alapfogalmait, és a kockazatkezelés
altalanos feladatait. A hallgatok betekintést nyernek a rendvédelmi szervek altal
alkalmazott kockazatkezelés fobb terlileteibe, modszertandba, a kockazatok alapvet6
Osszefliggéseibe és ezen a terileten alkalmazott legtipikusabb megoldasokba.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The course aims
students to reach a general understanding of risk analysis and become familiar with
the basic concepts and main tasks of risk management. Students gain insight into the
main areas where law enforcement agencies use risk management methodologies, the
context of risks and their most common solutions respectively.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélyrehatéan ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai modszerek, technikak,
eljarasok Osszességét, azonositani tudja annak specifikus jellemzo6it és a pontosan
kidolgozott hatarait.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri és érti az elemzs6-értékel6 tevékenység folyamatat, azok Osszetevait,
vizsgalati mddszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékelé munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

- Behatdan ismeri az elemz6-értékel6 tevékenység maodszereit, kilénos tekintettel az
operativ és stratégiai blinelemzésben felhasznalhaté vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhaté tesztekre, skalakra, indexekre, eszk6zokre, szamitégépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, koézigazgatasi jogi, pénzlgyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Rutinszerlien végzi az értékeld-elemzd, szervezd képességet igényld feladatokat. Képes
az adott helyzetnek és utasitasnak megfeleléen a tarsadalmi és szakmai igényeket
kielégitve az informaciokat elemezni, az abbdl szarmaztatott adatokat pedig k&zlésre
és felhasznalasra alkalmas formaba o6nteni, szemléltetni.

Attitidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a sziikséges mérték(i onkritika.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Fogékony az elemzG6-értékel6 ismeretanyag folyamatos bovitésére, motivalt (j
ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.

Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezG szerepét az
egylttm(kodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten bellli és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmkodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Felel6s az értékelG-elemz6 tevékenységet megadott szakmai és etikai irdnyelvek

mentén végezni, 6nalléan vagy csoportban egylttmikodve, irdnyitott vagy autondém
szakmai helyzetben.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
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Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has the knowledge and understanding the totality of management and
logistics methods, techniques and procedures, can identify its specific characteristics
and precisely developed boundaries.

Specified competences:

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative processes,
their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-evaluative work
in crime analysis, organisational characteristics

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she can comprehensively apply the knowledge of labor law, public
administration law, financial law, related legal fields related to the cooperation of
international criminal and law enforcement agencies, is able to identify the connections
between them and solve the tasks.

Specified competences:

- Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is characterized by the application of acquired theoretical knowledge,
thoroughness, methodicality and a continuous desire for knowledge, the ability to
learn, demandingness towards his own work and the necessary level of self-criticism.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she takes responsibility for the role of initiator in the field of cooperation, and
organizes effective cooperation with partners inside and outside the organization in
matters of law and order protection.

Specified competences:

- He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A kockazatkezelés fogalmai, azok Osszefliggései, a kockazatkezelés célja.
(The concepts of risk management, their connections, the purpose of risk
management)

12.2. Kockazatkezelés terlletei, szerepe. Kockazatkezelési kérfolyamat Iépései.
(Areas and role of risk management. Risk management cycle steps)

12.3. A kockazatkezelés és kockazatelemzés szerepe a rendvédelmi szervek
kildetésének teljesitése érdekében (The role of risk management and risk
analysis in order to fulfill the mission of law enforcement agencies)

12.4. Szervezeti megoldasok a rendvédelemben a kockazatok kezelésére. A harom
szinten megvaldsuld kockazatkezelési tevékenység bemutatasa.
(Organizational solutions for managing risks in law enforcement. Presentation
of risk management activities carried out at three levels)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaténak a tanérdk legaldbb 70%-an jelen kell lennie, 30%-ot meghaladd
hianyzas esetén a félév teljesitése nem irhatd ala. A hallgatd koteles az el6adasok
anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészulni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa (a 14. pont szerint),
tovabba a tanodrai aktivitdas és egy, a tantargy elméleti ismeretanyagat feldolgozd
beadanddé dolgozat. Az oktatd az alabbi szempontok mentén értékeli a beadott és
el6adott anyagot 1-5-ig terjed6é skalan: szakmaisdg, szaknyelv alkalmazasa,
felkészlltség, tajékozottsag, reflektivitas szintje.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyl részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott feladatok legalabb elégséges
teljesitése.

16.2. Az értékelés:

frésbeli beszamold, haromfokozatl értékelés. A beszamold értékelésének dsszetevdi:
a 15. pontban meghatarozott beadandd dolgozat eredménye és beszamolon nyujtott
irasbeli teljesitmény szamtani kézepe. A Tanszék felkészilési kérdéseket ad ki. A
vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az aldbb felsorolt kotelezd és ajanlott
irodalmak anyagai képezik. A beszamold eredménye a részosztalyzatok kerekitett
atlaga (2.51-4.50-ig megfelelt, 4.51-5.00 kivaldéan megfelelt).
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17.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése (a beadandd dolgozat
teljesitése), és az irasbeli beszamolon legaldbb megfelelt osztalyzat megszerzése.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Szab6 Andrea (szerk.): Ertékeld-elemzé munkdval tdmogatott kockézatkezelés.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Bp., 2016.

2. Mezey Gyula: Dontés és kockazat. Szent Istvan Egyetemi Kiadd, 2009. ISBN: 978-
963-269-099-5

3. Csaba, Zagon: Experiences and spread of risk analysis in the law enforcement In:
Czene-Polgéar Viktdria - Zsdmbokiné Ficskovszky Agnes (szerk.) Innovacio,
elektronizacid, tudasmenedzsment. Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és
PénziigySri Tagozat, Bp., 2018. pp. 47-57. ISBN: 978-615-80567-3-1

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Aven, Terje: Risk Analysis. Second edition. Wiley, 2015.

2. Truel, Catherine: A short guide to customs risk. Gover, 2010.

3. A guide to risk analysis and customs controls. Customs Policy Committee, The
European Commission, Brussels, 1998.

4. Galambos Péter - Fekete Istvan: Kockazatelemzés |épésrol lépésre. ETK RT. 2005.

5. Kenedli Tamas - Vida Csaba: Az elemzs-értékel6 tevékenység. In. Dobdk Imre
(szerk.) A nemzetbiztonsag altalanos elmélete. Egyetemi jegyzet. NKE, Bp., 2014.
pp. 191-205.

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RVPTMO06
A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatkezelés az EU-ban
A tantargy megnevezése (angolul): Risk analysis in the EU
Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0% gyakorlat,
100% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezet6 mesterképzési szak, értékel6-elemzs specializacio

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0Ossz draszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: - (- EA + - SZ + - GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti draszam - nappali munkarend: -

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maédok, jellemzok:
csoportmunka, gyakorlati feladatok megoldasa.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatdsanak célja, hogy a
hallgatok megismerjék az EU tagallamaiban, kllonésen pedig a rendvédelmi
szervezetek feladatkorében alkalmazott kockazatkezelés okat, a modszereket, azok
jogszabalyi hatterét, és a kockazatkezelés tipusait. A hallgaték ismereteket szereznek
az EU Biztonsdagi Stratégidjarol, az abban foglalt prioritdsokrél és kockazatkezelési
eljarasokrol, illetve betekintést nyernek a fiskalis, valamint a biztonsagi és védelmi
tipust kockazatelemzés milikédésébe, az Eurdpai Bizottsag altal e targykdrben
Iétrehozott Munkacsoportok, Projektcsoportok munkajaba.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The objective of
the course is to provide guidance concerning the reasons of risk management, the
methodologies, the types of risk management and their legal background used
extensively in the EU Member States, especially within the scope of law enforcement
organizations. Students will gain awareness of the EU Security Strategy, its priorities
and risk management procedures, and gain insight into the functioning of the fiscal
and security and defence-type risk analysis, and in the work of the Working Groups
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10.

and Project Groups set up by the Commission in this field.
Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Mélyrehatdéan ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai mddszerek, technikak,
eljarasok Osszességét, azonositani tudja annak specifikus jellemzGit és a pontosan
kidolgozott hatarait.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri és érti az elemzo-értékel6é tevékenység folyamatat, azok Osszetevdit,
vizsgalati modszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékelé munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

- Behatdan ismeri az elemz0-értékel6 tevékenység modszereit, kiilonds tekintettel az
operativ és stratégiai blnelemzésben felhasznalhatd vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhat6 tesztekre, skalakra, indexekre, eszk6zokre, szamitégépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatdsi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinligyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakteriiletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevanciajanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizalasara, kritikai megkézelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemzé értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusanak felismerésére.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékld onkritika.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Munkajaban magas szintl informacio-felhasznalasi, informacio-elemzési, informacio-
értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezd szerepét az
egyuttm(ikodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivlli partnerekkel az eredményes egyittmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felelés hozzajarulni az értékel6-elemzd tevékenység soran beszerzett informacidk
mélyebb 0Osszefliggéseinek megértéséhez, az informacidkat olyan formaban
feldolgozni, hogy az 6nalldan is alkalmazhaté legyen.
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Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has the knowledge and understanding the totality of management and
logistics methods, techniques and procedures, can identify its specific characteristics
and precisely developed boundaries.

Specified competences:

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative processes,
their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-evaluative work
in crime analysis, organisational characteristics

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she can comprehensively apply the knowledge of labor law, public
administration law, financial law, related legal fields related to the cooperation of
international criminal and law enforcement agencies, is able to identify the connections
between them and solve the tasks.

Specified competences:

- Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is characterized by the application of acquired theoretical knowledge,
thoroughness, methodicality and a continuous desire for knowledge, the ability to
learn, demandingness towards his own work and the necessary level of self-criticism.

Specified competences:

- He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer information.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she takes responsibility for the role of initiator in the field of cooperation, and
organizes effective cooperation with partners inside and outside the organization in
matters of law and order protection.

Specified competences:

- He/she is responsible for contributing to the understanding of the deeper context of
the information obtained in the course of the evaluation-analysis activity, processing
the information in a form that can be used independently.

29



11.

12,

13.

14.

15.

16.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A kockazatkezelés EU-s jogszabalyi hattere. (Legal background of risk
management in the EU)

12.2. A fiskalis kockazatkezelés EU-s megkodzelitése. (The approach to fiscal risk
management in the EU)

12.3. A biztonsagi és védelmi tipusu kockazatkezelés EU-s megkdzelitése. (The EU
approach to security and defense type risk management)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaténak a tanérdk legaldbb 70%-an jelen kell lennie, 30%-ot meghaladd
hianyzas esetén a félév teljesitése nem irhatd ala. A hallgatd koteles az el6adasok
anyagat beszerezni, abbdl 6nalldéan felkészilni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres |latogatasa (a 14. pont szerint),
tovabba a tanodrai aktivitds és egy, a tantargy elméleti ismeretanyagat feldolgozd
beadandd dolgozat. Az oktaté az alabbi szempontok mentén értékeli a beadott és
el6adott anyagot 1-5-ig terjed6é skalan: szakmaisdg, szaknyelv alkalmazasa,
felkészlltség, tajékozottsag, reflektivitas szintje.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyl részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott feladatok legalabb elégséges
teljesitése.

16.2. Az értékelés:

frasbeli beszamold, haromfokozatu értékelés. A beszamold értékelésének Gsszetevdi:
a 15. pontban meghatarozott beadandé dolgozat eredménye és beszamoldn nyujtott
irasbeli teljesitmény szamtani kézepe. A Tanszék felkészilési kérdéseket ad ki. A
vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az alabb felsorolt kételezd és ajanlott
irodalmak anyagai képezik. A beszamold eredménye a részosztalyzatok kerekitett
atlaga (2.51-4.50-ig megfelelt, 4.51-5.00 kivaléan megfelelt).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aladirds megszerzése (a beadandd dolgozat
teljesitése), és az irasbeli beszamoldn legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
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17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1.

2.

Szabd Andrea (szerk.): Ertékel6-elemz6 munkdaval tdmogatott kockazatkezelés.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Bp., 2016.

A guide to risk analysis and customs control. European Commission, DG TAXUD,
Customs Policy Committee, Brussels, 1999. URL.:
http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/bib_pdf/EU_books/0070.pdf

. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai

Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak. Az eurdpai
biztonsagi stratégia. Strasbourg, 2015.04.28. COM(2015) 185 final

17.2. Ajanlott irodalom:

1.

2.

Csaba Zagon (2012) Hatarellen6rzés kockazati értékelése: HataratkelGhelyek
kockézati profilja. MAGYAR RENDESZET 2012(1) pp. 69-77.

Hintsa, Juha et al. (2011) Customs risk management (CRiM): A Survey of 24 WCO
Member Administrations. Cross-border Research Association, EPFL & HEC UNIL
Lausanne, Switzerland.

. Simonka Géabor (2018) A pénziigyi informacids egység tevékenysége. In. Utmutaté

a pénzmosas elleni feladatok teljesitéséhez. Adékddex Ado- és Pénzligyi Szaklap,
XXVII(6) 2018. pp. 34-48.

Truel, Catherine (2010) A Short Guide to Customs Risk. Gower Publishing, Farnham,
UK.

. K6z6s integralt kockazatelemzési modell. CIRAM 2.0, Frontex, Varso, 2013.

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RVPTMO08

A tantargy megnevezése (magyarul): Informaciéforrasok a kockazatkezelés
terén 1.

A tantargy megnevezése (angolul): Information sources in risk management 1.

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80 % gyakorlat, 20
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Rendészeti vezetd mester szak, értékel6-elemz6 specializacio

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelels oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (6 EA + ... SZ + 22 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (2 EA + ... SZ + 8 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzik: az
oktatas interaktiv mdédon valdsul meg kockazatkezelést alkalmazd hatdésagok
informacidkezelési megoldasait, gyakorlatat ismerd szakértok bevonasaval.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak a célja, hogy a
hallgatok megismerjék a kockazatkezelés soran felhasznalt informacid jellemzéit a
rendvédelmi feladatok korében, az informacioforrasok csoportositasat, az informacio
értékelését forras és megbizhatésag szerint. Bemutatasra kerlilnek az egyes
informacid forrasok, az azoktdl nyerhet6 adatok megjelenési formai és a feldolgozasi
modszerek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The objective of
the course is to introduce the information types used for risk management purposes
within the law enforcement, the grouping of information sources, and the information
evaluation system by source and reliability. The information sources, data formats and
data processing methodologies are demonstrated.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri szakteriletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi mdodszereit,
absztrakcidés technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
madjait.

- Ismeri a kozszolgdlatban a sajat szakteriletén rendszeresitett digitalis
technoldgiadkat és a vellk torténé kommunikacid médjat, tovabba ismeri az adott
kérnyezethez megfelel6 digitalis kommunikacids eszkdzoket.

- Felismeri és azonositani tudja a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti
igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti egyuttmikoédési, rendészeti
technikai szakteriletek és rokon szakterlletek kapcsolddasat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Mélyrehatéan ismeri az elemz6-értékelé tevékenység kialakuldsanak torténetét,
folyamatat, multbeli, jelenkori és jovGbeni valtozasait, kilonds tekintettel a
rendvédelmi feladatokat ellaté szervezetek vonatkozasaban annak betdltott helyére,
szerepére és jogi kereteire.

- Ismeri és érti az elemzd-értékel6 tevékenység folyamatat, azok Osszetevdit,
vizsgalati mddszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékel6 munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogd megkozelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik,
képes a nagyfoku informaciéfeldolgozasra.

- Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tamogatd rendszergondolkodasra, a
valtozasra és annak tervezésére.

- Megfeleléen alkalmazza a kézszolgalatban a sajat szakteriletén rendszeresitett
digitalis technoldgidkat. Képes az IKT-rendszerek hasznalata sordn a megfeleld
biztonsagi elbirdsok és szabalyok alkalmazasara, betartadsara.

- Képes értékel6 és elemz6 modon a szerzett ismeretek birtokaban az informaciokbdl
szerzett adatok szakmai szintetizdldsara, a kozottik fennalld Osszefliggések
feltarasara, azok magyar és idegen nyelv( feldolgozasara és eléadasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevancidjanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizaldsara, kritikai megkozelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemzé értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusanak felismerésére.

- Rutinszerlien végzi az értékel6-elemz6, tervezd, szervezd képességet igényld
feladatokat.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskor(i figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

- Munkavégzése soran 6nmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott
kritikai észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony az elemz0O-értékel6 ismeretanyag folyamatos bévitésére, motivalt Uj
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ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.
- Munkadjaban magas szintd informacié-felhasznalasi, informacié-elemzési,
informacid-értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Jelent6s mérték( o6nallésaggal rendelkezik atfogd és specidlis szakmai kérdések
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

- Felel6s a szervezetében a feladatok megosztasaért, a szervezeti miikodésért,
eredményességért, a vezetdi utasitasok kiadasaért, az onallé vezeté-irdnyitd munka
végzéséért és a hatékony munkavégzésért egyéni és szervezeti szinten.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6s az értékel6-elemz6 tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl
szarmaztatott eredményért feleldsséget vallal.

- Felelosséggel tartozik az értékel6-elemzé tevékenységének blinmegeldzd,
blnfelderitd tarsadalmi, kulturalis, kdrnyezeti és k6z0sségi hatasainak fejlesztésének
biztositasaért.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- Knowledge of the specific methods of knowledge acquisition and problem solving,
abstraction techniques and ways of working out the practical implications of theoretical
issues in the field.

- Familiarity with digital technologies in the public service in their field and how to
communicate with them, and with digital communication tools appropriate to the
context.

- He/she recognises and can identify the interrelationships between security policy,
law enforcement and law enforcement administration, national security, international
law enforcement cooperation, law enforcement technology and related disciplines.

Specified competences:

- He/she has an in-depth knowledge of the history, process, past, present and future
changes in the development of analytical and evaluation activities, with particular
regard to his/her place, role and legal framework in law enforcement organisations.

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative
processes, their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-
evaluative work in crime analysis, organisational characteristics.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a comprehensive approach, complex problem-solving skills and the
ability to process information at a high level.

- Ability to apply systems thinking, change and planning to support innovative
problem solving.

- Proficient in the use of digital technologies in the civil service in the area of their
specialisation. Ability to apply and comply with appropriate security standards and
rules when using ICT systems.

- Ability to synthesise information in a professional and analytical manner, to identify
the links between them, to process and present them in Hungarian and in foreign
languages, based on the knowledge acquired.

Specified competences:

- Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
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11.

12,

information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

- Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- In his/her work, he/she acts in accordance with the professional standards and is
committed to taking decisions in full respect of the applicable legal and ethical rules.
- He/she is self-critical and open to well-founded criticism, which will further develop
his/her professional values.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

- He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer
information.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a high degree of autonomy in developing, presenting and justifying
professional views on broad and specific professional issues.

- Responsible for the distribution of tasks within the organisation, for organisational
functioning and effectiveness, for issuing management instructions, for carrying out
autonomous management and leadership work and for working effectively at individual
and organisational level.

Specified competences:

- He/she is responsible for the evaluation-analytical activity, taking responsibility for
the process and the result derived from it.

- He/she is responsible for ensuring the development of the social, cultural,
environmental and community impact of their evaluation-analysis activities in terms
of crime prevention and detection.

El6tanulmanyi kovetelmények: RVPTM07 Kockazatkezelés elmélete; RVPTMO06
Kockazatkezelés az EU-ban.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Az informacio fogalma, azok csoportositasa, a nemzetk6zi és nemzeti
informaciok (3 éra elmélet, 12 6ra gyakorlat; levelezén: 1 6ra elmélet, 4 éra
gyakorlat) (The concept of information, its classification, international and
national information).

12.2. A rendvédelmi szervek informacioforrasai, azok adattartama (3 6ra elmélet,

12 6ra gyakorlat; levelezén: 1 6ra elmélet, 4 éra gyakorlat) (Information
sources of law enforcement agencies, their data content).
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13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 2. félév/tavaszi félév

A tanérakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tandrakon vald részvétel. A hallgaténak a tanorak
legaldbb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghalad6é hidanyzas esetén a félév
teljesitése nem irhatd ald. A tavollétet a hidnyzast kovet6 els6é foglalkozdson kell
igazolnia. A hallgatod koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni.

Az eldirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepl6) kihelyezett oktatdsokon valo részvétel (az el6irt gyakorlatok aldl
felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje).

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres |latogatdsa. Az eldirt gyakorlatok
végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az dérarendben szerepld)
kihelyezett oktatdsokon vald részvétel (az eldirt gyakorlatok aldl felmentést csak
kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje). A hallgaté a félév soran irasbeli
beadandd dolgozatot ir.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

A tantargy aldirdsanak feltétele a tandérakon vald részvétel. A kredit megszerzésének
feltétele irasbeli beszamolo sikeres teljesitése.

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tandrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint.
16.2. Az értékelés:

frésbeli beszamolé. A haromfokozatl értékelés moédja megegyezik a nappali és a
levelezd tanulmanyi munkarend esetében. A vizsga tartalmat az el6adason
elhangzottak és az alabb felsorolt kételez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az alairas megszerzése és a beszamoldon legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Szabd Andrea (szerk.): Ertékel6-elemz6 munkéval tdmogatott kockazatkezelés.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar. Budapest, 2016.

2. Muha Lajos - Krasznay Csaba: Az elektronikus informaciés rendszerek
biztonsdganak menedzselése. Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, Budapest, 2022.

3. Ruzsonyi Péter: Kbdzbiztonsag. Ludovika Egyetemi Kiadé Nonprofit Kft. Budapest,
2020.

4. Matyas Szabolcs: Az elemz6-értékel6 munka gyakorlati aspektusai. Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet. Budapest, 2020.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Nagyné Molnar Tinde: Nemzetkdzi informaciocsere az EU tagallamaival. Addvilag.
2010. 11. szdm

2. So0s Judit: Az EU-bdl érkezd informaciok hasznositdsa az addellenérzések soran
Adoévilag. 2012. 7. szdm
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3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete (2013. oktdber 9.) az
Unids Vamkodex létrehozasarol

4. A jovedeki adok terlletén vald kozigazgatasi egylttmikodesrdl és a 2073/2004/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 a TANACS 389/2012/EU rendelete

5. A Tanacs 904/2010/EU Rendelete (2010. oktdber 7.) a hozzaadottérték-ado
tertletén torténd kozigazgatasi egytttm(ikodésrol és csalas elleni kiizdelemrdl

6. A vamszakterilet folyamatba épitett kockazatkezelési tevékenységének, a kozos
kockazatkezelési keretrendszer végrehajtasanak, valamint a Kolcsénos
Segitségnyujtasi Uzenetek eljarasi rendjérdl sz6lé 1060/2011. szamu eljarasi rend

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RVPTM09

A tantargy megnevezése (magyarul): Informacioforrasok a kockazatkezelés
terén 2.

A tantargy megnevezése (angolul): Information sources in risk management 2.

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80 % gyakorlat, 20
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Rendészeti vezetd mester szak, értékelé-elemz6 specializacio

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blnlgyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanérak szama és tipusa
8.1. 06ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (6 EA + ... SZ + 22 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (2 EA + ... SZ + 8 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos modok, jellemzék: az
oktatas interaktiv mdédon valdsul meg kockazatkezelést alkalmazd hatdésagok
informacidkezelési megoldasait, gyakorlatat ismerd szakért6k bevonasaval.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak a célja, hogy a
hallgaték megismerjék a kockdazatkezelés soran felhasznalt informacid jellemzdit a
rendvédelmi feladatok korében, az informacioforrasok csoportositasat, az informacio
értékelését forrds és megbizhatdésag szerint. Bemutatdsra kerlilnek az egyes
informacid forrasok, az azoktdl nyerhet6 adatok megjelenési formai és a feldolgozasi
maodszerek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The objective of
the course is to introduce the information types used for risk management purposes
within the law enforcement, the grouping of information sources, and the information
evaluation system by source and reliability. The information sources, data formats and
data processing methodologies are demonstrated.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri szakteriletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi mddszereit,
absztrakcidés technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
madjait.

- Ismeri a kozszolgdlatban a sajat szakteriletén rendszeresitett digitalis
technoldgiadkat és a vellk torténé kommunikacid médjat, tovabba ismeri az adott
kérnyezethez megfelel6 digitalis kommunikacids eszkdzoket.

- Felismeri és azonositani tudja a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti
igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti egyuttmikoédési, rendészeti
technikai szakteriletek és rokon szakterlletek kapcsolddasat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Mélyrehatéan ismeri az elemz6-értékelé tevékenység kialakuldsanak torténetét,
folyamatat, multbeli, jelenkori és jovGbeni valtozasait, kilonds tekintettel a
rendvédelmi feladatokat ellaté szervezetek vonatkozasaban annak betdltott helyére,
szerepére és jogi kereteire.

- Ismeri és érti az elemzd-értékel6 tevékenység folyamatat, azok Osszetevdit,
vizsgalati mddszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékel6 munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogd megkozelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik,
képes a nagyfoku informaciéfeldolgozasra.

- Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tdmogatdé rendszergondolkodasra, a
valtozasra és annak tervezésére.

- Megfeleléen alkalmazza a kézszolgalatban a sajat szakteriletén rendszeresitett
digitalis technoldgidkat. Képes az IKT-rendszerek hasznalata sordn a megfeleld
biztonsagi elbirdsok és szabalyok alkalmazasara, betartadsara.

- Képes értékel6 és elemz6 modon a szerzett ismeretek birtokaban az informaciokbdl
szerzett adatok szakmai szintetizdldsara, a kozottik fennalld Osszefliggések
feltarasara, azok magyar és idegen nyelv( feldolgozasara és el6adasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevanciajanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizaldsara, kritikai megkozelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemz6é értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusanak felismerésére.

- Rutinszerlien végzi az értékel6-elemz6, tervezd, szervezd képességet igényld
feladatokat.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskor(i figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

- Munkavégzése soran 6nmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott
kritikai észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A részletezett szakmai kompetenciak:
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- Fogékony az elemzs6-értékel6 ismeretanyag folyamatos bdévitésére, motivalt Uj
ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.

- Munkajaban magas szintd informacio-felhasznalasi, informacio-elemzési,
informacid-értékelési, és informacid-atadasi képesség jellemzi.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Jelent6s mérték( o6nallésaggal rendelkezik atfogd és specidlis szakmai kérdések
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

- Felelds a szervezetében a feladatok megosztasaért, a szervezeti mikodésért,
eredményességért, a vezet6i utasitdsok kiadasaért, az 6nallé vezet6-irdnyitd munka
végzéséért és a hatékony munkavégzésért egyéni és szervezeti szinten.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Feleléos az értékel6-elemz6 tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl
szarmaztatott eredményért feleldsséget vallal.

- FelelGsséggel tartozik az értékel6-elemzd tevékenységének blinmegel6zd,
blinfelderitd tarsadalmi, kulturalis, kornyezeti és koz6sségi hatasainak fejlesztésének
biztositasaért.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- Knowledge of the specific methods of knowledge acquisition and problem solving,
abstraction techniques and ways of working out the practical implications of theoretical
issues in the field.

- Familiarity with digital technologies in the public service in their field and how to
communicate with them, and with digital communication tools appropriate to the
context.

- He/she recognises and can identify the interrelationships between security policy,
law enforcement and law enforcement administration, national security, international
law enforcement cooperation, law enforcement technology and related disciplines.

Specified competences:

- He/she has an in-depth knowledge of the history, process, past, present and future
changes in the development of analytical and evaluation activities, with particular
regard to his/her place, role and legal framework in law enforcement organisations.

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative
processes, their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-
evaluative work in crime analysis, organisational characteristics.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a comprehensive approach, complex problem-solving skills and the
ability to process information at a high level.

- Ability to apply systems thinking, change and planning to support innovative
problem solving.

- Proficient in the use of digital technologies in the civil service in the area of their
specialisation. Ability to apply and comply with appropriate security standards and
rules when using ICT systems.

- Ability to synthesise information in a professional and analytical manner, to identify
the links between them, to process and present them in Hungarian and in foreign
languages, based on the knowledge acquired.

Specified competences:
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11.

12,

- Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

- Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- In his/her work, he/she acts in accordance with the professional standards and is
committed to taking decisions in full respect of the applicable legal and ethical rules.
- He/she is self-critical and open to well-founded criticism, which will further develop
his/her professional values.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

- He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer
information.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a high degree of autonomy in developing, presenting and justifying
professional views on broad and specific professional issues.

- Responsible for the distribution of tasks within the organisation, for organisational
functioning and effectiveness, for issuing management instructions, for carrying out
autonomous management and leadership work and for working effectively at individual
and organisational level.

Specified competences:

- He/she is responsible for the evaluation-analytical activity, taking responsibility for
the process and the result derived from it.

- He/she is responsible for ensuring the development of the social, cultural,
environmental and community impact of their evaluation-analysis activities in terms
of crime prevention and detection.

El6tanulmanyi kovetelmények: RVPTMO08 Informaciéforrasok a kockazatkezelés
terén 1.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A rendvédelmi szervek informaciéforrasai, azok adattartama (Information
sources of law enforcement agencies, their data content) (3 6ra elmélet, 12 éra
gyakorlat; levelezdn: 1 éra elmélet, 4 6ra gyakorlat)

12.2. Kils6 informaciéforrasok (External sources of information) (3 éra elmélet, 12
ora gyakorlat; levelez6n: 1 6ra elmélet, 4 6ra gyakorlat)
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13.

14.

15.

16.

17.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdo félévi
elhelyezkedése: 3. félév/Gszi félév

A tanérakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tandrakon vald részvétel. A hallgaténak a tanorak
legaldbb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghalad6é hidanyzas esetén a félév
teljesitése nem irhatd ald. A tavollétet a hidnyzast kovet6 els6é foglalkozdson kell
igazolnia. A hallgatod koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni.

Az eldirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepl6) kihelyezett oktatdsokon valo részvétel (az el6irt gyakorlatok aldl
felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje).

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa. Az eldirt gyakorlatok
végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az dérarendben szerepld)
kihelyezett oktatdsokon vald részvétel (az eldirt gyakorlatok aldl felmentést csak
kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje).

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

A tantargy aldirdsanak feltétele a tandrakon vald részvétel. A kredit megszerzésének
feltétele irasbeli beszamolo sikeres teljesitése.

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tandrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint.
16.2. Az értékelés:

Szobeli kollokvium. Az oOtfokozatu értékelés mddja megegyezik a nappali és a
levelezd tanulmanyi munkarend esetében. A vizsga tartalmat az el6adason
elhangzottak és az alabb felsorolt kotelezd és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzése és a kollokviumon legalabb elégséges osztalyzat megszerzése.
Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Szabd Andrea (szerk.): Ertékel6-elemz6 munkéval tdmogatott kockazatkezelés.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar. Budapest, 2016.

2. Muha Lajos - Krasznay Csaba: Az elektronikus informaciés rendszerek
biztonsdganak menedzselése. Nemzeti Kézszolgalati Egyetem. Budapest, 2022.

3. Ruzsonyi Péter: Kbdzbiztonsag. Ludovika Egyetemi Kiadé Nonprofit Kft. Budapest,
2020.

4. Matyas Szabolcs: Az elemz6-értékel6 munka gyakorlati aspektusai. Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet. Budapest, 2020.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Nagyné Molnar Tinde: Nemzetkdzi informaciocsere az EU tagallamaival. Addvilag.
2010. 11. szdm

2. Sods Judit: Az EU-bol érkezé informacidk hasznositdsa az addellenbrzések soran
Adoévilag. 2012. 7. szdm
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3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete (2013. oktdber 9.) az
Unids Vamkodex létrehozasardl

4. A jovedeki adok terlleten valo kozigazgatasi egylttmiikodésrdl €s a 2073/2004/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szolé a TANACS 389/2012/EU rendelete

5. A Tanacs 904/2010/EU Rendelete (2010. oktdber 7.) a hozzaadottérték-ado
teriletén torténd kozigazgatasi egyittmikodésrdl és csalas elleni klizdelemrol

6. A vamszakterllet folyamatba épitett kockazatkezelési tevékenységének, a kozos
kockazatkezelési keretrendszer végrehajtasanak, valamint a Koélcsdnos
Segitségnyujtasi lUizenetek eljarasi rendjérdl szélé6 1060/2011. szadmu eljarasi rend

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RVPTM10

A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatkezelést tamogato alkalmazasok
1.

A tantargy megnevezése (angolul): Applications Supporting Risk Management 1.

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 70 % gyakorlat, 30
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Rendészeti vezetd mester szak, értékel6-elemz6 specializacio

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Nemeth
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz oraszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (6 EA + ... SZ + 22 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (2 EA + ... SZ + 8 GY)
8.2. heti draszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzok: az
oktatas interaktiv mdédon valdsul meg kockazatkezelést alkalmazd hatdésagok
informacidkezelési megoldasait, gyakorlatat ismerd szakértok bevonasaval.
A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak célja, hogy a
hallgatok megismerjék a NAV és mas rendvédelmi szervek kockazatkezelési terliletét
tamogato és ott alkalmazott informatikai alkalmazasokat, azok elveit. Betekintést
nyernek a kiilonb6z6 adatbanyasz és elemz6 programok hasznalataba.
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The objective of
the course is to introduce ICT solutions supporting risk management of the National
Tax and Customs Administration (NCTA) and fellow law enforcement agencies.

Students also gain insight into the use of supplementing data mining and analysis
solutions.
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10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri szakterliletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi modszereit,
absztrakcidés technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
madjait.

- Ismeri a kozszolgdlatban a sajat szakteriletén rendszeresitett digitalis
technoldgiadkat és a vellk torténé kommunikacid maédjat, tovabba ismeri az adott
kérnyezethez megfelel6 digitalis kommunikacids eszkdzoket.

- Felismeri és azonositani tudja a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti
igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti egyuttmikoédési, rendészeti
technikai szakterlletek és rokon szakteriiletek kapcsoldédasat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Behatodan ismeri az elemz6-értékeld tevékenység modszereit, kiilénds tekintettel az
operativ és stratégiai blinelemzésben felhasznalhatd vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhat6 tesztekre, skalakra, indexekre, eszk6zOokre, szamitégépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

- Azonositani tudja a személy és a kornyezet tevékenységének kapcsolataval,
elemz0-értékel6 tevékenységével kapcsolatos eljarasokat, érti azok dsszefliggéseit.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogd megkoézelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik,
képes a nagyfoku informaciéfeldolgozasra.

- Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tdmogatd rendszergondolkodasra, a
valtozasra és annak tervezésére.

- Megfeleléen alkalmazza a kozszolgalatban a sajat szakteriiletén rendszeresitett
digitalis technoldgidkat. Képes az IKT-rendszerek hasznalata sordn a megfeleld
biztonsagi elbirdsok és szabalyok alkalmazasara, betartdsara.

- Képes értékeld és elemz6 modon a szerzett ismeretek birtokaban az informacidkbol
szerzett adatok szakmai szintetizaldsara, a kozottik fennallé Osszefliggések
feltarasara, azok magyar és idegen nyelv( feldolgozasara és eléadasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevancidjanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizaldsara, kritikai megkozelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemz6é értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusdanak felismerésére.

- Képes a rendelkezésre all6 és fellelheté technoldgidk kozll kivalasztani és
alkalmazni, fejleszteni azokat, amelyek a stratégiai és operativ blinelemzés elemzg-
értékel6 folyamatat fejleszthetik, amelyekkel a folyamatossag fenntarthaté és hosszu
tavu tarsadalmi és szakmai igények kielégitését eredményezik.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskorl figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

- Munkavégzése soran 6nmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott
kritikai észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony az elemz0O-értékel6 ismeretanyag folyamatos bévitésére, motivalt Uj
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ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.
- Munkadjaban magas szintd informacid-felhasznalasi, informacié-elemzési,
informacid-értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Jelent6s mérték( o6nallésaggal rendelkezik atfogd és specidlis szakmai kérdések
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

- Felel6s a szervezetében a feladatok megosztasaért, a szervezeti miikodésért,
eredményességért, a vezetdi utasitasok kiadasaért, az onallé vezeté-irdnyitd munka
végzéséért és a hatékony munkavégzésért egyéni és szervezeti szinten.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- FelelGs az értékel6-elemz6 tevékenységet megadott szakmai és etikai iranyelvek
mentén végezni, 6nalléan vagy csoportban egyittmikodve, iranyitott vagy autoném
szakmai helyzetben.

- FelelGs hozzajarulni az értékeld-elemz6 tevékenység soran beszerzett informaciok
mélyebb 06sszefliggéseinek megértéséhez, az informacidkat olyan formaban
feldolgozni, hogy az 6nalléan is alkalmazhaté legyen.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- Knowledge of the specific methods of knowledge acquisition and problem solving,
abstraction techniques and ways of working out the practical implications of theoretical
issues in the field.

- Familiarity with digital technologies in the public service in their field and how to
communicate with them, and with digital communication tools appropriate to the
context.

- He/she recognises and can identify the interrelationships between security policy,
law enforcement and law enforcement administration, national security, international
law enforcement cooperation, law enforcement technology and related disciplines.

Specified competences:

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

- He/she can identify procedures and understand the interrelationships between the
activities of the person and the environment, and analytical and evaluation activities.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a comprehensive approach, complex problem-solving skills and the
ability to process information at a high level.

- Ability to apply systems thinking, change and planning to support innovative
problem solving.

- Proficient in the use of digital technologies in the civil service in the area of their
specialisation. Ability to apply and comply with appropriate security standards and
rules when using ICT systems.

- Ability to synthesise information in a professional and analytical manner, to identify
the links between them, to process and present them in Hungarian and in foreign
languages, based on the knowledge acquired.

Specified competences:

- Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
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12.

information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

- Ability to select, apply and develop technologies from among those available and
available that can improve the analytical and evaluative process of strategic and
operational crime analysis, resulting in a sustainable continuity and meeting long-term
social and professional needs.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- In his/her work, he/she acts in accordance with the professional standards and is
committed to taking decisions in full respect of the applicable legal and ethical rules.
- He/she is self-critical and open to well-founded criticism, which will further develop
his/her professional values.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

- He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer
information.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a high degree of autonomy in developing, presenting and justifying
professional views on broad and specific professional issues.

- Responsible for the distribution of tasks within the organisation, for organisational
functioning and effectiveness, for issuing management instructions, for carrying out
autonomous management and leadership work and for working effectively at individual
and organisational level.

Specified competences:

- He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.

- He/she is responsible for contributing to the understanding of the deeper context of
the information obtained in the course of the evaluation-analysis activity, processing
the information in a form that can be used independently.He/she is responsible for the
evaluation-analytical activity, taking responsibility for the process and the result
derived from it.

El6tanulmanyi kovetelmények: RVPTMO07 Kockazatkezelés elmélete; RVPTMO6
Kockazatkezelés az EU-ban.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. KOCKA modul - Kockazatkezelési modul (KOCKA module - Risk management
module) (2 6ra elmélet, 5 6ra gyakorlat; levelezén: 1 éra elmélet, 2 6ra gyakorlat)

12.2. KJIR- Kozpontositott Jovedéki Informatikai Rendszer (Centralized Excise
Information System) (2 6ra elmélet, 5 6ra gyakorlat; levelezén: 0,5 éra elmélet, 1 éra
gyakorlat)

12.3. KAR - Ko6zponti Alanyértékelé Rendszer (KAR - Central Evaluation System) (2
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14.

15.

16.

17.

ora elmélet, 4 éra gyakorlat; levelezén: 0,5 6ra elmélet 1 6ra gyakorlat)

12.4. Excel kimutatas (1 éra elmélet, 3 éra gyakorlat; levelezén: 0,5 6ra elmélet, 1
ora gyakorlat)

12.5. Idea- Adatkezel6- és elemzd Rendszer (Idea - Data Management and Analysis
System) (2 éra elmélet, 4 6ra gyakorlat; levelezén: 0,5 6ra elmélet, 2 éra gyakorlat)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 2. félév/tavaszi félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tandrakon valé részvétel. A hallgaténak a tanorak
legalabb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghaladd hidnyzas esetén a félév
teljesitése nem irhato ala. A tavollétet a hidanyzast kovetd els6 foglalkozason kell
igazolnia. A hallgatoé koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni.

Az elGirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepl6) kihelyezett oktatasokon valé részvétel (az elbirt gyakorlatok aldl
felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetéje).

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa. Az el6irt gyakorlatok
végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az odrarendben szerepld)
kihelyezett oktatasokon valo részvétel (az el6irt gyakorlatok aldl felmentést csak
kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezet6je).

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

A tantargy aldirasanak feltétele a tandrakon valo részvétel. A kredit megszerzésének
feltétele irdsbeli beszamold sikeres teljesitése.

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tanodrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint.

16.2. Az értékelés:

frasbeli beszamold. A haromfokozatl értékelés modja megegyezik a nappali és a
levelez6 tanulmanyi munkarend esetében. A vizsga tartalmat az el6adason
elhangzottak és az aladbb felsorolt kotelezd és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzése és a beszamoldn legalabb megfeleld értékelés megszerzése.
Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Szabé Andrea (szerk.): Ertékel6-elemzé munkéval tdmogatott kockazatkezelés.
Nemzeti Kézszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar. Budapest, 2016.

2. Muha Lajos - Krasznay Csaba: Az elektronikus informacids rendszerek
biztonsdganak menedzselése. Nemzeti Kézszolgalati Egyetem. Budapest, 2022.

3. Ruzsonyi Péter: Kozbiztonsag. Ludovika Egyetemi Kiadd Nonprofit Kft. Budapest,
2020.

48



4.

Matyads Szabolcs: Az elemzd-értékel6é munka gyakorlati aspektusai. Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet. Budapest, 2020.

17.2. Ajanlott irodalom:

1.

2.

3.

Nagyné Molnar Tinde: Nemzetkozi informacidcsere az EU tagallamaival. Adévilag.
2010. 11. szdm

Sods Judit: Az EU-bdl érkezd informaciok hasznositdsa az adoéellenGrzések soran
Adédvilag. 2012, 7. szam

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete (2013. oktober 9.) az
Unids Vamkodex létrehozasarol

A jovedéki adok terlleten valo kozigazgatasi egylttmiikodésrdl es a 2073/2004/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérél sz6l6 a TANACS 389/2012/EU rendelete

A Tanacs 904/2010/EU Rendelete (2010. oktéber 7.) a hozzaadottérték-ado
tertletén torténd kozigazgatasi egylttm(ikodésrol és csalas elleni kiizdelemrdél

A vamszakterllet folyamatba épitett kockazatkezelési tevékenységének, a kozos
kockazatkezelési keretrendszer végrehajtasanak, valamint a Kolcsénos
Segitségnyujtasi Uzenetek eljarasi rendjérdl szélé 1060/2011. szamu eljarasi rend

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

4.

4.1.

4.2,

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RVPTM11

A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatkezelést tamogato alkalmazasok
2.

A tantargy megnevezése (angolul): Applications Supporting Risk Management 2.
Kreditérték és képzési karakter:
3 kredit

a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 60 % gyakorlat, 40 %
elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
Rendészeti vezetd mester szak, értékel6-elemz6 specializacio

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE
Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelés oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Nemeth
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz oraszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (6 EA + ... SZ + 22 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (4 EA + ... SZ + 6 GY)
8.2. heti draszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzok: az
oktatas interaktiv mdédon valdsul meg kockazatkezelést alkalmazd hatdésagok
informacidkezelési megoldasait, gyakorlatat ismerd szakértok bevonasaval.
A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak célja, hogy a
hallgatok megismerjék a NAV és mas rendvédelmi szervek kockazatkezelési terliletét
tamogato és ott alkalmazott informatikai alkalmazasokat, azok elveit. Betekintést
nyernek a kiilonb6z6 adatbanyasz és elemz6 programok hasznalataba.
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The objective of
the course is to introduce ICT solutions supporting risk management of the National
Tax and Customs Administration (NCTA) and fellow law enforcement agencies.

Students also gain insight into the use of supplementing data mining and analysis
solutions.

50



10. Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri szakterliletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi modszereit,
absztrakcidés technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
madjait.

- Ismeri a kozszolgdlatban a sajat szakteriletén rendszeresitett digitalis
technoldgiadkat és a vellk torténé kommunikacid maédjat, tovabba ismeri az adott
kérnyezethez megfelel6 digitalis kommunikacids eszkdzoket.

- Felismeri és azonositani tudja a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti
igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti egyuttmikoédési, rendészeti
technikai szakterlletek és rokon szakteriiletek kapcsoldédasat.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Behatodan ismeri az elemz6-értékeld tevékenység modszereit, kiilénds tekintettel az
operativ és stratégiai blinelemzésben felhasznalhatd vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhat6 tesztekre, skalakra, indexekre, eszk6zOokre, szamitégépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

- Azonositani tudja a személy és a kornyezet tevékenységének kapcsolataval,
elemz0-értékel6 tevékenységével kapcsolatos eljarasokat, érti azok dsszefliggéseit.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogd megkozelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik,
képes a nagyfoku informaciéfeldolgozasra.

- Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tdmogatd rendszergondolkodasra, a
valtozasra és annak tervezésére.

- Megfeleléen alkalmazza a kozszolgalatban a sajat szakteriiletén rendszeresitett
digitalis technoldgidkat. Képes az IKT-rendszerek hasznalata sordn a megfeleld
biztonsagi elbirdsok és szabalyok alkalmazasara, betartdsara.

- Képes értékeld és elemz6 modon a szerzett ismeretek birtokaban az informaciokbal
szerzett adatok szakmai szintetizaldsara, a kozottik fennallé Osszefliggések
feltarasara, azok magyar és idegen nyelv( feldolgozasara és eléadasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevancidjanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizaldsara, kritikai megkozelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemz6é értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusdanak felismerésére.

- Képes a rendelkezésre all6 és fellelheté technoldgidk kozll kivalasztani és
alkalmazni, fejleszteni azokat, amelyek a stratégiai és operativ blinelemzés elemzg-
értékel6 folyamatat fejleszthetik, amelyekkel a folyamatossag fenntarthaté és hosszu
tavu tarsadalmi és szakmai igények kielégitését eredményezik.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskor(i figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

- Munkavégzése soran 6nmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott
kritikai észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony az elemz0O-értékel6 ismeretanyag folyamatos bévitésére, motivalt Uj
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ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.
- Munkadjaban magas szintd informacid-felhasznalasi, informacié-elemzési,
informacid-értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Jelent6s mérték( o6nallésaggal rendelkezik atfogd és specidlis szakmai kérdések
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

- Felel6s a szervezetében a feladatok megosztasaért, a szervezeti miikodésért,
eredményességért, a vezetdi utasitasok kiadasaért, az onallé vezeté-irdnyitd munka
végzéséért és a hatékony munkavégzésért egyéni és szervezeti szinten.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- FelelGs az értékel6-elemz6 tevékenységet megadott szakmai és etikai iranyelvek
mentén végezni, 6nalléan vagy csoportban egyittmikodve, iranyitott vagy autoném
szakmai helyzetben.

- FelelGs hozzajarulni az értékeld-elemz6 tevékenység soran beszerzett informaciok
mélyebb 06sszefliggéseinek megértéséhez, az informacidkat olyan formaban
feldolgozni, hogy az 6nalléan is alkalmazhaté legyen.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- Knowledge of the specific methods of knowledge acquisition and problem solving,
abstraction techniques and ways of working out the practical implications of theoretical
issues in the field.

- Familiarity with digital technologies in the public service in their field and how to
communicate with them, and with digital communication tools appropriate to the
context.

- He/she recognises and can identify the interrelationships between security policy,
law enforcement and law enforcement administration, national security, international
law enforcement cooperation, law enforcement technology and related disciplines.

Specified competences:

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

- He/she can identify procedures and understand the interrelationships between the
activities of the person and the environment, and analytical and evaluation activities.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a comprehensive approach, complex problem-solving skills and the
ability to process information at a high level.

- Ability to apply systems thinking, change and planning to support innovative
problem solving.

- Proficient in the use of digital technologies in the civil service in the area of their
specialisation. Ability to apply and comply with appropriate security standards and
rules when using ICT systems.

- Ability to synthesise information in a professional and analytical manner, to identify
the links between them, to process and present them in Hungarian and in foreign
languages, based on the knowledge acquired.

Specified competences:

- Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
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12,

information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

- Ability to select, apply and develop technologies from among those available and
available that can improve the analytical and evaluative process of strategic and
operational crime analysis, resulting in a sustainable continuity and meeting long-term
social and professional needs.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- In his/her work, he/she acts in accordance with the professional standards and is
committed to taking decisions in full respect of the applicable legal and ethical rules.
- He/she is self-critical and open to well-founded criticism, which will further develop
his/her professional values.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

- He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer
information.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a high degree of autonomy in developing, presenting and justifying
professional views on broad and specific professional issues.

- Responsible for the distribution of tasks within the organisation, for organisational
functioning and effectiveness, for issuing management instructions, for carrying out
autonomous management and leadership work and for working effectively at individual
and organisational level.

Specified competences:

- He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.

- He/she is responsible for contributing to the understanding of the deeper context of
the information obtained in the course of the evaluation-analysis activity, processing
the information in a form that can be used independently.He/she is responsible for the
evaluation-analytical activity, taking responsibility for the process and the result
derived from it.

El6tanulmanyi kovetelmények: RVPTM10 Kockazatkezelést tdmogatd
alkalmazasok 1.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. DB Visualizer - Adatbazis (Database) (2 éra elmélet, 5 éra gyakorlat; levelezén:
1 6ra elmélet, 1 d6ra gyakorlat)

12.2. RADAR - Rugalmas Addellendrzési Dontéstamogatd és Adatbanydaszati Rendszer
(2 6ra elmélet, 5 6ra gyakorlat; levelezén: 1 6ra elmélet 2 6ra gyakorlat)

12.3. ATAR-Discoverer — NAV Adattarhaz (Discoverer database) (2 6ra elmélet, 5 6ra
gyakorlat; levelezdn: 1 éra elmélet, 1 6ra gyakorlat)

12.4. PANORAMA - Haldzat vizualizacios alkalmazas (PANORAMA database) (3 ora
elmélet, 6 6ra gyakorlat; levelezén: 1 6ra elmélet, 2 éra gyakorlat)
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 3. félév/Gszi félév

14. A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tandrakon vald részvétel. A hallgaténak a tanorak
legaldbb 70 %-an jelen kell lennie, 30 %-ot meghalad6é hidanyzas esetén a félév
teljesitése nem irhatd ald. A tavollétet a hidnyzast kovet6 els6é foglalkozdson kell
igazolnia. A hallgatod koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni.

Az eldirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepl6) kihelyezett oktatdsokon valo részvétel (az el6irt gyakorlatok aldl
felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje).

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa. Az el6irt gyakorlatok
végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az odrarendben szerepld)
kihelyezett oktatasokon valo részvétel (az el6irt gyakorlatok aldl felmentést csak
kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezetdje).

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

A tantargy aldirdsanak feltétele a tandérakon vald részvétel. A kredit megszerzésének
feltétele irasbeli beszamolo sikeres teljesitése.

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tandrakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint.
16.2. Az értékelés:

Szobeli kollokvium. Az Gtfokozatl értékelés modja megegyezik a nappali és a levelez6
tanulmanyi munkarend esetében. A vizsga tartalmat az el6adason elhangzottak és az
alabb felsorolt kotelez6 és ajanlott irodalmak anyagai képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldirds megszerzése és a kollokviumon legalabb elégséges osztalyzat megszerzése.
17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Szabd Andrea (szerk.): Ertékel3-elemzd munkaval tdmogatott kockédzatkezelés.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar. Budapest, 2016.

2. Muha Lajos - Krasznay Csaba: Az elektronikus informacidés rendszerek
biztonsdganak menedzselése. Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem. Budapest, 2022.

3. Ruzsonyi Péter: Kozbiztonsag. Ludovika Egyetemi Kiadd Nonprofit Kft. Budapest,
2020.

4. Matyas Szabolcs: Az elemzG6-értékeld munka gyakorlati aspektusai. Nemzeti
Ko6zszolgalati Egyetem Ko6zigazgatasi Tovabbképzési Intézet. Budapest, 2020.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Nagyné Molnar Tinde: Nemzetkozi informacidcsere az EU tagdllamaival. Addvildg.
2010. 11. szam

2. So6s Judit: Az EU-bdl érkez6 informaciok hasznositdsa az adoellen6rzések soran
Adovilag. 2012. 7. szdm

3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete (2013. oktdber 9.) az
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Unids Vamkodex létrehozasarol

4. A jovedéki adok terliletén vald kozigazgatasi egyuttm(ikodésrol és a 2073/2004/EK
rendelet hatélyon kivil helyezésérdl sz6l6 a TANACS 389/2012/EU rendelete

5. A Tanacs 904/2010/EU Rendelete (2010. oktdéber 7.) a hozzaadottérték-ado
terliletén torténd kozigazgatasi egyuttm(ikodésrol és csalas elleni kiizdelemrdl

6. A vamszakterilet folyamatba épitett kockazatkezelési tevékenységének, a kdzos
kockazatkezelési keretrendszer végrehajtdsanak, valamint a Kolcsénos
Segitségnyujtasi Uzenetek eljarasi rendjérdl szélé 1060/2011. szamu eljarasi rend

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanarsegéd sk.
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kodja: RVPTM13
A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatkezelés, értékelés
A tantargy megnevezése (angolul): Risk management, assessment
Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 67% gyakorlat,
33% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializacik megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezet6 mesterképzési szak, értékel6-elemzs specializacio

Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blnlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: dr. Németh
Agota r. alezredes tanarsegéd

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: - (- EA + - SZ + - GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 12 (4 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: -

8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
csoportmunka, gyakorlati feladatok megoldasa.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy oktatasanak célja, hogy a
hallgatok betekintést nyerjenek a kockazatok azonositasanak, értékelésének és
kezelésének mechanizmusaba a kockazatoknak egy durva skalan tortént
osztalyozasa szerint, amelyet a kockazatok altal okozott karok sulyossaga és
gyakorisaga hataroz meg.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The course aims
student to reach general understanding in risk identification, assessment and
management according to a coarse scale that indicates how serious damages and how
often can be occurred if the identified risk event happens.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
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- Mélyrehatdan ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai modszerek, technikak,
eljarasok Osszességét, azonositani tudja annak specifikus jellemzdit és a pontosan
kidolgozott hatarait.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ismeri és érti az elemzo-értékel6é tevékenység folyamatat, azok Osszetevdit,
vizsgalati modszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékelé munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

- Behatdan ismeri az elemz0-értékel6 tevékenység modszereit, kiilonos tekintettel az
operativ és stratégiai blnelemzésben felhasznalhatd vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhatdé tesztekre, skaldkra, indexekre, eszkdézokre, szamitdogépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciodkra.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatdsi jogi, pénzigyi jogi
szakterlletek, a nemzetkozi blnlgyi és rendészeti szervek egylttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Rutinszertien végzi az értékeld-elemzo, szervezd képességet igényld feladatokat. Képes
az adott helyzetnek és utasitdsnak megfeleléen a tarsadalmi és szakmai igényeket
kielégitve az informacidkat elemezni, az abbdl szarmaztatott adatokat pedig kozlésre
és felhasznalasra alkalmas formaba Onteni, szemléltetni.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékld onkritika.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Fogékony az elemz6-értékel6 ismeretanyag folyamatos bovitésére, motivalt (j
ismeretek kutatasaban és alkalmazasaban.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felelosséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egyuttm(ikodés tertletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivili partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Felel6és az értékel6-elemzb tevékenységet megadott szakmai és etikai irdnyelvek
mentén végezni, 6nalldéan vagy csoportban egylttmikodve, irdnyitott vagy autondém
szakmai helyzetben.

Elérendo6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has the knowledge and understanding the totality of management and
logistics methods, techniques and procedures, can identify its specific characteristics
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11.

12,

and precisely developed boundaries.
Specified competences:

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative processes,
their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-evaluative work
in crime analysis, organisational characteristics

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she can comprehensively apply the knowledge of labor law, public
administration law, financial law, related legal fields related to the cooperation of
international criminal and law enforcement agencies, is able to identify the connections
between them and solve the tasks.

Specified competences:

- Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is characterized by the application of acquired theoretical knowledge,
thoroughness, methodicality and a continuous desire for knowledge, the ability to
learn, demandingness towards his own work and the necessary level of self-criticism.

Specified competences:

- He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she takes responsibility for the role of initiator in the field of cooperation, and
organizes effective cooperation with partners inside and outside the organization in
matters of law and order protection.

Specified competences:

- He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):
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13.

14.

15.

16.

17.

12.1. A kockazatkeresés. A rendelkezésre allé informaciok alapjan a kockazatok
feltarasa. (Risk seeking. Disclosure of risks based on available information)

12.2. Kockazatelemzés. A feltart kockazatok alapjan a rendelkezésre allé adatok
elemzése, feldolgozasa. (Risk analysis. Analysis and processing of the available data
based on the identified risks)

12.3. Kockazatértékelés. Az elemzés eredményeként kisz(irt adatok kockazati
értékelése. (Risk assessment. Risk assessment of the data filtered as a result of the
analysis)

12.4. Kockdazatkezelés. A kockazatok kezelésének lehetdségei, visszacsatoldsok
szerepe. (Risk management. Possibilities of risk management, role of feedback)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 4. félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

A hallgaténak a tanérdk legaldbb 70%-an jelen kell lennie, 30%-ot meghaladd
hidnyzas esetén a félév teljesitése nem irhatd ala. A hallgato koteles az el6adasok
anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészulni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az aldirds feltétele az el6adasok rendszeres |latogatasa (a 14. pont szerint) és a 12.3
targykort kovetéen 1 db. ZH dolgozat megirdsa. A zarthelyi dolgozat értékelése:
otfokozatl értékelés - (a helyes valaszok aranya 0-59 pont elégtelen; 60-69 pont
elégséges; 70-79 pont kozepes; 80-89 pont jo; 90-100 pont jeles osztalyzat).
Elégtelen eredmény esetén javitd dolgozat megirdsara kerilhet sor legfeljebb 2
alkalommal, a szorgalmi id6észak végéig a tanarral egyeztetett idépontban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon és a 15. pontban meghatarozott feladatok legalabb elégséges
teljesitése.

16.2. Az értékelés:

A félév értékelése kollokvium - irdsbeli vizsga. A vizsga tartalmat az el6adason
elhangzottak és az alabb felsorolt kotelez6é és ajanlott irodalmak anyagai képezik. A
vizsgadolgozat értékelése Gtfokozatl értékelés — (a helyes valaszok aranya 0-59 pont
elégtelen; 60-69 pont elégséges; 70-79 pont kdzepes; 80-89 pont jo; 90-100 pont
jeles osztalyzat).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és az irdsbeli kollokviumon
legaldbb megfelelt osztalyzat megszerzése.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:
1. Szabd Andrea (szerk.): Ertékel6-elemz6 munkéval tdmogatott kockazatkezelés.
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Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Bp., 2016.

2. A guide to risk analysis and customs control. European Commission, DG TAXUD,
Customs Policy Committee, Brussels, 1999, URL.:
http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/bib_pdf/EU_books/0070.pdf

3. Common Integrated Risk Analysis Model 2.0, A comprehensive update (Koz0s
integralt kockazatelemzési modell 2.0, atfogdan aktualizalt valtozat) FRONTEX,
Warsaw 2012. URL.: https://frontex.europa.eu/intelligence/ciram/

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Csaba Zagon (2012) Hatarellen6rzés kockazati értékelése: Hataratkel6helyek
kockazati profilja. Magyar Rendészet 2012(1) pp. 69-77.

2. Hintsa, Juha et al. (2011) Customs risk management (CRiM): A Survey of 24 WCO
Member Administrations. Cross-border Research Association, EPFL & HEC UNIL
Lausanne, Switzerland.

3. Container Security Initiative: 2006-2011 Strategic Plan. (Konténerbiztonsagi
Kezdeményezés: 2006-2011 Stratégiai terv) US Customs and Border Protection
(CBP), Aug. 2006. URL.:
http://epic.org/privacy/surveillance/spotlight/1006/csiplan.pdf

4, Organised Crime National Threat Assessment 2017 (A holland szervezett b(in6zés
2017. évi fenyegetettség értékelése) URL.:
https://www.politie.nl/en/themes/national-threat-assessment-2017.html

5. Secure trade and 100% scanning of containers (Biztonsdgos kereskedelem és a
konténerek 100%-anak atvilagitasa) European Commission Staff Working Paper,
2010. URL.

http://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2009 2014/documents/sec/com sec(2010
) 0131 _/com_sec(2010)0131_en.pdf

Budapest, 2024.

dr. Németh Agota tanérsegéd sk.
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NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM11
A tantargy megnevezése (magyarul): Blinelemzési ismeretek
A tantargy megnevezése (angolul): Fundamentals of Criminal analysis
Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, értékel6-elemz6 szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter egyetemi docens

A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 1
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemzok: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaték az eldadassorozat alapjan ismereteket szereznek a blntetdeljarast és
titkos informacidgylijtést tdmogatd, tovabba a rendészeti és igazsagligyi igazgatas
dontéseit segité blinligyi adatkezelési és elemzési rendszerekrdl, annak stratégiai és
operativ tertleteirdl, modszereirdl. Az esettanulmanyokkal gazdagitott oktatasi anyag
a blinlild6zés és igazsagszolgaltatas kihivasainak megfeleléen szorosan illeszkedik az
orszag blintgyi helyzetébdl fakado aktuadlis kihivasokhoz, illetve az EUROPOL nemzeti

7.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The lecture series will provide students with knowledge of criminal data management
and analysis systems, their strategic and operational areas and methods, which
support criminal proceedings and intelligence gathering, as well as law enforcement
and judicial administration decisions. The educational material, enriched with case
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10.

studies, is closely linked to the challenges of law enforcement and justice in the context
of the current challenges of the crime situation in the country and the EUROPOL
strategy on law enforcement at national and Community level.

Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovébeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi Gsszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehet6vé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneroéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

— Mélyrehatéan ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai mddszerek, technikak,
eljarasok Osszességét, azonositani tudja annak specifikus jellemzo6it és a pontosan
kidolgozott hatarait.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri az elemzé6-értékel6 tevékenység kialakuldasanak torténetét,
folyamatat, multbeli, jelenkori és jovGbeni valtozasait, kilonds tekintettel a
rendvédelmi feladatokat ellaté szervezetek vonatkozasaban annak betoltott helyére,
szerepére és jogi kereteire.

— Ismeri és érti az elemzG6-értékel6 tevékenység folyamatat, azok OGsszetevdit,
vizsgalati mddszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékel6é munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

— Behatdan ismeri az elemzd-értékel6 tevékenység maodszereit, kilénos tekintettel az
operativ és stratégiai blinelemzésben felhasznalhaté vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhat6 tesztekre, skalakra, indexekre, eszk6zokre, szamitégépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

— Azonositani tudja a személy és a kornyezet tevékenységének kapcsolataval,
elemz0-értékel6 tevékenységével kapcsolatos eljarasokat, érti azok dsszefliggéseit.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdan tudja alkalmazni a munkajogi, koézigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakterlletek, a nemzetkozi blnlgyi és rendészeti szervek egylttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterililetek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

- Képes az infokommunikacids eszkdzok alkalmazdsara, rendészeti vezetli és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkesztd,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

- Képes a rendészet teriletén a szakmai kovetelményeknek leginkdabb megfeleld
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszk6zok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikakra és szervezési megoldasokra.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevancidjanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizalasara, kritikai megké6zelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemz6é értelmezés
lefolytatdsara, hatdsmechanizmusanak felismerésére.

- Rutinszerlien végzi az értékel6-elemzd, tervezd, szervezé képességet igényld
feladatokat.

— Képes az adott helyzetnek és utasitasnak megfelel6en a tarsadalmi és szakmai
igényeket kielégitve az informacidkat elemezni, az abbdl szarmaztatott adatokat pedig
kozlésre és felhasznalasra alkalmas formaba 6nteni, szemléltetni.
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- Képes a rendelkezésre all6 és fellelhet6é technoldgidak kozll kivalasztani és
alkalmazni, fejleszteni azokat, amelyek a stratégiai és operativ blinelemzés elemzg-
értékel6 folyamatat fejleszthetik, amelyekkel a folyamatossag fenntarthaté és hosszu
tavl tarsadalmi és szakmai igények kielégitését eredményezik.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkdja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékl onkritika.

— Elkotelezett a magas szinvonall, mindségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony az elemz6-értékel6 ismeretanyag folyamatos bOvitésére, motivalt Uj
ismeretek kutatdsdban és alkalmazasaban.

— Munkajaban magas szinti informacio-felhasznalasi, informacid-elemzési,
informacid-értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

— Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egyuttm(ikodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivili partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Felelés az értékel6-elemz6 tevékenységet megadott szakmai és etikai iranyelvek
mentén végezni, 6nalléan vagy csoportban egyittmikodve, iranyitott vagy autoném
szakmai helyzetben.

— Felelés az értékel6-elemzé tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl
szarmaztatott eredményért felelésséget vallal.

- Felelésséggel tartozik az értékelé-elemz6 tevékenységének blinmegel6z6,
blinfelderitd tarsadalmi, kulturalis, kdrnyezeti és k6z6sségi hatasainak fejlesztésének
biztositasaért.

— FelelGés hozzajarulni az értékel6-elemz6 tevékenység soran beszerzett informaciok
mélyebb 06sszefliggéseinek megértéséhez, az informacidkat olyan formaban
feldolgozni, hogy az 6nalléan is alkalmazhaté legyen.

Elérendd6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

— He/she has the knowledge and understanding of the general and specific features
of the broad subject area of aliens policing, with particular reference to the main social
and historical trends in migration, its development trends, its well-defined boundaries,
the demographic and migration processes, and the links of the discipline with related
disciplines.

Specified competences:

63



- He/she has an in-depth knowledge of the history, process, past, present and future
changes in the development of analytical and evaluation activities, with particular
regard to his/her place, role and legal framework in law enforcement organisations.

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative
processes, their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-
evaluative work in crime analysis, organisational characteristics.

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

— He/she can identify procedures and understand the interrelationships between the
activities of the person and the environment, and analytical and evaluation activities.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

— Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

— Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

— Ability to analyse information in accordance with the given situation and
instructions, meeting social and professional needs, and to present and visualise the
data derived from it in a form suitable for communication and use.

— Ability to select, apply and develop technologies from among those available and
available that can improve the analytical and evaluative process of strategic and
operational crime analysis, resulting in a sustainable continuity and meeting long-term
social and professional needs.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:
— He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.
Specified competences:
— He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.
— He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer information.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:

— He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.

— He/she is responsible for the evaluation-analytical activity, taking responsibility for
the process and the result derived from it.
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- He/she is responsible for ensuring the development of the social, cultural,
environmental and community impact of their evaluation-analysis activities in terms
of crime prevention and detection.

— He/she is responsible for contributing to the understanding of the deeper context of
the information obtained in the course of the evaluation-analysis activity, processing
the information in a form that can be used independently.

11. El6tanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Az aktualis bliniigyi helyzet mérése, vizsgalata, annak ismeretében
foganatosithaté rendészeti és igazsagszolgaltatasi reagalas (Measuring and
investigating the current criminal situation and law enforcement and judicial response)

12.2. Informacio, adat, bizonyiték mindsége, idoszeriisége, az osztalyozas célja
és modszere, az informacioval valé gazdalkodas (Quality, timeliness, purpose
and method of classification of information, data, evidence, management of
information)

12.3. Informacioszerzés, rendszerezés szerepe, sziikségessége a felderités és
bizonyitas kiilonb6z6 szakaban, biliniigyi adatkezelés, nyilt és mindsitett
adatbazisok (Role of information acquisition, systematization, necessity in different
stages of detection and verification, criminal data management, open and qualified
databases)

12.4. A biiniigyi elemzé6-értékel6 munka jogi és szervezeti keretei, elemzo,
koordinacioés és faziés kozpontok, szerepe a hazai és nemzetkozi bliniigyi
egyiittmiikodésben. (Legal and organizational frameworks for criminal analysis /
evaluation work, analysis, coordination and fusion centers, the role in national and
international crime cooperation)

12.5. A stratégiai, taktikai elemzés helye és szerepe a szervezett bi(in6zés elleni
vezetdi dontéshozatalban. (The place and role of strategic and tactical analysis in
managerial decision-making against organized crime.)

12.6. A nyomozast tamogaté bilinelemzés alkalmazasi lehet6ségei a szervezett
biin6zés elleni harcban. (Application possibilities of crime analysis supporting the
investigation in the fight against organized crime.)

12.7. Kommunikacios kapcsolatok elemzése, a digitalis nyomkutatas. (Analysis of
communication connections, digital tracking.)

12.8. Cégvizsgalat, pénziigyi tranzakcié-analizis. (Company audit, financial
transaction analysis)

12.9. Helyzetértékelés, fenyegetettség-értékelés. kockazatelemzés. (Situation
assessment, threat assessment, risk analysis)

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév/Gszi félév

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tanorak 80%-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast kovetd els6 foglalkozason igazolni kell.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:

Az elGirt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tanordkon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.
16.2. Az értékelés:

Beszamold, haromfokozatu értékelés. A vizsga irasbeli, a blinelemzéshez kapcsolddd
elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldiras és az irasbeli beszamolén legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Istvanovszki Laszl6: Blinelemzés a modern blnlldozésben, Patrondcium Kiadod,
Budapest, 2012.

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A b(inligyi hirszerzés kézikényve, Dialég Campus
Kiado, Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3

3. Antaléczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Pato-Szendrei-Szlics: A nemzetkdzi és
honos szervezett blindzés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhato tendenciai
Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

4. Németh Agota (2022): A blnugyi elemz3-értékelé munka. In SzENDREI Ferenc
(szerk.): Blinlgyi szolgalati ismeretek Kilén6s rész. Budapest: Ludovika, 215-
234.

5. ISBN 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Rachel Boba Santos (2016): Crime Analysis with Crime Mapping. Fourth edition.
Los Angeles, CA: SAGE Publications. ISBN 978-1-0718-3140-3

2. Csaba Zagon (2018): A blinelemzés aktualis kihivasai a nemzetkdzi sulyos és
szervezett blin6zés elleni eurdpai fellépés terén. Szakmai Szemle, 16(4), 118-133.
ISSN 1785-1181

3. Zsigmond Csaba (2020): A szervezett b(indzés elméleti megkozelitéseitdl a
blinszervezet nemzetkozi és hazai jogi fogalmaig, Belligyi Szemle, 2020. 10. szam,
61-80.0. (DOI: 10.38146/B5Z.2020.10.3)

Budapest, 2023. november 30.

Dr. Nyeste Péter sk.
egyetemi docens
tantargyfelelos
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM10

A tantargy megnevezése (magyarul): Kockazatelemzés a rendbrség bilntgyi
tevékenységében

A tantargy megnevezése (angolul): Risk analysis in criminal investigative activity
of the police

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciobk megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, értékeld-elemzd szakirany

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter egyetemi docens

A tanérak szama és tipusa
8.1. 0ssz Oraszam/félév:

8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)

8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 1
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mdédok, jellemzbk: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
A hallgatdk a tantargy keretében ismereteket szereznek a kockazatelemzés blinlgyi
hasznositasi lehetOségeir6l. Az esettanulmanyokkal gazdagitott oktatdsi anyag a
blintigyi tudomanyok, valamint a matematika-informatika modszertanaval
gazdagitott, a korszer( felderités és b(inlildozés szakmai igényeknek megfeleléen

bévild ismeretek eszkoztdra. Az oktatott tananyag szorosan illeszkedik az orszag
blintgyi helyzetébdl fakadd aktualis kihivasokhoz, illetve az EUROPOL nemzeti és

« s

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students learn about the use of risk analysis in criminal investigation as part of the
subject. The educational material with case studies is a toolkit of forensic science and
mathematics-informatics methodology that expands to the needs of advanced crime
detection. The curriculum is closely linked to the current challenges posed by the
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10.

criminal situation in the country and to EUROPOL's strategy of law enforcement at
national and Community level.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovGbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

— Rendelkezik azzal a tuddssal, amely a nemzetkozi 6sszehasonlitd rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefliggéseit.

— Mélyrehatéan ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai mddszerek, technikak,
eljarasok Osszességét, azonositani tudja annak specifikus jellemzdit és a pontosan
kidolgozott hatarait.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri az elemzo-értékel6 tevékenység kialakuldsanak torténetét,
folyamatat, multbeli, jelenkori és jov6beni valtozasait, kllonos tekintettel a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervezetek vonatkozasaban annak betdltott helyére,
szerepére és jogi kereteire.

— Ismeri és érti az elemz6-értékel6 tevékenység folyamatat, azok Osszetevdit,
vizsgalati modszereit, eszkozeit, a blinelemzésben alkalmazott elemz6-értékelé munka
szintjeit, szervezeti sajatossagait.

— Behatdan ismeri az elemz6-értékel6 tevékenység maodszereit, kilénos tekintettel az
operativ és stratégiai blnelemzésben felhasznalhatd vizsgalati metddusokra, az
alkalmazhaté tesztekre, skaldkra, indexekre, eszkézokre, szamitdogépes rendszerekre
és az azokhoz tartozé dokumentaciokra.

— Azonositani tudja a személy és a kornyezet tevékenységének kapcsolataval,
elemz6-értékel6 tevékenységével kapcsolatos eljarasokat, érti azok 6sszefliggéseit.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(ikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterililetek ismeretanyaggat, az azok kozotti dsszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.

— Képes az infokommunikaciés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszts,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

— Képes a rendészet terliletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfeleld
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszkdozok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikakra és szervezési megoldasokra.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevanciadjanak
elemzésére-értékelésére, a hirérték szintetizaldsara, kritikai megké6zelités
alkalmazasara, egyidejlileg stratégiai és operativ blnelemzé értelmezés
lefolytatasara, hatdsmechanizmusanak felismerésére.

— Rutinszerlien végzi az értékeld-elemzd, tervezd, szervezd képességet igényld
feladatokat.

— Képes az adott helyzetnek és utasitasnak megfeleléen a tarsadalmi és szakmai
igényeket kielégitve az informacidkat elemezni, az abbdl szarmaztatott adatokat pedig
kozlésre és felhasznalasra alkalmas formaba 6nteni, szemléltetni.
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- Képes a rendelkezésre all6 és fellelhet6é technoldgidak kozll kivalasztani és
alkalmazni, fejleszteni azokat, amelyek a stratégiai és operativ blinelemzés elemzg-
értékel6 folyamatat fejleszthetik, amelyekkel a folyamatossag fenntarthaté és hosszu
tavl tarsadalmi és szakmai igények kielégitését eredményezik.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkdja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékl onkritika.

— Elkotelezett a magas szinvonall, mindségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony az elemz6-értékel6 ismeretanyag folyamatos bOvitésére, motivalt Uj
ismeretek kutatdsdban és alkalmazasaban.

— Munkajaban magas szinti informacio-felhasznalasi, informacid-elemzési,
informacid-értékelési, és informacio-atadasi képesség jellemzi.

Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbodl atemelt szakmai kompetenciak:

— Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egyuttm(ikodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivili partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Felelés az értékel6-elemz6 tevékenységet megadott szakmai és etikai iranyelvek
mentén végezni, 6nalléan vagy csoportban egyittmikodve, iranyitott vagy autoném
szakmai helyzetben.

— Felelés az értékel6-elemzé tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl
szarmaztatott eredményért felelésséget vallal.

- Felelésséggel tartozik az értékelé-elemz6 tevékenységének blinmegel6z6,
blinfelderitd tarsadalmi, kulturalis, kdrnyezeti és k6z6sségi hatasainak fejlesztésének
biztositasaért.

— FelelGés hozzajarulni az értékel6-elemz6 tevékenység soran beszerzett informaciok
mélyebb 06sszefliggéseinek megértéséhez, az informacidkat olyan formaban
feldolgozni, hogy az 6nalléan is alkalmazhaté legyen.

Elérendd6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

— He/she has the knowledge and understanding of the general and specific features
of the broad subject area of aliens policing, with particular reference to the main social
and historical trends in migration, its development trends, its well-defined boundaries,
the demographic and migration processes, and the links of the discipline with related
disciplines.

Specified competences:
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- He/she has an in-depth knowledge of the history, process, past, present and future
changes in the development of analytical and evaluation activities, with particular
regard to his/her place, role and legal framework in law enforcement organisations.

- He/she has the knowledge and understanding of the analytical-evaluative
processes, their components, methods of investigation, tools, levels of analytical-
evaluative work in crime analysis, organisational characteristics.

- He/she has an in-depth knowledge of the methods of analytical evaluation, in
particular the methods of analysis used in operational and strategic crime analysis, the
applicable tests, scales, indices, tools, computer systems and their documentation.

— He/she can identify procedures and understand the interrelationships between the
activities of the person and the environment, and analytical and evaluation activities.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

— Ability to analyse and assess the originality and professional relevance of the
information received, synthesise the news value, apply a critical approach, conduct
strategic and operational forensic analysis simultaneously, and identify its mechanism
of action.

— Ability to routinely perform tasks requiring assessment-analysis, planning and
organisation skills.

— Ability to analyse information in accordance with the given situation and
instructions, meeting social and professional needs, and to present and visualise the
data derived from it in a form suitable for communication and use.

— Ability to select, apply and develop technologies from among those available and
available that can improve the analytical and evaluative process of strategic and
operational crime analysis, resulting in a sustainable continuity and meeting long-term
social and professional needs.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:
— He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:
— He/she is receptive to continuously expanding their analytical and evaluative
knowledge, motivated to research and apply new knowledge.
— He/she has a high level of ability to use, analyse, evaluate and transfer information.

Autonomy and responsibility

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:

— He/she is responsible for carrying out the evaluation-analysis activity according to
given professional and ethical guidelines, either independently or in collaboration with
a group, in a guided or autonomous professional situation.He/she is responsible for
the evaluation-analytical activity, taking responsibility for the process and the result
derived from it.
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- He/she is responsible for ensuring the development of the social, cultural,
environmental and community impact of their evaluation-analysis activities in terms
of crime prevention and detection.

— He/she is responsible for contributing to the understanding of the deeper context of
the information obtained in the course of the evaluation-analysis activity, processing
the information in a form that can be used independently.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A bilniigyi célu kockazatelemzés helye és szerepe a bilinelemzés
struktarajaban (The place and role of criminal risk analysis in the structure of crime
analysis)

12.2. A biztonsag kockazatalapi megkozelitése, az EU és Magyarorszag
biztonsagi stratégiaja, a katonai, nemzetbiztonsagi és rendvédelmi
kockazatok elhatarolasa (Risk-based approach to security, European Union-
Hungary security strategy, delimitation military, national security and law enforcement
risks)

12.3. A biniligyi kockazatelemzés nemzetkozileg alkalmazott moédszerei
(Internationally applied methods of crime risk analysis)

12.4. A bilniigyi kockazatelemzés hazai viszonyok kozott hasznositott
modszerei (Methods of criminal risk analysis used in national conditions)

12.5. A biniigyi céli kockazatelemzéshez felhasznalhaté informacidk és
adatok kore (The range of information and data that can be used for criminal risk
analysis)

12.6. Kockazatfelmérés, kockazatelemzés és kockazatkezelés folyamata a
rendéri munkaban, a visszacsatolas sziikségessége (Process of risk assessment,
risk analysis and risk management in police work, need for feedback)

12.7. Kockazatfelmérés lehetdségei a blinmegel6zési és blinlildozési munkaban 305
(Possibilities of risk assessment in crime prevention and law enforcement work)
12.8. Kockazatelemzés a kozrendvédelmi, kozlekedésrendészeti
szakteriileteken (Risk analysis in the fields of law enforcement and traffic law)
12.9. A kockazatelemzés kiemelt szerepe a katasztréfavédelem rendori
feladataiban (The key role of risk analysis in disaster management policing)

12.10. Az idegenrendészet, a hatarvédelem kockazatalapi megkozelitése
(Alien police, risk based approach to border management)

12.11.Kockazatelemzés a vagyonvédelem, a gazdasagi és pénziigyi jellegii
blincselekmények teriiletén (Risk analysis in the field of property protection,
economic and financial crime)

12.12.Kockazatelemzés az élet-, egészség-, csalad-, gyermek és
ifjisagvédelem teriiletén (Risk analysis in the field of life, health, family, children
and youth protection)

12.13.A korrupcio elleni kiizdelem kockazatalapi megvalodsitasa (Risk-based
implementation of the fight against corruption)

12.14.A szervezett biin6zés kockazatalapu helyzetértékelése (Risk-based
assessment of organized crime)

12.15. A terrorizmus elleni harc kockazatalapi megkozelitése (A risk-based
approach to the fight against terrorism)
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév/Gszi félév

14. A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantdrgy elfogaddsanak feltétele a tanordk 80%-an vald részvétel. A tavollétet a
hianyzast kovet6 els6 foglalkozason igazolni kell.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:
Az elbirt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tanordkon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.
16.2. Az értékelés:

Beszamold, haromfokozatu értékelés. A vizsga irasbeli, a blinelemzéshez kapcsolodo
elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldiras és az irasbeli beszamolon legaldbb megfelelt osztalyzat megszerzése.
17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezé irodalom:

1. Istvanovszki Laszlo: Blinelemzés a modern blnlldézésben, Patrondcium Kiadod,
Budapest, 2012.

2. Antaloczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blin6zés térténete, XX. szazadi fejlédése és varhatd tendenciai

3. Németh Agota: A b(inlgyi elemz6-értékel6é munka. In SZENDREI Ferenc (szerk.):

Blinlgyi szolgalati ismeretek Kiilénos rész. Budapest: Ludovika, 2022, 215-234.

ISBN 9789635316557

Szabd Andrea (szerk.): Ertékel6-elemz3 munkéval tdmogatott kockazatkezelés.

Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Bp., 2016. 147 p.

6. Illegdlis migracios elemz6 kézikonyv ORFK Rendészeti Foéigazgatdésag 306
Rendészeti Elemz3-Ertékelé Osztély, 2019

vA

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Csaba Zagon: A blinelemzés aktualis kihivasai a nemzetkozi sulyos és szervezett
blin6zés elleni eurdpai fellépés terén. Budapest, 2018 Szakmai Szemle, 16(4), 118-
133. ISSN 1785-1181

2. Szabd Janos: A blinlgyi kockazatkezelés lehetOségei a rendOrségen szervezett
RendGrségi Tanulmanyok, 2020. 3. szam, 81-97.0. (DOI:
10.38146/BSZ.2020.10.3)

Budapest, 2023. november 30.

Dr. Nyeste Péter PhD sk.
egyetemi docens
tantargyfelelos
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10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM20
A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blintzés torténete
A tantargy megnevezése (angolul): History of of Organized Crime
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacié

. Az oktatasért felel6és oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE

Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei

Ferenc PhD, tanszékvezet6 egyetemi docens

. A tandorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (10 EA + 0 SZ + 0 GY)

8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 1
8.3. Az ismeret dtadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos modok, jellemzok: -

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatdk az el6adasok alapjan megismerik a szervezett b(in6zés nemzetk6zi és hazai
torténetét. Ismereteket szereznek a szervezett blintzés kialakulasaval, jellemzéivel,
egyes tipusaival, valamint kialakulasanak politikai, tarsadalmi és gazdasagi
Osszefliggéseivel kapcsolatban.

A targy megfeleld hattérismereteket biztosit a szakterlleten elhelyezkedd,
tevékenykedd felderitést, nyomozast végzok és iranyitok munkajahoz. A nemzetkozi
kitekintés alapjan megismerik a kilonb6z6 térségek bilindzési jellemzGit, amely
ismeretek jelentésen segithetik a Magyarorszagon megjelené kulfoldi  b(inozoi

« s

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The students will learn about the history of the international and domestic organized
crime during the classes. They will gain knowledge on the evolution and characteristics
of organized crime, the several types of organized crime, and the political, social and
economic aspects of its development. The subject provides proper background
knowledge for the officers who work in the field of fight against organized crime as
investigators or supervisors. The students will learn about the criminality of the several
geographic territories, and with the help of this knowledge they will be able to develop
strategies for the fight against foreign organized crime groups in Hungary.

Elérendo kompetenciak (magyarul):

Tudasa
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:
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— Mélyrehatéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovébeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi Gsszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneroéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett blin6zés hazai helyzetével, korilményeivel, valamint
a szervezett b(in6zés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régiok
blinhalozatainak torténetével, milkodésével, strukturajaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

— Részleteibe menben ismeri a hazai és nemzetkézi blnszervezetek
fejlddestorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

— Atfogodan ismeri és érti a szervezett blindzés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel az abban szerepld
nyilt- és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segitd blinligyi adatkezelési és
elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

— Behatéan ismeri a titkos informacidgyljtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinligyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakteriiletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

— Képes az infokommunikaciés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszts,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

— Képes a rendészet terliletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfeleld
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszkdozok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikdkra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes az orszag szervezett b(indzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kovetelményeknek megfeleld tervez6, szervezd, dontés-eldkészité
szakmai  koncepcidok, programok, intézkedések és  jogszabaly-el6készitd
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blinlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megelzését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnuldézés, blinfelderités és blinmegel6zés, valamint a buntet6
igazsagszolgaltatds eurdpai és Eurdépan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelelé szervezett blintzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szliikséges mértékl onkritika.
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- Elkotelezett a magas szinvonall, minGségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetdi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkozelitésmddot alkalmaz a szervezett bilindzéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapvetdé emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethetok 6ssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett b(indzés ellen dolgozd
szakértbkkel valo egytttmiikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépo jellege miatt
b(inlldozési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyuttm(ikodés tud megvalédsitani.

Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egyuttm(ikodés tertletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten beliili és
kivili partnerekkel az eredményes egyittmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felel6sséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and circumstances of
organized crime, as well as the history, operation, structure, dynamics and appearance
of criminal networks in regions geographically closely connected to the international
nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime, with
particular regard to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools that support open and operative investigations and assist in
decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret information
gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.
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Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-preparation
professional concepts, programs, measures and legislative preparation work processes
that are part of the country's political strategy against organized crime and meet the
requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures, and
tools that support open and operative investigations and assist in decision-making,
which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized crime
between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well as institutions
of criminal justice in European and non-European countries, in accordance with the
requirements of the laws in force at the time.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of law and
democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic and
international organized crime, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection successes can only be achieved through extensive cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law against
organized crime.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1.A magyarorszagi szervezett b(indzés torténete, kialakulasa, jellemzéi.
The history, development and characteristics of organized crime in Hungary
12.2.A szervezett blinGzés térténete Eurdpaban, kilonds tekintettel Olaszorszagra
The history of of organized crime in Europe, with special regard to Italy
12.3.Az azsiai szervezett blindzés torténete
The history of organized crime in Asia
12.4.A szervezett blindzés torténete az amerikai kontinensen
The history of organized crime on the American continent

12.5.Az orosz szervezett b(inbzés torténete
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The history of organized crime in Russia

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: 6szi félév / 1. félév

14. A tanodrakon val6é részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaténak a tanérak legalabb 50 %-an jelen kell lennie, az ezt meghaladd hianyzas
esetén a félév teljesitése csak a tantargyfelelés altal meghatarozott pluszfeladat
elvégzése esetén irhatd ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az aldiras megszerzésének feltételei: A részvétel a tanérakon a 14.
pontban meghatarozottak szerint.

16.2. Az értékelés: Irasbeli kollokvium. A szdmonkérés targya az eléadasokon
elhangzott tananyag és a kotelez6 irodalom vonatkozé részei.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: A kreditek megszerzésének
feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges (2) eredmény a 16.2. pontban
leirt irasbeli kollokviumon.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Antaléczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlcs: A nemzetkdzi és honos
szervezett b(indzés torténete, XX. szazadi fejléddése és varhatd tendenciadi. Dialdg
Campus, Budapest, 2019.

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc, Kovacs Zoltan, Barndczki Laszlé, Bodor Laszld, Ipsits
Csaba, Németh Agota, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba: B(inligyi szolgalati ismeretek-Kil6nos rész Ludovika kiadd 2022.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Boda Jozsef-Regényi Kund (szerk): A hirszerzés torténete az okortdl napjainkig.
Dialég Campus, Budapest, 2019 ISBN 978-615-5945-96-0

2. Nyitrai Endre: A szervezett blindzés torténete. Rendvédelem-torténeti Flizetek, 25
(43-46). 47-

Budapest, 2023.12.04.

Dr. Szendrei Ferenc PhD r. ezredes
egyetemi docens
tantargyfelelGs
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: RBGVM19

2. A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blin6zés tarsadalomtudomanyi
megkozelitése

3. A tantargy megnevezése (angolul): The social scientific approach of organized
crime

4. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezet6 mesterképzési szak szervezett blin6zés elleni specializacio

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: Blinligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc, PhD, egyetemi docens, tanszékvezetd

8. A tanorak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (10 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos médok, jellemzok: -

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul): a hallgatok az el6adassorozat alapjan
megismerik a szervezett blinozés kriminologiai jellemzoit, illetve képet kapnak a
kilonb6z6 valldsok és etnikumok eltérd szervez6désérdl, magatartas formairdl, a vellk
vald (rendbrségi) kommunikacio specialitasairol.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The lectures will
make the students become more familiar with the criminological characteristics of
organized crime. They will also learn about different religions and ethnic groups: their
organization, behavioural features and the special traits of (police) communication
towards them.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat,
kialakuldasanak és fejlddésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a
jelenkori és jovébeni kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

— Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetk6zi 6sszehasonlitd rendészeti és
kriminalisztikai eljarasok lefolytatdsat lehetdvé teszi, kilénds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.
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Behatodan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai,
a humanero6forras-gazdalkodasi, a minGségbiztositdsi eljarasok Osszességét,
azok altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

Azonositani tudja a szervezett b(in6zés hazai helyzetével, korilményeivel,
valamint a szervezett b(in6zés nemzetkozi jellegéhez foldrajzilag szorosan
kapcsolddé régidk blinhaldzatainak torténetével, miikédésével, strukturajaval,
dinamikajaval és megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

Részleteibe menben ismeri a hazai és nemzetkodzi blnszervezetek
fejlodestorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

Atfogdan ismeri és érti a szervezett b(in6zés ellen megalkotott hazai- és
nemzetkozi jogszabalyok alkalmazdasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel
az abban szerepl6 nyilt- és operativ nyomozast tamogato, illetve dontést segitd
blintigyi adatkezelési és elemzési moddszerek, eljaradsok, valamint eszk&zok
felhasznalasara.

Behatdan ismeri a titkos informaciogylijtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Atfogdan tudja alkalmazni a munkajogi, kézigazgatdsi jogi, pénziigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkozi blinigyi és rendészeti szervek egyilttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti
Osszefliggések azonositasara és a feladatok megoldasara képes.

Képes az infokommunikdacidés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetbi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitogépes alkalmazasokat:
szbvegszerkeszt6, tablazatkezeld, statisztikai és specidlis rendészeti
programokat.

Képes a rendészet terliletén a szakmai kévetelményeknek leginkdbb megfelel
menedzser szemléletli vezetési és iranyitdsi eszkdzok hasznalatara, kilénos
tekintettel a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:

Képes az orszag szervezett blinGzés ellen fellép6 politikai stratégiajanak részét
képezl, a jogallami kovetelményeknek megfeleld tervezd, szervezd, dontés-
el6készitd szakmai koncepcidok, programok, intézkedések és jogszabaly-
el6készitd munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.

Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blnligyi
adatkezelési és elemzési moddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok
felhasznalasara, amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritdsat, megel6zését,
felderitését szolgaljak.

Képes a blnlldozés, blinfelderités és blnmegel6zés, valamint a buntet6
igazsagszolgaltatas eurdpai és Eurdpan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kovetelményeinek megfeleld szervezett
blin6zés elleni egylttmUkodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

Munkdja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az
alapossag, a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a
sajat munkajaval szembeni igényesség és a szlikséges mértékl onkritika.
Elkételezett a magas szinvonall, min6ségi munkavégzés irant, toérekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
irdnyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:
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- Kritikus megkdzelitésmddot alkalmaz a szervezett blndzéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapvet6 emberi és alkotmanyos, sem
pedig a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethetdk dssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett b(intzés ellen dolgozd
szakértbkkel valé egyuttm(ikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépo jellege
miatt blnlld6zési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyltttm(ikédés tud
megvaldsitani.

Autonémiaja és felel6ssége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egyuttm(ikodés teriletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten
bellli és kivili partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felelésséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehet6ségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical
background, and the most important basic elements of the conceptual
framework, theory and methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between
the discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of
developing the practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and
circumstances of organized crime, as well as the history, operation, structure,
dynamics and appearance of criminal networks in regions geographically closely
connected to the international nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime,
with particular regard to the use of criminal data management and analysis
methods, procedures and tools that support open and operative investigations
and assist in decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret
information gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police
science, to interpret, use and process the related publication sources both in
Hungarian and in foreign languages, as well as their historical embeddedness;
additionally he/she is able to present them.

Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-
preparation professional concepts, programs, measures and legislative
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11.
12,

preparation work processes that are part of the country's political strategy
against organized crime and meet the requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures,
and tools that support open and operative investigations and assist in decision-
making, which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized
crime between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well
as institutions of criminal justice in European and non-European countries, in
accordance with the requirements of the laws in force at the time.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws,
laws, schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge
and theories in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of
law and democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic
and international organized crime, because due to its cross-border nature, law
enforcement and detection successes can only be achieved through extensive
cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in
an autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and
skills in cooperation with the other members of the research team in order to
achieve the set goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law
against organized crime.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1 A szervezett b(in6zés kriminoldgiai jellemzdi

/ Criminological features of organized crime

12.2 Kisebbségek, kulturak, vallasok

/ Minority groups, different cultures, religions

12.3 Sztereotipiak, elbitéletek

/ Stereotypes, prejudices

12.4 Kommunikacids technikak eltér6 tarsadalmi kérnyezetben

/ Techniques of communication in different social contexts

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése: 1. félév

14. A tanorakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:
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15.

16.

17.

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 70 %-an jelen kell lennie a hallgaténak.
A tavollétet a hidanyzast kovetd els6 foglalkozason kell igazolnia. A hianyzdk szamara
az oktatd fogadddrajan van lehet6ség személyes konzultacidra.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Félévkozi feladatok tipusa: beadandd dolgozat a félév végén. A beadandd dolgozat
témai a 12. pontban meghatarozott témak kozul kerl ki. A sikeres dolgozat feltétele,
hogy a hallgaté legalabb 5 szakirodalmat felhasznaljon.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei: A
félévkozi feladatok szakszer( elkészitése, hataridore torténd leadasa. A félévkozi
feladatokat a 15. pont tartalmazza.
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: Az aldirds megszerzésének
feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a foglalkozasokon és a 15.
pontban meghatarozott félévkozi feladatok legalabb elégséges teljesitése.
16.2. Az értékelés: beszamold: haromfokozatu értékelés, amely all az orai aktiv
részvételre, a beadott dolgozat értékelésébdl.
16.3.A kreditek megszerzésének feltételei: A kreditek megszerzésének feltétele
az aldirds megszerzése és legalabb megfelelt értékelés.

Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Balogh Sandor: Kultdra, szubkultira, blno6zés. In: Kriminoldgiai Kozlemények
1993. No. 47. 73-79. pp.

2. Bezsenyi, Tamas ; Csanyi, Gergely ; Kiss, Tibor: Szervezett b(in6z6i csoportokrol
alkotott szervezeti reprezentacié és informaciddramlas a szervezett b(indzéshez
kapcsoldddan. Kvantitativ elemzés az NNI-r6l és az ORFK-rél. In: Nyitrai, Endre;
Inzelt, Eva; Kiss, Tibor; Bezsenyi, Tamds; Zsigmond, Csaba; Frigyer, Laszlo:
Nemzetkozi jellegl szervezett blin6zés nyomozasanak kutatdsa informacidéaramlasi
szempontbol Tanulmanykotet II. Budapest, Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem, (2018) pp. 69-83., 15 p. ISBN: 978-963-498-014-8

3. Nyeste, Péter: A magyarorszagi szervezett blin6zés allapota, varhato tendenciai.
In: Antaléczy, Péter; Gaspar, Miklds; Istvanovszki, Laszlo; Nyeste, Péter; Pato,
Viktoria Lilla; Szendrei, Ferenc; Szlics, Balint - Szendrei, Ferenc; Istvanovszki,
Laszlo (szerk.): A nemzetkdzi és a honos szervezett b(in6zés térténete, XX. szazadi
fejlodése és varhaté tendencidi. Budapest, Dialdg Campus Kiadé-Nordex
Kft, (2019) p. 281-290. ISBN:

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Bezsenyi Tamas: A szervezett b(indzés torténeti és szocioldgiai aspektusai. Magyar
Rendészet, 2015. 2. sz. 11-24.

2. Katona Géza: A szervezett blin6zés Magyarorszagon BM Kiadd, 2000.

Kovacs Ménika (szerk.): Az elGitéletek feltardsa és csokkentése. Alkalmazott
pszicholdgia, 2010. 1-2. szam

Budapest, 2023.12.03.

Dr. Szendrei Ferenc, PhD r. ezredes
egyetemi docens
tantargyfelelds
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https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054896
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30657869
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30657869
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https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10033154
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30800440
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3033630

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: RBGVM16

2. A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blin6zés elleni harc jogi keretei

10.

. A tantargy megnevezése (angolul): Legal Framework of the Fight Against

Organized Crime

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacio

. Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE

Rendészettudomanyi Kar Blnlgyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei

Ferenc PhD, tanszékvezetd egyetemi docens

. A tanérak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3. Az ismeret ataddsdban alkalmazandé tovabbi sajatos modok,
jellemzoék: -

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatd megismeri a szervezett b(indzés elleni kliizdelmet megatarozé hazai
torvényeket és jogszabalyokat, Eurdpai Unids normakat, nemzetk6zi egyezményeket
és az ezekben lefektetett, a szervezett blindzés ellen felhasznalhatd jogintézményeket,
valamint az e terlleten relevans nemzetkozi blinligyi egyittm(kddés jogi hatterét.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The student acquires knowledge on the relevant domestic laws, European Union laws,
international treaties, defining the framework for the fight against organized crime,
and the legal means incorporated in these legal instruments, which can be used against
organized crime, as well as with the legal background of the international cooperation
on criminal matters in this field.

Elérendo kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakuldsanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovGbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 modon reflektal.
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- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi 6sszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljarasok lefolytatasat lehetové teszi, kiilonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

- Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefiiggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett b(in6zés hazai helyzetével, kériilményeivel, valamint
a szervezett b(in6zés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régiok
blinhalozatainak torténetével, milkodésével, strukturajaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

— Részleteibe menben ismeri a hazai és nemzetkézi blinszervezetek
fejlodestorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

— Atfogdan ismeri és érti a szervezett blinzés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel az abban szerepld
nyilt- és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segitd blnlgyi adatkezelési és
elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

— Behatéan ismeri a titkos informacidgyljtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakteriiletek ismeretanyaggat, az azok kozotti dsszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.

— Képes az infokommunikaciés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszts,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

— Képes a rendészet teriiletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfelel
menedzser szemlélet( vezetési és iranyitasi eszkdzok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikdkra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes az orszag szervezett b(inozés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kovetelményeknek megfeleld tervez6, szervezd, dontés-eldkészitd
szakmai  koncepcidok, programok, intézkedések és  jogszabaly-el6készitd
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blinlgyi
adatkezelési és elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megelzését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnuldézés, blinfelderités és blinmegel6zés, valamint a buntet6
igazsagszolgaltatds eurdpai és Eurdépan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelel6 szervezett blintzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mérték(i onkritika.

- Elkotelezett a magas szinvonalld, mindségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatdrsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
irdnyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:
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- Kritikus megkozelitésmodot alkalmaz a szervezett blinozéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapvetdé emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethetok 6ssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett blinézés ellen dolgozd
szakértbkkel valo egytttmiikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépo jellege miatt
b(inlldozési, felderitési sikereket csak a széleskorl egytttm(ikodés tud megvalédsitani.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egylttmkodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felelésséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and circumstances of
organized crime, as well as the history, operation, structure, dynamics and appearance
of criminal networks in regions geographically closely connected to the international
nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime, with
particular regard to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools that support open and operative investigations and assist in
decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret information
gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-preparation
professional concepts, programs, measures and legislative preparation work processes
that are part of the country's political strategy against organized crime and meet the
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11.
12,

13.

14.

15.

requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures, and
tools that support open and operative investigations and assist in decision-making,
which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized crime
between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well as institutions
of criminal justice in European and non-European countries, in accordance with the
requirements of the laws in force at the time.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of law and
democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic and
international organized crime, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection successes can only be achieved through extensive cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law against
organized crime.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A szervezett b(in6zés elleni harc hazai jogi keretei

The domestic legal framework for the fight against organized crime

12.2. A szervezett b(in6zés elleni harc nemzetkézi jogi keretei

The legal freamwork for the fight against oranized crime in international law
12.3. A szervezett b(in6zés elleni harc az Eurdpai Unio joga alapjan

The fight against organized crime according to the law of the European Union

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténdo félévi
elhelyezkedése: 6szi félév / 1. félév

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetésége:

A hallgaténak a tanorak legalabb 50 %-an jelen kell lennie, az ezt meghaladd hianyzas
esetén a félév teljesitése csak a tantargyfelelos altal meghatarozott pluszfeladat
elvégzése esetén irhaté ala.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: -
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: A részvétel a tandrakon a 14.
pontban meghatarozottak szerint.

16.2. Az értékelés: irdsbeli beszdmold, hdromfokozatl értékeléssel. A szamonkérés
targya az el6adasokon elhangzott tananyag, a kotelez6 irodalom vonatkozoé részei,
valamint az el6adasokon és a kotelez6 irodalomban hivatkozott jogszabdlyok
vonatkozod részei. Levelez6 munkarendes képzésben egy szakmai témaban elkészitett
esszé is elfogadhatd beszamoldnak a tantargyfelel6s dontése alapjan.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: A kreditek megszerzésének feltétele
az alairdas megszerzése és legalabb megfelelt eredmény a 16.2. pontban leirt irasbeli
beszamolon.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Ballané Fiszter Erzsébet-Szendrei Ferenc-Urban Zoltan (szerk.): A szervezett
blin6zés kézikdonyve, Rendértiszti Féiskola, Budapest, 2011

2. Blaskd Béla-Budahdazi Arpad: A nemzetkozi blinigyi egytittm(ikodés joga. Dialdg
Campus, Budapest, 2019 ISBN 978-615-5920-64-6

3. Jancsd Gabor: Leplezett eszk6zok alkalmazdasanak egyes kérdései. Igazsagligyi
Minisztérium, Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé Kft. Budapest, 2018. ISSN
2416-2159

4. Jancs6 Gabor: Az (j Blntetbeljarasi torvény elsé novelldja: a nyomozast érintd
valtozasok. Igazsagligyi Minisztérium, Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado Kft.
Budapest, 2020. ISSN 2416-2159

17.2. Ajanlott irodalom:
1. Toth Mihdly: Blinszovetség, blinszervezet. Complex, Budapest, 2011

2. Toth Mihaly: A blinszervezeti elkGvetés szabalyozasanak kanyargds Utja. Magyar
Jog 2015/1. 1-10.

Budapest, 2023.12.03.

Dr. Szendrei Ferenc PhD r. ezredes
egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM14

A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blin6zés elleni harc blnelemz6i
tamogatasa 1.

A tantargy megnevezése (angolul): Analitical support for the fight against
organized crime 1.

Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciobk megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacio

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc egyetemi docens

A tanérak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 1
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos médok, jellemzok: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatdk az elGadassorozat alapjan ismereteket szereznek a blintetGeljarast és
titkos informaciogy(ijtést tamogatd, tovabba a rendészeti és igazsagligyi igazgatas
dontéseit segité blinligyi adatkezelési és elemzési rendszerekrdl, annak stratégiai és
operativ terileteirél, modszereirdl. Az esettanulmanyokkal gazdagitott oktatasi anyag
a blinlild6zés és igazsagszolgaltatas kihivasainak megfeleléen szorosan illeszkedik az
orszag blintigyi helyzetébdl fakado aktualis kihivasokhoz, illetve az EUROPOL nemzeti

« s

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The lecture series will provide students with knowledge of criminal data management
and analysis systems, their strategic and operational areas and methods, which
support criminal proceedings and intelligence gathering, as well as law enforcement
and judicial administration decisions. The educational material, enriched with case
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10.

studies, is closely linked to the challenges of law enforcement and justice in the context
of the current challenges of the crime situation in the country and the EUROPOL
strategy on law enforcement at national and Community level.

Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovébeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi Gsszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehet6vé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneroéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett b(in6zés hazai helyzetével, kérilményeivel, valamint
a szervezett blindzés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolédd régidk
blinhaldézatainak torténetével, mlkodésével, strukturajaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos 6sszefliggéseket.

— Részleteibe menden ismeri a hazai és nemzetkdzi blinszervezetek
fejlodéstorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

- Atfogodan ismeri és érti a szervezett blin6zés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, klilonos tekintettel az abban szerepl6
nyilt- és operativ nyomozast tdamogatd, illetve déntést segité blinligyi adatkezelési és
elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara. Behatdan ismeri a
titkos informaciogyljtés és adatszerzés elméleti hatterét, valamint annak gyakorlati
alkalmazasat.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefiiggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.
— Képes az infokommunikacidés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkesztd,
tablazatkezel6, statisztikai és specialis rendészeti programokat.
— Képes a rendészet terliletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfelel
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszkdozok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes az orszag szervezett blindzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kovetelményeknek megfelel6 tervezd, szervezd, dontés-eldkészité
szakmai  koncepcidok, programok, intézkedések és jogszabaly-el6készitd
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
— Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blnlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett b(in6zés visszaszoritdsat, megel6zését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnlldozés, blnfelderités és blnmegel6zés, valamint a bintet6
igazsagszolgdltatds eurdpai és Eurdopan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kdvetelményeinek megfeleld szervezett blindzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.
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Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkéja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékl onkritika.

— Elkotelezett a magas szinvonalld, min6ségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony Kritikus megkozelitésmddot alkalmaz a szervezett blingzéssel
kapcsolatos jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos,
sem pedig a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k Gssze.

— Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkdzi szervezett b(inézés ellen dolgozd
szakért6kkel vald egylttmikoddésre, mert annak orszaghatarokat atlépd jellege miatt
blintld6zési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyuttm(ikodés tud megvaldsitani.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felelGsséggel vallalja a kezdeményezl szerepét az
egylttm(kodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten bellli és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Ondlldan, felelésséget véllalva alkalmazza a szervezett b(indzés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

— He/she can identify the links between the domestic situation and circumstances of
organised crime and the history, operation, structure, dynamics and emergence of
criminal networks in regions closely related to the international nature of organised
crime.

- He/she has detailed knowledge of the development history of domestic and
international criminal organisations and their interrelationships.

- He/she has comprehensive knowledge and understanding of the rules and
framework for the application of national and international legislation against
organised crime, with particular reference to the use of criminal data management and
analysis methods, procedures and tools to support open and operational investigations
and decision-making.

— He/she has a thorough understanding of the theoretical background and practical
application of intelligence gathering and interception.
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11.

12,

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

— Ability to develop, analyse and evaluate professional concepts, programmes,
measures and legislative preparatory work processes for planning, organising and
preparing decisions in accordance with the rule of law as part of the country's political
strategy against organised crime.

— Ability to use criminal intelligence and analysis methods, procedures and tools to
support open and operational investigation and decision support, in order to reduce,
prevent and detect organised crime.

— Ability to plan, organise and develop cooperation against organised crime between
law enforcement agencies, detection and prevention and criminal justice institutions
in European and non-European countries, in accordance with the requirements of the
legislation in force.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

— He/she applies a critical approach to the phenomena related to organised crime,
which are incompatible with fundamental human and constitutional values, as well as
with the rule of law and democratic values.

— He/she is open and motivated to cooperate with experts in the fight against
organised crime, both domestic and international, because its transnational nature
means that only broad cooperation can achieve law enforcement and detection
successes.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.
Specified competences:
— He/she uses the rights under law to fight organised crime autonomously and
responsibly.

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. Az aktualis biiniigyi helyzet mérése, vizsgalata, annak ismeretében
foganatosithato rendészeti és igazsagszolgaltatasi reagalas (Measuring and
investigating the current criminal situation and law enforcement and judicial response)
12.2. Informacio, adat, bizonyiték mindsége, idészerlisége, az osztalyozas
célja és modszere, az informacioval valo gazdalkodas (Quality, timeliness,
purpose and method of classification of information, data, evidence, management of
information)
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13.

14.

15.

16.

17.

12.3. Informacidszerzés, rendszerezés szerepe, sziikségessége a felderités
és bizonyitas kiilonb6z6 szakaban, biiniigyi adatkezelés, nyilt és mindsitett
adatbazisok (Role of information acquisition, systematization, necessity in different
stages of detection and verification, criminal data management, open and qualified
databases)

12.4. A biiniigyi elemzo-értékel6 munka jogi és szervezeti keretei, elemzé,
koordinacios és fazios kozpontok, szerepe a hazai és nemzetkozi bliniigyi
egylittmiikodésben. (Legal and organizational frameworks for criminal analysis /
evaluation work, analysis, coordination and fusion centers, the role in national and
international crime cooperation)

12.5. A stratégiai, taktikai elemzés helye és szerepe a szervezett biin6zés
elleni vezet6i dontéshozatalban. (The place and role of strategic and tactical
analysis in managerial decision-making against organized crime.)

12.6. A nyomozast tamogaté biinelemzés alkalmazasi lehetéségei a
szervezett bi(inozés elleni harcban. (Application possibilities of crime analysis
supporting the investigation in the fight against organized crime.)

12.7. Kommunikaciés kapcsolatok elemzése, a digitalis nyomkutatas.
(Analysis of communication connections, digital tracking.)

12.8. Cégvizsgalat, pénziigyi tranzakcié-analizis. (Company audit, financial
transaction analysis)

12.9. Helyzetértékelés, fenyegetettség-értékelés. kockazatelemzés. (Situation
assessment, threat assessment, risk analysis)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 1. félév/Gszi félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A tantdrgy elfogadasanak feltétele a tanordk 80%-an vald részvétel. A tavollétet a
hianyzast kovet6 els6 foglalkozason igazolni kell.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:
Az el6irt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése.
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tanordkon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.
16.2. Az értékelés:

Beszamold, haromfokozatu értékelés. A vizsga irasbeli, a blinelemzéshez kapcsolddd
elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldiras és az irasbeli beszamolon legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Istvanovszki Laszlo: Blinelemzés a modern binildézésben, Patrondocium Kiado,
Budapest, 2012.

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve, Dialég Campus
Kiadd, Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3
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3. Antaloczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Pato-Szendrei-Szlics: A nemzetkézi és
honos szervezett blinézés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhat6 tendenciai
Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

4. Németh Agota (2022): A b(linlgyi elemz6-értékel6 munka. In SZENDREI Ferenc
(szerk.): Blnlgyi szolgalati ismeretek Kiilonos rész. Budapest: Ludovika, 215-234.

5. ISBN 9789635316557

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Rachel Boba Santos (2016): Crime Analysis with Crime Mapping. Fourth edition. Los
Angeles, CA: SAGE Publications. ISBN 978-1-0718-3140-3

2. Csaba Zagon (2018): A blnelemzés aktualis kihivasai a nemzetkézi sulyos és
szervezett blinozés elleni eurdpai fellépés terén. Szakmai Szemle, 16(4), 118-133.
ISSN 1785-1181

3. Zsigmond Csaba (2020): A szervezett blintzés elméleti megkozelitéseitél a
blinszervezet nemzetkdzi és hazai jogi fogalmaig, Beligyi Szemle, 2020. 10. szam,
61-80.0. (DOI: 10.38146/B5Z.2020.10.3)

Budapest, 2023. november 30.

Dr. Szendrei Ferenc PhD sk.
egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM15

A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blin6zés elleni harc blnelemz6i
tamogatasa 2.

A tantargy megnevezése (angolul): Analitical support for the fight against
organized crime 2.

Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit

4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializaciobk megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacio

Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inlgyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyeste
Péter egyetemi docens

A tanérak szama és tipusa
8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 1
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos médok, jellemzok: -
A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatdk az elGadassorozat alapjan ismereteket szereznek a blintetGeljarast és
titkos informaciogy(ijtést tamogatd, tovabba a rendészeti és igazsagligyi igazgatas
dontéseit segité blinligyi adatkezelési és elemzési rendszerekrdl, annak stratégiai és
operativ terileteirél, modszereirdl. Az esettanulmanyokkal gazdagitott oktatasi anyag
a blinlild6zés és igazsagszolgaltatas kihivasainak megfeleléen szorosan illeszkedik az
orszag blintigyi helyzetébdl fakado aktualis kihivasokhoz, illetve az EUROPOL nemzeti

« s

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The lecture series will provide students with knowledge of criminal data management
and analysis systems, their strategic and operational areas and methods, which
support criminal proceedings and intelligence gathering, as well as law enforcement
and judicial administration decisions. The educational material, enriched with case
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10.

studies, is closely linked to the challenges of law enforcement and justice in the context
of the current challenges of the crime situation in the country and the EUROPOL
strategy on law enforcement at national and Community level.

Elérendo szakmai kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdan ismeri a rendészettudomanyt megalapozo iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovébeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi Gsszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehet6vé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneroéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett b(in6zés hazai helyzetével, kérilményeivel, valamint
a szervezett blindzés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolédd régidk
blinhaldézatainak torténetével, mlkodésével, strukturajaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos 6sszefliggéseket.

— Részleteibe menden ismeri a hazai és nemzetkdzi blinszervezetek
fejlodéstorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

- Atfogodan ismeri és érti a szervezett blin6zés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, klilonos tekintettel az abban szerepl6
nyilt- és operativ nyomozast tdamogatd, illetve déntést segité blinligyi adatkezelési és
elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara. Behatdan ismeri a
titkos informaciogyljtés és adatszerzés elméleti hatterét, valamint annak gyakorlati
alkalmazasat.

Képességei
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:
- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blinigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositasara és a feladatok megoldasara képes.
— Képes az infokommunikacidés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkesztd,
tablazatkezel6, statisztikai és specialis rendészeti programokat.
— Képes a rendészet terliletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfelel
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszkdozok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
— Képes az orszag szervezett blindzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kovetelményeknek megfelel6 tervezd, szervezd, dontés-eldkészité
szakmai  koncepcidok, programok, intézkedések és jogszabaly-el6készitd
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
— Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blnlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett b(in6zés visszaszoritdsat, megel6zését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnlldozés, blnfelderités és blnmegel6zés, valamint a bintet6
igazsagszolgdltatds eurdpai és Eurdopan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kdvetelményeinek megfeleld szervezett blindzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

95



Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Munkéja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékl onkritika.

— Elkotelezett a magas szinvonalld, min6ségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Fogékony Kritikus megkozelitésmddot alkalmaz a szervezett blingzéssel
kapcsolatos jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos,
sem pedig a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k Gssze.

— Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkdzi szervezett b(inézés ellen dolgozd
szakért6kkel vald egylttmikoddésre, mert annak orszaghatarokat atlépd jellege miatt
blintld6zési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyuttm(ikodés tud megvaldsitani.

Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felelGsséggel vallalja a kezdeményezG6 szerepét az
egylttm(kodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten bellli és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:

— Ondlldan, felelésséget véllalva alkalmazza a szervezett b(indzés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

— He/she can identify the links between the domestic situation and circumstances of
organised crime and the history, operation, structure, dynamics and emergence of
criminal networks in regions closely related to the international nature of organised
crime.

— He/she has detailed knowledge of the development history of domestic and
international criminal organisations and their interrelationships.

- He/she has comprehensive knowledge and understanding of the rules and
framework for the application of national and international legislation against
organised crime, with particular reference to the use of criminal data management and
analysis methods, procedures and tools to support open and operational investigations
and decision-making.

— He/she has a thorough understanding of the theoretical background and practical
application of intelligence gathering and interception.
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11.

12.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

— He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

— Ability to develop, analyse and evaluate professional concepts, programmes,
measures and legislative preparatory work processes for planning, organising and
preparing decisions in accordance with the rule of law as part of the country's political
strategy against organised crime.

— Ability to use criminal intelligence and analysis methods, procedures and tools to
support open and operational investigation and decision support, in order to reduce,
prevent and detect organised crime.

— Ability to plan, organise and develop cooperation against organised crime between
law enforcement agencies, detection and prevention and criminal justice institutions
in European and non-European countries, in accordance with the requirements of the
legislation in force.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

— He/she applies a critical approach to the phenomena related to organised crime,
which are incompatible with fundamental human and constitutional values, as well as
with the rule of law and democratic values.

- He/she is open and motivated to cooperate with experts in the fight against
organised crime, both domestic and international, because its transnational nature
means that only broad cooperation can achieve law enforcement and detection
successes.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
— He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.
Specified competences:
— He/she uses the rights under law to fight organised crime autonomously and
responsibly.

El6tanulmanyi kovetelmények: A szervezett blindzés elleni harc blinelemzdi
tamogatasa 1. RBGVM14

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A szervezett bilinozés elleni felderit6 tevékenység, a titkos
informaciogylijtés elemzoi tamogatasa (Organized crime detection activities,
analytical support for intelligence gathering)

12.2. A szervezett bi(in6z6 strukturak hierarchidajanak felderitését és
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13.

14.

15.

16.

bizonyitasat segit6 elemzési médszerek (Methods of analysis to help detect and
demonstrate the hierarchy of organized criminal structures)

12.3. A biinszervezet kategodria felderitését és bizonyitasat tamogato
elemzési modszerek (Methods of analysis supporting the detection and verification
of the category of criminal organization)

12.4. A szervezett biin6z6 struktirak gazdasagi hatterének vizsgalatat
tamogato elemzési technikak (Analytical techniques to support the examination of
the economic background of organized criminal structures)

12.5. A szervezett blinozés altal szerzett illegalis javak felkutatasanak,
azonositasanak és visszaszerzésének bilinelemzéssel valé tamogatasi
lehetoségei (Possibilities to support the detection, identification and recovery of illicit
assets from organized crime through crime analysis)

12.6. A kiemelt tarsadalmi veszélyességet hordoz6 kabitoszer-bi(in6zés elleni
fellépés elemz6i tamogatasa (Support analysts in the fight against drug-related
crime, which presents a major social risk)

12.7. A stratégiai elemzés és tervezés altal kinalt lehet6ségek a szervezett
biin6zés elleni harcban (The opportunities offered by strategic analysis and planning
in the fight against organized crime)

12.8. Az EUROPOL altal kidolgozott és alkalmazott SOCTA mddszertana és
hazai alkalmazasa (SOCTA methodology developed and applied by EUROPOL and
applied in Hungary)

12.9. A szervezett biin6zés allamhaztartasi karosité tevékenységének
elemzési vizsgalata a NAV munkajaban (Analysis of the harmful effects of
organized crime on public finances in the work of the NTCA (National Tax and Customs
Administration))

12.10. A szervezett b(in6zés iranyabol megnyilvanulé korrupcios kockazatok
felmérésének és elemzésének moédszertana a renddérség és az NVSZ
munkajaban (Methodology for Assessing and Analyzing Corruption Risks in Organized
Crime in the Work of the Police and the NPS (National Protective Service))

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 2. félév/tavaszi félév

A tanoérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetésége:

A tantargy elfogadasanak feltétele a tanorak 80%-an vald részvétel. A tavollétet a
hidnyzast koévetd els6 foglalkozason igazolni kell.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:
Az el6irt (nem publikus) gyakorlati feladatok teljesitése
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tanorakon vald részvétel a 14. pontban leirtak szerint.

16.2. Az értékelés:

Beszamold, haromfokozatl értékelés. A vizsga irasbeli, a blinelemzéshez kapcsolodo
elméleti és gyakorlati feladatokbdl all.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

Az aldirds és az irdsbeli beszamolon legaldbb megfelelt osztalyzat megszerzése.
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17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Istvanovszki Laszl6: Blinelemzés a modern blnlldozésben, Patrondécium Kiado,
Budapest, 2012.

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikdnyve, Dialog Campus
Kiadd, Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3

3. Antaldczy-Gaspar--Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blinézés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhat6 tendenciai
Budapest, Obudai Egyetem (2022), ISBN: 9789634492528

4. Németh Agota (2022): A blnugyi elemzd-értékeld munka. In SZENDREI Ferenc
(szerk.): Blnulgyi szolgalati ismeretek Kiilonos rész. Budapest: Ludovika, 215-234.

5. ISBN 9789635316557

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Rachel Boba Santos (2016): Crime Analysis with Crime Mapping. Fourth edition. Los
Angeles, CA: SAGE Publications. ISBN 978-1-0718-3140-3

2. Csaba Zagon (2018): A blnelemzés aktualis kihivasai a nemzetkozi sulyos és
szervezett b(in6zés elleni eurdpai fellépés terén. Szakmai Szemle, 16(4), 118-133.
ISSN 1785-1181

3. Zsigmond Csaba (2020): A szervezett blntzés elméleti megkodzelitéseitol a
blinszervezet nemzetko6zi és hazai jogi fogalmaig, Belligyi Szemle, 2020. 10. szam,
61-80.0. (DOI: 10.38146/BSZ.2020.10.3)

Budapest, 2023. november 30.

Dr. Nyeste Péter PhD sk.
egyetemi docens
tantargyfelelos
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h W NR

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM12
A tantargy megnevezése (magyarul): A felderités mddszertana 1.
A tantargy megnevezése (angolul): Methodologie of intelligence 1.
Kreditérték:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 %
elmélet

. A szak(ok), szakiranyok megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti vezetd

mester szak, szervezett blin6zés elleni specializaciod

. A tantargyfelelés kar/tanszék/szakcsoport (intézet) neve: NKE

Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa: Dr. Szendrei Ferenc r. ezredes PhD.

egyetemi docens

. A tandorak szama (eléadas+gyakorlat)

8.1. 0Ossz draszam:
8.1.1. Nappali munkarend: 84 éra (42 EA+42 GY)
8.1.2. Levelez6 munkarend: 32 6ra (16 EA+16 GY)
8.2. heti 6raszam nappali munkarend: 6

8.3. Az ismeret ataddsaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzdk (ha
vannak): az oktatas interaktiv. . modon valdésul meg, a hallgatok részére a
foglakozasvezet6 egyedi feladatokat hataroz meg, melyek a foglalkozasokon keriilnek
megbeszélésre.

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A hallgatok a tantargy keretei kozott

megfelel6 elméleti és gyakorlati ismereteket szereznek a szervezett b(indzés ellen
folytatott titkos informaciogylijtés specialitdsairdl, megismerik az egyuttm(ikodok,
illetve a fedett nyomozé alkalmazasanak sajatossagait.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description - English):
Students will acquire appropriate theoretical and practical knowledge of the specialties
of secret intelligence gathering against organized crime, as well as the specifics of
collaborators and the use of a covered investigator.

Elérendo kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatodan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovGbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 modon reflektal.

- Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkdzi 6sszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

- Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humaneréforras-gazdalkodasi, a minOségbiztositasi eljarasok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefliggéseit.

A részletezett szakmai kompetenciak:
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— Azonositani tudja a szervezett blin6zés hazai helyzetével, kérilményeivel, valamint
a szervezett b(in6zés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régiok
blinhalozatainak torténetével, milkddésével, strukturajaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

— Részleteibe menben ismeri a hazai és nemzetkézi blnszervezetek
fejlodestorténetét, egymashoz vald viszonyukat.

— Atfogdan ismeri és érti a szervezett blinzés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel az abban szerepld
nyilt- és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segitd blnlgyi adatkezelési és
elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

— Behatéan ismeri a titkos informacidgyljtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbédl atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdéan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatasi jogi, pénzigyi jogi
szakteriletek, a nemzetkdzi blnigyi és rendészeti szervek egylttm(kodésére
vonatkozé jogi rokon szakteriiletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

— Képes az infokommunikaciés eszkdzok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitégépes alkalmazasokat: szévegszerkeszts,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

— Képes a rendészet teriiletén a szakmai kovetelményeknek leginkabb megfelel
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszkdzok hasznalatara, kiilonos tekintettel
a korszer( vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes az orszag szervezett b(indzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képezd, a jogallami kévetelményeknek megfeleld tervezd, szervezd, dontés-eldkészitd
szakmai  koncepcidék, programok, intézkedések és  jogszabaly-el6készit6
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatod, illetve dontést segité blinlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megeldzését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnuld6zés, blinfelderités és blinmegel6zés, valamint a buntet6
igazsagszolgaltatds eurdpai és Eurdépan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatdlyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelelé szervezett blintzés
elleni egylttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mérték(i onkritika.

- Elkotelezett a magas szinvonall, mindségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatdrsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkaban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkozelitésmodot alkalmaz a szervezett bilin6zéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapvetd emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k Gssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett blinézés ellen dolgozd
szakértdkkel valé egylttm(ikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépé jellege miatt
blintld6zési, felderitési sikereket csak a széleskorld egyuttm(ikodés tud megvaldsitani.

101



Autonémiaja és felel6ssége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egylttmkodés terlletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten belili és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felel6sséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehet6ségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and circumstances of
organized crime, as well as the history, operation, structure, dynamics and appearance
of criminal networks in regions geographically closely connected to the international
nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime, with
particular regard to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools that support open and operative investigations and assist in
decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret information
gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-preparation
professional concepts, programs, measures and legislative preparation work processes
that are part of the country's political strategy against organized crime and meet the
requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures, and
tools that support open and operative investigations and assist in decision-making,
which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized crime
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11.
12,

between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well as institutions
of criminal justice in European and non-European countries, in accordance with the
requirements of the laws in force at the time.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of law and
democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic and
international organized crime, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection successes can only be achieved through extensive cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law against
organized crime.

El6tanulmanyi kotelezettségek: -
A tantargy tananyaganak leirasa magyarul/angolul:

12.1 A titkos informaciégy(jtés helye, szerepe, feladata a szervezett b(indzés elleni
fellépésben; a szervezett blin6z6i tevékenység, a blinszervezetek felderitési
problémai

/ The place, role and function of secret intelligence gathering in the fight against
organized crime; organized crime activities, problems of criminal organizations
detection

12.2 Titkos informaciégyjté tevékenységre feljogositott szervek és
partnerszolgalatok; hataskor, illetékesség a szervezett blin6z6i csoportok
felszamolasakor

/ Organizations and partner services authorized to carry out secret intelligence
activities; jurisdiction and competence in dismantling organized crime groups

,,,,,,

12.3 A mindsitett adat fogalma, a mindsitési eljarads, a minésitett adat védelme,
felhasznalasa

/ The concept of classified information, the classification procedure, the
protection and use of classified information

12.4 Nyilt és mindsitett adattdrak és informaciés forrasok alkalmazdsa a titkos
informacidgyljtésben; a kozvetlen informacidelemzéssel tdmogatott felderitd
munka
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/ Applying open and qualified repositories and information sources for secret
information gathering; exploratory work supported by direct information
analysis

12.5 A titkos informaciogyl(ijtés tervezésének folyamata, taktikai aspektusai;
m(iveletek elGkészitése, megszervezése, koordinalasa, végrehajtasa

/ The process, tactical aspects of planning the secret information gathering;
preparation, organization, coordination and execution of operations

12.6 A titkos informaciogy(ijtés human és egyéb eszkdzei alkalmazasanak
sajatossagai és dokumentaldsa, a titkosan egylttm(ikédék védelme

/ Characteristics and documentation of the use of human and other means of
secret intelligence gathering, protection of secret collaborators

12.7 A technikai hirszerzés lehetGségei, modszerei a szervezett blindzés
detektalasakor és a felszamolasa soran

/ Possibilities and Techniques of Technical Intelligence for Detecting and
Eradicating Organized Crime

12.8 Az ligyészség szerepe a szervezett blin6zbi csoportokkal szemben folytatott
felderit6 és felszamolo tevékenység soran

/ The role of the prosecutor's office in investigating and eliminating organized
crime groups

12.9 Az engedélyez6/nyomozasi bird szerepe a szervezett b(in6z6i csoportokkal
szemben folytatott titkos informacidogyljté tevékenységek és nyomozasok
soran

/ Role of Licensing / Investigating Judges in secret intelligence gathering
activities and investigations against organized crime groups

12.10 A szervezett bilnozés jellemz6 megjelenési (elkdvetési) formdainak leplezett
felderitési specialitasai

/ Covert exploration specialties of typical forms of organized crime

12.11 A szervezett b(in6zés és a helyi és kdzponti kézigazgatas korrupt kapcsolatanak
felderitése

/ Detecting corrupt links between organized crime and local and central
government

12.12 A szervezett bln6zés rendvédelmet és az igazsagszolgaltatast célzo
befolyasolasanak felderité munkaja

/ Exploratory work on the influence of organized crime on law enforcement and
justice

12.13 A titkos informaciogy(ijté munkat tdmogatd szervekkel torténd egyittmikodés
rendje, kapcsolattartas partnerszolgalatokkal

/ Arrangements for co-operation with bodies supporting secret intelligence
work, and liaison with partner services

12.14 Nemzetk6zi kapcsolattartdas és koz6s tevékenység végrehajtasanak
lehetéségei; a szervezett b(in6zés nemzetk6zi dimenzidinak felderitése, a
Nemzetkdzi blinligyi egyuttm(ikodési keretek kozott megvaldsitott miveletek
az Eurodpai Unidn belll és az Unidn kival

/ Opportunities for international contacts and joint activities; exploring the
international dimension of organized crime, operations within and outside the
European Union in the framework of international criminal cooperation
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13.

14.

15.

16.

17.

12.15 A blinszervezet, mint biintetdjogi, illetve kriminoldgiai kategoéria felderitésének,
bomlasztasanak és felszdmolasanak mddszertana

/ Methodology for detecting, dismantling and eradicating the criminal
organization as a criminal or criminological category

12.16 A szervezett blindzés felderitési lehet6ségei a blintetés-végrehajtas soran

/ Opportunities for detection of organized crime during the execution of the
sentence

12.17 A specialis mikoddési kiadasok gazdalkodasi szabalyai
/ Management rules for special operating expenditure

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: tavaszi félévben / 2 félév

A foglalkozasokon valé részvétel kovetelményei, elfogadhaté hianyzasok
mértéke, tavolmaradas potlasanak lehetésége: A tantargy elfogadasanak
feltétele a tandrak 80% -an vald részvétel. A tavollétet a hidanyzast kdvetd elsé
foglalkozason kell igazolni. A hallgatd koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl
onalléan felkészulni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje:

Az el6irt (nem publikus) gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal
szervezett (az érarendben szerepld) kihelyezett oktatdsokon vald részvétel (az eldirt
gyakorlatok aldl felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezet6je vagy
helyettese engedélyezheti).

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az aldiras megszerzésének feltételei: a tandérdkon részvétel a 14.
pontban meghatdrozottak szerint, a ZH-k eredményes teljesitése.

16.2. Az értékelés: kollokvium (6tfokozatu). Nappali és levelez6 munkarendes
képzésesetén a kollokvium értékelésének 6sszetevdi. a szobeli vagy irasbeli feladatok
teljesitése soran legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése. A tananyag tartalmat az
el6adason elhangzottak és az alabb felsorolt kotelezé és ajanlott irodalmak anyagai
képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: az aldirds megszerzése, a
szbébeli vagy irasbeli feladatok teljesitése soran legaldbb megfelelt osztalyzat
megszerzése. A gyakorlati foglakozason eredményes szereplés, a meghatarozott
feladatok elégséges szinten valé végrehajtasa, a kollokviumon legaldabb elégséges
osztalyzat megszerzése.

Vizsgakovetelmények: Kollokvium, 6tfokozatl értékelés.
Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Antaldczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-PatoSzendrei-Szlics: A nemzetkozi
€s honos szervezett blindzés torténete, XX. szazadi fejlédeése és varhato
tendencidi [tankényv 2019. KOFOP-2.1.2-VEKOP-15.]

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc, Kovacs Zoltan, Barnéczki Laszl6, Bodor
Laszld, Ipsits Csaba, Németh Agota, Oszlanszki Sandor, Suldnyi Vilmos,
Szlics Balint, Zsigmond Csaba: Blinlgyi szolgalati ismeretek-Kilonos rész
Ludovika kiad6 2022.

Nyeste-Szendrei: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve [Dialog-Campus 2019]

4, Toéth Mihaly: Blinszovetség, blinszervezet [Criminal association, criminal
organisation] Complex Kiadd Kft., Budapest, 2009. (in Hungarian)
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5. A szervezett b(indzés kézikonyve [Handbook of organised crime] 2012. NKE
RTK (in Hungarian)

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Bocz Endre - Lakatos Janos: A kriminalisztika aktudlis elméleti kérdései,
Kriminalisztikai jegyzetek és tanulmanyok sorozat, (Rendértiszti Féiskola,
Budapest, 2008.)

2. Zsigmond Csaba: Egy szervezett b(indzés elleni nyomozas tapasztalatai,
avagy egy blinszervezet felszamolasa [The experiences of an investigation
of an organised crime group] Rendvédelem szakfolydirat, Budapest,
2012/1. szdm 10-36.p. (in Hungarian) organised crime and the definition of
criminal organization]Magyar Rendészet, Budapest, 2008. VIII. évf. 4. szam
5-24. p. (in Hungarian)

3. Bocz Endre - Lakatos Janos: A kriminalisztika aktualis elméleti kérdései,
Kriminalisztikai jegyzetek és tanulmanyok sorozat, (Rendortiszti Féiskola,
Budapest, 2008.)

4. Mészar Roza: A blinszovetség, a blinszervezet, valamint a csoportos
elkdvetés értékelése és a birdi gyakorlat (Jura, 2003. (IX. évf.) 1. sz. 169-
173. p.)

5. Berki Antal: A szervezett blin6zés Magyarorszagon 2011. (Rendvédelem
szakfolydirat, Budapest, 2012/1. szdm 36-51. p.)

Budapest, 2023.12.03.
Dr. Szendrei Ferenc PhD r. ezredes

egyetemi docens
tantargyfelelGs
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

h W NR

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM13
A tantargy megnevezése (magyarul): A felderités mddszertana 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Methodologie of intelligence 2.
Kreditérték:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 %
elmélet

. A szak(ok), szakiranyok megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti vezetd

mester szak, szervezett blin6zés elleni specializaciod

. A tantargyfelelés kar/tanszék/szakcsoport (intézet) neve: NKE

Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelelos oktaté neve, beosztasa: Dr. Szendrei Ferenc r. ezredes PhD.

egyetemi docens

. A tandorak szama (eléadas+gyakorlat)

8.1. 0Ossz draszam:
8.1.1. Nappali munkarend: 56 éra (28 EA+28 GY)
8.1.2. Levelez6 munkarend: 20 6ra (10 EA+10 GY)
8.2. heti 6raszam nappali munkarend: 4

8.3. Az ismeret ataddsaban alkalmazandd tovabbi sajatos moddok, jellemzdk (ha
vannak): az oktatas interaktiv. . modon valdésul meg, a hallgatok részére a
foglakozasvezet6 egyedi feladatokat hataroz meg, melyek a foglalkozasokon keriilnek
megbeszélésre.

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A hallgatok a tantargy keretei kozott

megfelel6 elméleti és gyakorlati ismereteket szereznek a szervezett b(indzés ellen
folytatott titkos informaciogylijtés specialitdsairdl, megismerik az egyuttm(ikodok,
illetve a fedett nyomozé alkalmazasanak sajatossagait.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description - English):
Students will acquire appropriate theoretical and practical knowledge of the specialties
of secret intelligence gathering against organized crime, as well as the specifics of
collaborators and the use of a covered investigator.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozé iskolakat, kialakulasanak
és fejlodésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovGbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 mddon reflektal.

— Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi 6sszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonos tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humanerdéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljardsok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb irdnyait, 6sszefliggéseit.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett blin6zés hazai helyzetével, korilményeivel, valamint
a szervezett blnozés nemzetkozi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régidk
blinhaldzatainak torténetével, milkodésével, struktardjaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

— Részleteibe menden ismeri a hazai és nemzetkézi blnszervezetek
fejlédéstorténetét, egymashoz valé viszonyukat.

— Atfogodan ismeri és érti a szervezett blinozés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel az abban szerepld
nyilt- és operativ nyomozast tdmogato, illetve dontést segitd bliniigyi adatkezelési és
elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

- Behatdéan ismeri a titkos informaciogylijtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatdsi jogi, pénzigyi jogi
szakterlletek, a nemzetkozi blnlgyi és rendészeti szervek egylttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

- Képes az infokommunikacids eszkdzok alkalmazdsara, rendészeti vezetli és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitdgépes alkalmazasokat: szévegszerkeszto,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

- Képes a rendészet teriiletén a szakmai kovetelményeknek leginkdabb megfeleld
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszk6zok hasznalatara, kilonos tekintettel
a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes az orszag szervezett blin6zés ellen fellép6 politikai stratégidjanak részét
képez0, a jogallami kovetelményeknek megfeleld tervezd, szervezd, dontés-elokészitd
szakmai  koncepcidék, programok, intézkedések és  jogszabaly-el6készit6
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tdamogatd, illetve dontést segité blnigyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett b(in6zés visszaszoritdsat, megel6zését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnlldézés, blnfelderités és blinmegelézés, valamint a blintet6
igazsagszolgdltatds eurdpai és Eurdpan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatalyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelelé szervezett blintzés
elleni egylittm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékld onkritika.

- Elkotelezett a magas szinvonall, minGségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkdban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezet6i feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkozelitésmodot alkalmaz a szervezett bilinozéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k dssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett blindzés ellen dolgozé
szakértdkkel valé egylttm(ikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépé jellege miatt
blnlldodzési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyittmikodés tud megvaldsitani.
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Autonomiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felelosséggel vallalja a kezdeményezl6 szerepét az
egyuttm(ikodés tertletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten beliili és
kivlli partnerekkel az eredményes egyuttmiikodést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felel6sséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehet6ségeket.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and circumstances of
organized crime, as well as the history, operation, structure, dynamics and appearance
of criminal networks in regions geographically closely connected to the international
nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime, with
particular regard to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools that support open and operative investigations and assist in
decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret information
gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-preparation
professional concepts, programs, measures and legislative preparation work processes
that are part of the country's political strategy against organized crime and meet the
requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures, and
tools that support open and operative investigations and assist in decision-making,
which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized crime
between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well as institutions
of criminal justice in European and non-European countries, in accordance with the
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11.
12,

requirements of the laws in force at the time.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of law and
democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic and
international organized crime, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection successes can only be achieved through extensive cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law against
organized crime.

El6tanulmanyi kotelezettségek: A felderités mddszertana 1. RBGVM12

A tantargy tananyaganak leirasa magyarul/angolul:

12.1 A human hirszerzés, helye ,szerepe, feladata a szervezett b(in6zés elleni
kizdelem soran

/ Human intelligence, place, role, role in the fight against organized crime

12.2 12.2 Az eseti adatkozl6 és az informator alkalmazdsa a blinszervezetekkel
szemben

/ Use of ad hoc informer and informant against criminal organizations

12.3 A titkos munkatars és a rezidens foglalkoztatasanak specialitasai

/ Specialties of employment of a secret worker and resident

12.4 Titkosan egylttm(kod6 személyek az el6készitd eljardsban és a nyomozasban
/ Collaborators secretly involved in the preparatory process and the investigation
12.5 A fedett nyomozd, a kihelyezett munkatars. A hosszd tava beépllés
pszicholdgiai, szakmai és technikai feltételei

/ The secret investigator, the outside assistant. Psychological, professional and
technical conditions for long-term integration

12.6 A blinszervezet, mint b(in6z6 vallalkozas felderitési mddszertana; az etnikai
alapu felderités jogi és taktikai kérdései

/ Methodology for detecting a criminal organization as a criminal enterprise; legal and
tactical issues of ethnic-based reconnaissance

12.7 Az illegalis kabitdszer-kereskedelem elleni felderit6 tevékenység sajatossagai:
alvasarlas, ellendrzott szallitas

/ Specific features of the detection of illicit drug trafficking: fraudulent purchasing,
controlled delivery

12.8 A szexualis blincselekmények felderitési mdédszertana

/ Sexual crime detection methodology

12.9 A szervezett b(indzés erdszakos megnyilvanulasainak (zsarolds, emberrablds,
leszamolas jellegd emberdlés) felderitési modszerei
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13.

14.

15.

16.

17.

/ Methods for detecting violent manifestations of organized crime

12.10 A szervezett b(inbzés vagyon elleni kategdridban elkévetett jogsértések
felderitése (zseblopas, betdréses lopas, trilkkds lopas, gépkocsilopas)

/ Detection of infringements in the organized crime asset category (pocket theft,
burglary, trick theft, car theft)

12.11 A jovedéki termékek illegalis eldallitasahoz és forgalmazasahoz kapcsoldédo
jogsértések felderitése

/ Detection of infringements related to the illicit manufacture and distribution of
excisable products

12.12 Nemzetkézileg ellen6rzott termékek, technoldgidk illegalis csempészetéhez,
illegalis forgalmazasahoz kapcsolddo jogsértések felderitési lehetdségei

/ Opportunities to detect infringements related to the illegal smuggling and trafficking
of internationally controlled products and technologies

12.13 Embercsempészet, emberkereskedelem, illegalis migracié felderitése a
szervezett b(inozés teriletén

/ Trafficking in human beings, trafficking in human beings and detection of illegal
migration

12.14 A szervezett blin6z6i csoportok altal elkovetett intellektualis blincselekmények
(pénz-, értékpapir, bankkartya-hamisitas, csalas) felderitésének mddszertana

/ Methodology for detecting intellectual crimes committed by organized crime groups
(money, securities, credit card counterfeiting, fraud)

12.15 A szamitégépes blintzés, informaciétechnoldgiai halézatok biztonsaga elleni
blincselekmények felderitési lehetéségei

/ Possibilities for detection of cybercrime and of security crimes against information
technology networks

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: tavaszi félévben / 3 félév

A tanorakon valé részvétel kovetelményei, elfogadhaté hidnyzasok mértéke,
tavolmaradas potlasanak lehetdosége: A tantargy elfogadasanak feltétele a
tandérakon vald részvétel. A tavollétet a hianyzast kovetd els6é foglalkozason kell
igazolni. A hallgaté koteles az el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalldéan felkészilni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az eldirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepl6) kihelyezett oktatdsokon valoé részvétel (az elGirt gyakorlatok aldl
felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezet6je vagy helyettese
engedélyezheti).

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:..

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: a tandrakon részvétel a 14. pontban
meghatarozottak szerint, a ZH-k eredményes teljesitése.

16.2. Az értékelés: kollokvium (6tfokozatl). A vizsga szdbeli, a tantargy
tematikdjahoz kapcsolédd elméleti és gyakorlati feladatok megoldasabdl all A
szamonkérés targya az el6adasokon elhangzott tananyag, a kotelez6 irodalom
vonatkozé részei, valamint a foglalkozasokon és a kotelezd irodalomban hivatkozott
jogszabalyok vonatkozo részei

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: az alairds megszerzése, a szobeli
vagy irasbeli feladatok teljesitése soran legalabb megfelelt osztalyzat megszerzése.
A gyakorlati foglalkozason eredményes szereplés, a meghatarozott feladatok
elégséges szinten valé végrehajtdsa, a kollokviumon legaldbb elégséges osztalyzat
megszerzése.

Vizsgakovetelmények: Kollokvium, 6tfokozatu értékelés.
Irodalomjegyzék:

17.1.Kotelez6 irodalom:
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1. Antaléczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-PatoSzendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blinézés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhato tendenciai
[tank6ényv 2019. KOFOP-2.1.2-VEKOP-15.]

2. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc, Kovacs Zoltan, Barnoczki Laszlé, Bodor Laszld, Ipsits
Csaba, Németh Agota, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba: Blnulgyi szolgalati ismeretek-Kil6nds rész Ludovika kiado 2022.

3. Nyeste-Szendrei: A blinligyi hirszerzés kézikonyve [Dialog-Campus 2019]

4, Téth Mihdly: Blinszovetség, blnszervezet [Criminal association, criminal
organisation] Complex Kiado6 Kft., Budapest, 2009. (in Hungarian)

5. A szervezett blin6zés kézikonyve [Handbook of organised crime] 2012. NKE RTK
(in Hungarian)

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Bocz Endre - Lakatos Janos: A kriminalisztika aktudlis elméleti kérdései,
Kriminalisztikai jegyzetek és tanulmanyok sorozat, (RendoOrtiszti FOiskola,
Budapest, 2008.)

2. Zsigmond Csaba: Egy szervezett blin6zés elleni nyomozas tapasztalatai, avagy egy
blinszervezet felszdmoldsa [The experiences of an investigation of an organised
crime group] Rendvédelem szakfolydirat, Budapest, 2012/1. szam 10-36.p. (in
Hungarian) organised crime and the definition of criminal organization]Magyar
Rendészet, Budapest, 2008. VIII. évf. 4. szdm 5-24. p. (in Hungarian)

3. Mészar Réza: A blinszOvetség, a blinszervezet, valamint a csoportos elkovetés
értékelése és a birdi gyakorlat (Jura, 2003. (IX. évf.) 1. sz. 169-173. p.)

4, Berki Antal: A szervezett bln6zés Magyarorszagon 2011. (Rendvédelem
szakfolyodirat, Budapest, 2012/1. szam 36-51. p.)
Budapest, 2023.12.03.
Dr. Szendrei Ferenc PhD r. ezredes

egyetemi docens
tantargyfelelds
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NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RKRIM02
A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blindzés kriminalisztikaja 1.
A tantargy megnevezése (angolul): Criminalistics of Organized Crime 1.

Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

A szak(ok), szakiranyok/specializacik megnevezése (ahol oktatjak):
rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacio

Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Kriminaltaktikai
és -metodikai Tanszék

A tantargyfelel6s oktat6 neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Mészaros
Bence PhD, tanszékvezetd, egyetemi docens

A tanorak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: -
8.1.2. levelez6 munkarend: 6 (6 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti éraszam - nappali munkarend: -
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék: -

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgaté részeletesen megismeri szervezett blintzéssel szembeni fellépés
kriminaltaktikai és -stratégiai sajatossagait.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The student acquires detailed knowledge on the criminal tactical and strategical
features of the fight against organized crime.

Elérend6 szakmai kompetenciak (magyarul):
Tudasa
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Ismeri szakterlilete atfogd targykorének altalanos és specifikus jellemzait,
legfontosabb irdnyait és pontosan kidolgozott hatarait, a terilet legfontosabb
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Osszefliggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminoldgiat, a szakteriletnek a rokon
szakteriletekhez valo kapcsolodasat.

- Ismeri szakteriletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi mddszereit,
absztrakcidés technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
madjait.

- Mélyrehatdéan ismeri a rendészeti tevékenységhez kotdod6é tudomanyterileteket és
az azokhoz kapcsolddd jogagak szabalyait és jogelméleti hatterét.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Atfogdan ismeri és érti a szervezett blin6zés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, klilonos tekintettel az abban szerepl6
nyilt- és operativ nyomozast tdamogato, illetve déntést segité blinligyi adatkezelési és
elemzési mdodszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara.

-Behatdan ismeri a titkos informaciogy(jtés és adatszerzés elméleti hatterét, valamint
annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei:

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tdmogatd rendszergondolkodasra, a
valtozasra és annak tervezésére.

- Képes a végrehajtandé rendészeti munkafolyamatok iranyitdéi és ellenOrzési
feladatainak ellatasara, kockazatelemzésre.

- Széleskorl jogi ismeretei alapjan komplex mddon képes a jogszabalyi problémak
feloldasara és a vonatkozd jogi el6irdasok alkalmazasara.

- Képes tevékenysége soran az alapvet6 emberi és alkotmanyos jogok tiszteletben
tartasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blnlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megeldzését, felderitését szolgaljak.

Attitiidje
A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskor(i figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

- Torekszik munkaja soran a szakterliletéhez kapcsolédé etikai elvarasok betartasara,
a szakterileti viselkedéskultira megtartdsara és a szakmailag kifogasolhatatlan,
jogszer( intézkedések lefolytatasara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkozelitésmodot alkalmaz a szervezett b(in6zéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethetdk dssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett bilindzés ellen dolgozdé
szakértdkkel vald egylttm(ikédésre, mert annak orszaghatarokat atlépd jellege miatt
blnlldozési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyuttmiikodés tud megvaldsitani
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Autonomiaja és felelossége
A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- FelelGsséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Munkajaban és teljes kapcsolatrendszerében teljes felel6sséggel és lojalitassal
képviseli a rendvédelem, a rendészeti hivatas szakmai értékrendjét.

- Képes az altala foganatositott intézkedések oOnellen6rzés keretében torténd
fellilvizsgalatara.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Ondlldan, feleldsséget vallalva alkalmazza a szervezett b(inézés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérend6 szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is familiar with the general and specific characteristics of the comprehensive
subject of his/her field of expertise, its most important directions and precisely
elaborated boundaries, the most important connections, theories and terminology of
his/her field of expertise, and its connection to related fields.

- He/she is familiar with the specific methods of acquiring knowledge and solving
problems in his/her field of expertise, its abstraction techniques, and the ways of
elaborating practical aspects of theoretical issues.

- He/she has an in-depth knowledge of the scientific fields related to law enforcement
and the rules and legal theoretical background of the related branches of law.

Specified competences:

- He/she has comprehensive knowledge and understanding of the rules and framework
for the application of national and international legislation against organised crime,
with particular reference to the use of criminal data management and analysis
methods, procedures and tools to support open and operational investigations and
decision-making.

- He/she has a thorough understanding of the theoretical background and practical
application of intelligence gathering and interception.

Capabilities
Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is capable of thinking in a system that supports novel problem solutions, of
changing and planning for it.

- Ability to perform management and control tasks in the law enforcement work
processes to be carried out, risk analysis.

- Ability to solve legal problems and apply the relevant legal provisions in a complex
manner based on a broad knowledge of the law.

- Ability to respect fundamental human and constitutional rights in his/her work.

Specified competences:

- Ability to use criminal intelligence and analysis methods, procedures and tools to
support open and operational investigation and decision support, in order to reduce,
prevent and detect organised crime.
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11.

12,

13.

14.

Attitude
Competences in the programme and outcome requirements:

- His/ her personal attitude is characterized by acting in accordance with professional
standards and being committed to making decisions in full respect of applicable laws
and moral standards in the course of his work.

- In the course of his/her work, he/she shall strive to observe the ethical standards of
his/her field, to maintain a culture of professional conduct and to conduct
professionally unobjectionable lawful actions.

Specified competences:

- He/she applies a critical approach to the phenomena related to organised crime,
which are incompatible with fundamental human and constitutional values, as well as
with the rule of law and democratic values.

- He/she is open and motivated to cooperate with experts in the fight against organised
crime, both domestic and international, because its transnational nature means that
only broad cooperation can achieve law enforcement and detection successes.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:

- For compliance with professional, legal and ethical norms and rules related to his
work and conduct.

- In his/her work and in all his/her relations, he/she shall represent the professional
values of law enforcement and the law enforcement profession with full responsibility
and loyalty.

- He/she has the ability to review his/her actions through self-auditing.

Specified competences:
- He/she uses the rights under law to fight organised crime autonomously and
responsibly

El6tanulmanyi kovetelmények: -

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A szervezett b(intzés f6 terlletei és jellemzdi, a blinszervezeti struktarak (The
main areas and charateristics of organized crime, the stucture of crime syndicates)

12.2. Az &ltalanostdl eltéré kriminaltaktikai és -stratégiai elemek alkalmazasa a
blnszervezettekkel szemben val6 fellépés soran (The application of the special
elements of Criminalistic Tactics and Policing Strategies which differ from the general
police routines and are typical to the fight against organized crime)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: 3. félév/6szi félév

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaténak a tandérdk legaldabb 50 %-an jelen kell lennie, 50 %-ot meghalado

hidnyzas esetén a félév teljesitése csak a tantargyfelelds altal meghatarozott kiilon
feladat (pl. konzultacid, hazi dolgozat, prezentacio) teljesitésével fogadhato el.
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15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje: —
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.

16.2. Az értékelés:

Irasbeli vagy szdbeli kollokvium, haromfokozatl értékelés. A szamonkérés targya az
el6adasokon elhangzott tananyag, a kotelez6 irodalom vonatkozé részei, valamint az
el6adasokon és a kotelez6 irodalomban hivatkozott jogszabalyok vonatkozé részei.
16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldiras megszerzése és legalabb elégséges
eredmény elérése a 16.2. pontban leirt kollokviumon.

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Mészaros Bence: A blintgyi hirszerzés. In: Fenyvesi Csaba-Herke Csongor-Tremmel
Florian (szerk.) Kriminalisztika. Ludovika Egyetemi Kiado, Budapest, 2022, 315-
340. o. ISBN: 9789635315574

2. Mészaros Bence: Fedett nyomozo alkalmazasa a blintldézésben. Dialég Campus,
Budapest, 2019, ISBN 978-963-531-027-2

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Antaldczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett blinGzés torténete, XX. szazadi fejlddése és varhatd tendenciai.
Dialég Campus, Budapest, 2019

2. Ballané Fuszter Erzsébet-Szendrei Ferenc-Urban Zoltdn (szerk.): A szervezett
b(in6zés kézikbnyve, Rendoértiszti Féiskola, Budapest, 2011

3. Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: A blnlgyi hirszerzés kézikonyve. Dialég Campus,
Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3

Budapest, 2023. december 6.

Dr. Mészaros Bence PhD
tanszékvezetd, egyetemi docens
tantargyfeleds sk.
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10.

Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: RBGVM18
A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett blin6zés kriminalisztikaja 2.
A tantargy megnevezése (angolul): Criminalistics of Organized Crime 2.
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100
% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

rendészeti vezetd mesterképzési szak, szervezett b(in6zés elleni specializacié

. Az oktatasért felel6és oktatasi szervezeti egység megnevezése: NKE

Rendészettudomanyi Kar Blinligyi és Gazdasagvédelmi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktat6é neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei

Ferenc tanszékvezetd egyetemi docens

. A tandorak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 10 (10 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 2
8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok,
jellemzdk: -

. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a hallgatd elsajatitja a szervezett blindzéssel szembeni fellépés
soran nagy jelentGséggel bird blinligyi hirszerzési eszk6z6k jogszabalyi hatterét és az
alkalmazasukkal kapcsolatos legfontosabb kriminaltaktikai elveket.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

In the framework of the subject the student will learn the legal background of the
covert intelligence methods, which are essential in the fight against organized crime,
and the most important principles of criminalistics in connection with the application
of those methods.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

— Mélyrehatdéan ismeri a rendészettudomanyt megalapozo iskolakat, kialakulasanak
és fejlédésének torténetét, alapjait. Képes azonositani a jelenkori és jovdbeni
kihivasokat, amelyekre megfelel6 modon reflektal.

— Rendelkezik azzal a tudassal, amely a nemzetkozi 6sszehasonlitdé rendészeti és
kriminalisztikai eljardsok lefolytatasat lehetévé teszi, kilonds tekintettel azok
interdiszciplinaris jellegére, metodikajara és gyakorlati alkalmazasara.

— Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a
humanerdéforras-gazdalkodasi, a mindségbiztositasi eljardsok Osszességét, azok
altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.
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A részletezett szakmai kompetenciak:

— Azonositani tudja a szervezett blin6zés hazai helyzetével, korilményeivel, valamint
a szervezett blnozés nemzetkozi jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régidk
blinhaldzatainak torténetével, milkodésével, struktardjaval, dinamikajaval és
megjelenésével kapcsolatos dsszefliggéseket.

— Részleteibe menden ismeri a hazai és nemzetkézi blnszervezetek
fejlédéstorténetét, egymashoz valé viszonyukat.

— Atfogodan ismeri és érti a szervezett blinozés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kiilonos tekintettel az abban szerepld
nyilt- és operativ nyomozast tdmogato, illetve dontést segitd bliniigyi adatkezelési és
elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

- Behatdéan ismeri a titkos informaciogylijtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei

A képzési és kimeneti kovetelményekbol atemelt szakmai kompetenciak:

- Atfogdan tudja alkalmazni a munkajogi, kozigazgatdsi jogi, pénzigyi jogi
szakterlletek, a nemzetkozi blnlgyi és rendészeti szervek egylttmikodésére
vonatkozd jogi rokon szakterliletek ismeretanyaggat, az azok kozotti 6sszefliggések
azonositdsara és a feladatok megoldasara képes.

- Képes az infokommunikacids eszkdzok alkalmazdsara, rendészeti vezetli és
felhasznaldi szinten tudja kezelni a szamitdgépes alkalmazasokat: szévegszerkeszto,
tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

- Képes a rendészet teriiletén a szakmai kovetelményeknek leginkdabb megfeleld
menedzser szemléletl vezetési és iranyitasi eszk6zok hasznalatara, kilonos tekintettel
a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Képes az orszag szervezett blin6zés ellen fellép6 politikai stratégidjanak részét
képez0, a jogallami kovetelményeknek megfeleld tervezd, szervezd, dontés-elokészitd
szakmai  koncepcidék, programok, intézkedések és  jogszabaly-el6készit6
munkafolyamatok kidolgozasara, elemzésére és értékelésére.
- Képes nyilt és operativ nyomozast tdamogatd, illetve dontést segité blnigyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amelyek a szervezett b(in6zés visszaszoritdsat, megel6zését, felderitését szolgaljak.
- Képes a blnlldézés, blnfelderités és blinmegelézés, valamint a blintet6
igazsagszolgdltatds eurdpai és Eurdpan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatalyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelelé szervezett blintzés
elleni egylittm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

Attitiidje

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazdsa, az alapossag,
a modszeresség és a folyamatos tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval
szembeni igényesség és a szilkséges mértékld onkritika.

- Elkotelezett a magas szinvonall, minGségi munkavégzés irant, torekszik e
szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a csoportmunkdban részt venni, azt
iranyitani, kell6 munkatapasztalat utan vezet6i feladatokat ellatni.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkozelitésmodot alkalmaz a szervezett bilinozéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapveté emberi és alkotmanyos, sem pedig
a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k dssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett blindzés ellen dolgozé
szakértdkkel valé egylttm(ikodésre, mert annak orszaghatarokat atlépé jellege miatt
blnlldodzési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyittmikodés tud megvaldsitani.
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Autondmiaja és felelossége

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményez6 szerepét az
egyuttm(ikodés tertiletén, rendvédelmi kérdésekben szervezi a szervezeten beliili és
kivili partnerekkel az eredményes egyittmikoddést.

A részletezett szakmai kompetenciak:
- Onalléan, felel6sséget vallalva alkalmazza a szervezett blin6zés ellen a jog adta
lehetGségeket.

Elérendo szakmai kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she has a thorough knowledge of the context of police theory, the basic and
general theoretical and practical knowledge, the history, the theoretical background,
and the most important basic elements of the conceptual framework, theory and
methodology of police science.

- He/she has a detailed knowledge of the components, general and specific
characteristics of law enforcement systems, identification of the links between the
discipline and its related disciplines, methods, techniques, and ways of developing the
practical aspects of theoretical issues.

Specified competences:

- Can identify the connections related to the domestic situation and circumstances of
organized crime, as well as the history, operation, structure, dynamics and appearance
of criminal networks in regions geographically closely connected to the international
nature of organized crime.

- He knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relationship with each other in detail.

- Comprehensively knows and understands the rules and frameworks of the
application of domestic and international legislation against organized crime, with
particular regard to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools that support open and operative investigations and assist in
decision-making.

- He has a thorough knowledge of the theoretical background of secret information
gathering and data acquisition, as well as its practical application.

Capabilities

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she is able to engage in research aimed at mapping the history of police science,
to interpret, use and process the related publication sources both in Hungarian and in
foreign languages, as well as their historical embeddedness; additionally he/she is able
to present them.

Specified competences:

- Able to develop, analyze and evaluate planning, organizing, decision-preparation
professional concepts, programs, measures and legislative preparation work processes
that are part of the country's political strategy against organized crime and meet the
requirements of the rule of law.

- Capable of using criminal data management and analysis methods, procedures, and
tools that support open and operative investigations and assist in decision-making,
which serve to suppress, prevent, and detect organized crime.

- Capable of planning, organizing and developing cooperation against organized crime
between law enforcement, crime detection and crime prevention, as well as institutions
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11.
12,

of criminal justice in European and non-European countries, in accordance with the
requirements of the laws in force at the time.

Attitude

Competences in the programme and outcome requirements:

- He/she constantly strives for self-development, understands the internal laws, laws,
schools and trends of law enforcement, and develops his/her knowledge and theories
in a self-taught way.

Specified competences:

- Uses a critical approach to phenomena related to organized crime, which are
incompatible with basic human and constitutional values, as well as the rule of law and
democratic values.

- He is open and motivated to cooperate with experts working against domestic and
international organized crime, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection successes can only be achieved through extensive cooperation.

Autonomy and responsibility
Competences in the programme and outcome requirements:
- He/she participates in research and development projects in the field of law
enforcement with full professional responsibility, and contributes effectively in an
autonomous manner, using his/her theoretical and practical knowledge and skills in
cooperation with the other members of the research team in order to achieve the set
goals.

Specified competences:
- Independently and responsibly apply the possibilities provided by the law against
organized crime.

El6tanulmanyi kovetelmények: RKRIM02 A szervezett blin6zés kriminalisztikaja 1.

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1.A blnildozési célu titkos informacidgyljtés szerepe szervezett blinGzés elleni
kizdelemben

The role of secret information gathering in the fight against organized crime

12.2.A leplezett eszkozok alkalmazasanak szerepe a szervezett blinézés elleni
kizdelemben

The role of the use of covert intelligence methods in the fight against organized
crime

12.3.A blnlgyi hirszerzés soran keletkez6 adatok bizonyitékként felhasznalasa a
blntetdeljarasban

The data obtained through covert intelligence methods as evidence in criminal
procedure

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése: tavaszi félév / 4. félév

14. A tanorakon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok

mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgaténak a tanorak legaldbb 50 %-an jelen kell lennie, az ezt meghaladd hidnyzas
esetén a félév teljesitése csak a tantargyfelelés altal meghatarozott pluszfeladat
elvégzése esetén irhaté ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje: -

16.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
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16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: A részvétel a tandérdkon a 14.
pontban meghatarozottak szerint.

16.2. Az értékelés: Irasbeli kollokvium. A szdmonkérés targya az eléaddsokon
elhangzott tananyag, a kotelez6 irodalom vonatkozé részei, valamint az el6adasokon
és a kotelez6 irodalomban hivatkozott jogszabalyok vonatkozo részei.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: A kreditek megszerzésének
feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges (2) eredmény a 16.2. pontban
leirt irdsbeli kollokviumon.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Nyeste Péter-Szendrei Ferenc: A blinlgyi hirszerzés kézikényve. Dialdg Campus,
Budapest, 2019, ISBN 978-615-5945-79-3

2. Jancsé Gabor: Leplezett eszkozok alkalmazasdnak egyes kérdései. Igazsagigyi
Minisztérium, Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado Kft. Budapest, 2018. ISSN 2416-
2159

3. Nyeste Péter, Szendrei Ferenc, Kovacs Zoltan, Barnoczki Laszl6, Bodor Laszlo, Ipsits
Csaba, Németh Agota, Oszlanszki Sandor, Sulanyi Vilmos, Szlics Balint, Zsigmond
Csaba: BUnlgyi szolgalati ismeretek-Kulénos rész Ludovika kiadd 2022.

4, A szervezett blin6zés kézikonyve [Handbook of organised crime] 2012. NKE RTK (in
Hungarian)

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Antaléczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-Patd-Szendrei-Szlcs: A nemzetkdzi és honos
szervezett b(indzés torténete, XX. szazadi fejlédése és varhatd tendenciai. Dialdg
Campus, Budapest, 2019

Budapest, 2023.12.03.

Dr. Szendrei Ferenc PhD r. ezredes
egyetemi docens
tantargyfelelds
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Rendészettudomanyi Kar

TANTARGYI PROGRAM

A tantargy kédja: RBGVM17
A tantargy megnevezése (magyarul): A szervezett b(in6zés gazdasagi hattere
A tantargy megnevezése (angolul): Economic background of organized crime
Kreditérték:
4.1. 2 kredit
4.2.a|ta[1lta’rgy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 %

elmélet

A szak(ok), szakiranyok megnevezése (ahol oktatjak): Rendészeti vezetd
mesterképzési szak, szervezett blintzés elleni specializacio

Az oktatasért felelés oktatasi szervezeti egység megnevezése: B(inligyi és
Gazdasagvédelmi Tanszék

A tantargyfelelOs oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Szendrei
Ferenc egyetemi docens

A tanérak szama (eléadas+gyakorlat):
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: ( EA+ QGY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 16 (16 EA + 0 GY)
8.2.heti 6raszam nappali munkarend:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A hallgaték az el6adassorozat alapjan
megismerik a szervezett b(in6zés gazdasagi hatterét, illetve a gazdasagi hattér
feltarasanak lehetGségeit és |épéseit. Megismerkednek a kozrem(ik6do6 tarsszervek
- NAV - tevékenységével, lehet6ségeivel, az egyilttmikodés maddozatival.
Betekintést nyernek a pénzigyi informacidés egység tevékenységébe, valamint a
szervezett b(in6zés és a pénzmosas kapcsolatara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul): The students acquaint with the
economic background of organised crime and the opportunities to discover these
sources. They receive information about the activity of cooperative law enforcement
agencies (National Tax and Customs Administration).They access information about
the activity of Financial Investigation Unit and the link between organised crime and
money laundering.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa:

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -
A részletezett szakmai kompetenciak:

- Osszefiiggéseiben atldtja a szervezett bilinézés hazai helyzetét,
kérilményeit, valamint a szervezett blin6zés nemzetkézi jellegéhez foldrajzilag
szorosan kapcsoldodd régiok blnhaldzatainak torténetét, mikodését, strukturajat,
dinamikajat és megjelenését.

- Ismeri a hazai és nemzetkdzi blinszervezetek fejléddéstorténetét, egymashoz
vald viszonyukat.

- Ismeri és érti a szervezett b(in6zés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi
jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit, kilonods tekintettel az abban
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szerepl6 nyilt- és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blnlgyi
adatkezelési és elemzési modszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara.
- Behatdan ismeri a titkos informacidgyljtés és adatszerzés elméleti hatterét,
valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

Képességei:

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak: -
A részletezett szakmai kompetenciak:

- Képes a blnlldoézés, blinfelderités és blinmegeldzés, valamint a bilintetd
igazsagszolgaltatds eurdpai és Eurdpan kivili orszagok intézményei kozotti, a
mindenkori hatalyos jogszabalyok kovetelményeinek megfelel6 szervezett blin6zés
elleni egyltttm(ikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

- Képes az orszag szervezett b(intzés ellen fellépd politikai stratégidjanak részét
képez6, a jogallami kovetelményeknek megfelelé tervez6, szervezl, dontés-
el6készité szakmai koncepcidk, programok, intézkedések és jogszabaly-elOkészito
munkafolyamatok kidolgozasara.

- Képes nyilt és operativ nyomozast tamogatd, illetve dontést segité blinlgyi
adatkezelési és elemzési mddszerek, eljarasok, valamint eszk6zok felhasznalasara,
amely a szervezett blindzés visszaszoritdsat, megel6zését, felderitését szolgaljak.
- Képes 0nallo véleményalkotasra, problémamegoldasra, amely a szervezett
blindzés jelenségével kapcsolatos megoldasi dilemmakat és fenyegetéseket,
veszélyeket és kihivasokat érinti.

Attitiidje:

A képzési és kimeneti kovetelményekb6l atemelt szakmai kompetenciak:

- Erdekl6dik és torekszik a folytonos, 6nallé tanuldsra, az (j ismeretek
megszerzésére, az dnképzésre.

- Nyitott a szakmai tovabbképzésekben valé részvételre, fogékony az Uj
informaciok feldolgozasara és a sajat attitl(id fejlesztésére.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Kritikus megkdzelitésmddot alkalmaz a szervezett blindzéssel kapcsolatos
jelenségekkel szemben, amelyek sem az alapvetd emberi és alkotmanyos, sem
pedig a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethet6k ossze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkdzi szervezett blindzés ellen dolgozé
szakértbkkel valo egylttm(ikédésre, mert annak orszaghatarokat atlépd jellege
miatt blnlldozési, felderitési sikereket csak a széleskorli egylttm(ikédés tud
megvaldsitani.

Autondémiaja és felelossége:

A képzési és kimeneti kovetelményekbdl atemelt szakmai kompetenciak:

- Felel6séggel részt vallal a tudatos és 0nallé folyamatos szakmai
fejlodésében.

- FelelGsséget vallal a szakteriletéhez tartozé szakmai egylttmikodés
eredményességéért, elfogadja annak kereteit, valamint a ra harulé szerepeket,
funkcidkat és a kooperaciébdl szarmazo felelGsséget.

A részletezett szakmai kompetenciak:

- Onalléan, felelésséggel alkalmazza a szervezett b(inzés ellen a jog adta
lehet6ségeket.

- A szakmai egylttm(koédés keretében az 6nallé szakmai allaspontjanak
kialakitdsa soran felel6s a hatdlyos szabalyzékban foglalt eszk6zok és moddszerek
jogszerU alkalmazasaért.

- Rendészeti vezetdként felelGsséget vallal a szakmai feladatok csoportos
végrehajtasanak eredményességéért.

- Rendészeti vezetdi felelésségébdl addddan felelGs a szervezetében
feladatok megosztasaért, a szervezeti miikddésért, eredményességért, a vezetoi
utasitasok kiadasaért, az 6nallé vezet6 irdnyitd munka végzéséért és a hatékony
munkavégzésért egyéni és szervezeti szinten.

Elérend6 kompetenciak (angolul) Competences:
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Knowledge:
Competences in the programme and outcome requirements: -
Specified competences:

- In its context, it gives an overview of the domestic situation and circumstances
of organized crime and the history, functioning, structure, dynamics and
appearance of criminal networks in regions geographically closely linked to the
international nature of organized crime.

- He / she knows the development history of domestic and international criminal
organizations and their relation to each other.

- Knows and understands the procedures and frameworks for the application of
domestic and international legislation against organized crime, with particular
reference to the use of criminal data management and analysis methods,
procedures and tools to support open and operational investigations and to assist
decision-making.

- He / she is thoroughly familiar with the theoretical background of secret
information gathering and data mining as well as its practical application.

Capabilities:
Competences in the programme and outcome requirements: -
Specified competences:

- Able to plan, organize and establish cooperation between law enforcement, crime
detection and prevention and criminal justice institutions in Europe and outside the
European Union against organized crime in accordance with the requirements of
applicable law.

- Able to develop planning, organizing, decision-making professional concepts,
programs, measures and legislative workflows as part of the country's policy
strategy against organized crime.

- Able to use criminal data management and analysis methods, procedures and
tools to support open and operational investigations, and assist decision-making to
reduce, prevent, and detect organized crime.

- Able to formulate independent opinion, problem-solving, addressing dilemmas
and threats, threats and challenges related to the phenomenon of organized crime.

Attitude:

Competences in the programme and outcome requirements:

- He is interested in and strives for continuous, independent learning, acquiring
new knowledge, self-education, with a particular focus on the spread of organized
crime, new methods and crimes.

- He is open to professional development training, receptive to new information
processing and developing his or her own attitudes.

Specified competences:

- It takes a critical approach to the phenomena of organized crime, which are
incompatible with fundamental human and constitutional values and with the rule
of law and democracy.

- He is open and motivated to cooperate with domestic and international
organized crime experts, because due to its cross-border nature, law enforcement
and detection success can only be achieved through broad cooperation.

Autonomy and responsibility:

Competences in the programme and outcome requirements
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11.
12,

13.

14.

15.

- Responsibly participates in the conscious and independent continuous
professional development.

- Apply, independently and responsibly, the opportunities provided by law against
organized crime.

- Within the framework of professional cooperation, he / she is responsible for
the lawful application of the tools and methods contained in the existing
regulations in the development of his / her own professional position.

Specified competences:

- He / she assumes responsibility for the effectiveness of the professional
cooperation in his / her area of competence, accepts its framework, and the roles,
functions and responsibilities arising from the cooperation.

- As a law enforcement officer, he / she is responsible for the effective
implementation of professional tasks in teams.

- Due to his responsibility as a police chief, he is responsible for the division of
tasks within his organization, for the organization's operation, efficiency, issuing
leadership instructions, conducting independent managerial work, and working
effectively at the individual and organizational levels.

El6tanulmanyi kotelezettségek: -
A tantargy tematikaja:

12.1 Bevezetd el6adas - altalanos addzasi, szamviteli és pénzigyi ismeretek /
Introductory presentation - general tax, accounting and financial skills

12.2 A szervezett blindzés koltségvetést karositd hatdsa / The budgetary impact
of organized crime

12.3 A szervezett b(indzés altal kitermelt illegdlis javak felkutatasanak,
azonositdsanak felderitési taktikdi, technikdi; a vagyonkutatdas és a
vagyonbiztositas (vagyonvisszaszerzés) szerepe és jelentésége / Techniques and
techniques for the detection and identification of illegal goods extracted from
organized crime; the role and importance of property research and property
insurance (asset recovery)

12.4 A pénzigyi informacios egység (FIU) / The Financial Information Unit

12.5 A szervezett b(indzés és a pénzmosas kapcsolata, felderitési és nyomozasi
modszerek és technikdk / Relationship between organized crime and money
laundering, detection and investigation methods and techniques

12.6 A szervezett blintzés legalis gazdasaggal valdé kapcsolatanak felderitése
(vendéglatas, szorakoztatdipar, turizmus, szallitmanyozas, sport, média) /
Exploring the links between organized crime and the legal economy (hospitality,
entertainment, tourism, transportation, sport, media)

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése: tavaszi félév / 4. félév

A foglalkozasokon vald részvétel kovetelményei, elfogadhaté hianyzasok
mértéke, tavolmaradas potlasanak lehetosége: A tantargy elfogadasanak
feltétele a tanordk 80%-an vald részvétel. A tavollétet a hidnyzast kovetd elso
foglalkozason kell igazolni. A hallgat6 koteles az eléadas anyagat beszerezni, abbdl
onalléan felkészilni.

Evkozi tanulmanyi kévetelmények, az alairas megadasanak feltételei:

Az elGirt gyakorlatok végrehajtasa, teljesitése, a tanszék altal szervezett (az
orarendben szerepld) kihelyezett oktatasokon vald részvétel (az eldirt gyakorlatok
aldl felmentést csak kivételesen indokolt esetben, a tanszék vezet6je vagy
helyettese engedélyezheti).
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16.Az értékelés modszere:

16.1. Az aladiras megszerzésének feltételei: a tandrakon torténé részvétel (14.
pont) és a gyakorlatok teljesitése.

16.2. Az értékelés: beszamold, haromfokozatu értékelés A vizsga szobeli, a
tantargy tematikajahoz kapcsolédo elméleti és gyakorlati feladatok megoldasabdl all.
A szamonkérés targya az el6adasokon elhangzott tananyag, a kotelez6 irodalom
vonatkozd részei, valamint a foglalkozasokon és a kotelez6 irodalomban hivatkozott
jogszabalyok vonatkozo részei.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei: az aldirdas megszerzése és legalabb
megfelelt eredmény a 16.2. pontban leirt irasbeli beszamolén.

17.Irodalomjegyzék (magyarul, angolul):

17.1.Kotelezo irodalom:

1. A szervezett b(in6zés kézikonyve [Handbook of organised crime] Rendértiszti
Foiskola, Budapest, 2011. (in Hungarian)

2. Gal Istvan: A pénzmosas [Money laundering] KJK-Kerszdv, Budapest, 2004. (in
Hungarian)

3. Szendrei Ferenc: A pénzmosas [Money laundering] - PhD értekezés 2010, Pécsi
Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Doktori Iskola (in Hungarian)

4. Antaldczy-Gaspar-Istvanovszki-Nyeste-Paté-Szendrei-Szlics: A nemzetkozi és
honos szervezett b(inozés torténete, XX. szazadi fejlédése és varhatd
tendenciai. Dialdg Campus, Budapest, 2019.

Budapest, 2023. december 02.
Dr. Szendrei Ferenc

egyetemi docens
tantargyfelelds
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