Bv. Biztonsag zardvizsga tételek 2023.

1.
a) A biintetés-végrehajtasi szervezet biztonsagi rendszere és annak feltételei, az 6rzés,

feliigyelet és ellendrzés fogalma.

Jogszabalyi hattér:
e 16/2014. IM rendelet
e Biztonsagi Szabalyzat
e A bv. szervezetrdl sz6l6 CVIL. tv.
e a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras

végrehajtasarol szol6 2013. évi CCXL. torvény.

A biintetés-végrehajtasi szerv biztonsagi rendszere azon szabalyok, valamint targyi, személyi €s
szervezeti elemek Osszessége, amely biztositja a bv. szervezet jogszabdlyokban meghatdrozott

feladatainak biztonsagos koriilmények kozotti ellatasat.

A bv. szervnek olyan biztonsagi rendszert kell kialakitania, amely folyamatosan biztositja:
a) a fogvatartottak Orzését, felligyeletét, ellendrzését,
b) a bv. szerv 6rzését, védelmét,
C) aszemélyi allomany tagjainak és a bv. szerv teriiletén tartozkodok (életének) testi épségének
megovasat,

d) a jogszabalyban meghatarozott feladatok biztonsagos koriillmények kozotti ellatasat.

A bv. szerv biztonséagi rendszerének elemei:
a) abv. szervezet tevékenységére vonatkozo jogszabalyok és alacsonyabb szintli rendelkezések,
b) a szervezeti egységek,
c) arendelkezésre allo személyi allomany,
d) a biztonsagi létesitmények, biztonsagi berendezések, technikai- és kényszerité eszkdzok,

okményok.

! Biztonsagi Szabalyzat 3-5 pontja



A biztonsagi rendszer — és ebbdl kovetkezéen — biztonsagi tevékenység is egy komplex cselekvési
rendszer, amely tulnyomorészt megel6zo jellegli. Totalis biztonsagi rendszer nem létezik, a
preventiv  jellegébdl adodoan a dontéshozatal valdszintiségeken, rizikd-értékeléseken,
mérlegeléseken alapul. A kiilonb6zo veszélyforrasokat fel kell kutatni, azokat értékelni kell, majd
a megeldzésiikre, illetve felszamolasukra fel kell késziilni. A biztonsagi tevékenység és a
biztonsagi rendszer kozotti szoros kapcsolat nyilvanvald, igy az megallapithato, hogy a biztonsagi
tevékenység ellatasaval miikodtetjiik a biztonsagi rendszert. Szamtalanszor hasznaljuk a biztonsagi

tevékenység kifejezést is, ezért fontosnak tartom annak tisztazasat.

Az Orzés, a feliigyelt és az ellendrzés fogalma

A biztonsagi tevékenység ellatasa soran az alapvetd feladat a biztonsagos fogvatartds biztositasa,
amit differencidltan kell végrehajtani. A differenciadlds alapvetéen harom szinten valosul meg,

amely alapjan beszélhetiink 6rzésrol, feliigyeletrdl, valamint ellendrzésrol.

A biztonsagi tevékenység legszigorubb forméja az 6rzés, amit a szabadsagvesztés, az elzards, az
elozetes letartoztatas és a rendbirsag helyébe 1€pd elzaras végrehajtasanak részletes szabalyairol

sz016 16/2014. (XIIL. 19.) IM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) a kdvetkezdképpen hatdroz meg:

Az orzés az elitélt meghatarozott helyen vald tartdsara, életének és testi épségének megovasara, a
bv. szerv és az ahhoz tartozo létesitmények, illetve teriiletek védelmére irdnyuld tevékenység,
amelyet jogszabaly alapjan rendszeresitett 16fegyverrel, technikai eszkozzel vagy szolgalati
kutyaval latnak el.?

A fogalom elsé fordulata azt hatarozza meg, hogy az 6rzési tevékenységnek mi a célja. Ezek a

kovetkezok:

a) az elitélt meghatarozott helyen valo tartésa,
b) az elitélt életének és testi épségének megodvasa,

C) abv. szerv és az ahhoz tartozo 1étesitmények, illetve teriiletek védelme.

Az elitélt meghatarozott helyen valo tartasa. Azt, hogy az elitéltet melyik bv. intézetben kell

elhelyezni, jogszabaly alapjan a bv. szervezet donti el. Az intézet meghatarozasa, majd az elitélt

2A szabadsagvesztés, az elzaras, az elzetes letartdztatas és a rendbirsag helyébe 16p6 elzaras végrehajtasanak részletes
szabalyair6l szol6 16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 49.§ (1) bekezdése.



befogadasa utan a fogvatartottat az elhelyezési részlegre kell kisérni és részére megfeleld zarkat
vagy lakohelyiséget kell kijelolni, ahova az elitélt kdteles bemenni, valamint ott tartézkodni.
Ugyanakkor szamos olyan helyzet fordulhat eld, amikor az elitéltnek el kell hagynia a zarkat, vagy
lakohelyiséget, ezért nagyon fontos, hogy ezen esetekben is pontosan meghatarozasra keriiljon a
kényszertartozkodasi hely. KiilonGsen igaz ez az intézeten kiviili feladat-végrehajtas soran, (pl.:
eldallitas, munkavégzés, stb.), mivel ezen esetekben jelentésen megnovekszik a rendkiviili

események — kiillondsen a szokés — bekdvetkezésének veszélye.

Az elitélt életének és testi épségének megovisa. A definicidban konkrétan megjelenik a
személyvédelem, a vagyon-, valamint a teriiletvédelem. Az €let és a testi épség olyan alapvetd
emberi jogok, amelyeket még a jogerds birdsagi itélet sem vonhat el, illetve korlatozhat. Szamos

nemzetkdzi egyezmény, valamint az Alaptorvényiink is deklardlja az élet és a testi épség védelmét:

- Az emberi méltosag serthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésaghoz, a magzat életét a fogantatdstol kezdve védelem illeti meg.®

— Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.*

Az elitélt és az egyéb jogcimen fogvatartott az Alaptérvényben meghatdrozott alapvetd jogait,
valamint egyéb jogait €és kotelezettségeit — a torvényben, a birdsag itéletében, valamint a birosag
¢s az ligyészség egyeb hatarozataban meghatarozott korlatozasokkal vagy tilalmakkal — a biintetés-
végrehajtas rendjével dsszhangban gyakorolja, illetve teljesiti.

A jogkorlatozas soran az adott cél elérésére alkalmas legenyhébb eszkodzt kell alkalmazni.®

A bv. szerv és az ahhoz tartozé létesitmények és teriiletek védelme. Osszességében ezt a feladatot
mondhatjuk objektumdrzésnek- €s védelemnek, amelynek fontos elemét képezi a kiils@ Orzés.
Ahogyan azt mar fentebb kifejtettiik, a bv. szervezetnek nagy hangstlyt kell fektetnie a
vagyonvédelemre, mivel a biintetés-végrehajtasi feladatok ellatdsdhoz a targyi feltételek megléte,

miukodoképessége elengedhetetlen.

3 Magyarorszag Alaptérvénye I1. cikk.

4 Magyarorszag Alaptorvénye XX. cikk.

5 a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolo 2013. évi
CCXL. térvény 9.§ (1)-(2) bekezdés.



A fogalom mésodik fordulata tartalmazza azt, hogy az 6rzési tevékenységet, milyen eszkozokkel
lehet ellatni. Kiilon ki kell emelni, hogy csak a jogszabaly alapjan rendszeresitett 16fegyverrel,

technikai eszk6zzel vagy szolgalati kutyaval lehet 6rzést végrehajtani.

A lofegyver 1ényegében azéta jelen van a biintetés-végrehajtas eszkdzrendszerében, amiodta csak
1étezik. Ugyanakkor az elmult években — ha nem is gyors {itemben — elindult egy olyan tendencia,
amelyet a l16fegyverek szerepének csokkentése, racionalizélasa jellemez. Szakmailag ez az irany
megfelelének mondhat6, ugyanis a l6fegyvereknek csak a legsziikségesebb mértékben kell jelen
lenniiik a biintetések végrehajtasdban és csak azon tipusoknak, amelyek a legalkalmasabbak az
egyes feladatok végrehajtasara. A hangsulyt a dinamikus biztonsdagra kell helyezni, a kényszerito
eszkozoket pedig — kiilondsen a 16fegyvert — csak a legvégsd esetben kell alkalmazni, 1ényegében

csak akkor, ha élet és/vagy testi épség van kdzvetlen veszélyben.

A technikai eszkozéknek komoly szerepe van a biintetés-végrehajtasi feladatok ellatasaban, a
biztonsagi rendszer pedig egyszerlien nem létezne nélkiiliikk. Az 6rzés szempontjabdl fontos
technikai eszkdzoket és berendezéséket a Biztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban: BSz.) az alabbiak

szerint tartalmazza:

A bv. szerv biztonsagi berendezései és technikai eszkozei:
a) védelmi épitmények, 6rhelyek és azok technikai berendezésel,
b) jelzo, riaszto technikai eszk6zok és rendszerek,
c) elektronikus megfigyelési eszkozok,

d) bastyafal,

e) biztonsagi kerités,

f) nyomsav,

g) Dbiztonsagi ajtok, zarak, zarrendszerek,

h) biztonsagi racs, jelzoracs,

i) kilatasgatlo,

j) miszaki akadaly,

k) vilagitastechnikai berendezések, aramfejleszto,
I) kiilonleges gépjarmiivek, és egyéb jarmivek,
m) hir-Gsszekottetést biztositd berendezések,

n) elektronikus tavfeliigyeleti eszkdzok,



0) vezeték nélkiili személyi riaszto rendszer,

p) fémkeresd, csomagvizsgald berendezések.
Tovabbd meg kell itt emliteni az engedély nélkiil tartott elektronikus hirkozld eszkdz vagy
informdcios rendszer felkutatdsa és hasznélatanak korlatozasa érdekében alkalmazott eszkdz.
Azt azonban meg kell jegyezni, hogy a technika nem mindenhato, és amennyiben nem a megfeleld
mennyiségben, mindségben van jelen, vagy szakmailag nem megfeleléen alkalmazzdk, akar
negativ hatassal is lehet a feladatellatdsra. Gondoljunk csak a tilzott mennyiségii kamera
alkalmazasara, vagy a kezelhetetleniil magas, téves riasztast ado mozgasérzékeldkre, stb. Tovabba
azt sem lehet figyelmen kiviil hagyni, hogy a technikai eszk6z6k nem képesek intézkedni, arra csak

a szakszerlien kiképzett, megfeleld 1étszamban jelenlévd személyi allomany lehet képes.

A szolgalati kutydk alkalmazhatosaga a biintetés-végrehajtas 6rzési rendszerében jogszabalyok
altal részletesen koriilhatarolt. A bv. szervezetrdl sz6l6 1995. évi torvény (a tovabbiakban: Sztv.)
2007-ben tortént modositasa kovetkeztében a szolgalati kutya lett a legstlyosabb kényszeritd
eszkdz, amelyet fogvatartott szokésének megakaddlyozéasara, vagy megszokott fogvatartott
elfogasara alkalmazni lehet. A szolgdlati kutya: az a kutya, amely fajtaja, alkata, tekintélyt
parancsol6 megjelenése, idegrendszeri tulajdonsagai, éles érzékszervei és képzettsége alapjan a bv.

szervek érzési rendszerében kiilonbozé biztonsagi feladatok ellatasara alkalmas.®

Mint latjuk a szabalyozas igen szigoru feltételeket hataroz meg ahhoz, hogy egy kutya, szolgalati
kutyaként alkalmazésra keriiljon a biintetés-végrehajtasnal. Természetesen nem csak a kutyaval
szemben vannak szigoru kovetelmények tamasztva, hanem a kutyavezetdvel szemben is.
Kutyavezetd: a bv. szervezet azon véglegesitett hivatasos dllomanyu tagja, akit — a meghatarozott
képzésen torténd részvétel és eredményes (elméleti €s gyakorlati) vizsga alapjan — parancs altal
kutyavezetdi  beosztasba  kineveznek (megbiznak), beosztisdhoz szolgélati  kutyat

rendszeresitenek.’
A szolgélati kutyak igénybe vehetOk a szolgalat ellatasa soran

a) jarérozési feladatra;

67/2020. (XI1.11.) BVOP utasitds a biintetés-végrehajtasi szervezet szolgalati kutyainak rendszeresitésérél,
beszerzésérdl, tartasarol, tenyésztésérol, kiképzésérol és alkalmazasarol.
767/2020. (XI1.12.)) BVOP utasitds a biintetés-végrehajtasi szervezet szolgalati kutyainak rendszeresitésérol,
beszerzésérdl, tartasarol, tenyésztésérol, kiképzésérdl €s alkalmazasarol.



b) biztositasi feladatok ellatasara;

¢) nyomkovetésre;

d) keresomunkaéra;

e) kényszerit6 eszkozként, a torvényben meghatarozott esetekben;
f) egy€b oktatasi, demonstracios jelleggel.

Osszességében elmondhatd, hogy a szolgalati kutya alkalmazasahoz szamos, specialis feltételnek

kell megfelelni, mind a kutya, mind a kutyavezetd tekintetében.

Az Orzésnél meg kell még emliteni, hogy a szabdlyozas nem koveteli meg az eszkozok egyiittes
alkalmazasat, azaz akkor is megvalosul az 6rzés, ha csak l6fegyverrel, vagy csak technikai
eszkozzel, illetve csak szolgalati kutyaval hajtjak végre. Azonban ez a helyzet igen ritka, ugyanis
az esetek tobbségében mindharom eszkoz biztositott, de a l16fegyver és a technikai eszkdz minden

bv. intézetben rendelkezésre all.

A feliigyelet az elitélt meghatarozott helyen valo tartdzkodasanak, tevékenységének folyamatos —

kozvetlen vagy kozvetett — iranyitasa.®

Az ellendrzés az elitélt meghatarozott helyen valo tartézkodasanak, tevékenységének az idészakos

figyelemmel kisérése.®

A feliigyelet és az ellendrzeés jelentds mértékben kiillonbozik az rzési tevékenyseégtdl. Egyfeldl az
Orzés fogalma meghatarozza azokat az eszkozoket is, amelyekkel a tevékenységet el lehet latni,
valamint sokkal szigortibb feltételeket teremt a fogvatartas biztositasara. Addig, mig az 6rzés soran
egy, a biintetés-végrehajtas altal meghatarozott helyen kell tartani a fogvatartottat, a feliigyelet
vagy az ellendrzés esetében a meghatarozott helyen val6 tartozkodasrol van szo. Természetesen
azt, hogy a harom alaptevékenység koziil melyiket kell alkalmazni a biztonsadgos fogvatartas

érdekében, szamos, a fogvatartottal, illetve a fogva tartd intézettel, valamint a végrehajtando

8 a szabadsagvesztés, az elzérds, az eldzetes letartoztatas és a rendbirsag helyébe 1¢pd elzaras végrehajtasanak részletes
szabalyair6l sz616 16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 49.§ (2) bekezdése.
9 a szabadsagvesztés, az elzaras, az eldzetes letartoztatas és a rendbirsag helyébe 1épd elzaras végrehajtasanak részletes
szabalyair6l szol6 16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 49.§ (3) bekezdése.



feladattal kapcsolatos szempont figyelembevételével kell eldonteni, amely dontést az intézet

parancsnoka hozza meg.

Az Orzési, feliigyeleti és ellendrzési feladatok ellatdsanak rendjét, a kockdzatértékelési
Osszefoglald jelentés, az elitélt végrehajtasi fokozata és a fogvatartds biztonsdgara vald
veszélyessége, tovabba a bv. intézet sajatossagainak a figyelembevételével a bv. intézet

parancsnoka hatarozza meg.°
A bv. biztonsagi rendszerének feltételei (elemei)

A Dbiztonsagi rendszer legfontosabb feltétele a megfeleld szinten kiképzett €s a szilikséges
1étszamban rendelkezésre allo személyi dllomany. Mindazok a személyek ebbe a korbe tartoznak,
akik biztonsagi tevékenységet latnak el és ezzel kozremiikodnek a sziikséges mértékii biztonsag
kialakitasaban. Természetesen egy bv. intézetben minden allomanytagnak vannak biztonsagi

vonatkozasu feladatai, de vannak olyanok, akik kifejezetten biztonsagi tevékenységet latnak el.

Amennyiben tdgabban értelmezziik a személyi allomanyt, akkor a bv. szervezet allomanya mellett
meg kell emliteni az egyiittm{ikddd szerveket, (pl.: renddrség, ligyészség, katasztréfavédelem,
stb.), valamint fontos szerepe van a kiilonb6z6 tarsadalmi, Karitativ szervezeteknek is. A

tovabbiakban a bv. szervezet személyi allomanyanak biztonsagi feladatait részletezem.

Ahhoz, hogy valaki biztonsagi tevékenységet lathasson el, el8szor jogviszonyt kell 1étesitenie a bv.
szervvel. Az Sztv. meghatarozza azokat a jogviszonyokat, amelyek 1étrejohetnek egy természetes

személy €s a bv. szervezet kozott.

A bv. szervezet személyi adllomanya hivatasos biintetés-végrehajtasi szolgalati jogviszonyban (a
tovabbiakban: hivatdsos szolgalati jogviszony), tovabba rendvédelmi igazgatasi szolgalati

jogviszonyban és munkaviszonyban 4ll6 személyekbdl allhat.

A rendvédelmi igazgatési szolgalati jogviszonyban allo, illetve munkaviszonyban all6 személy
csak olyan munkakort l1athat el, amelyhez a hivatisos szolgalati jogviszony létesitésének sajatos

feltételei nem sziikségesek.

10a szabadsagvesztés, az elzaras, az el6zetes letartdztatas és a rendbirsag helyébe 1ép0 elzaras végrehajtasanak részletes
szabalyair6l sz6ol6 16/2014. (XII. 19.) IM rendelet 49.§ (4) bekezdése.



A bv. szervezetben miikddtetett fegyveres biztonsagi orség a kovetkezo tevékenység ellatasaban

miikodhet kozre:

a) a bv. szervek teriiletére torténd be- és kiléptetés végrehajtasa,
b) objektumvédelmi tevékenység,

C) jarérozési tevékenység,

d) teriiletérzés a bv. szervek hataran kiviil elhelyezkedd teriileten a bv. szervek anyagi javainak

vagy az ott tartdzkodo fogvatartottak Orzése érdekében,
e) fogvatartotti foglalkoztatas biztositasa a bv. szervek teriiletén beliil vagy kiviil.

A bv. szervezet dlloméanya olyan személyekbdl 4ll, akik rendelkeznek a munkakér betoltéséhez
sziikséges - mas jogszabalyokban meghatarozott - személyi, egészségi, fizikai feltételekkel,
megfeleld iskolai végzettséggel (szakképzettséggel) és azokkal a pszichikai adottsdgokkal,
amelyek alkalmassa teszik dket arra, hogy feladatukat a fogvatartott emberek kdzott emberséges

modon lassék el.
A jogviszonyok tartalmat kiilon térvények szabalyozzak.

Tehat 0sszességében harom fajta jogviszonnyal taldlkozhatunk a biintetés-végrehajtas szervezetén

beliil, melyek a kovetkezok:

- hivatésos szolgalati jogviszony,
- rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszony,

- munkaviszony.

A biztonsagi tevékenységet ellatok meghatarozasa

Biztonsagi feliigyelo a bv. szerv hivatasos allomanyu tagja, aki a szolgalatban 1év6 biztonsagi tiszt
— biintetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasdg (a tovabbiakban: bv. gazdasagi tarsasdg) esetén
munkanapokon a fogvatartotti foglalkoztatas-biztonsagi alosztilyvezeté — kdzvetlen
alarendeltségében, 16fegyverrel vagy egyéb rendszeresitett kényszeritd eszkozzel, eligazitas és

Orutasitas vagy szolgalati utasitas alapjan biztonsagi tevékenységet lat el.



A biztonsagi feladatokat alapvetden a biztonsagi feliigyeldk latjak el. A fenti fogalom tartalmazza
mindazon feltételeket, amelyekkel egy biztonsagi feliigyelonek rendelkeznie kell. A jogviszonyat
tekintve egyértelmii a meghatarozas: csak hivatdsos szolgalati jogviszonyban all6 személy lehet.
Az alarendeltségre is utal a fogalom, miszerint kdzvetleniil a szolgalatban 1év6 biztonsagi tisztnek
van alarendelve. Tovabba meghatarozza a fogalom azon eszk6zok korét — l6fegyver vagy egyéb
rendszeresitett kényszeritd eszkoz —amelyekkel fel kell szerelni ahhoz, hogy ellathasson biztonsagi
feladatot. Természetesen a kényszeritd eszkozok mellett, a feladatok fiiggvényében mas
eszkozokkel is fel lehet (kell) szerelni a biztonsagi feliigyelot (pl.. EDR, mobiltelefon, védo
eszk0zok, stb.), de valamilyen kényszerité eszkdzzel minden esetben el kell latni. Végiil arra is utal
a fogalom, hogy mi alapjan latja el a konkrét biztonsagi feladatot, igy amennyiben fegyveres
szolgélatban van eligazitds és Orutasitds, ha pedig nem fegyverrel teljesiti a feladatot, akkor
eligazitds ¢és szolgalati utasitds alapjan. Azaz, eligazitast minden esetben kell kapnia a
feligyelonek.

Ha azt akarjuk meghatdrozni, hogy a biztonsagi feliigyeldt milyen feladatok ellatasara lehet
beosztani, akkor roviden azt mondhatjuk, hogy az un. f6bb biztonsagi feladatok — a kovetkezdkben
részletesen targyalom — barmelyikét ellathatja, természetesen a sziikséges kiképzés és eligazitas
megtorténte utan. Ilyen feladatok pl.: az eldallitas, szallitas, kisérés, a fogvatartottak Orzése,
feliigyelete, ellendrzése, valamint kiilonb6zo fegyveres biztositasi feladatok. Ezen feladatokat 6r-,
igyeleti-, készenléti- és jardr szolgalat keretei kozott 1athatja el.

A korletfeliigyeld a bv. szervezet hivatasos allomanyu tagja, aki ellathatod kényszeritd eszkozzel és
— ha a bv. szerv vezet6je eltéréen nem rendelkezett — a szolgalatban 1évé korlet-féfeliigyeld
kozvetlen alarendeltségében, eligazitas és szolgalati utasitas alapjan biztonsagi tevékenységet lat
el 1

A korletfeliigyeld alapvetden a belsd Orzéssel, feliigyelettel és ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat
latja el, azaz a biztonsagi feliigyelohdz hasonloan biztonsagi feladatokat, de a felallitasi helye €s
mozgasi korzete sokkal meghatdrozottabb, ugyanis az foként a fogvatartotti részlegekre,
korletrészekre korlatozodik. A fogalom ugyanazon szempontokat hatarozza meg, mint a biztonsagi
feliigyelonél, azaz a jogviszonyt, az alarendeltséget, az eszkozokkel vald ellatottsagot, a

feladatellatdsra vonatkoz6 informacidforrast, valamint a feladatot. Kiemelném a kényszeritd
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eszkozokkel valo ellatottsagot, mivel a fogalom nem irja eld kotelezOen a korletfeliigyeld ezen
eszkozokkel valo ellatasat. Ez a helyzet némi ellentmondédsban van a hatalyos jogszabalyokkal,
ugyanis a Sztv. kimondja, hogy a kényszeritd eszkoz alkalmazasa nem csak joga a személyi
allomany tagjanak, hanem kotelezettsége is. Ezért véleményem szerint — a torvényi
kotelezettségbol fakadoan — a korletfeliigyeldket is el kellene latni — l6fegyver kivételével —
kényszeritd eszkozzel. Megjegyzem a gyakorlatban igy is van, mivel szamos eset bizonyitotta,
hogy csak testi kényszerrel nem lehet minden rendkiviili eseményt eredményesen felszdmolni, egy
bilincsre példaul — akar kényszerito eszkozként, akar mozgéskorlatozoként — szinte mindig sziikség

van.

A foglalkoztatasi feliigyel6 a bv. szervezet azon tagja, aki az eloljar6 altal meghatarozott személy
kozvetlen alarendeltségében, eligazitds és Orutasitas, szolgalati utasitds, vagy munkakori leiras,
valamint annak biztonsagi mellékletében meghatarozottak szerint a fogvatartottak munkavégzését
iranyitja, vagy figyelemmel kiséri.!?
A fogvatartottak munkaltatasanal biztonsagi tevékenységet ellato allomany részletes feladatait:

— Orutasitasban,

— szolgéalati utasitasban,

— munkak®dri leirasban, illetve annak biztonsagi mellékletében kell rogziteni.

A parancsnok biztonsagi feladatok ellatisaval és a fogvatartott tevékenységének figyelemmel
kisérésével — feliigyelet, ellendrzés — a bv. szervek kozalkalmazotti jogviszonyban, illetve
munkaviszonyban allé személyt is megbizhat. Tehat a kozalkalmazotti jogviszonyban all6 személy
is ellathat biztonsagi tevékenységet. Munkaviszonyt a gazdalkoddé szervezettekkel létesithet a
természetes személy. A rajuk vonatkozo6 rendelkezéseket a munka térvénykonyvérdl szolo 2012.
évi L. torvény tartalmazza. Biztonsagi tevékenységet az ilyen jogviszonyban allo személy is
ellathat. Végiil meg kell emliteni a kormanyzati szolgalati jogviszonyt, amit a kozszolgalati
tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény szabalyozza. Ezen utdbbi személyi kor nagyon

ritka és Ok biztonsagi feladatot nem lathatnak el.

12 Biztonsagi Szabalyzat 12. pontja
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A biztonsagi tevékenység ellatasdhoz a jogviszony sziikséges, de nem elegendd. Ugyanis a BSz.
tovabbi feltételeket hataroz meg azokkal a személyekkel szemben, akik biztonsagi feladatot latnak

el.

Biztonsagi feladatot a bv. szervezet allomanyanak az a tagja lathat el, aki:

a) kiképzett,

b) ismeri az adott feladat végrehajtasara vonatkoz6 szabalyokat, valamint a feladata
ellatasdhoz sziikséges mértékben a kényszeritdé eszkozok, fegyverzeti és egyéb
szakanyagok, a biztonsagi berendezések, technikai eszkozok alkalmazasédnak ¢és
kezelésének szabalyait,

C) a napi szolgalatteljesitésre egészségiigyi szempontbol alkalmas.™

Tehat ahhoz, hogy a bv. szervezet tagja biztonsagi feladatot lasson el, egyiittesen rendelkeznie kell

a fentebb felsorolt feltételekkel.

A kiképzettség az egyik legalapvetobb feltétele a biztonsagi tevékenység ellatasanak. A biztonsagi
feladatok szdmos olyan képességet kivannak meg, amelyet csak specialis kiképzés soran sajatithat
el a személyi allomany tagja. Itt kell megemliteni az intézkedési képességet, ami az egyik
legfontosabb eleme a biztonsagi feladatok ellatdsdnak, a biztonsagi tevékenységnek. Az, hogy a
személyi allomany tagja jogszerlien ¢és szakszerlien tudjon intézkedni, ahhoz bizonyos
tevékenységeket készség szintjén kell elsajatitani. Vannak bizonyos képességeink, amelyek
lényegében vellink sziiletnek, azaz képesek vagyunk megtenni, de ezek koziil bizonyos
képességeket készség szintre lehet — és kell is — fejleszteni annak érdekében, hogy a mindennapi
életiinket minél hatékonyabban tudjuk bonyolitani. A készség szintli tudds azt jelenti, hogy
bizonyos folyamatokat annyira begyakorolunk, hogy a tudatossag kikapcsolasaval, automatikusan
1s meg tudjuk barmikor tenni, igy pl.: az irés, olvasas, Gszas, biciklizés is ilyen tevékenységek. Ez
a készség szintli tudas a biztonsagi tevékenység sordn is szamos esetben sziikséges, kiilondsen a

kényszeritd eszk6zok, a motozas, a mozgaskorlatozd eszk6zok alkalmazasa esetén.

A sziikséges kiképzés alapjait a Bv. Szervezet Oktatdsi, Tovabbképzési és Rehabilitacios
Kozpontja teremti meg. Az itt atadott ismeretek feljogositjdk az dllomany tagjat arra, hogy a bv.

intézetben szolgalatba alljon, ugyanakkor ez a képzettségi szint onmagaban még nem elegendo. A
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megszerzett tudast folyamatosan fenn kell tartani, illetve tovabb kell fejleszteni mindaddig, mig a

készség szintet el nem érik az allomany tagjai.

A feladatismeret szintén alapvetd kovetelmény a napi szolgalatellatashoz, aminek biztositasara az
eligazitas hivatott, vagyis minden biztonsagi feladat megkezdése el6tt el kell igazitani a személyi
allomany tagjat. Az eligazitds mellett sziikséges a kiilonb6zé eszk6zok alkalmazasanak,
hasznalatanak ismerete is, amit szintén elméleti és gyakorlati oktatas keretében kell elsajatitania az

allomanynak.

Az egészségiigyi alkalmassdg szintén sziikséges ahhoz, hogy a személyi allomany tagja napi
szolgalatot ellathasson. Ebben az esetben nem a jogviszony létrejottéhez sziikséges egészségiigyi
alkalmassagrol van sz9, hanem arrol, hogy a szolgalatba 1épés pillanataban ne rendelkezzen olyan
betegséggel, amely akaddlyozza a munkavégzésben. A betegség mellett itt kell még megemliteni
az alkoholos, és mas boditoszeres befolyasoltsagot is. Természetesen, aki ilyen szerek hatasa alatt
van, az szolgélatba nem allithato, ezért az ilyen koriilményeket nagyon precizen ki kell sziirni.
Amennyiben felmeriil annak a gyantija, hogy az 4llomany tagja alkoholos befolyasoltsag alatt all,
akkor a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi feladatokat ellatdo szervek hivatasos
alloményu tagjainak szolgéalatképes allapota megallapitasa érdekében a befolyasoltsag kisziirése
céljabol elvégezhetd vizsgalatok korérol €s a vizsgalat végrehajtasanak szabalyairdl sz616 22/2015.

(VL. 15.) BM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan kell eljarni.

A Hszt. egyértelmilien meghatarozza kotelezettségként a szolgalatképes allapotot, valamint annak
vizsgalatat.

A biintetés-végrehajtas szervezeti felépitése

Az Orszagos Parancsnoksag

Az Orszagos Parancsnoksag a jogszabalyok, a miniszter dontései és az orszagos parancsnok
utasitasai, valamint egyedi intézkedései alapjan.

a) elokésziti az orszagos parancsnok utasitasait, parancsait és eléterjesztéseit;

b) feligyeli, ellendrzi, timogatja és szakmailag iranyitja a bv. szervek szolgalati feladatainak a
foglalkoztatasaval, egészségiigyi ellatasaval, széllitdsaval és nyilvantartdsaval, szabaduldsra
felkészités korében a gondozassal és a szabadsagvesztésbol szabadultak utdgondozasaval, valamint

a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyeloi feladatok végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységet;
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c) bv. szervezet koltségvetésének keretei kozott biztositja a bv. szervek feladatainak ellatasdhoz
szlikséges feltételeket;

d) a fogvatartottak foglalkoztatasat végz0 gazdasagi tarsasagok (a tovabbiakban: gazdasagi
tarsasagok) €s a fogvatartottak foglalkoztatdsara létrehozott koltségvetési szervek miikodésével
kapcsolatban ellatja a miniszter altal meghatarozott bilintetés-végrehajtasi feladatokat;

e) végzi a honvédelemmel, a polgari és katasztrofavédelmi tevékenységgel, a munkavédelemmel,
kornyezetvédelemmel, energetikai tevékenységgel, elektronikus informéciobiztonsaggal és a
tizvédelemmel kapcsolatos kdzponti feladatokat;

f) egyiittmiikodik a biintetések és az intézkedések végrehajtasaban kozremiikodo, illetve a
végrehajtast segitd allami szervekkel és egyesiiletekkel, vallasi kozosségekkel, alapitvanyokkal és
személyekkel, tovabba az érintett nemzetkozi szervezetekkel;

g) ellatja a szervezeti és mitkddési szabalyzatban meghatarozott egyéb feladatokat.

Az Orszagos Parancsnoksag az egyes gazdasagi feladatait a gazdasagi ellatoé (GEI) szerv Gtjan latja

el.

A biintetés-végrehajtasi intézetek és intézmények

A bv. intézetek a jogszabalyok, az orszagos parancsnoki utasitdsok, az orszagos parancsnok
parancsai, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatukban foglaltak alapjan ellatjak a
biintetések és intézkedések végrehajtasaval jarod feladatokat, a fogvatartottak - koztiik a koros
elmeallapotuak - gyogykezelését, elmemegfigyelését és kivizsgalasat.

Intézet a biintetés és az intézkedés jellegére, a végrehajtasi fokozatra, a fogvatartottak életkorara,
nemeére ¢s a végrehajtas egyéb sajatos koriilményeire tekintettel alapithato.

Az intézetek 6t agglomeraciét képeznek, az agglomeracios kdzpont vezetdjét, valamint az egyes
agglomeracios kdzpont ala tartozo intézeteket az orszagos parancsnok jeloli ki.

Az orszagos parancsnok kijelolése alapjan a gazdasagi tarsasdgok az agglomeracidba tartozo

intézetekkel egylittmiikodve az agglomeracidoba bevonhatok.

A bv. szervek anyagi-technikai ellatasara, a személyi allomany oktatasara, tovabbképzésére, egyes
szocialis és egészségligyi feladatok ellatidsara biintetés-végrehajtasi intézmény (a tovabbiakban:

intézmény) alapithato.
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Az intézetet vagy intézményt a parancsnok, fdigazgatdé fOorvos, foigazgatd, igazgatd (a
tovabbiakban egyiitt: parancsnok) vezeti, aki

a) felelds az intézet vagy intézmény feladatainak a térvényes végrehajtasaért, annak rendjéért és
biztonsagaért,

b) gyakorolja a biintetések ¢és az intézkedések végrehajtasarol szolo jogszabalyokban
meghatarozott jogait, ellatja az ebbdl eredd kotelezettségeit,

¢) kapcsolatot tart a 13. § (1) bekezdésében megnevezett szervezetekkel, el0segiti tevékenységiiket
¢s biztositja az intézet részérdl ehhez sziikséges feltételeket,

d) felelés az intézet vagy intézmény gazdalkodasaért, a koltségvetés eldkészitéséért ¢&s
végrehajtasaért, a szamviteli rend betartasaért,

e) ellditja a hivatasos 4llomannyal kapcsolatos parancsnoki feladatokat, jogszabalyban
meghatarozottak szerint munkaltatéi jogokat gyakorol a személyi 4llomany tagjai felett,

f) képviseli az intézetet vagy intézményt.

Az agglomeracios kozpont vezetdje jogosult

a) az orszagos parancsnok megbizasa alapjan, annak keretei kozott feliigyeli, ellendrzi, tdimogatja
¢s szakmailag irdnyitja a bv. szervek szolgélati feladatainak a végrehajtasat, igy kiilondsen a
ellatasaval, szallitdsadval €s nyilvantartdsaval, szabadulasra felkészités korében a gondozassal és a
szabadsagvesztésbol szabadultak utogondozasaval, valamint a biintetés-végrehajtasi partfogd
feliigyeldi feladatok végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységet;

b) térvényben meghatarozott egyéb feladatok ellatasara, tovabba

c) az a) pontban és a 8/A. §-ban meghatérozott feladatai ellatasaval 6sszefliggésben, az iranyitasi
jogkorok gyakorladsdhoz sziikséges meértékben a biintetés-végrehajtasi intézetek és intézmények
kezelésében 1évd kozérdekli adatokat és kozérdekbdl nyilvanos adatokat, valamint térvényben
meghatarozott személyes adatokat kezelni.

Az agglomeracios kozpont vezetdje felelds helyi jogallasu intézetek esetén a 8. § (1) bekezdés d)
pontjaban foglaltak ellatasaért. d) felelds az intézet vagy intézmény gazdalkodasaért, a koltségvetés

elokészitéseeért és végrehajtasaért, a szamviteli rend betartasaért,
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Gazdasagi tarsasagok

A szabadsagvesztés végrehajtasdnak a célja elérése érdekében létrehozott gazdasagi tarsasagok
kizar6lagos allami tulajdonban vannak.

A gazdasagi tarsasagok részére az elitéltek foglalkoztatasabol eredd sajatos és indokolt
tobbletkiaddsokat - a mindenkori koltségvetési torvényben meghatarozott mértékben - a kdzponti

koltségvetés megtériti.

A miniszter altal rendeletben meghatarozott, a fogvatartottak kotelez6 foglalkoztatasa keretében
eldallitott termékek és szolgaltatasok tekintetében - az atadas-atvétel és az ellentételezés miniszteri
rendeletben meghatarozott rendje szerint - a biintetés-végrehajtasi szervezetet a miniszter vezetése,
iranyitasa vagy felligyelete alé tartozo szervek, valamint a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ala
tartozo gazdalkodo szervezet részére ellatasi kotelezettség terheli.

A miniszter altal rendeletben meghatarozott, a fogvatartottak kotelez6 foglalkoztatasa keretében
eléallitott termékek és szolgaltatasok tekintetében - kormanyrendeletben foglaltak szerint - a
blintetés-végrehajtasi szervezetet a Magyar Honvédség, a kormanyrendeletben meghatarozott
kozponti allamigazgatasi szerv, az autoném allamigazgatasi szerv, azon allami tulajdont gazdasagi
tarsasag, amelyben az allam a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény szerinti tobbségi
befolyast gyakorol, a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. toérvény 2. §-aban
meghatarozott szerv, az egészségligyért felelds miniszter irdnyitasa alatt allo, az egészségiigy
teriiletén miikddd orszagos intézet, az allam tulajdondba, illetve fenntartasaba tartozo6 fekvobeteg-
szakellatas vagy fekvObeteg- és hozza kapcsolodo jarobeteg-szakellatast végzd egészségiigyi
szolgaltato, tankertileti kozpontok, valamint a szocidlpolitikaért felel6s miniszter irdnyitasa €s
feliigyelete ala tartozo szocialis intézmény részére is ellatasi kotelezettség terheli.

A biintetés-végrehajtasi szervezetet nem terheli a meghatarozott ellatasi kotelezettség a honvédelmi
szervezet tekintetében, ha a honvédelemért felelds miniszter rendelkezése alapjan a honvédelmi

szervezet egyéb beszerzési eljarast folytat le.
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b) A biztonsagi tevékenység fogalma, a fobb Dbiztonsagi feladatok a biztonsagi

tevékenységre hato alapelvek

Biztonsagi tevékenységnek mindsiil a bv. szerv biztonsagi rendszerének miikodtetéséhez sziikséges

biztonsagi feladatok végrehajtasa, igy kiilonosen:

a) a fogvatartott 6rzése, feliigyelete vagy ellenbrzése,

b) a bv. szerv, valamint a bv. intézet mellett mikodo gazdasagi tarsasag, tovabba a
fogvatartottak bv. szerven kiviili foglalkoztatasara szolgalo tertilet 6rzése, ellendrzése,

c) a fogvatartottak eléallitasa, szallitasa és egyéb célbol torténd kisérése,

d) a bv. szerv hazirendjében, azon beliil a napirendben meghatarozott feladatok szervezése,
végrehajtasa,

e) a fogvatartottaktol a rajuk vonatkozo szabalyok betartasanak megkdvetelése, ellenszegiilés
esetén a szabalykovetd magatartds kikényszeritése,

f) a rendkiviili események megel6zése, megszakitasa, a kovetkezmények felszamolasa és a
megfeleld mikddést biztositd allapot visszaallitasa,

0) a bv. szerv zavartalan miikddéséhez sziikséges bels6 rend biztositasa.*

Ezen hét feladat a legfontosabb biztonsagi feladatokat hatarozza meg. Igy kimondhatjuk, hogy a
biztonsagi tevékenység egy Osszegzd fogalom, lényegében a biztonsdgi feladatok barmelyikét

jelentheti.

Minden szakteriilet elméleti és gyakorlati tapasztalatok alapjan fogalmaz meg bizonyos
kovetelményeket, amelyek alapelvekké vélnak (valhatnak) annak érdekében, hogy a
jogszabalyokban meghatarozott jogok és kotelezettségek maradéktalanul érvényesiilhessenek. Az
alapelv nem egy konkrét helyzetre, hanem az adott szakteriiletre altalanossagban érvényesiilé
szabaly, amelynek az egyik fontos jellemzdje az 1ddtallosag, azaz, akar tobb évszazadon keresztiil
is kifejtheti hatasat. Az alapelvek jelentdésége a biztonsagi tevékenység soran két egymaéssal

kétségteleniil 0Osszefliggd, de ennek ellenére viszonylag jol elkiilonithetd teriileten: a

14 Biztonsagi Szabalyzat 9. pontja
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szabalyalkotasban (parancs, intézkedés, egyéb szabaly) és a szabalyalkalmazasban mutatkozik

meg.

A torvenyesség alapelve

Egy olyan szervezetnél, ahol az emberek alapvetd jogainak korlatozasa torténik, kiilondsen nagy
jelentdsége van annak, hogy ezen szabalyok mindenre kiterjeddek legyenek, tovabba annak, hogy

végrehajtas soran betartasuk teljes legyen.

Ezen alapelvnek megfelelé magatartas azt jelenti, hogy a biztonsagi tevékenységet, ezen belill a
biztonsagi rendszert Uigy kell megszervezni, hogy az megfeleljen a tevékenység teljes egészét
szabalyozd jogi norméaknak. A torvényességi feliigyeletet az ligyészség gyakorolja, amely

tevékenység egy folyamatos szakmai kontrollt jelent a biztonsagi feladatok végrehajtasa felett is.

A fogvatartas biztonsdaganak és folyamatossaganak alapelve

A fogvatartottakat a tarsadalom védelme érdekében, jogszabalyokban meghatarozott modon, a
sziikséges mértékben, a kiilvilagtol el kell kiiloniteni. Ez a jogszabalyokban meghatarozott izolacid
els6sorban bv. intézetekben keriil végrehajtasra. Azaz, az elsddleges kovetelmény a fogvatartas

biztositdsa a tarsadalom védelme, valamint a bir6sagi itélet végrehajtasa érdekében.

A fogvatartas biztonsaganak folyamatossaga feltételezi, hogy a nap barmely szakaban biztositott
legyen az intézetekben tartozkodo személyek élete, testi épsége, személyes szabadsaga, valamint a

bv. szerv miikodoképessége.
Ennek érdekében biztositani kell:

- abiztonsagi tevékenység ellatasanak személyi €s targyi feltételeit,
- fogvatartas biztonsagat szavatolé modszerek kidolgozasat,
- abiztonsagi tevékenység folyamatos ellatdsanak megszervezését,
— az intézetek zavartalan miikddésének biztonsagi feltételeit,

— az események bekdvetkezésének megakadalyozasat,
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— a veégrehajtds sordn a jogok gyakorlasat, a kotelezettségek teljesitését €s a torvényesség
betartasat a személyi alloményra és a fogvatartottakra vonatkoztatva egyarant,
— atdrvények, biztonsagi szabalyok, utasitasok, parancsok maradéktalan érvényesiilését,

— amegfeleld szintli anyagi, szocialis, kulturalis és egészségiigyi ellatast.

A kényszerito eszkozok alkalmazasanak alapelve

A Dbiintetés-végrehajtasi szervezet hivatasos szolgalati jogviszonyban allo tagja feladatanak
jogszerl teljesitése soran a torvényben meghatarozott esetekben jogosult €s koteles intézkedni

tekintet nélkiil arra, hogy egyenruhat vagy polgari ruhat visel. Ha mds intézkedés nem vezet

eredményre, a torvényben meghatarozott kényszeritd eszkdz alkalmazasara jogosult és koteles.

Garancialis szabalyok:

a torvényben meghatarozott kényszeritd eszkozok koziil csak azok - addig és olyan

mértékben - alkalmazhatok, amelyek az intézkedés eredményességéhez sziikségesek,

— kényszeritd eszkoz valamely cselekmény, vagy magatartds megtorlasaként nem
alkalmazhato,

— kényszeritd eszkozzel ellatni csak az alkalmazasra kiképzett személyt lehet,

— az alkalmazas nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaléan nem 4ll aranyban annak
torvényes céljaval

— tobb lehetséges és alkalmas kényszeritd eszkoz koziil azt kell valasztani, amely elégséges
az intézkedés eredményes befejezéséhez és a legkisebb sériiléssel vagy karokozassal jar,

— csak torvényben meghatarozott esetekben lehet kényszeritd eszkdzoket alkalmazni,

— szintén torvény hatdrozza meg azt, hogy mely személyekkel szemben melyik kényszeritd

eszkoz és milyen feltételek mellett alkalmazhato.

A differencidlas alapelve

A fogvatartottak Orzését, felligyeletét, ellendrzését az intézet tipusanak, biztonsagi helyzetének,
tertileti elhelyezkedésének, foldrajzi, épitészeti jellegének a fogvatartottak biintetés-végrehajtasi
fokozatanak, a fogvatartottak végrehajtasi fokozatan beliil kialakitott csoportjai jellegének
megfelelden, személyiségének és veszélyességi fokanak figyelembe vételével differencidltan kell

megszervezni. A megfelelden alkalmazott differencialas, az egyik leghatékonyabb — ha nem a
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leghatékonyabb — megeldzése a rendkiviili események bekodvetkezésének, ezért nagyon nagy

hangsulyt kell fektetni az alkalmazasara.

A személyi feltételek alapelve

Biztonsagi feladatot a bv. szervezet személyi allomanyanak az a tagja lathat el, akit erre kiképeztek
¢s sikeres vizsgat tett, ismeri az adott feladat végrehajtasanak, a kényszeritd eszk6zok, a fegyver -
miuszaki anyagok, a biztonsagi berendezések ¢és technikai eszk6zok alkalmazéasanak és kezelésének
szabalyait, tovabba a szolgalat teljesitésére egészségiigyi szempontbol alkalmas. Biztonsagi
feladatok ellatasaval a bv. szervvel kdzalkalmazotti jogviszonyban, illetve munkaviszonyban allo

személyt is megbizhat a parancsnok.

Az intézkedési jog és kotelezettség egységének alapelve

Ezen alapelv a komplex biintetés-végrehajtasi tevékenységet meghatarozza. A szervezet tagja
feladatellatdsnak jogszerti végrehajtdsa sordn, kiilonb6z6 intézkedések megtételére jogosult és
koteles. A személyi allomany tagja a bv. szervezet feladatkorében, szolgéalati beosztasanak
(munkakdrének) a jogszerti elldtdsa soran a jogszabalyokban meghatarozott intézkedések
megtételére jogosult és koteles.

Az intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaldan nem all ardnyban annak térvényes
céljaval. Tobb lehetséges ¢és alkalmas intézkedés koziil azt kell valasztani, amely az eredményesség
biztositasa mellett a legkisebb személyi korlatozassal, sériiléssel vagy karokozassal jar.

Az intézkedd nem alkalmazhat kinzast, kényszervallatast, embertelen vagy megaldz6 bandsmodot,
az erre vonatkozo utasitast koteles megtagadni. A személyi allomany tagja az ilyen magatartas
tantsitojat a cselekmény abbahagyasara felszolitani, vele szemben intézkedni, vagy az intézkedésre
jogosult személynek jelentést tenni koteles.

A személyi allomany tagja koteles megakadalyozni, hogy a fogvatartottak egymast bantalmazzak,
sanyargassak, vagy egyéb, az emberi méltosagot sértd magatartast tanusitsanak. Az intézkedés
soran keriilni kell a sériilés okozasat, az emberi €let kioltasat. Az intézkedésnél megseériilt személy
részére — amint az lehetséges — segitséget kell nytjtani, gondoskodni kell az orvosi ellatasarol,
korhazi elhelyezés esetén a hozzatartozd vagy mas, a sériilttel kapcsolatban allo személy

értesitésérol.
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A minimalis biztonsag alapelve

A jogszabalyok és egyéb biztonsagi szabalyok keretei kozott lehetdség nyilik a biintetés-
végrehajtasi szervezet szamara, igy ezen beliil a bv. szerveknek is, hogy a biztonsagi feladatok
végrehajtasa soran bizonyos hatdrok kozott, ondlloan differencidlhatnak. Ezen differencialas
keretében a biztonsagi feladatok végrehajtasat tigy kell megszervezni, hogy az fenntartsa az adott
helyzetben sziikséges minimalis biztonsagot. Természetesen ehhez az is sziikséges, hogy
egyértelmiien meghatarozasra keriiljon az a biztonsagi szint, amely ala nem lehet menni.
Kiilonésen igaz ez a személyi allomany létszdmanak, kiképzettségének figyelembevételére,

ugyanis az egyik legfontosabb feltétel a személyi allomany.
Minimum kockazatvallalas alapelve

Szorosan kapcsolodik a minimalis biztonsag elvéhez, minek kdvetkeztében egy bizonyos foku
kockazatvallalast is magaba foglal, amelyet az egyes bv. szervek vezetdinek fel kell vallalni.
Rangsorolni kell a feladatok fontossagat és ennek megfeleléen bizonyos tevékenységek a

minimalis biztonsag fenntartasa érdekében késobb kerlilnek végrehajtasra.
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2.

a) Az iranyitas és ellenorzés fogalma, az ellenorzés fajtai

Jogszabalyi hattér
e abv. szervezetrdl szolo 1995. évi CVIL. tv.
e Biztonsagi Szabalyzat

e 27/2023. (IV.20.) BVOP utasitas a biintetés-végrehajtasi szervezet szakmai ellenérzésérol

Az irényités, a feliigyelet és az ellendrzés harom meghatdrozo tevékenység, amelyek nélkiil nem
képzelhetd el a jogszerli és szakszerli biintetés-végrehajtasi tevékenység. Kiilondsen igaz ez a
biztonsagi tevékenységre, amelynek lényege, hogy a fogvatartds biztonsagat folyamatosan

fenntartsa. Az iranyitasnak van egy éltalanosan elfogadott fogalma, ami az aldbbiak szerint szol.

Iranyitas az iranyito személy és az iranyitott személy kozotti olyan hatalmi viszony, amelyben az

iranyito - kozvetlen vagy kozvetett uton - az irdnyitott viszonyaira meghatdarozo befolyast gyakorol.

Tehat egy alanya és egy tdrgya van a tevékenységnek, van egy iranyito, aki/ami lehet személy
vagy szerv, €és van egy iranyitott, ami szintén lehet személy (személyek) vagy szerv, szervezet.
Ezen alanyok kozotti viszonyrdl van sz6, aminek fontos jellemzdje a hatalom, ami megalapozza a
viszony létrejottét. A hatalom valamilyen jogszabalyon kell, hogy alapuljon. pl. az Sztv.

felhatalmazza a belligyminisztert arra, hogy iranyitsa a bv. szervezetét.

Az irdnyités lehet kozvetlen, vagy kozvetett. Altalanossagban azt lehet mondani, hogy a beosztasok
tekintetében minél kozelebb van egymashoz az iranyité és az irdnyitott, a tevékenység annal

kozvetlenebb, tovabba az iranyitas formajat is meghatarozza, ami torténhet szoban és irdsban is.

A bv. szervezet biztonsagi tevékenységének iranyitasa

Az elsO szint a Kormdny, illetve a felelés miniszter iranyitdsi tevékenysége. A bv. szervezet

miukodését a Kormany a blintetés-végrehajtasért felelds miniszter (beliigyminiszter) Gtjan iranyitja.
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A masodik szintje az iranyitasnak a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka, aki a Biintetés-
végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga ¢1én all, és iranyitja a biintetés-végrehajtasi szervezetet, ezen
beliil meghataroz¢é iranyitasi tevékenységet gyakorol a bv. biztonsagi tevékenységére is.

A bv. szervezet kozponti vezetd szerve a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga, élén a
blintetés-végrehajtas orszagos parancsnokaval.

A harmadik szint az agglomeracios kozpontok vezetdi.

A biintetés-végrehajtasi szervezet hatékonyabb miikodése érdekében egy atfogd strukturalis
reformot hajtottak végre, amelynek eredményeként 1étrejott egy j, régios szintli szakiranyitasi
szint. Az 6t agglomeracios korzet — egy-egy vezetd intézettel az ¢likon —egy hidat képez az
orszagos parancsnoksag és a teriileti, illetve helyi besoroldsu intézetek kozott. Az egy térségben
talalhat6 intézetek egy olyan egylittmiikdési rendbe szervezddtek dssze, amelynek keretében akar

kozos szolgalat ellatasaval, akar az er6forrasaik megosztasaval segitik, tdmogatjak egymast.

1. AGGLOMERACIO, VEZETO INTEZET:

Szombathelyi Orszagos
Biliintetés-végrehajtasi Intézet

1.) Szombathelyi Orszdgos Biintetés-végrehajtdsi Intézet

pe e

L

2.) Gyor-Moson-Sopron Varmegyei Blintetés-végrehajtasi X
Intézet Y

3.) Zala Virmegyei Biintetés-végrehajtasi Intézet »

s

4, Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton

5.) Veszprém Virmegyei Biintetés-végrehajtdsi —
Intézet
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2.AGGLOMERACIO, VEZETO INTEZET:

Budapesti Fegyhaz és Borton

Budapesti Fegyhdz és Borton

Tokoli Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Kozép-dundntali Orszdgos Biintetés-végrehaijtasi Intézet
Pédlhalmai Orszdgos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Baranya Virmegyei Bintetés-végrehajtasi Intézet

Tolna Varmegyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

QPO©®E®OO

Somogy Virmegyei Biintetés-végrehajtasi
Intézet

®

Igazsagiigyi Megfigyeld és Elmegyogyito Intézet

3.AGGLOMERACIO, VEZETO INTEZET:

Szegedi Fegyhaz és Borton

Szegedi Fegyhaz és Borton
Kalocsai Fegyhaz és Borton

Bacs-Kiskun Varmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

® ® 0

Kiskunhalasi Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet

@

Allampusztai Orszdgos
Biintetés-végrehajtdsi Intézet

®

Békés Varmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
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4.AGGLOMERACIO, VEZETO INTEZET:

Févarosi Biintetés-végrehajtdsi Intézet

® Févarosi Biintetés-végrehaijtasi Intézet

@ Heves Varmegyei Biintetés-végrehajtasi
Intézet

@ Balassagyarmati Fegyhaz és Borton
Mdrianosztrai Fegyhdz és Borton

(8) Vici Fegyhiz és Borton

5.AGGLOMERACIO, VEZETO INTEZET:

Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

@ Tiszaloki Orszégos Biintetés-végrehaijtdsi Intézet

@ Jasz-Nagykun-Szolnok Virmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

@ Hajdu-Bihar Virmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

Borsod-Abatj-Zemplén Virmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

@ Szabolcs-Szatmar-Bereg Virmegyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

Satoraljaujhelyi Fegyhdz és Borton

@ Biintetés-végrehajtas Egészségiigyi Kozpontja

Az ellendrzés

Az ellendrzés téenymegallapito, dsszehasonlito, értékeld és javaslattevo tevékenység, a vizsgalt
teriilet, illetve tevékenység helyzetének tényszerii feltarasa, a miitkodeési gyakorlat hiteles
megismerése és mindezek viszonyitisa a jogszabalyokhoz és belsé szabdlyozokhoz, majd a
megallapitasok rendszerezése alapjan javaslatok megfogalmazasa a vezetdi dontésekhez.

Az ellen6rzés célja, hogy elOsegitse a biintetés-végrehajtasi szervezet jogszabalyokban, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkozokben és egyéb belsd szabalyozokban meghatarozottak szerinti
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mukodését. Az ellendrzés feladata, hogy értékelést adjon a tevékenység szabalyossagarol és
hatékonysagarol, vizsgédlja a meghatdrozasok teljesithetOségét, erdsitse meg az eldirdsoknak
megfeleld  gyakorlatot, tarja fel a végrehajtas hidnyossagait, szabalytalansagait,
szakszerltlenségeit, célszeriitlenségeit, a végrehajtast akadalyozo tényezoket, javaslatot tegyen a
hianyossagok felszamoldsara, a szakmai tevékenység fejlesztésére, indokolt esetben a jogszabaly
vagy belsd szabdlyozds megalkotdsara, modositasara az ellenérzés céljanak megvaldsitasa

érdekében.

Az ellenorzés fajtai

atfogo ellenorzés: a bv. szerv egészére iranyul6 ellendrzési forma, amelynek keretében a szakmai
feladatok és végrehajtasuk osszefiiggd vizsgalatara és értékelésére kerlil sor annak érdekében, hogy
a miikodés és a tendencia komplex modon megitélhetd legyen,

célellenorzés: céliranyos, egyedi témaju vizsgalat vagy egy adott szolgalati feladat végrehajtasanak
ellendrzése a BVOP, a bv. szerv vagy azok adlloméanyéba tartoz6 személy vonatkozasaban,
elektronikus uton torténd ellendrzés: specidlis ellenérzési forma, amelynek keretében — az
informdciotechnologia alkalmazédsdval — szamitogépes tigyviteli programbol, informatikai
adatbazisbol vagy a blintetés-végrehajtasi tevékenységet tdmogatd informatikai alkalmazasbol
torténik az adatgyijtés

¢jszakai ellenorzés: a hét munkanapjain megkezdett, 22 és masnap 5 o6ra kozotti idépontban
végrehajtott ellendrzés,

fliggetlenitett ellenorzés: az orszagos parancsnok kozvetlen aldrendeltségében miikodo,
kifejezetten szakmai-ellendrzési feladatok ellatasat szolgald szervezeti elem, valamint a bv. intézet
parancsnokédnak kozvetlen utasitdsara szakmai-ellendrzési feladatokat végrehajtd beosztott altal
lefolytatott ellendrzés, fiiggetlenitett ellendrzési szervezeti elem: a BVOP Ellen6rzési Szolgalat.
hétvégi ellendrzés: a szabad- és munkasziineti napon végrehajtott ellendrzés,

hivatali munkaidon kiviili ellendrzés: a hét munkanapjain, a bv. szervben alkalmazott hivatali
munkarendtdl eltérd idopontban végrehajtott ellendrzes,

mobilellendrzés: olyan specidlis, a Szolgéalat altal, eldzetes bejelentés nélkiil végrehajtott
célellendérzés, amely eseti jelleggel, szuroprobaszeriien vizsgalja a jogszabalyokban, valamint
belsd szabalyozokban meghatarozott eldirasok érvényesiilését, a szakmai szabdlyok szerinti

feladat-végrehajtast,
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munkafolyamatba épitett ellendrzés: az ellendrzési nyomvonal, a kockézatkezelés, a szervezeti
integritast sért6 eseményekkel kapcsolatos eljarasrend kialakitasanak kotelezettsége,

nyilt parancs: az ellendér részére kiallitott, az 1. melléklet szerinti nyomdai készitésti okmany
alapjan kiallitott plasztik igazolvany, amely az abban meghatarozott bv. szervnél a jelen utasitasban
meghatarozott jogok gyakorolasara jogosit,

rendkiviili esemény vizsgadlata: az orszagos parancsnok, az agglomeracios kozpont vezetdje altal
elrendelt helyszini célellendrzés, amely a rendkiviili esemény bekovetkezésének szakmai okait és
koriilményeit hivatott feltarni, valamint a kdvetkeztetések levonasara, a személyes feleldsség
megallapitasara iranyul,

szakiranyito szervezeti elemek és bv. szervek: BVOP Hivatal, Human Szolgalat, Bels6é Ellen6rzési
Fdosztaly, Kommunikacios Fdosztaly, Biztonsagi Szolgalat, Fogvatartasi Ugyek Szolgilata,
Egészségiigyi Foosztaly, Kozponti Kivizsgdldo és Modszertani Intézet, Felderitési Fdosztaly,
Nyilvantartasi és Logisztikai Féosztaly, Gazdasagi Szolgalat, agglomeracios kézpont, BV GEI,
szakiranyitas: a meghatarozott szakteriilethez tartozo tgyekre, tevékenységekre vonatkozo
iranyitasi jogkorok és azok gyakorlasanak osszessége; a szakiranyitas rendeltetése az iranyitott bv.
szervek adott szakteriilethez tartozd tevékenységeinek az alaprendeltetését, az altalanos
célkitlizéseket tamogato, eredményes és hatékony megvaldsitasanak biztositasa; a szakiranyitasi
jogosultsagokat ugy kell gyakorolni, hogy az elémozditsa az ellendrzési tevékenység egységes
szakmai gyakorlatinak a megteremtését, hozzajaruljon a szakteriilet feladat-végrehajtasi
modszereinek fejlédéséhez, biztositsa a vonatkozd jogszabalyok és belsd szabalyozok egységes
értelmezésének kialakulasat; a szakirdnyitas gyakorloi kotelesek az iranyitasuk alatt allo szervek
szakmai munkdjat folyamatosan értékelni, részt vesznek és iranymutatast nydjtanak a bv. szervben
bekovetkezett rendkiviili események kivalto okainak, feleldseinek megallapitasat célzo, a bv. szerv
vezetdje altal lefolytatott vizsgalatokban,

témaellendrzés: azonos tartalmi szakmai feladat vizsgdlatara irdnyulo, Aaltalanosithato
kovetkeztetések levondsat és ennek megfeleld intézkedések megtételét célzo ellendrzés, amely a
BVOP szervezeti elemei altal végrehajtott ellendrzés esetében legalabb 6t bv. szerv kijeldlésével
hajthat6 végre,

utoellendrzés: valamely kordbban végrehajtott ellendrzés megallapitdsai és javaslatai alapjan a
feltart hibak és hianyossagok megsziintetésére tett intézkedések teljesitésének és azok hatdsainak

vizsgalata,
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b) A biztonsagi tiszt feladatai és ellendrzési tevékenysége.

A biztonsagi tiszt

A biztonsagi tiszt a biztonsagi rendszer miikodtetésének egyik legfontosabb eleme. A napi

biztonsagi tevékenység kdzvetlen iranyitasa, ellendrzése az ¢ feladata.

a)

b)

c)

d)

kozvetleniil a biztonsagi osztalyvezetonek van aldrendelve, szolgalatban eldljaroja:

az alarendeltségébe tartozo fofeliigyeloknek, feliigyeloknek, hivatali munkaidén kiviil a bv.
szerv vezetdje altal meghatarozott korben a személyi allomanynak,

rendkiviili eseménnyel Osszefiiggésben az igénybe vett személyi allomanynak, amig
eloljaroja az intézkedést at nem veszi,

haladéktalanul intézkedik a biztonsagot veszélyeztetd koriilmény megsziintetésére, arrdl
eloljarojanak jelentést tesz,

eloljaroinak tavollétében a bv. szerv vezetdje altal meghatarozott hataskorrel és
felelosséggel rendelkezik,

helyettesitésére csak arra alkalmas személy jeldlhetd ki.

A biztonsagi tiszt feladatai:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

a napi biztonsagi feladatot ellato allomany felkésziiltségének, alkalmassaganak ellendrzése,
a biztonsagi feladatokat ellato allomany eligazitasa, tajékoztatasa,

az eldallitasi, szallitasi és egyeb intézeten kiviili 6rzési, feliigyeleti €s ellendrzési feladatra
kijeloltek utba inditasa, visszaérkezéskor fogadasa,

szlikség esetén az alarendeltségébe tartozd személy levaltasa,

indokolt esetben a jogszabalyban meghatarozott biztonsagi intézkedések foganatositasa,

a fegyverzeti szakanyagokkal kapcsolatban részére meghatarozottak elvégzése,

szlikség esetén a napirendtdl eltérd idopontban 1étszamellendrzés elrendelése,

a fogvatartottak mozgatasakor — a 1étszamra is tekintettel — a biztonsagi koriilmények
figyelemmel kisérése, a sziikséges intézkedések megtétele,

gondoskodik a fogvatartott szabaditasar6l, hivatali id6n kiviil a befogadasrol,

visszafogadasrol,
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J) 16fegyverhasznalat, illetve sériilést vagy halalt okozo kényszerité eszk6z hasznalata esetén
intézkedik a helyszin biztositasara, a sériilt ellatasara és haladéktalanul jelentést tesz az
eloljarojanak,

k) a fogvatartott rosszulléte esetén intézkedik az orvosi vizsgalatra, ha sziikséges a korhazba
szallitasra,

I) a fogvatartott halala esetén intézkedik a helyszin biztositasara, az orvos, az ligyész és a
nyomoz6 hatdsag értesitésére,

m) az események jelentés rendjérdl szol6 szabalyozasban meghatarozottak teljesitése.
l. A BIZTONSAGI TISZTEK ELLENORZESEL FELADATAI
Ez csak tajékoztatd, innen is lehet egy-két példat mondani, de teljesen nem kell!

A BIZTONSAGI TISZTEK MUNKAFOLYAMATBA EPITETT ELLENORZESEI

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A munkafolyamatba épitett ellenérzések soran a vezetok €s mas, a bv. szerv személyi
alloméanyaba tartozo, ellenérzésre kotelezett beosztottak a szolgalatellatds (munkavégzés)
jogszabalyi és belsd szabdlyozdsoknak vald megfelelése, a szabalytalansagok azonnali feltarasa,
megsziintetése érdekében — kifejezetten a munkakori leirasukban, 6r- vagy szolgalati utasitdsban
meghatarozott tevékenységekre, személyi allomanyi korre iranyuldoan — folyamatos ellendrzést
végeznek. A munkafolyamatba épitett ellendrzéseket végrehajtd, nem vezetd beosztasu személyi
allomanyi tagok korét — a jogszabalyi és belsd szabalyozdsokban meghatarozott ellendrzési

kotelezettségek figyelembevételével — a bv. szerv vezetdje hatarozza meg.

2. A biintetés-végrehajtasi szervezet Biztonsagi Szabalyzatdnak kiadéasarol szold 72/2020.
(XII.23.) OP utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 67. pontja hatarozza meg a biztonsagi tisztek (a
tovabbiakban: BIT) alapvetd feladatait.

3. Jelen protokollban megjeldlt ellendrzési témakat a biintetés-végrehajtasi szervek (a
tovabbiakban: a bv. szervek) jellegiik alapjan épitsék be a BIT-ek ellendrzési terveibe. Torekedni

kell arra, hogy lokalis szinten a biztonsagi szakteriilet teljes spektruma lefedésre kertiljon.
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4, A rendszeres, kiszamithatatlan, visszatérd ellenérzési tevékenység érvényesiilése

érdekében ajanlott valamennyi ellendrzési pontot havonta végrehajtani valamennyi BIT altal.

5. A szolgalat ellatas soran feltart hidnyossagokat sziikséges a szolgélat atadés-atvétel
alkalmaval egymas kozott atadni. A BIT-ek kozotti megfeleld, részletes informdcidaramlés
alapvetd kovetelmény a feszes szolgalatellatas biztositasa, valamint a rendkiviili események

kialakulasdnak minimalizalasa érdekében.

6. Tekintettel arra, hogy a biztonsagi tiszti munkarend folyamatos jelenlétet szavatol, indokolt
¢s sziikséges a havi ellendrzési terveket ugy elkésziteni, hogy a feltart hianyossagokat, illetve a

targykorrel kapcsolatos megallapitasokat vissza lehessen ellendrizni.

7. A BIT-ek ellendrzési tevékenysége soran érvényesiilnie kell az alapossag, kovetkezetesség,
objektivitas alapelveinek. Mindemellett a dokumentalast tényszeriien sziikséges végrehajtani, az
egyes bejegyzéseket jol értheté fogalmazassal kell rogziteni, a tett intézkedéseket, esetlegesen

jelentések megtételét minden esetben sziikségszeru feltlintetni a digitalis ellendrzési naploban.

8. Jelen modszertani Utmutatd a tovabbiakban — a teljesség igénye nélkiil és az egyes bv.
szervekre jellemzd specifikumok mellett — altaldnossagban az egyes ellendrzési témakkal,

targykorokkel kapcsolatos alapvetd feladatokat kivanja bemutatni.

9. A BIT kotelessége €s jogosultsaga a bv. szerv teljes teriiletén és valamennyi szakteriiletén

biztonsagi szempontu ellendrzéseket végrehajtani.

10. Az egyes bv. szervek jellegéb6l adoddan az alabbiaktol fliggetleniil is eldfordulhatnak

ellendrzési pontok, melyeket jelen segédlet elvisége alapjan sziikséges végrehajtani.

11. A BIT-¢k ellendrzéseit érinten a bv. szerv vezet6jének olyan rendszert kell kialakitania, amely
szavatolja, hogy a biztonsagi tiszti allomany a bv. szerv teriiletén kiviil esé helyszineket is ismerje
(pL: intézeten kiviili munkavégzés, rendszeres eldallitasi helyszinek, polgari egészségiigyi
intézménybe kihelyezett fogvatartottak). Gondoskodni sziikséges arrdl, hogy a BIT-ek
meghatarozott idok6zonként a helyszineken ellendrzést tudjanak tartani, emellett évente egyéb
alkalmat (pl.: oktatds, torzsfoglalkozas) is biztositani kell bizottsagi bejarasra valamennyi érintett

helyszinen.
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A BIZTONSAGI TISZTEK MUNKAFOLYAMATBA INTEGRALT ELLENORZESEI

12. Szolgalatra alkalmassag ellendrzése, a személyi allomany alaki fegyelmi, szolgalati

helyek rendjének ellenérzése

a) az Or-, készenléti-, ligyeleti szolgalatot ellatok korét dokumentaltan alkoholteszteres
ellendrzésnek sziikséges alavetni, emellett sziroproba szerlien mas szakteriiletek személyi

alloményat is ellenérzés ala lehet vonni,

b) a személyi allomany szolgalati oltozetét a kovetkezOk szerint kell szemlézni:
szakfeladatonkénti egységesség, az évszaknak megfeleld ruhazati termékek megléte, 61tozkodési

szabalyzatban foglaltaknak torténé megfeleloség,

c) egyes szakfeladathoz kapcsolodo elméleti felkésziiltség szardprobaszerii ellendrzése az

altalanos és/vagy specialis eligazitas sordn,

d) személyi allomany tagjat szoban nyilatkoztatni kell, hogy alkalmasnak érzi-e magat a

szolgalat ellatasara,

e) a feladathoz rendelt fegyverzeti- és egyéb szakanyag, felszerelés dokumentaltan felvételre

kerul-e,

f) a szolgalati helyek rendezettsége tekintetében sziikséges ellendrizni, hogy a leltar
jegyzékben szerepld targyak, berendezések, technikai eszk6zok rendelkezésre allnak-e,

miukodoképességiik, allapotuk megfeleld-e,

Q) az Or- és szolgalati helyek, kozosségi- és szocidlis helyiségek, tovabba a részlegek

rendjének, tisztasaganak ellendrzése.
13. Személyi allomany elméleti, gyakorlati felkésziiltsége

a) a személyi allomany elméleti felkésziiltségét az altalanos és/vagy specidlis eligazitas soran,
illetve egyéb ellendrzések alkalmaval, az adott szaktertileti feladatra iranyulo kérdéssel, gyakorlat

bemutatasaval lehet ellenOrizni,

b) tovabba megfigyeléssel a feladat végrehajtas soran,
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C) a gyakorlati felkésziiltség ellendrzésére a személyes jelenlét €s az elektronikus megfigyelési

eszk6zok nyujtanak lehetdséget,

d) indokolt, hogy valamennyi szolgalat soran keriiljon ellendrzésre a személyi allomany

felkésziltsége, igy szavatolhat6, hogy annak nivoja emelkedni fog.
14. Kulcskezelés (a bv. szerv kulcsainak kezelése, a nyilvantartasanak ellenérzése)

a) A szolgalati kulcsok tételes, beazonosithaté nyilvantartdsa a taroldsukra szolgalo

szekrényben megtalalhat6, az tiikkr6zi az aktualis allapotot,

b) minden kulcs azonosithatéosdganak megallapitasa utan ellendrizni kell a kulcsok vagy
kulcsdobozok kiadaséra-visszavételére rendszeresitett naplo vezetését, a kiadott kulcsok szabélyos,

azonosithaté dokumentalasat.

c) a kulcsdobozok ellendrzése soran vizsgélni kell a negativ pecsétnyomatok sértetlenségét,
olvashatosagat, illetve azt, hogy a lenyomatot a doboz felvételére €s lezarasara jogosult helyezte-e

el rajta,

d) a kulcsdobozban tarolt kulcsokrol sz6ld6 nyilvantartasnak a  kulcsdobozban s

megtalalhatonak kell lennie.

15.  Fogvatartottak munkaltatasa (koltségvetési, szerzodéses, gazdasagi tarsasag altal

iizemeltetett)

a) A fogvatartottak munkahelyre torténd ki- és bevonulasa soran megfigyeléssel ellendrizni
kell allapotukat (esetleges bodultsag,egészségi allapotukban bekdvetkezett valtozasok, szemmel

lathato kiilsérelmi nyomok),

b) a ki- és bevonulas soran a motozas szakszeriiségét, a rendelkezésre allo eszk6zok

alkalmazasat (pl.: kézi fémkeresd, fémkeresd kapu, csomagvizsgald berendezés),
C) alapos létszamellendrzést kell tartani tigy a ki-, mint a bevonulas soran,

d) az érintett személyi allomany altali atvétel dokumentalasara hangsulyt kell fektetni,
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e) ¢jszakai szolgalatban a kiils6 munkateriileten torténd munkaltatott fogvatartottak

ellendrzése prioralt feladat,

f) a kivonulés alkalmaval meg kell kdvetelni a fogvatartottak egységes, rendezett €s szabalyos

oltozetét, mely a munkateriileten is legyen elvaras,

Q) a fogvatartottak hangulatanak monitorozasa fontos feladat, a BIT-ek targykort érintd

ellendrzései soran e tényt kiemelten kezeljék,

h) a vonatkozd szabalyozokban, normakban meghatérozott biztonsagra veszélyes eszkozok,
anyagok nyilvantartasanak rendelkezésre allasa, a kiadas-visszavétel, a dokumentalas, az eszk6zok
alkalmazdsa, a nem hasznélt eszkdzok visszavétele, az egyedi azonosithatdosdg megléte, a
megfeleld tarolds, a veszélyes anyagok biztonsagi leirasanak rendelkezésre alldsa minden

ellendrzés targyat kell, hogy képezze,
)} a védofelszerelések megléte, azok fogvatartottak altali hasznélata,

)i az adott munkahely biztonsagi feltételei (pl.: kerités, vilagitds, nyomsav, technikai

ellatottsag, elektronikus megfigyelési eszk6zok), vagy abban bekovetkezett valtozasok,

k) munkahely biztonsagi besoroldsdnak megfeleld kockdzati fogvatartottak végeznek-e ott
munkat,
) a feliigyelet 1étszama, megoszlasa, a foglalkoztatdsi biztonsagi felelds kijelolése,

feladatismerete
m) a személyi allomany felszerelése, egységes, szabalyos ruhazata,
n) az EDR 0Osszekottetés megléte, annak készség szinti alkalmazasa,

0) a vonatkozd okmdanyok szabalyos, folyamatos vezetése (szolgalati napld, biztonsagra
veszélyes eszkdzok-anyagok nyilvantartasa, fogvatartotti munkaltatasi engedélyek, munkavédelmi

oktatasi naplo),

9)] a munkaltatasi engedélyeken szerepld fényképek aktualizaltsdga (haj és szakallviselést

illetden),
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q) a biztonsagi ellendrzés, valamint a fogvatartottak eligazitdsanak végrehajtasanak

dokumentalasa,

r esetleges személy és gépjarmii ki/beléptetés szabalyossaga,

S) szakmai felkésziiltség, szabalyismeret szaroprobaszerii ellendrzése,

t) Or- és szolgalati utasitdsok megléte, aktualizaltsaga, megismerési ivvel tortént ellatottsaga,
u) a biztonsagi tevékenység megvaldsuldsa, megfelelosége (6rzés, feliigyelet, ellendrzés),

V) a fogvatartotti 0lt6zOk rendje, tisztasdga, az Olt6zOszekrényekben torténd tarolas
megfeleldsége.

16. A személyi allomany tagjai altal hasznalt a bv. szerv biztonsagara veszélyes eszkozok,

anyagok tarolasa, kezelése, valamint a személyi allomanynal tarthato targyak ellendrzése

a) a személyi allomanyra bizott veszélyes anyagok, eszkozok tarolasanak és kezelésének
ellendrzése az ellenérzések soran kiterjed a személyi allomany kezelésében 1évo, vagy az
elhelyezési részlegeken tarolt tisztitoszerekre, illetve a foglalkoztatdshoz sziikséges eszk6zok

kezelésére,

b) az a) pontban meghatarozottak vonatkoznak a kiadott fegyverzeti anyagok, egyéb

szakanyagok korére is,

c) valamennyi szolgalatellatas alatt sziikséges elméleti formaban/céliranyos ellendrzéssel
felhivni/ellendrizni a személyi allomany figyelmét/tevékenységét a biztonsagra veszélyes
eszk6zok és anyagok kezelésével kapcsolatban a rendkiviili események megeldzése érdekében, ami

csak személyes ellendrzés soran végrehajthato,

d) az Or-, ¢és szolgalati helyek rendjével kapcsolatban a tarsadalmi egylittélés normaihoz
kapcsolodo szabalyok mellett a szakanyagokra, adatvédelmi szabalyokra és a szolgalati okmanyok

kezelésére és tarolasara vonatkozé szabalyok betartatasara kell torekedni,

e) a személyi allomany magénal tarthatd targyai korében els6dlegesen a beléptetés soran

szlikséges nagyobb figyelmet forditani,
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f) a bv. szerv teriiletére be nem viheté kommunikécios eszkdzok elzarasa prioralt feladat.

17.  Egyéb biztonsagi feladatok végrehajtasanak ellendrzése (a fogvatartottak sport,

kulturalis, szabadidés tevékenysége, szabadlevegon tartézkodas, kultir programok)

a) Specialis eligazitds keretén beliil fel kell hivni a személyi allomany figyelmét az adott

fogvatartotti programra vonatkozo biztonsagi szabalyokra és a lehetséges biztonsagi kockazatokra.

b) személyes ellenérzés keretében, tovabba a program feliigyeletét ellatd személyzettdl
idOszakos, vagy zar6 jelentés (szobeli) kérésének formajaban meg kell gy6zddni az adott program

megfeleld végrehajtasardl, a megfeleld biztositas meglétérol,

C) ha van r4 lehetdség, akkor elektronikus megfigyelési eszkdzokon keresztiili

folyamatos/id6szakos figyelemmel kisérést is kell alkalmazni,

d) az egyéb biztonsagi feladatok eldtti, illetve utdni motozasok végrehajtasa,
e) a részt vevo fogvatartottak egységes, szabalyos dltozete,
f) a tevékenység megkezdése eldtt, illetve utan a kijeldlt teriilet atvizsgalasa.

18. A latogaté fogadas végrehajtasanak ellenérzése (ki- és beléptetés, személymotozas

végrehajtasa, sth.)

a) A latogatofogadas végrehajtasara kijelolt allomany specidlis eligazitasanak keretein beliil
ellendrizni kell az elméleti felkésziiltség ¢és feladatismeret mellett az egységes Oltozetet és a

felszerelést,

b) a megfelelé Osszekottetést biztositd berendezések meglétét és miikodoképességét, a

késziilékprobat minden esetben el kell végezni,

C) a fogvatartottak atadas-atvételének, valamint a motozds végrehajtasanak ellendrzése

elsddleges feladat,

d) az atvétel €és motozds utan figyelemmel kell kisérni a felligyeld6 mozgatis alatti
kontrolltevékenységét, kiilonds tekintettel a zart alakzat megtartdsa és a tiltott targyak esetleges

utkdzben torténd atvétele vagy atadasa szempontjabol,
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e) a latogatéfogado helyiség rendjének, biztonsaganak ellendrzése, a kulcskezelés és az ajtok
zarva tartdsara vonatkozo szabalyok érvényesiilése érdekében a feliigyelonek at kell vizsgélnia a
helységet a napirendi pont végrehajtasa el6tt, amelyet dokumentéltan tesz meg. Ennek alapjan tigy

a tevékenységet, mint a dokumentalast is ellendrizni kell,

f) a fentiek megtorténtét els6sorban személyesen, de ahol lehetdség van ra kamerarendszer

felvételein keresztiil is lehet ellenOrizni,

9) a latogatofogadasra érkezett személyek be-, illetve kiléptetésnek ellendrzése, a személy
atvizsgalasok végrehajtasanak ellendrzése, latogatasi engedélyek meglétének, érvényességének
ellendrzése, a személyazonositasok végrehajtasanak ellenérzése kizarolag személyes ellendrzéssel

hajthato végre.

h) a latogatofogadas utani visszakisérés ellendrzése a fentebb leirt metodika szerint kell, hogy
torténjen,
)} a latogato fogadast kovetden ismételten ellendrizni sziikséges a helyiséget tekintettel arra,

hogy el6talalasra keriiljenek az esetlegesen elrejtett tiltott targyak, szerek,
)i a latogato fogadas elétti, illetve utani motozasok végrehajtasa.

19.  Belso feliigyelet, ellendrzés, a fogvatartottak bv. szerven beliili mozgatasa, hazirend-

napirend betartasa

a) Az elhelyezési részlegeken aktudalisan nyilvantartott fogvatartotti 1étszamot sziroproba

szerlien ellendrizni kell,
b) a belsé mozgatasok soran meg kell kovetelni a fogvatartottak egységes, szabalyos 6ltozetét,

c) az elhelyezési részlegeken a fogvatartottak hangulatanak monitorozdsa rendszeres

feladatként kell, hogy jelentkezzen,

d) az esetleges mozgéskorlatozasok szabalyos felhelyezésének ellendrzését végre kell hajtani,
e) a szintelvalasztd racsok, helyiségek, egyes részlegeken a zarkdk zartsdgarol meg kell
gy6z4dni,
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f) a felligyeldi ellendrzések az eldirt iddpontokban végrehajtasra keriiltek-¢,

9) a napirendben meghatarozott pontok érvényesiilése, a megadott idopontokban torténd
végrehajtasa,
h) a részlegeken megvalosuld — a fogvatartottakat érinté — kotelezettségek és jarandosagok

megvaldsulasa, azok megtorténtének meghatarozott modon torténd dokumentalasa,

1) a fogvatartottak részére kijelolt mozgasi utvonalak szabalyos alkalmazasa, a mozgési

utvonalak jeldléseinek allapota,

)] a részlegekrdl a munkahelyekre torténd kivonuldsok, bevonulasok soran végrehajtott
személymotozasok, kisérések és mozgatasok, a napi biztonsagi ellendrzések, tovabba a biztonsagi

vizsgalatok végrehajtasanak ellendrzése,

k) a feltigyelet részére kiadott felszerelés, kényszerité eszkdzok, személyriasztok viselete,

)] a kozpontilag meghatarozott egységes zarka-, illetve agyrend napi szintii ellendrzése.

20.  Fogvatartottak engedéllyel tartott telekommunikacios eszkozeinek ellenérzése

a) A bv. szerv vezetdje altal meghatarozott rendszer szerint ellendrizni sziikséges, hogy a

vonatkozd nyilvantartasban szerepl6é fogvatartott tulajdonat képezi-e az adott késziilek,

b) a késziilék épségének, miikodoképességének ellendrzését is végre kell hajtani (rongalasok,

modositasok kisziirése).
21. A fogvatartottak személyes sziikségletekre torténé vasarlasa

a) Specialis eligazitas keretén beliil meg kell hatarozni azokat a biztonsagra vonatkozo
alapvetd kritériumokat, amik szerint — az egyes bv. szervekben éttermi étkeztetés soran — a nagy
fogvatartotti 1étszdmmal jaré biztonsagi tevékenység kockazati tényez61i minimalisra

csokkenthetok,

b) a tevékenységgel kapcsolatban a végrehajté személyi allomanyi tag, vagy kozvetlen
eloljardja idOszakos beszamoltatasa, illetve a személyes ellendrzés sziikséges feladatként

jelentkezik.
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22. Csomagosztas ellendrzése (a fogvatartottak részére érkezo csomagok atadasa)

a) a csomagoszto feliigyelon (vagy a csomagosztast végrehajtd személyi alloméanyu tag) kiviil
a csomag atvételénél legalabb még egy személyi allomanyi tag jelen kell, hogy legyen, aki az

atvételt kozvetleniil meg tudja figyelni,

b) a beérkezett csomagok a postatol torténd atvételt kovetden csomagvizsgald géppel torténd

ellendrzésének megtorténte, fliggetleniil attol, hogy azok kiosztéasra, vagy visszakiildésre keriilnek,

C) a csomagvizsgaloval torténd atvizsgalast a csomagosztast végrehajtd személyi allomanyu
tagnak kell végeznie, amennyiben a csomagvizsgalo gép képe alapjan gyanu mertil fel, a csomagot

meg kell jelolni, és ebben az esetben a kiosztasig és az alatt is jelen kell lennie a BIT-nek,

d) a felbontds utani atvizsgalas sordn be kell tartani a higiéniai szabdlyokat, a csomagok

atvizsgalasat egyéni véddeszkoz viselésével (kesztyl) kell végezni,

e) az ellenérzést minden esetben tételesen, az ¢érintett fogvatartott jelenlétében kell
végrehajtania
f) a csomag tartalmanak atvizsgalasat technikai eszkoz (kézi fémkeresd, UV lampa, erdsfényti

LED lampa, és flakonvizsgalo palca) segitségével kell végrehajtani.

23. Szolgélatellatds/munkavégzés targyi feltételeinek megléte, az egyes anyagok, eszkdzok
mukodoképessége

a) A leltar jegyzékben szerepld eszkdzok rendelkezésre allnak-e az adott szolgalati-, vagy
Orhelyen,

b) ezen eszkozok tarolasanak rendje, miikodoképességiik gyakorlati ellendrzése.

24. A szabalyozasok megléte, szakfeladatok végrehajtasara kidolgozott tervek,
egyiittmitkodési megallapodasok, or- és szolgalati utasitasok, munkakori leirasok, biztonsagi

mellékletek megléte, tartalmi és formai megfelelosége

a) A BIT-eknek az ellenérzések végrehajtasdhoz, illetve a sziikséges intézkedések

megtételéhez elengedhetetlen a megjelolt okményoknak az ismerete,
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b) a bv. szervek mindennapi zavartalan miikddésének biztonsdgahoz/biztositasahoz sziikség
van a kiadott szabalyzok és a gyakorlat kozotti Gsszhang meglétére, amit a BIT-eknek az

ellendrzéseik soran figyelemmel kell kovetni,

c) amikor e kett6 nem fedi egymast, akkor azonnali jelentési kotelezettség all fent az eldljarok

felé, illetve javito/modositod javaslattételi lehetdséggel is €lni kell.

d) tovabba sziikséges a meglévo ismeretek folyamatos/idészakos frissitése, mivel a hatékony

ellendrzések végrehajtasanak alapja az ellendrzés targyara vonatkozd szabalyok ismerete.
25. A fogvatartottak eldallitasa, szallitasa

a) Ellendrizni sziikséges a vonatkozé okmanyok (eldallitasi utasitds, kockéazati feljegyzés,

iilésrend, szallitasi terv) meglétét, azok megfeleld kitoltottségét,

b) gépjarmil biztonsagi szempontl vizsgalata (racsok, zarak, ablakok),
C) a végrehajto személyi allomany felszerelését,

d) az egységes ruhazatot,

e) az Osszekottetés modjat, a késziilékproba végrehajtasat,

f) az iilésrend szerinti iiltetést, a megfeleld elkiilonitéseket

Q) a mozgaskorlatozo eszkdzok szabalyos felhelyezését (bilincs rogzitettségét is),
h) a végrehajto személyi allomany szakmai felkésziiltségét,

i) mozgaskorlatozas jogosultsaga, szakszerlisége (pl. bilincs rogzitése)
j) fogvatartottak ivovizzel, élelemmel ellatottsagat,

k) a beszallitas eldtti motozast,

)] eléallitas soran egyes esetekben a biztosito feliigyeld kisérését,

m)  amutatokartonok meglétét,
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n) a fogvatartottak eligazitdsat, a vonatozé okmany fogvatartottak altali alairasat, a

tajékoztatas tudomasul vételének egyéb igazolasat,

0) a fogvatartottak beazonositasat,

p) a megfeleld mennyiségli mozgaskorlatozo eszkozok meglétét,

q) visszaérkezés soran az okmanyok kitoltottségét,

r a tartalékkulcsok kezelését, meglétét, pecsétnyomo sértetlenségét.

26. Az bv. szerv Kkiils6 Orzése, biztonsagi rendszer elemei, biztonsagi létesitmények,
orhelyek, a Kkiilso és belso Or- és szolgalati helyekre rendszeresitett okmanyok megléte,

vezetése, a technikai rendszer miikodoképességének ellendrzése

a) A biztonsagtechnikai eszkdzok mitkodésének ellendrzése a bv. intézet biztonsagi tigyeleti
helységében kezdddik, ahol ellendrizni kell a beérkez6 jelzések gyakorisagat, folyamatos vagy

egyedi jelzések kivizsgalasdnak mddszertanat, a nyugtazasok gyorsasagat,

b) az elektronikus megfigyelési eszkozok, athatolds jelzok miikodésének ellendrzése
nélkiilozhetetlen,
c) a nyomsav, a biztonsagi létesitmények statikai allapotanak felmérése, illetve a korvilagitas

ellendrzése rendszerszintli feladatként kell, hogy jelentkezzen,
d) valamennyi Osszekottetési mod mitkodésének ellendrzését is végre kell hajtani,

e) a bv. szerv 6rhelyeinek ellendrzése, amit abban az esetben is végre kell hajtani, ha az adott
Orhelyen a szolgalat ellatas sziinetel (a haszndlaton kiviili érhelyeket a bv. szerv vezetdje altal

meghatarozott kiilon rend szerint),

f) az Orhely zartsaga utan ellendrizni kell a telepitett technikai eszk6z6k miikodokeépesseégét,
amely probariasztds formajaban kivitelezhetd, tovabba a hirdsszekottetések biztositottsagat,

mukodoképességét,

)] amennyiben van kamerakép megjelenitve az drhelyen, akkor azok mindségét, lathatdsagat,

hasznalhatosagat sziikséges vizsgalni,
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h) az orhelyeken szolgélatot teljesitd személyi allomany éberségét, oltozetét, felszerelését,

felallitasi helyét, feladatismeretét szemrevételezéssel €s ellendrzo kérdésekkel kell ellendrizni,

1) az okmanyok ellendrzése tekintetében sziikséges attekinteni a bv. szerv biztonsagi rendszer
leirasanak, az Or- és szolgalati utasitasoknak aktualizaltsdgat, azok Orhelyeken meglétét, a

szolgalati okmanyok folyamatos és szabalyos vezetését,
)i az ENIGMA rendszer, valamint az annak a részét képezd ,,riasztd” gomb sértetlenségét.
27. A bv. szerv teriiletére torténo be- és kiléptetési feladatok végrehajtasa ellenorzése

a) A bv. szervek teriiletére torténd be- €s kiléptetési feladatok végrehajtdsa soran kiemelt
szerepet kapnak a vonatkozod jogszabalyban, kozponti- és helyi szabalyzokban régzitett sarkalatos

pontok kiemelt figyelemmel torténd kezelése,

b) a beléptetések alkalmaval elsddlegesen megjelend, kotelezd érvényli tevékenység a

belépési jogosultsag és a belépd személy igazoltatadsara alkalmas okményok ellenérzése,

C) a bv. szervek rendjét, biztonsagat stilyosan sértd és veszélyeztetd tiltott targyak bv. szervek
terliletére torténd bekeriilése megel6zése érdekében, a belépo személyek, ruhdzatuk és csomagjaik
kiilonb6z6 technikai eszk6zok alkalmazasaval keriilnek atvizsgéalasra, melyet szuroproba szertien

ellendrizni kell,

d) mindezeken tdlmenden indokolt a napi szolgélatellatds ellendrzése keretén beliil a
személybejarati, valamint a gépjarmii bejarati kapukon szolgalatot ellaté személyi allomanyu tagok

okmanyvezetésének, a bv. szervek teriiltére torténd belépést megelézden a - biztonsagi

vonatkozasii - szabdlyok betartdsdra iranyuld felhivasok, figyelmeztetések megtételének
ellendrzése,
e) a belépés indokanak, valamint a jogosultsagot igazolé okmanyok ellendrzésének

alapossaga kiemelt feladatként jelentkezik,
f) szolgélati okmanyok (e-naplo) pontos, szabalyszerii vezetése,
9) a bv. szerv biztonsagara veszélyes eszk6zok, anyagok kezelése, tarolasa (be nem vihetd

targyak elzarasa),
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h) a be- és kilépdk ellendrzésére szolgalo, rendszeresitett berendezések, technikai eszk6zok

meglétének, allapotanak, alkalmazasanak ellendrzése,

1) gépjarmii beléptetés esetén a jarmi alapos, mindenre kiterjedd vizsgalatanak ellenérzése, a
rendelkezésre 4allo technikai eszkdzok alkalmazdsa (a be- és kihajtd jarmii atvizsgalasa, a
vezetdfiilke, az alvaz-, valamint a jarmi{ minden elrejtozésre vagy anyagszallitasra alkalmas egyéb

részeinek ellendrzése),

j) a bv. szerv teriiletére belépd személy — biztonsagi rendszabalyokrol — torténd tajékoztatasa

(pl. be nem vihet6 targyak kore) végrehajtasanak ellendrzése.
28.  Ugyeleti, készenléti tevékenység, értesitési rendszer

a) a bv. szervre vonatkozo Tilzvédelmi Szabdlyzat (és ennek részét képezd Tiizriado Terv)

meglétének, aktualizaltsaganak ellendrzése,

b) az értesitési terv meglétének, aktualizaltsaganak ellendrzése,

C) a rendkiviili események felszdmolasi tervei meglétének, aktualizaltsaganak ellendrzése,
d) készenlétbe helyezéssel kapcsolatos végrehajtasi terv a BIT-ek részére

e) a veszé€lyelharitasi feladatterv meglétének, aktualizaltsaganak ellendrzése,

f) a biztonsagi és védelmi targyt egyiittmiitkodési megallapodasok,

Q) amennyiben valamelyik — az el6z6ekben felsorolt — dokumentum mindésitéssel ellatott,
illetve mindsitett adatot tartalmaz, ugy azt a mindsitési szinthez eldirtak szerint, a vonatkozd

szabalyzOk eldirasainak betartasaval kell kezelni, valamint tarolni,
h) a kitolthet6 értesitési kartyak meglétének ellenérzése,

i) a technikai rendszert kezeld alkalmazasban a személyi allomany tagjai statuszainak
alkalomszerti ellenérzését végre kell hajtani (a szabadsagon, egészségligyi szabadsagon,

atrendelésen, egyéb tavolléteken tartozkodo testiileti tagok statusza a rendszerben aktualis-e).

29.  Fegyverszoba Kkezelése, fegyverek, kényszeritdo eszkozok, miiszaki- és fegyverzeti

szakanyagok kiadasa-visszavétele, kezelése, l10fegyverek toltése, iiritése
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a) a fegyverszoba, fegyverraktar kezelése, a fegyverek, kényszerité eszkdzok, miiszaki- €s

fegyverzeti szakanyagok kiadasa-visszavétele, kezelése,

b) a tamladsszesiton és a helyiségleltarban szerepld eszkdzok mennyiségei megegyezzenek a

fegyverszobaban ténylegesen elhelyezett mennyiségekkel,

C) a fegyverzeti szakanyagok kiadasi és visszavételi nyilvantartdsa pontos vezetésének

ellendrzése,

d) a kiadott szakanyagok mennyisége €s azonositd szama megegyezzen a fegyverkdnyvben

bejegyzettekkel,

e) a kiadaskor és a visszavételkor az alairasok, hadrendi mindenhol megtalalhatoak legyenek,
f) a fegyverek karbantartottsaga, a havi karbantartasok dokumentalésa,

Q) 16fegyverek toltése, liritése valamennyi szolgalatban kotelezd ellendrzési feladat,

h) a toltés-lirités a 16/2022. (VIL 6.) BVOP utasitas végrehajtasi segédlete alapjan, az abban

meghatarozott sorrendben és vezényszavakra torténjen.

30.  Korlet- és biztonsagi féfeliigyelok (a tovabbiakban: BFFE) szolgalatellatasanak,

feladat- és szabalyismeretének, illetve a rendszeresitett okmanyok vezetésének ellenorzése
a) 1étszamuk megfelel6-¢,

b) felszerelésiik, ruhazatuk, 0sszekottetés modja a vonatkozo Or- és szolgalati utasitasokban

meghatarozottak megfelelo-¢,

c) szolgalati okmaényok folyamatos, aktualis vezetése, a Biztonsdgi Szabalyzat 1.

mellékletében meghatarozottak szerint keriilnek-e kitdltésre,
d) szakmai felkésziiltség, lexikalis tudas szurdprobaszerii ellendrzése,

e) szolgalat atadas/atvétel ellendrzése,
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f) ellenérizendd, hogy a feliigyeld nem tart-e maganal szoérakoztatd elektronikai, nem
szolgalati hirk6zl6, kommunikaciés €s egyéb technikai eszkozoket (szamitogép, jatékgép,

mobiltelefon, stb.),

)] a résziikre meghatdrozott feladatok, ellendrzések végrehajtdsa szakszertiségének,

alapossagéanak vizsgalata (pl. zarka ellenérzés, motozas).

31. A biztonsagi ellenérzés, biztonsagi szemle, biztonsagi vizsgialat végrehajtasanak

ellenorzése

a) a biztonsagi ellendrzés, vizsgalat és szemle végrehajtasa soran sziikséges a fogvatartottak

aktualis tevékenységének megfelelé mértékii biztositasa,

b) e koriilmény megvaldsuldsat kovetden célszeri az ellendrzés alapossagat, tovabbd minden

¢érintett elem részletes vizsgalatat ellendrizni,

C) mindharom szaktevékenység vonatkozésdban késziilt dokumentdciok ¢és okmanyok

kitoltottsége, valamint a megtett jelentések teljessége szintén vizsgalando.

d) elétalalasra kerild tiltott targyak esetén a kiilonbozé jegyzokonyvek, fegyelmi eljaras
kezdeményezése esetén a fegyelmi lapok megléte is képezheti a BIT-ek altal végrehajtott

ellendrzések részét.

e) a feladatot végrehajtd személyi allomany 1étszama megfelel6-e,
f) felszerelésiik, valamint az dsszekdttetés modjanak ellendrzése,
Q) okmanyok, jegyz6konyv vezetése.

32.  Ideiglenes intézetelhagyasok (eltavozas, kimaradas, latogato intézeten kiviili fogadasa,

végrehajtasa, a visszafogadas ellendrzése)

a) a nyilvantartasi szakteriilettol atvett okmanyok megfeleld kitoltottségének, alairasok,
bélyegzOk meglétének ellendrzését kovetden, amennyiben hidnyossdg nem tapasztalhatd, a
feltiintetett adatokra — fogvatartott személyes, valamint a bv. szerv elhagydsra — vonatkozdan
egyeztetés sziikséges a FOnix3 rendszerben rogzitettekkel, valamint a fogvatartott részére atadasra

kertil6 — a hatdsagi ellendrzés soran igazolasként szolgald — okmanyt érintden,
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b) bv. szerven kiviili latogatofogadas alkalmaval kotelez6en ellendrizni sziikséges, hogy adott

fogvatartott kapcsolattartoi megérkeztek-e a bv. szervbe,

c) indokolt meggy6zddni, hogy kiilsérelmi nyom tapasztalhato-e a fogvatartotton, tovabba,

hogy — letétbe helyezett — civil ruhazatat megkapta-e,

d) visszaérkezéskor szintén vizsgalando, hogy van-e a fogvatartotton sériilés, nem all-e

alkoholos befolyasoltsag, vagy boditoszer hatasa alatt,

e) visszaérkezését kovetéen a hitelesitett informatikai rendszerben gondoskodjon a
fogvatartott rogzitésérdl, amennyiben az hivatali idén beliil torténik kovesse figyelemmel a

megvaldsulésat.

33.  Fegyelmi részleg ellendrzése, a maganelzarast tolto, illetve az elkiilonitésben 1évé
fogvatartottak koriilményei, az elkiillonitések dokumentalasa. A magas biztonsagi
kockazatba sorolt fogvatartottak egyéni kezelési utasitaisanak megléte, az abban foglaltak

betartasa, az okmanyok aktualizaltsaga

a) a fegyelmi részleg ellendrzése, a maganelzarast tolto, illetve az egyes elkiilonitésben 1évo

fogvatartottak elhelyezési koriilményeit jelenti,

b) az elkiilonitésekkel kapcsolatos dokumentacid kitoltottsége, a sziikséges feliilvizsgalatok

meglétének ellendrzése kiemelt feladat,

c) az egyes fogvatartottak egyéni kezelési utasitasanak megléte, az abban foglaltak betartasa,

az okmanyok aktualizéltsaga.
d) a fegyelmi részlegeken elhelyezett fogvatartottaknal csak a tarhaté targyak legyenek,

e) a fegyelmi vagy biztonsagi elkiilonitési lap megfeleld kitoltottségét, az abban

meghatarozottak betartasat is ellendrizni kell,

f) a végrehajtasi lap meglétét, vezetettségét, az apoldi, orvosi, pszichologusi és reintegracios

tiszti ellendrzések dokumentélésra keriilését a meghatarozott idok6zonként.
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34.  Mozgatisok, motozasok

a) Altalanossagban ellendrizni kell a fogvatartottak mozgatasi szabalyainak betartasat, a

kijelolt mozgési utvonalak alkalmazasat,

b) a kiilonb6z6 napirendi pontok eldtt a fogvatartottak atadas-atvétele dokumentalt formaban
kell, hogy megtorténjen, az atvevo személyi dlloménytag a fogvatartottak feliigyeletének atvételét

alairasaval vagy a SAFE rendszeren keresztiil NFC azonositas utjan igazolja,

C) a személymotozdsok szabalyos végrehajtasdra kiilonosen nagy hangsulyt kell fektetni

csakugy, mint a végrehajto allomany elméleti felkésziiltségére, feladatismeretére,

d) a végrehajté allomény ruhazatanak, felszerelésének ellendrzése soran meg kell nézni a

hirdsszekottetést biztositd eszkdz meglétét €s mikodoképességét is,

e) mindezeken feliil a napirendben meghatarozott programok idébeni, szabalyos végrehajtasat
is ellendrizni kell, valamint a részlegen elhelyezett egyéni kezelési utasitdssal rendelkezd, magas
biztonsagi kockdzatba sorolt, valamint pszichés egyensulyvesztésbdl és suicid szempontbol

veszélyeztetett fogvatartottakra vonatkozd mozgatasi szabalyok betartasat.

35.  Ebreszt6, takarodé végrehajtasanak ellenérzése, a zarkaajtok nyitva tartisa
rendjének (nyitis-zaras) ellendrzése. Ejszakai szolgilatban az ajték zirva tartisanak, a

zarak, lakatok, negativ pecsétnyomok sértetlenségének ellendrzése

a) alapvetden a kiillonb6zé rendszeresen ¢és {itemezetten megvalosuld fogvatartottak
mozgatasat — kiemelten a fogvatartotti foglalkoztatasra torténd ki- és bevonulast — igényld
feladatok végrehajtdsa soran, a biztonsagi szakteriiletet érintd tevékenységek ellendrzése az

iranyado,

b) nappalos szolgélat esetén a zarkaajtok nyitva tartdsanak, €jszakai szolgalat ellatds soran
pedig az ajtok zarva tartdsanak, valamint a zarak, lakatok és negativ pecsétnyomok kezelésének
rendje bv. szervenként, helyi szinten keriilnek részletesen meghatarozasra, tehat adott részlegekre
vonatkoz6 nyitasi €s zarasi idOpontokat érintden azok alapjan sziikséges a gyakorlatban torténd

megvalosulést ellendrizni,
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C) a szem¢élyi allomény altal aktualisan nem hasznalt helyiségek megfeleld zartsagan feliil,
ellendrzés ald vonhatd a negativ pecsét lenyomatok épsége, tovabba kimutatas alapjan a helyiség

hasznalataval kapcsolatos jogosultsag,

d) a kiilonboz6 zarak, lakatok, szintelvalasztoé racsok zartsdganak ellendrzését kovetden, a
korletfeliigyelok kezelésében 1évo kulcsok, az Utasitas 323-325. pontjaiban meghatarozott alapjan

szintén egyeztethetd,

e) amennyiben hivatali munkaidon tul felnyitasra keriil egy-egy helyiség, a kiadott intézkedés

alapjan kitoltendo jegyzokonyv is ellendrzendd,

f) ellendrzés soran indokolt a fogvatartottak altal nem hasznalt helyiségek, tobbek kozott az
elhelyezési részlegen kialakitott koltségvetési munkateriiletek, fiirdohelyiségek, fogvatartotti

foglalkoztat6 helyiségek ajtajainak zartsagarol megbizonyosodni,
Q) a Napirendben meghatarozott idépontban hajtjak-e végre a feladatot,

h) a feladatot végrehajtok létszama megfeleld-e, felszerelésiik, ruhazatuk, Osszekottetés

moddja, okmanyok vezetése, szakmai felkésziiltség, lexikalis tudas sziroprobaszerii ellendrzése.
36.  Korletfeliigyelok szolgalat atadas-atvétele

a) Ellendrizni kell szurdépréba szerlien, hogy a felligyelok az atadasi tevékenység soran a

Iényeges, szolgalattal 6sszefliggd informaciok atadasat végrehajtjak-e,

b) a résziikre bocsatott technikai eszkdzoket, kulcsokat, okmanyokat atadjak-e,
c) a szolgalati helyiséget rendben, tisztasagban atadjak-e.

37. A fogvatartotti fiirdés rendjének ellendrzése

a) a napirend szerint meghatarozott idopontban ¢és csak az engedélyezett rezsimeknek,

fogvatartotti kornek keriiljon végrehajtasra a tisztalkodasi lehetdség,

b) tovabba a fogvatartottak részére megfeleld iddintervallum keriiljon biztositasra a

tisztalkodasra,
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C) a fiirdési engedéllyel rendelkezd fogvatartottak, egészségiigy altal kiallitott engedélyének

érvényességét, hitelességét s rendszeresen ellendrizni kell,

d) a firdést igénybe vevo fogvatartottak motozasat végre kell hajtani, csak az engedélyezett

tisztalkodo szereket tarthatjak maguknal.
38. Gyogyszerosztas végrehajtasa

a) gyogyszerosztassal kapcsolatban célszerli az osztds meghatarozott idében torténd

megkezdését ellendrizni,

b) a feladat végrehajtas soran az adott fogvatartott nevét és nyilvantartasi szamat (azonositoi

kartyaval) egyeztetni kell,
C) a meghatérozott gyogyszerek poritasat kovetd kiosztasat,

d) azok bevételét, majd a gyogyszerosztds tényét az apolok tevékenységét tamogatod
mobilalkalmazds (EMA) lizemeltetésének és alkalmazdsdnak egységes végrehajtasarol szolod

madszertani utmutatoban meghatarozottak szerinti rogzitését,
e) a megfeleld biztositas mellett torténd végrehajtast ellendrizni kell.

39. Kamerarendszer képeinek ellenorzése (a beosztott allomany szolgalatellatasa,

napirendi pontok végrehajtasa)

a) a vonatkoz6 szabalyzokban foglaltak szerint latja-e el a szolgalatban 1évd személyi

allomany az egyes feladatokat,

b) rendszeresen ellendrizni sziikséges, hogy a kameraképek az adott napszaknak megfeleléen
priorizaltan kertiltek-e kiosztasra, errdl a technikai rendszer kezeléséért felelds személyi allomanyt

tagot is beszamoltatni kell.
40.  Intézeti kutyatelep miikodtetése, szolgalati kutyakkal osszefiiggo feladatok ellendrzése
a) a szolgalati kutyak tartasara, biztonsagos elhelyezésére vonatkozo eldirasok betartasat,

b) a szolgalati kutya megfeleld apoltsagat, ellatasat, ¢lelmezését, egészségiigyi ellatasat,

szolgalatteljesitésre alkalmas allapotat,

47



C) a szolgalati kutya elhelyezési korletének, sziikség szerint az alkalmazasi helyének rendben

tartasa, takaritottsaga, fertdtlenitése,

d) a kiadott kutya-felszerelési és kiképzési eszkdzok szabalyszeri tarolasat (a kutyatelepen

beliili raktarhelységben), meglétét, hasznalhatosagat,
e) a kutyatelep rend;ét, tisztasagat,

f) a kutyavezetok és kutyaik képzéseivel kapcsolatos terveket a kutyatelep-vezetd elkészitette-

e, meghatarozta-e a helyi szinten tartd képzések helyét, idejét, modjat, a résztvevok korét

41.  Tavfeliigyeleti eszk6zok miikodése, kezelése (munkaltatas, reintegracios orizet)

a) ellendrizni sziikséges a rendelkezésre allo eszkozok mikodoképességét, hasznalat elbtti
toltottségét,

b) az érintett fogvatartottakra torténd felhelyezést is rendszeresen kontrolldlni sziikséges,

C) a technikai rendszer miikdoképesseégét,

d) a meghatérozott zondkon beliili mozgést rendszeresen,

e) a folyamatos figyelési tevékenység dokumentalasat,

f) a fogvatartottak eligazitasat,

Q) a targykort érintéen bekovetkezett jelentéskdteles események megtorténtét rendszeresen

ellendrizni kell.
42.  Szabaditas végrehajtasa

a) a nyilvantartasi szakteriilettdl atvett okmanyok megfeleld kitoltottségének, alairasok,
bélyegzok meglétének ellendrzését kovetden, amennyiben hianyossdg nem tapasztalhatd, a
feltlintetett adatokra vonatkozdan egyeztetés sziikséges a fogvatartott részére atadasra keriilé — a

hatdsagi ellendrzés sordn igazolasként szolgdld — okmanyt érintden,

b) a fogvatartott érték-, okmany-, targy letétjeinek atadasat ellendrizni kell,
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C) indokolt meggy6zddni, hogy kiilsérelmi nyom tapasztalhatd-e a fogvatartotton, tovabba,

hogy civil ruhazatat megkapta-e,

d) szabaditast kdvetéen soron kiviil a Fénix3 rendszerben torténd rogzités figyelemmel
kisérése.
43.  Polgari egészségiigyi intézménybe Kkihelyezett fogvatartottakkal kapcsolatos

ellenorzések

a) ellendrizni sziikséges a vonatkoz6 okmanyok (eldallitasi utasitas, kiilkorhazi kihelyezést

elrendeld lap, drutasitas, stb.) meglétét, azok megfeleld kitoltottségét,

b) a végrehajto személyi allomany felszerelését,
C) a feladat végrehajtasara meghatarozott ruhazatot,
d) az Osszekottetés modjat, a késziilékproba végrehajtasat,

e) a végrehajto személyi allomany szakmai felkésziiltségét,
f) mozgaskorlatozas jogosultsaga, szakszertisége (pl. bilincs rogzitése)
Q) a fogvatartottak eligazitasat, a vonatoz6 okmany fogvatartottak altali alairasat.
A biztonsagi tiszt ellendrzi kiilonosen:

a) a biztonsagi feladatot ellatok tevékenységét,

b) a biztonsagi létesitmények, berendezések, technikai eszkozok, fegyverzeti- és egyéb
szakanyagok meglétét, rendeltetésszerii hasznalatat, mitkodését €s hasznalhatosagat,

c) a fogvatartottak motozasat,

d) abv. szervbe torténd be- és kiléptetés szabalyainak végrehajtasat,

e) a foglalkoztatasi helyek rendjét, a fogvatartottak fegyelmét és a napirend betartasat,

f) abiztonsagi intézkedések és a maganelzaras fenyités végrehajtasat,

g) a biztonsagi feladatok végrehajtasa soran a jogszabalyi, valamint az alacsonyabb szintii
eléirasok érvényesiilését,

h) a szolgalati okmanyok meglétét, szabalyszerii vezetését, a ruhazat tarolasat.
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A szolgélatban levo biztonsagi tiszt a bv. szerv terliletét — a bv. szerv vezetdje altal meghatarozottak

szerint — csak ellenOrzés, vagy intézkedés céljabol hagyhatja el.

A biztonsagi tiszt feladatkorét — ha barmilyen okbol a szolgalat ellatasara alkalmatlanna valik — a
biztonsagi fofeliigyeld veszi at. Az atvétel idejét (6ra, perc pontossaggal) és tényét a szolgalati
napléban rogziteni kell. A biztonsagi fofeliigyeld az eseményrdl koteles haladéktalanul jelentést

tenni a bv. szerv vezetdjének vagy az 6t helyettesité személynek.
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3.
a) A szolgalattervezés- és szervezés fogalma, jogszabalyi hattere, alapelvei, valamint a

szolgalati idorendszerek.

Jogszabalyi hattér

— arendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol
sz0l16 2015. évi XLII. tv. (a tovabbiakban: Hszt.)

— a belligyminiszter irdnyitasa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
allomanyat érint6 személyiigyi igazgatas rendjérdl szolo 31/2015. (V1. 16.) BM rendelet,

— a beliigyminiszter irdnyitdsa ald tartoz6 rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos
szolgélati viszonyban allo tagjai illetményének és egyéb juttatdsainak megallapitasarol,
valamint folydsitasi szabalyair6l sz616 33/2015. (V1. 16.) BM rendelet,

— 13/2019. (X.04.) BVOP utasitas a bv. szervezet szolgalattervezésének és szervezésének

végrehajtasarol.

A szervezés minden jovOben elvégzendd feladat, tevékenység fundamentuma. A tevékenység a
jelenben zajlik, a mult és jelen adatait, informacioit elemzi, értékeli annak érdekében, hogy a
jovoben végrehajtando feladatok a lehetd leghatékonyabb és legeredményesebb modon keriiljenek

elvégzésre.

A szervezés olyan alkotd tevékenység, amely meghatarozott cél érdekében, az adott kor
ismeretanyaganak (mult és jelen ismeretei), tudomanyos eredményeinek ¢és eszkozeinek
felhasznalasaval munkafolyamatok és azok ellatdsara hivatott szervezetek miikodési rendjének

kialakitasara, a személyi és targyi tényezok célszerli 6sszehangolasara iranyul.

A szervezéssel szemben tamasztott kovetelmeények

A torvényesség a szervezés kereteit adja meg, azaz a szervezési tevékenység folyaman teljes
mértékben be kell tartani a vonatkozo jogszabalyokat. Itt Iényegében minden norménak meg kell
felelni, igy elssorban a szervezet mitkddését, feladatrendszerét tartalmazo szabalyokat, tovabba a

munkaviszonnyal kapcsolatos eldirdsokat kell maximalisan figyelembe venni.
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A koltséghatékonysag azt fejezi ki, hogy azonos hatasossag (eredményesség) milyen koltséggel
(raforditassal) érhetd el. A leginkadbb koltséghatékony az az eljaras, technoldgia, amelyik a
legkisebb raforditassal a legnagyobb eredményt éri el. ® Madsként fogalmazva: az a
szervezeés tekinthetd  koltséghatékonynak, amely a rendelkezésre 4ll6 forrasokbdl a

legeredményesebb feladat-végrehajtast teremti meg.

A flexibilitas (rugalmassag, hajlékonysag) az egyik legalapvetobb kovetelmény a szervezési
tevékenységgel szemben e nélkiil nem beszélhetiink szervezési tevékenységrol. Minden
szervezetnek — igy a biintetés-végrehajtasnak is — figyelnie kell a koriilotte zajlo jogi-, gazdasagi-,
politikai koriilményekre, azok barmilyen mértékii valtozasa révid idén beliili — sok esetben
azonnali —reagalast igényel. Masfeldl a szervezeten, illetve szervezeti egységen beliili valtozasokat

is azonnal értékelni és kezelni kell.
Eredményesség, vagy minoség

A szervezésnek csak akkor van értelme, ha az alapjan a meghatdrozott feladatokat eredményesen

¢s megfeleld szinvonalon el lehet végezni.

A szolgalati idorendszerek
A hivatasos allomany tagja szolgalati beosztasatol fiiggden a rendvédelmi szerv szervezeti
egységeének jogszabalyban meghatarozott feladatai folyamatos ellatasa érdekében
a) hivatali,
b) rugalmas,
¢) folyamatos,
d) valtasos,
e) vezényléses, vagy
f) kombinalt vagy
g) tombositett
szolgalati idérendszerben teljesiti szolgalatat.
A hivatéasos allomany tagjanak szolgélatteljesitési idorendszerét az allomanyilletékes parancsnok

hatarozza meg.

15 http://fogalomtar.eski.hu/index.php/K%C3%B61ts%C3%A9g-hat%C3%A9konys%C3%Alg
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Folyamatos szolgdlati idérendszer azokban a szolgalati beosztasokban alkalmazhaté, ahol a
megszakitas nélkiili mikodést igényl6 feladatok ellatasa fokozott figyelmet igényel és a

munkaterhelés viszonylag dllando, egyenletes.

A vdltasos szolgadlati idorendszer a folyamatos szolgalatteljesitést igényld, folyamatos
beavatkozasi vagy intézkedési feladatok ellatasara rendszeresitett, tovabba a részben vagy egészben

készenleti jellegli szolgélati beosztasokban alkalmazhato.

Folyamatos, valtdasos az a szolgadlati idorendszer, amelyet a szolgalatot napoktol, napszakoktol
fiiggetlentil 12/24-12/48, 12/48-12/48, 24/72 szolgalati idérendszerben szervezik és teljesitik. A
szolgalatok atadasa, atvétele 12 oranként torténik, a 24 orankénti valtas csak a BVOP féiigyeletes
tiszti szolgalatdnal (a tovébbiakban: fGiligyeletes tiszti szolgalat) engedélyezett. A folyamatos,
valtasos szolgdlati idérendszerben szolgalatot teljesitd ht. allomanyu tagoknal a szolgalat
folyamatossaganak fenntartdsa érdekében a szolgalatbol tavozok, illetve a szolgélatba 1épdok
szolgalatteljesitési idejében atfedésnek kell lenni, amely idében az eligazitast, a valtast és a
szolgalati felszerelések felvételét, leadasat kell végrehajtani. Esetiikben 12 6ra 30 percet, a
fotigyeletes tiszti szolgalat esetében 24 6ra 30 percet kell elszamolni.

A folyamatos, valtasos munkarendben szolgalatot teljesitd egészségiigyi szakdolgozok részére 12
ora szolgalatteljesitési 1d6 ismerhetd el, kivéve azon beosztasok esetében, amelyek a
beliigyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi feladatokat ellatod szervnél a hivatasos szolgalati
beosztasokrol és a betdltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl szolo 30/2015. (VI. 16.) BM
rendelet /1. mellékletének 3. pontja szerinti (3. sz. melléklet) 6rszolgalati jellegiick. Ezekben az

esetekben szolgalatteljesitési idoként 12 6ra 30 percet kell elismerni.

Hivatali szolgalati idorendszer azokban a szolgalati beosztasokban alkalmazhato, ahol a szolgalati
feladatok csak a nappali idészak meghatdarozott részében igénylik a szolgalat ellatasat. A hivatali
szolgalati idérendszerben a hivatdsos allomany tagja a hét munkanapjain, hétf6tol cstitortokig 7.30
oratol 16.00 oraig vagy 8.00 6ratol 16.30 ordig, pénteki munkanapon 7.30 oratdl 13.30 6rdig vagy
8.00 oratol 14.00 oraig teljesiti a heti szolgalatteljesitési idejét. A szolgélatkezdés és a szolgalat

befejezésének id6pontjat az allomanyilletékes parancsnok szolgalati érdekbdl vagy kérelemre — a
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heti negyven Oras szolgalatteljesitési id0 figyelembevételével — ettdl eltéré idOpontban is

megallapithatja.

Rugalmas szolgdlati idérendszer azokban a szolgalati beosztdsokban alkalmazhat6, ahol a
szolgalati beosztassal jaré feladatok nem kotddnek kizarolag a hivatali szolgélati idérendszerben
meghatarozott idészakhoz, illetve amelyeknél a napi szolgélatteljesités idOtartama elére nem
meghatarozhat6 €és hullamzo jellegii. A rugalmas szolgalati idérendszerben a hivatasos alloméany
tagja naptari hetenként vasarnap kivételével a hét barmely 6t napjan teljesit szolgalatot, amelyben
a napi szolgalatteljesitési idot — a heti negyven 0Oras szolgélatteljesitési id6 figyelembevételével —
ugy allapitjak meg, hogy a napi szolgalatteljesitési id6 nem lehet ot ordndl rovidebb és tizenket
orandl hosszabb. A napi szolgalatteljesitési idoben meg kell hatarozni azt az 6t oras id6szakot,
amelyet a hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitési napon szolgalatban koételes tolteni, a
fennmarad6 idGtartamot a hivatasos allomany tagja az altala vagy a szolgélatszervezést végzo
szolgélati el6ljaro altal meghatarozott idépontban tolt szolgalatban.

Rugalmas szolgalati idérendszer alkalmazasa esetén a torzsidot a bv. szerv vezetdje hatdrozza meg,
azonban annak a napi 8 6ra vagy anndl hosszabb idétartamu szolgélatteljesités esetén 9 és 14 6ra
koz¢, a napi 8 oratol rovidebb szolgalatteljesités esetén 9 és 13 ora kozé kell esnie. Ezen munkaido

alkalmazasa a szolgalati feladatok teljesitését nem késleltetheti, és nem akadalyozhatja.

A kombinalt szolgalati idorendszer a valtasos, vezényléses €és a hivatali szolgalati idérendszer
kombinaciojanak fliggvényében alakul. A szolgalati idorendszer valtasat a szolgalatteljesitési
napot kovetd szabadidd letelte utan lehet végrehajtani.

A kombinalt szolgalati idérendszer bevezetése nem jarhat a ht. alloméanyu tag aranytalan szolgalati
leterhelésével, a szolgélati idorendszerek kozotti valtasok sordn a pihend 1dok betartasa kotelezo.
A kombinalt szolgalati idérendszerre torténd attérés sordn a ht. allomanyu tag bevezetést megel6z6
szolgalati idOérendszerét minden esetben figyelembe kell venni és alapként kezelni. Ennek
értelmében, amennyiben a ht. allomanyt tag a BM rendelet 71. § (1) bekezdés a), d), e) pontja
szerinti szolgalati idérendszerben teljesitett szolgalatot, akkor a kombinalt szolgélati idérendszer
kialakitdsa sordn azt kell alapul venni. Hasonlé eljardsrend érvényesiil a valtdsos szolgélati

idérendszerben szolgalatot teljesitd ht. Allomanyt tag esetében is.
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A ht. allomanyu tag kombinalt szolgalati idérendszerben, az annak alapjaul szolgéalé idérend
szerinti szolgalatokon feliil havonta maximum négy — mas idorendnek megfeleld — szolgalatra
oszthatd be. Amennyiben a biintetés-végrehajtasi feladatot a bv. szervtdl tavoli helyszinen kell
végrehajtani, és az odautazas miatt a ht. allomanya tagot korabbi idépontra kell berendelni,
szolgalatteljesitési idoként a bv. szervtdl a szolgalatteljesités helyére torténd utazas idotartamat is

el kell ismerni. Ez esetben a BM rendelet 74. §-a szerint kell eljarni.

Vezényléses szolgalati idorendszer azokban a szolgalati beosztasokban alkalmazhatd, amelyeket
olyan feladatokra rendszeresitettek, ahol a szolgalatteljesitési feladat ellatasa idoszakonként eltéré
lIétszamot igényelhet, tovabba ahol a szolgalati feladatok rendes szolgalatteljesités keretében
torténd ellatasa eldrelathatéban a hét barmely napjan, annak barmely idépontjaban sziikségessé
valhat. A vezényléses szolgalati idérendszer a hét barmely napjan teljesithetd, egyenldtlentil
beoszthatd, amelyben a napi szolgalatteljesitési id6 — a heti negyven oras szolgalatteljesitési idd
figyelembevételével — legalabb négy ora és legfeljebb tizenkét ora idétartamban hatdrozhatd meg.
A tervezett napi szolgélatteljesitési id0 szolgélati érdekbdl kordbbi kezdéssel vagy késobbi
befejezéssel meghosszabbithato, de ennek indokoldsét a szolgalati naploban rogziteni kell. A két
szolgalat kozott a jarulékos idon kiviil (a szolgalati helyre utazas, lakasra visszautazas) legalabb 8
ora pihendidoét kell biztositani.

A tombositett szolgalati idérendszer a Hszt. 135/A. § (1) bekezdése'® szerinti szolgalati
beosztasokban alkalmazhat6. A tOmbositett szolgalati idorendszer a hét barmely napjan
teljesithetd, egyenldtleniil beoszthatd, amelyben a napi szolgalatteljesitési id6 a Hszt. 135/A. § (1)
bekezdése alapjan - a Hszt. 135/A. § (2) bekezdésében foglalt heti szolgalatteljesitési 1d6

figyelembevételével - legalabb négy ora és legfeljebb tizenhat 6ra idétartamban hatdrozhaté meg.

16 135/A. §= (1) A 135. § (1) bekezdésétél eltéren tizenkét érat meghaladd, de tizenhat éranal nem hosszabb napi
szolgalatteljesitési id6 hatarozhaté meg

a)a folyamatos szolgalatteljesitést igényls, folyamatos beavatkozasi vagy intézkedési feladatok ellatasara
rendszeresitett, tovabba a részben vagy egészben készenléti jellegli szolgalati beosztasokban,

b) azokban a szolgalati beosztasokban, amelyeket olyan feladatokra rendszeresitettek, ahol a szolgalatteljesitési
feladat elldtdsa idGszakonként eltér6 létszamot igényelhet, tovabba ahol a szolgdlati feladatok rendes
szolgalatteljesités keretében torténd ellatasa el6relathatéan a hét barmely napjan, annak barmely idépontjaban
szlikségessé valhat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgalatszervezés esetén a 134. § (1) bekezdésétél eltérGen a heti szolgalatteljesitési id6
meghaladhatja a heti negyven 6rat, de az alkalmazott szolgdlati id6 keretben heti atlagban a 48 érat nem haladhatja
meg.
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A tombositett szolgalati idérendszer esetén tizenkét orat meghalado, de tizenhat 6ranal nem
hosszabb napi szolgalatteljesitési id6 hatarozhatd meg, a részben vagy egészben készenléti jellegd,
a szolgalatteljesitési feladat ellatasa soran idészakonként eltérd 1étszamot, valamint a folyamatos
szolgalatteljesitést, beavatkozdsi vagy intézkedési feladatok ellatasat igényld, szolgalati

beosztasokban.

b) A szolgalatteljesitési id6, a munkakozi sziinet, a pihendidé, a pihenénap, valamint a

tulszolgalat.

A szolgalatteljesitési ido

A szolgalatteljesitési 1d6 az a jogszabalyban meghatarozott idokeret, amely rendelkezésre all a
szolgalati feladatok végrehajtasara. Ezen kereten feliil, csak akkor lehet talterjeszkedni, ha
valamilyen rendkiviili helyzet all el6, amit alapvetden a tulszolgalat elrendelésével lehet kezelni.

A szolgalatteljesitési id6 torvényben megallapitott mértéke heti negyven ora. Ez a mindenkori
viszonyitasi alap, azaz az éaltalanos heti szolgalati idS. A részben vagy egészben készenléti jellegli
szolgalati beosztasban ennél hosszabb is lehet, de heti negyvennyolc orat meghalado
szolgalatteljesitési id6 ezen beosztasokban sem allapithaté meg. A szolgalatteljesitési id6 — a heti
szolgalatteljesitési id6 figyelembevételével — tobbheti, de legfeljebb négyhavi vagy tizenhat heti
keretben is meghatarozhat6. A folyamatos tligyeleti szolgalat ellatasara szervezett, valamint a
készenléti jellegli szolgalati beosztasban a szolgalatteljesitési id6t a heti szolgalatteljesitési

idotartam figyelembevételével legfeljebb hat havi keretben is meg lehet hatarozni.

A masik, szintén viszonyitasi alapnak nevezhetd idékeret a kotelezd havi szolgalatteljesitési ido,
amit az egy honapban 1évé munkanapok & oraval valé szorzata ad meg, fiiggetleniil attél, hogy a
ht. allomanyt tag milyen szolgélati idérendszerben dolgozik (pl. 21 nap x 8 6ra = 168 6ra). A ht.
allomanyt tag szolgalati idérendszerét az allomanyilletékes parancsnok a munkakori leirdsban
koteles megallapitani, igy az azok kozotti valtdsok a munkakori leirds modositasa nélkiil nem
engedélyezettek.

A szolgalatteljesitési id0 a munkanapokra egyenlétleniil is beoszthato, de a napi szolgalatteljesitési

id6 ilyen esetben sem lehet négy drdndl rovidebb, és — a folyamatos tigyeleti szolgalat ellatasara
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szervezett, az Or- ¢és a készenléti jellegli szolgalati beosztasokat, valamint az eligazitas, valtas,
valamint a szolgalati felszerelések felvétele és leadasa érdekében figyelembe vett harminc perces
id6tartamot kivéve — tizenkét ordndal hosszabb.

Az eligazitas, valtas, valamint a szolgalati felszerelések felvétele és leaddsa érdekében a napi
tizenkét oras szolgalatteljesitési id6 legfeljebb harminc perccel meghosszabbithaté a hivatasos
allomany egy vagy tobbhavi szolgdlatteljesitési iddkeretben foglalkoztatott tagjandl, ha a
szolgalatteljesitést naponta azonos helyen két f60 egymas utani beosztasaval rendelik el. A BM
rendelet csak lehetdségként kindlja a szolgalatteljesitési id6 legfeljebb 30 perccel valo
meghosszabbitasat, ugyanakkor a vonatkozo szakutasitas kotelezové teszi, ami teljesen indokolt.
A ht. allomanyu tag részére — a torvényben meghatarozott minimum 4 6rds idétartam biztositasa
érdekében — legaldbb négy oOra napi szolgalatteljesitési idot kell tervezni. A vezetdk ellendrzési
tevékenysége soran csak a ténylegesen ellendrzésre forditott id6 szamolhato el szolgélatteljesitési

iddként.

Munkakozi sziinet, pihen6ido, heti pihenénap

A hivatasos allomany tagja részére, ha teljesitett szolgélata a hat orat meghaladja, munkakozi
sziinetet kell biztositani. A munkakdzi sziinetet a napi szolgalatteljesitési idon beliil kell kiadni. A
hat 6rat meghaladd szolgalatteljesitési id6 esetén harminc perc, a tizenkét orat elérd szolgalatot
negyvendt perc, a huszonnégy oOras szolgalat teljesitése esetén hatvan perc munkakozi sziinetet kell
biztositani.

A hivatasos allomény tagja részére a napi szolgalati tevékenység befejezése €s a kovetkezd napi
szolgalatteljesités megkezdése kozott legalabb nyolc ora egybefiiggd pihendidot kell biztositani,
amelybe a lakasrol a szolgélatteljesitési helyre és az onnan vald visszautazas idétartama nem szamit

bele. A napi pihendidd, ha az a nyari id6szamitas kezdetének idépontjara esik, legalabb hét ora.

Hivatali munkarendben a ht. allomanyu tagot hetenként ketté pihendnap illeti meg, az adott
honapban pedig annyi pihendnapot kell biztositani részére ahany szombat és vasarnap, valamint
munkasziineti nap van. A folyamatos valtdsos, a kombindlt, és a vezényléses szolgalati
idorendszerben szolgalatot teljesitok esetében ebbdl legalabb egynek vasarnapra Kell esnie.

A hivatali munkarendben szolgélati feladatot ellato ht. allomanyu tag heti pihendnapjanak kezdete

szombat 00.00 oratol vasarnap 24.00 oraig tart. (Amennyiben a hivatali szolgalati idérendszert
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alapul vevo kombinalt szolgalati idérendszerben dolgoz6 péntek éjszakai szolgalatot 14t el, akkor
részére szombat 00.00 6ratol a szolgalatanak végéig 200%-os tulszolgalati id6t kell elszamolni.)

Munkasziineti nap helyett masik pihenénap nem jelolhetd ki, azt a pihenénapra vonatkozo
jeloléssel sem kell ellatni. Munkasziineti napon teljesitett szolgalatért a ht. allomanyt tagnak az
aznapi illetményén feliil tavolléti dij is jar. A jogosultsag mértékénél a 00.00-24 6ra kozotti idoszak
az iranyado (pl. marcius 14-én 18.30 6ratol 15-én 07.00 oraig szolgalatot teljesitonél 07.00 ora, a
15-én 06.30-19.00 o6ra kozott dolgozonal 12,5 dra, 18.30 6ratol 16-an 07.00 6rdig dolgozonal 5,5

ora).

A folyamatos, valtasos szolgalati idérendszerben szolgalati feladatot ellaté ht. allomanyu tagnak,
amennyiben a nappali szolgalat befejezésétol a kovetkezd éjszakai szolgélat kezdetéig 24 6ranal

rovidebb id6 all rendelkezésre, az pihendnapként nem jeldlhetd ki.

A tulszolgalat

Ahogyan azt mar fentebb emlitettiik, a jogszabalyban meghatarozott altalanos szolgalatteljesitési
idokereteken kiviil — heti és havi keret — sziikség van olyan lehetdségre is, amikor a rendkiviili
helyzetekre is tudunk hatékonyan reagalni. Ez a lehet6ség — amit szintén torvény biztosit — a
tulszolgalat alkalmazasa.

Ha a szolgalati érdek vagy rendkiviili eset — igy kiilondsen tomegbaleset, elemi csapas, katasztrofa
vagy sulyos kar megeldzése, elharitasa, kovetkezményeinek felszamolésa, tovabba egyéb, a koz-
€s vagyonbiztonsagot veszélyeztetd, elére nem lathatd koriilmény bekovetkezése — sziikségessé
teszi, a hivatdsos allomany tagja a Hszt. 134. §-ban meghatarozott szolgalatteljesitési idon tul,
valamint a munkasziineti és pthendnapon is kotelezhetd arra, hogy szolgalatot teljesitsen.

A szolgalati érdekbdl elrendelhetd tulszolgalat maximalis idOtartamat ugy kell meghatarozni, hogy
a heti szolgalatteljesitési id0 €s a tiilszolgalat egyiittesen nem haladhatja meg a munkaidé-szervezés
egyes szempontjair6l sz6l6 2003. november 4-1 2003/88/EK europai parlamenti és tandcsi iranyelv
6. cikk b) pontjaban meghatarozott heti idétartamot, a 134. § (2) bekezdése szerinti idékeret
alkalmazasa esetén négyhavi atlagban nem haladhatja meg az iranyelvben meghatarozott heti
id6tartamot.

Az egyetlen lehetdség a maximalis id6tartam tullépésére, ha a tilszolgélatra tomegbaleset, elemi

csapas, katasztrofa vagy stlyos kar megel6zése, elharitasa, kovetkezményeinek felszamolasa vagy
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egyéb, a koz- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elére nem lathatd koriilmény bekovetkezése
miatt kertil sor. Ebben az esetben 1ényegében nincs fels6 hatara a talszolgalatnak.

A hivatasos allomany készenléti jellegii szolgalati beosztasban szolgalatot teljesitd tagja esetében,
ha szolgalatteljesitési ideje — a heti negyvennyolc ora figyelembevételével — eléri a hathavi keretre
megallapitott szolgalatteljesitési id6t, az altalanos szabalyoktol eltérden tulszolgalat csak baleset,
elemi csapas vagy sulyos kar megeldzése, elharitasa, kovetkezményeinek felszamolasa, valamint
arra valo felkésziilés céljabol rendelheto el.

A tulszolgalatot az allomanyilletékes parancsnoknak vagy az altala felhatalmazott szolgalati
eloljaronak irasban kell elrendelnie, tovabba a teljesitett tilszolgalatrél nyilvantartast kell vezetni.
A rendvédelmi szerv vezetdjének €s helyetteseinek, valamint a szervezeti egység vezetdjének és
helyetteseinek nem jar a tulszolgélatért ellentételezés, ha a targyévben teljesitett tilszolgalat ideje
nem haladta meg a haromszazotven orat. A hivatasos allomany mas tagjanak a tilszolgalattal
azonos tartamu szabadidot kell biztositani. Ha a talszolgalatot heti pihendnapon vagy
munkasziineti napon teljesitették, a tulszolgalat kétszeresének megfeleld szabadidd jar. Azt meg
kell itt jegyezni, hogy 2019-ig még kifizetéssel is lehet ellentételezni a tilszolgalatot, viszont azt
kovetden csak szabadiddvel.

A talszolgalatért jard szabadidot lehetdség szerint harminc napon beliil kell kiadni. Ha a szabadidd
kiadéasa veszélyezteti a szolgdlatellatast, a szabadid6é kiaddsat hat honapon beliil kell biztositani.
Ha a tllszolgélat havi vagy tobbhavi szolgélatteljesitési id6 keretében tortént, a szabadid6 kiadasa
torténhet hat honapon tdl is, de legkésdbb a kdvetkezd év elsd félévében ki kell adni.

A tllszolgalat elrendelésének és elszdmolasanak, valamint a talszolgalatért jard szabadidd
kiadasanak rendjét a miniszter allapitja meg.

A nem hivatali szolgalati idérendszerben dolgozonél a munkasziineti napon teljesitett szolgalat
onmagaban nem jelent tulszolgalatot. A tilszolgalat akkor keletkezik, ha a hivatasos allomany tagja
részére meghatarozott szolgalatteljesitési id6 keretét az e napon teljesitett szolgalat részben vagy
egészben tullépi, vagy ha a hivatidsos allomany tagjat a szolgalatteljesitési idobeosztason tul
szolgalatteljesitésre szolgalatba rendelték.

Az éallomanyilletékes parancsok vagy a tulszolgalat elrendelésére felhatalmazott szolgalati eldljaro
a tulszolgalat elrendelésekor a szolgéalatszervezés elektronikus nyilvantartdsanak felhasznéldsaval
vagy irasban nyilatkoztatja a hivatasos allomany tagjat, hogy a tulszolgalat ellentételezését

szabadid6 vagy dijazas formdjaban igényli.
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A tulszolgalat elrendelésére torténd felhatalmazast a szolgalati eloljaro részére az allomanyilletékes
parancsnok csak irasban adhat, amelyben egyértelmiien meg kell jeldlni, hogy mely szervezeti
elemek, mely vezeti beosztast betdltd tagjai és mely allomény vonatkozéasaban jogosultak a
tulszolgélat engedélyezésének jogkorét gyakorolni. A felhatalmazast az érintett allomannyal

irasban ismertetni kell.

Ttlszolgalat irasban torténd elrendelése az alabbi dokumentumok alkalmazasaval lehetséges:
— havi és a napi szolgalatszervezési okmany,
— Dbelfoldi kikiildetési utasitas és koltség elszamolas,
— ellendrzési terv,
— helyileg rendszeresitett irat (pl. szolgalati jegy, egyedi utasitas, "tulszolgalat
elrendelése" nyomtatvany stb.),
bv. szerv vezetdje, valamint az altala felhatalmazott, tulszolgéalat elrendelésére jogosult altali

alairasaval.

Tulszolgalatra valo berendelés esetén az érintettel vald kozlés modjat, formajat a bv. szerv vezetdje
hatarozza meg. Annak tényét a napi szolgalatszervezési naplo, ,,megjegyzés" rovatdban rogziteni
kell. A tilszolgalat elrendelésérdl a ht. allomanyt tagot legaldbb 48 draval korabban értesiteni kell,
ettdl eltérni csak rendkiviil indokolt esetben lehet.

Tulszolgalat elrendelését — a havi szolgalattervezés elkésziiltét kovetden, illetve azon feliil —
minden esetben a (20. sz. melléklet) alkalmazéasaval kell végrehajtani. Az elrendeléskor a ht.
allomanyu tagot irdsban nyilatkoztatni kell, hogy a tulszolgalat ellentételezését szabadiddben vagy
dijazas formajaban igényli. Nagyon fontos rendelkezése a szakutasitdsnak, hogy a tulszolgalat
szabadiddvel torténd megvaltasa nem tekinthetd havi kotelezd oraszam alatti teljesitésnek.

A rendkiviili események megeldzése, megszakitisa, felszdmolasa érdekében elrendelt
szolgalatteljesitést, tovabba a készenlétbe helyezési, vagy értesitési gyakorlaton ¢és a
torzsfoglalkozason valo részvételt szolgalatteljesitési idoként kell elismerni. A rendkiviili eset (pl.
baleset, elemi csapas stb.) miatt elrendelt szolgalat tilszolgalatnak mindsiil. Rendkiviili esetben

tulszolgalatra a fokozottan veszélyes beosztast betoltok is kotelezhetdk.
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A ht. allomanyu tag részére szabadsaganak ideje alatt szolgalatteljesités nem engedélyezhetd.
Amennyiben a ht. dlloméanyt tag barmely oknal fogva berendelésre keriil, az csak a szabadsag
egyidejii megszakitasaval torténhet.

A folyamatos, valtasos, vagy az ezen alapuld kombinalt szolgélati idérendszerben a ht. allomanyt
tag egészségligyl szabadsagat a szolgalati idérendszerének megfeleld alapszolgalataira kell
kijelolni, kivéve, ha elére litemezetten hivatali munkarendben (pl: rehabilitacids szabadsag,
rekredcio stb.) tolti egészségiligyi szabadsagat. Az ettdl eltérd szolgalati idérendszerekben a ht.
allomanyt tag egészségiigyi szabadsagat a szolgalati idérendszerének megfeleld alapszolgalataira

kell kijel6lni, és 8 oraban elszamolni.

A tulszolgalat elrendelésének és elszamoldsanak, valamint a talszolgalatért jar6 szabadidd

kiadasanak rendjét a miniszter allapitja meg.

A hivatasos allomany tagja - a (7) bekezdésben foglalt kivétellel - a 139. §-ban meghatarozott
tulszolgélat iddtartamén kiviil esé idészakban Onkéntes elhatdrozasa alapjan, a képzettségének,
végzettségének, elméleti és gyakorlati felkésziiltségének megfeleld tulszolgalatot véllalhat (a
tovabbiakban: Onként vallalt talszolgalat). Az Onként vallalt talszolgalat id6tartama alatt a

hivatasos allomany tagjanak az e torvénybdl eredd szolgalatteljesitési kotelezettsége fennall.

A rendvédelmi szerv vezetdje €s helyettesei, valamint a szervezeti egység vezetdje és helyettesei

onként vallalt tilszolgalatot nem véllalhatnak.

Az dnként vallalt talszolgalat éves mértéke legfeljebb 150 ora, amelybe nem szamit bele a 139. §
(2)-(4) bekezdése szerinti idétartam. Az 6nként vallalt talszolgalat ellentételezéseként - a 140. §
(3) bekezdésétdl eltérden - a hivatdsos allomany tagjat dijazas illeti meg. Dijazasként az onként
vallalt tilszolgalat idGtartamara a kinevezés szerinti szolgéalati beosztasi illetmény alapulvételével
szamitott tavolléti dij 150%-a, pihenénapon, munkasziineti napon, illetve husvét- vagy
plinkdsdvasarnapon teljesitett onként vallalt tulszolgalat esetén a tavolléti dij 200%-a jar, amelyet
a tulszolgélat pénzbeli ellentételezésre vonatkozd, a miniszter rendeletében meghatarozott rendben

kell kifizetni.

A hivatésos allomany tagja 6nként vallalt talszolgalat véallalasdra nem kényszerithetd, jogos érdeke

ezzel Osszefiiggésben nem csorbithatd, érdekérvényesitési lehetdsége nem korlatozhato.
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Az Onként vallalt talszolgalatrdl az allomanyilletékes parancsnok és a hivatdsos allomany tagja

megallapodast kot. A megallapodas megkotését a hivatasos allomany tagja kezdeményezheti.

A megallapodas a rendvédelmi szerven beliil barmely mas allomanyilletékes parancsnokkal is
megkdthetd, az ilyen megallapodasrol a munkaltatéi jogkdrt gyakorld allomanyilletékes
parancsnokot irasban tdjékoztatni sziikséges. A ténylegesen teljesitendd Onként vallalt
tulszolgalathoz a hivatasos allomany tagja szolgalati eldljardjanak eldzetes hozzajarulasara a (21)
€s (22) bekezdést alkalmazni kell. Az onként vallalt tGlszolgalat soran az eredeti szolgalati
beosztasba nem tartozd szolgalati feladatok ellatdsa nem mindsiil a szolgalati beosztas

modositasanak, valamint helyettesitésre megbizasnak.

Az 6nként vallalt tulszolgélatra irdnyuld megallapodast irdsba kell foglalni, és annak egy példanyat
- amennyiben a munkaltatoi jogkort gyakorld allomanyilletékes parancsnokkal keriil sor a

megallapodas megkdtésére - a személyiigyi anyaggyujtoben kell helyezni. A megéllapodast
a) hatarozatlan idére vagy

b) hatarozott idére, legalabb a hivatasos allomany tagjara iranyado szolgalatteljesitési idokeret

tartamara

lehet megkotni.

SZOLGALATTERVEZES ES SZOLGALATSZERVEZES

A szolgalatok tervezését, valamint a napi szolgalat szervezését és teljesitését a Modulban kell
végrehajtani.

A szolgalatteljesitési idObeosztas tervezését targyhonapot megelézden egy héttel kordbban, egy
honapra eldre el kell késziteni. Gondoskodni kell arrdl, hogy azt az érintettek megismerjék,
akadalyoztatasuk esetén (egészségiigyi szabadsag, egyéb tavollét) kiértesitésiik a bv. szerv vezetdje
altal meghatarozottak szerint megtorténjen. A szakteriilet szolgalattervét a szakteriileti vezetd, a
szakteriileti vezetOkre vonatkozd szolgalatterveket a bv. szerv vezetdje elektronikus aldirasaval

hagyja jova.
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A Modulban a tervezett szolgalatteljesitési id6beosztast rogziteni kell. A szolgalatteljesitési idot —
amennyiben a tervezethez képest eltérés tortént — a szolgalat befejezését kdvetden, de legkésébb a
kovetkezd munkanapon a szolgalati napld vagy a talszolgalat elrendeld, illetve szabadidd kivételét
igazoldé dokumentum adatai alapjan a Modulban is modositani kell, melyet a ,,kész” allapotra

torténd rogzités véglegesit.
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4.
a) A biztonsagi tevékenységet ellatok altalanos és specialis eligazitasa.

b) A biztonsagi tisztek valtasa

Jogszabalyi hattér
— arendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyarol

sz016 2015. évi XLIL tv. (a tovabbiakban: Hszt.),

— Biztonsagi Szabalyzat.
Az eligazitas altalanos szabalyai

A pontos, eredményes ¢és hatékony feladat-végrehajtds fundamentuma a szilikséges adatok ¢és
informdaciok birtoklasa. Az informacidaramlasnak tobb csatorndja van, melyek koziil az egyik — €s

talan a legfontosabb — az eligazitas.

Az eligazitas az a (vezet6i) szolgalati tevékenység, amely soran meg kell hatdrozni a szolgalatba
1€p0-, illetve szolgalatban 1évé allomany feladatait és azok végrehajtasanak modjat.

Az eligazitasra vonatkozo altalanos rendelkezések

Az eligazitas az a szolgalati tevékenység, amely soran meg kell hatarozni a szolgalatba 1€p6 ¢€s a

szolgalatban 1év6 allomany feladatait és azok végrehajtasanak modjat.

A biztonsagi és korlet-fofeliigyeldket, feliigyeldket a szolgalatba 1épés eldtt, a specialis biztonsagi

tevékenységet ellatokat a szolgalati feladatok megkezdése el6tt kell eligazitani.

Az eligazitas lehet altalanos vagy specidlis.

Az eligazitast fel kell haszndlni az allomany szakmai felkésziiltségének szlroprobaszerii
ellendrzésére és sziikség szerint annak javitasara. Az eligazitdson meg kell gy6zddni arrol, hogy a

szolgalatba 1ép6 megértette-e a részére meghatarozott feladatokat és azok végrehajtasara alkalmas-

e. Az eligazitas helyét, idejét, modjat a bv. szerv vezetdje irasban hatarozza meg.
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A személyi allomény tagja a szolgalatellatasra a bv. szerv vezetdje altal meghatarozott idépontban,
szolgalatra alkalmas &llapotban, az eldirdsoknak megfeleld tiszta és éapolt Sltozetben koteles

megjelenni.

Folyamatos, valtasos, hivatali munkarendtdl eltéré6 vagy vezényléses szolgalat esetén az
eligazitasra kotelezettel a kovetkezd szolgalatba 1€pés helyét és idejét a kozvetlen eldljard a bv.

szerv vezetdje altal meghatarozott modon kozli, annak tudomasulvételét dokumentalni kell.

Ha az eligazitasra kotelezett barmilyen oknal fogva nincs szolgalatra alkalmas allapotban,
szolgalatba nem Iéptetheté. Ha a személyi allomany tagja onhibabol eredé allapota miatt nem

lathatja el szolgalatat, fegyelmi és biintetdjogi feleldsséggel tartozik, valtasarol intézkedni kell.

Az altalanos eligazitas

Az altalanos eligazitast a bv. szerv vezetdje altal meghatarozott idében, helyen és mddon a kijelolt
személy (elsOdlegesen a szolgélatba 1€pd biztonsagi tiszt) tartja a szolgalatot atvevd biztonsagi

tevékenységet ellato allomany részére.

A szolgélatot atveve allomany a meghatarozott szakanyagokat a fegyverszobabol az eligazitas elott
atveszi, a l6fegyverrel vagy a traumatikus vagy irritald 16szerrel és a célba juttatasukra szolgald
eszkozzel szolgalatba 1épdk betaraznak, kivéve, ha ezzel a 16fegyver vagy a kényszeritd eszkoz
toltott allapotba keriilne. Az eligazitason toltott 16fegyverrel vagy célba juttatd eszkozzel

megjelenni tilos.

A korletfeliigyelOket a korletre vonatkozd részletszabalyokrol a korlet-fofeliigyeld igazitja el a

szolgalatot atvevo biztonsagi tiszt eligazitasat kovetden.

Az éltalanos eligazitas tartalmazza
a) az el6z0 szolgalat ellatasanak, valamint az azzal kapcsolatos lényeges események tapasztalatait,
b) az el6z0 szolgalat 6ta a bv. szervezetnél tortént silyosabb rendkiviili események tanulsagait,

C) az el6ljaronak a szolgalat ellatasara vonatkozo rendelkezéseit, utasitasait,
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d) az eligazitason részt vevok szolgalati beosztasat (ki, mikor, hol, milyen szolgalatot teljesit, mikor
van valtas stb.),

e) a bv. szervet, a személyi allomanyt, a fogvatartottak Orzését, feliigyeletét, ellendrzését érintd
Iényeges informaciokat (pl. szuicid veszélyeztetett fogvatartottak),

f) a napi aktualis feladatokat,

g) a személyi allomany szakmai felkésziiltségének szaroprobaszerii ellendrzését,

h) a szolgalatot atvevd allomany szobeli nyilatkoztatasat arra vonatkozoan, hogy alkalmasnak

¢érzik-e magukat a szolgalat ellatasara.

Eligazitasra a szolgalatba szervezett allomanyt a biztonsagi foéfeliigyeld sorakoztatja fel szolgalati
beosztasok szerint, ennek soran ellendrzi a szolgalatba 1épok ruhdzatat, egyéni apoltsagat és
felszerelését.

A specialis eligazitas

A specidlis eligazitast a szolgalatban 1évé biztonsagi tiszt vagy az altala meghatarozott személy a

tevékenységet megel6zden, annak jellegébdl adodo feladatokra irdnyuldan tartja meg.

97. Specialis eligazitast kell tartani kiilonosen

a) a biztonsagi és korletfeliigyelok feladatairdl a kozbenso valtasok elott,

b) az elballitast vagy szallitast végrehajtok részére a feladat végrehajtasa elott,

c) a foglalkoztatasi feladat végrehajtasa elott,

d) a szabadlevegdn tartozkodassal kapcsolatos feladatokrol,

e) a latogatassal kapcsolatos feladatokrol,

f) biztonsagi vizsgalat és biztonsagi szemle eldtt,

g) rendkiviili esemény megelézése érdekében, annak megszakitasakor, kovetkezményeinek
felszamolasakor,

h) a bv. szerv vezet6je altal meghatarozott egyéb esetekben.

97/A. A 97. pont a), c), d), e) és f) alpontjaiban foglalt biztonsagi szakfeladatok tekintetében

kotelez6 a napi elsd eligazitds megtartasa.
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A specialis eligazitason ismertetni kell

a) a végrehajtando biztonsagi feladatot, annak helyét és idejét, a feladat végrehajtasanak modjat,
b) az osszekottetés modjat,

c) a feladatot végrehajto allomany 6ltozetét, fegyverzetét, felszerelését,

d) amennyiben a feladat végrehajtasban fogvatartott is érintett

da) a fogvatartott alapadatait, biztonsagi kockazat értékelését és a rendelkezésre allo adatok alapjan
a varhato magatartdsat,

db) az alkalmazand6 mozgaskorlatozo, tovabba az alkalmazhato kényszerit6 eszk6zok tipusat és
alkalmazasanak modjat,

e) az esetleges veszélyforrasokat,

f) a rendkiviili esemény megelézése, megszakitasa, kovetkezményeinek felszamolasa érdekében
teendd elsddleges intézkedéseket,

g) mas szervvel torténd egylittmiikddés esetén a kapcsolattartas modjat, a végrehajtando feladatok

megosztasat.

b) A biztonsagi tisztek valtasa

A biztonsagi tisztek a valtast a bv. intézet vezetdje altal meghatarozott helyen, idopontban és

modon hajtjak végre.

A szolgalatot 4tadd biztonsagi tiszt a szolgalatot atvevo biztonsagi tiszttel kozli

a) a szolgalat ideje alatt tortént és tudomasara jutott eseményeket, a megtett intézkedéseket,
b) a szolgalat ellatasaval, a szolgalatteljesitési helyekkel kapcsolatos valtozasokat,

¢) a folyamatban 1év6 feladatokat,

d) a szolgalatszervezésben tortént modositast,

e) az eloljaro szolgalatellatasra vonatkozo és egyéb rendelkezéseit, utasitasait,

f) a biztonsagi tevékenységgel 6sszefliggd egyéb 1ényeges informaciokat.

A szolgalatot atadd biztonsagi tiszt atadja, a szolgélatot atvevd biztonsagi tiszt atveszi
a) a nyilvantartas alapjan létszam szerint a korleten (részlegeken), a munkahelyeken és a bv.
szerven kiviil tartozkodo fogvatartottakat,

b) a szolgalati okmanyokat, iratokat,
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C) a kezelésére bizott kulcsokat és kulcsdobozokat, egyéb, kezelésében 1évé eszkozoket,

d) a megkezdett és soron kovetkez6 feladatokat,

e) a fogvatartottaktol atvett targyakat, értékeket, a fogvatartottak részére kiadando pénz- és
értékletéteket, a szabadulast igazold iratokat, a biztonsagi osztaly részére egyéb célra kiadott
pénzeszkozoket, tovabba a hivatali munkaidon til vagy munkasziineti napon befogadott

fogvatartottol atvett érték és egyéb targyakrol szolo jegyzéken (3. melléklet) szerepld tételeket.

A szolgalatot atvevo biztonsagi tiszt ellendrzi vagy ellendrizteti kiilondsen

a) a szolgalatba 1ép6 allomany szolgalatra val6 alkalmassagat,

b) a fegyverszoba atadas-atvételét,

C) a biztonsagi fofeliigyeld kezelésében 1évé biztonsagi berendezések és a technikai eszk6zok
meglétét, miikodését, allapotat €s a tlizbiztonsagi berendezéseket,

d) a biztonsagi osztaly helyiségeinek rendjét, tisztasagat, a berendezések és felszerelések meglétét
¢s allapotat,

e) a valtas id6szakaban a szolgalati eloljardja altal meghatarozottakat, elsGsorban a biztonsagi és

korletfeliigyel0k valtasat.

Amennyiben a szolgalatot atvevo biztonsagi tiszt kozli a szolgalatot atado biztonsagi tiszttel, hogy

,»a szolgalatot atvettem”, a szolgalatot atado valtas tavozhat.

A valtas ideje alatt bekovetkezett rendkiviili esemény esetén a szolgélatot atadd biztonsagi tiszt
koteles és jogosult a meghatarozott intézkedési €s jelentési kotelezettségnek eleget tenni. Az
esemény jellegétdl fliggden, amennyiben az — vagy a sziikséges intézkedés — a valtas tervezett
iddtartamanal tovabb tart, kizarolag a biztonsagi osztilyvezetd engedélyével keriilhet sor az

1dékozbeni szolgalat atadas-atvétel végrehajtasara.

AZ ALTALANOS ES SPECIALIS ELIGAZITAS

(szakmai protokoll alapjan)

44. A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgdlati jogviszonyarol szolo

2015. évi XLIL torvény 101. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a szolgalati viszony keretében
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45.

46.

47.

48.

a munkaltatéi jogkort gyakorld eloljard koteles a feladatok elvégzéséhez sziikséges
tajékoztatast és iranyitast megadni, a szolgalatteljesitéshez sziikséges ismeretek megszerzését

biztositani.

ALTALANOS ELIGAZITAS

Az altalanos eligazitas megtartasara kijelolt személy altalaban a szolgalatba 1ép6 BIT. Az adott
napi feladatra a személyi allomany minden tagjanak késziilnie kell, igy a BIT az eligazitasra
torténd felkésziilést kell idoben kezdje meg. Ehhez vegye figyelembe, hogy a szolgalatba
1ép6 valtas mikor teljesitett utoljara szolgalatot, tehat tartalmilag mekkora iddintervallumot

kell 6sszefognia az eligazitdsnak.

A szolgalatba 1ép6 BIT az eligazitas megtartdsdhoz allitdson Ossze egy vazlatot. Ahhoz
hasznalja fel szolgalatban 1évé BIT-t0l a szolgalat atadas-atvétel soran kapott tajékoztatasat,
tekintse at a szolgalati okmanyokat, naplokat. A vézlatnak a Biztonsagi Szabalyzat altalanos
eligazitasra meghatarozott kotelez6 elemeit - az alabbi kiegészitésekkel - tartalmaznia kell.
Eligazitasra vigye magaval azokat az okmanyokat, amelyek tartalmarol a szolgalatba 1épd
allomanyt kivonatosan tajékoztatnia kell. Az eligazitast az dsszedllitott vazlat és tajékoztatasra

szoruld okmanyok tartalmédnak ismertetésével tartsa meg.

A BIT az eligazitdson roviden értékelje, elemezze az el6z6 szolgélat alatti torténéseket.
Keriiljenek megemlitésre a feladat végrehajtdsok soran tapasztalt jo és altalanosan is
alkalmazasra javasolt megoldasok, pozitiv tapasztalatok. Hivja fel a figyelmet a tapasztalt
célszerlitlen, rossz gyakorlatokra, hidnyossagokra, beszéljék meg az azokat kikiiszobolo,
helyes megoldasokat. Az elemzés, értékelés elsddlegesen segitségnyujtd jellegli legyen,
melynek célja a helyes gyakorlat kialakitdsa, megerOsitése. Ugyanezt szolgdlja a
figyelemfelhivas is, mely a szolgalati fegyelem megkdvetelésével, fokozatosan keriiljon

érvényesitésre.

A BVOP féiigyeleteseinek (a tovabbiakban: Foiigyelet), adott idészakot 6sszefoglalo €s a bv.

szervek felé megkiildott jelentései tartalmazzak a szervezet €letében tortént, jelentdsebb targyi
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49,

50.

o1,

52.

53.

sulya jelentéskoteles eseményeket, a tiltott targyak el6talalasi helyeit. Az események
tanulsagairdl és a megtett intézkedésekrdl a szolgalatba 1ép6 személyi allomanyt tajékoztatni
sziikséges. Amennyiben az adott intézetben tortént rendkiviili esemény, akkor a BIT koteles
az eseményrdl és az elrendelt intézkedésekrdl a beosztotti allomanyt az eldljaro altal

meghatarozottak szerint tajékoztatni.

A BIT az eseményeket eligazitason kivonatosan ismertesse, melyeket felkésziilése soran a napi
jelentésbdl megfelelden értékelve, stilyozva valasszon ki. Lehetdség szerint melldzze a napi
eseményjelentd komplett felolvasasat, azonban a személyi allomany felé¢ k6zolni sziikséges,
hogy az eligazitason tuli id6ben is lehetéség van az eseményjelenték részletes

tanulmanyozasara, mely érvényes valamennyi szolgalati idérendben dolgozo6 személyre.

Javasolt a bekovetkezett eseményeket a sajat, helyi viszonyokra vonatkoztatva is értékelni,
feldolgozni, melyek megel6zo jellege eld tudja segiteni az esemény helyi bekovetkezésének

megakadalyozasat.

A személyi dlloméannyal k6zdlni kell az egyes szolgalati feladatokkal kapcsolatban sziiletett,

vagy modosult eldljaroi rendelkezéseket, utasitasokat (a tovabbiakban: rendelkezés).

A rendelkezés lehet szobeli, vagy irasban meghatarozott, azonban - a szolgélati okmanyokban
torténd megjelenésiikig - javasolt haladéktalanul az erre a célra rendszeresitett ,,Vezetdi
utasitasok™ flizetbe a kozvetlen eloljaro altal alairva is berdgziteni, majd eligazitason
felolvasni. Jelentsége oOriasi, mert ezen ismeretek hianyaban a személyi alloméany
szolgalatellatasa soran - a valtozasok ismeretének hianyabdl - felmeriilhet a kotelességszegés

is.

Az altalanos eligazitason ismertetni kell az adott bv. szervet és a személyi allomanyt is érintd,
az azokkal kapcsolatos 1ényeges informacidkat. A bv. szerv tekintetében Iényeges informaciok
a mikodését érintd, befolyasold koriilmények. A személyi allomanyt érintéen kiemelt a
személyi valtozasok, valamint a szolgélatot befolyasold koriilmények, mddosulasok, varatlan

feladatok és az ezekkel 0sszefiiggd berendelések ismerete, tudomasul vétele.
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54.

55.

56.

S57.

A fogvatartottakra vonatkozdan jelentds informdacidk az Orzési, feliigyeleti, ellenérzési
tevékenységeket befolydsold, azokat moddositdé koriilmények. Ezek pl.: a fogvatartotti
elkiilonitések; az altaluk elkovetett jelentéskoteles események; a kiadott egyéni kezelési
utasitdsok; a munkaltatds biztositasat érintd0 EVSZ alkalmazas elrendelését, vagy annak
megvonasat; a suicid szempontbdl magas kockdzatii fogvatartottak nyilvantartasaba torténd

felhelyezése vagy a feliilvizsgalatot kovetd levétele; stb.

Az ¢el6z0 szolgalat oOta eltelt idOszak torténéseit, és a fent mar bemutatott koriilményeket is
figyelembe véve elengedhetetlen a mar megkezdett és a soron kovetkezd napi feladatok
bemutatasa. A feladatok végrehajtasaval kapcsolatban az egyes szolgalatteljesitési helyekre
nézve nagyobb részletességgel is ki lehet térni, konkrétumokat is meg lehet hatarozni. Pl.:
intézetlatogatd csoport beléptetése, vagy mar az eligazitds eldtt ismertté valt befogadas

végrehajtasa, stb.

A végrehajté allomannyal torténd foglalkozast, a szolgalati feladatokra torténd felkészitésiiket
elsdsorban azokban a szolgalati idészakokban kell végrehajtani, melyek nagyobb lehetdséget
biztositanak a gyakorlati elemek elsajatitasra. Szinten kell tartatni a korabban elsajatitott
ismereteket, tovabba aktualizalni kell a sziikséges modositasok, valtozasok szabdlyait. Az
eléirasoknak megfeleléen az eligazitast is fel kell hasznalni az allomény szakmai
felkésziiltségének ellendrzésére. Ennek soran keriilendék a sablonos, személyekre szabott,
eldre betanult kérdések, mert az nem noveli az érintett tudasszintjét. Az adott napi feladatra a
személyi dllomany minden tagjanak eldzetesen fel kell késziilnie, ismernie kell a vonatkoz6
rendelkezéseket, Or- vagy szolgalati utasitasok tartalmat. Ennek alapjan javasolt a kérdéseket
a napi feladat végrehajtassal Osszhangban, a jogszabalyok ismeretét is magéaba foglalva

Osszeallitani.

Az eligazitas befejezése eldtt a BIT gy6zddjon meg arrdl, hogy a szolgdlatba 1épd megértette-
e a részére meghatarozott feladatokat, azzal kapcsolatban van-e tisztdzatlan koriilmény,

kérdés.
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

A BIT a szolgalatba 1ép6 allomany tagjait szoban nyilatkoztassa arrdl, hogy szolgalatellatasra
mindenki alkalmasnak érzi-e magat. A BIT-nek legyen arr6l is tudomasa, hogy van-e
valakinek olyan jelenteni valdja, mely a szolgalati id6 soran indokolt valtast igényel a

szolgalatteljesitési helyre.

A SPECIALIS ELIGAZITAS

A specialis eligazitas megtartasara a BIT a felkésziilést kelld idoben kezdje meg. Ehhez vegye
figyelembe a feladat végrehajtasanak kezd6 idopontjat, a feladat jarulékos idéigényét (pl.: a
fogvatartott(ak) atvétele, motozasa, kisérése, a szallitas ideje, stb.), a végrehajtok 1étszamat, az

esetleges koztes valtasok iddtartamat, a napirendi pontokat.

Minden esetben meg kell hatarozni a végrehajtd allomany 6ltézetét, melynek soran koveteljék
meg az ¢vszaknak megfeleld 61tozkodési valtozatok betartasat, legyenek figyelemmel a feladat
esetleges specialitasaira. Meg kell kovetelni, hogy az adott biztonsagi tevékenységet azonos

csoportban végrehajtok dltdzete egységes legyen.

Az egyéni fegyverzet, valamint felszerelés meghatarozasanal figyelembe kell venni a feladat
biztonsagi kockézatat, a személyre szabott feladatokat. Eligazitdson meg kell hatdrozni a

szakanyagok rendeltetésszerli miikodésének ellendrzését.

Az adott feladatra ki kell jelolni az azt végrehajtd allomanyt. Meg kell hatarozni a feladathoz
tartoz6 fontosabb idéponto(ka)t, €s annak pontos helysziné(ei)t. Az eligazitasnak részletesen

ki kell térnie a feladat végrehajtasanak modjara is.

Amennyiben a feladat végrehajtassal kapcsolatban 11j, ismeretlen helyszin, vagy koriilmény all
fenn, akkor az eldzetesen beszerzett informécidk alapjan elemezni, értékelni kell az adott
teriilet jellemzoit, adottsagait (pl.: a kdrnyezd épiiletek, tereptargyak elhelyezkedését). Az
ismeretlen koriilmények végrehajtas eldtti, elézetes ellendrzését minden esetben meg kell

hatarozni.
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64. Fontos kitérni arra, hogy a biztonsagi feladat befejezése mikorra varhato, illetve ismertetni kell

65.

66.

az esetleges valtozo korlilmények okozta iddtartam valtozast (pl.: birdsagi targyalés elnapolasa
esetén az eldallitas ideje lerdvidiilhet, ami miatt hamarabb kell visszatérni a bv. intézetbe, mely

atszervezést igényelhet a szallitasi feladatokban).

A Dbiztonsagi feladatok végrehajtdsdnak egyik alapkovetelménye a végrehajtd személyi
allomany és a bv. intézet kozotti 0sszekottetés folyamatos fenntartasa, biztositasa. Eligazitdson
kiemelten kell kezelni az Osszekottetési modok meghatarozasat. A bv. intézettél valo
tavolsagtol fiiggetleniil minden olyan eszkozt biztositani kell a végrehajtd szamara, amelynek
segitségével jelentési kotelezettségének eleget tud tenni, segitséget tud kérni, valamint a
szlikséges egyeztetéseket végre tudja hajtani. A technikai eszk6zok probajat minden esetben
meg kell hatarozni és végre kell hajtani, melynek soran meg kell gy6zddni arrdl, hogy a
forgalmazas a kiadott radion, vagy telefonon jol érthetden, tisztan és ilizembiztosan

végrehajthato.

A biztonsagi feladat végrehajtdsat megel6zd specidlis eligazitds sordn minden, a

fogvatartott(ak)ra vonatkozo6 - a rendelkezésre all6 egyéni kezelési,- vagy eldallitasi utasitasok,

tovabba bejegyzett tobbletinformacidk alapjan - és a végrehajtas biztonsagat befolyasolo
informacio6 relevanciaval bir. Elozetesen elemezni sziikséges:

a) a fogvatartott altal elkovetett bilincselekmény jellegét, tarsadalomra veszélyességét,
negativ fogvatartotti és tarsadalmi megitélését;

b) a fogvatartottal szemben kiszabott, vagy varhato6 itélet tartamat, stlyat;

c) a fogvatatott ismert, tanusitott magatartasat (egylittmiikodését, szabalykovetését,
esetleges szembehelyezkedését);

d) a fogvatartottnak a korabbi belsé mozgatasai, elallitasai soran tantsitott magatartasat, a
fogvatartott tarsaival, a hozzatartozokkal apolt kapcsolattartasat (pl.: tiltott kapcsolattartas
1étesitése, tiltott targy megszerzése, tartasa fegyelmi cselekmények elkovetése, vagy
jutalmazasai, tovabba fogvatartasa alatt Gjabb blincselekményt kovetett el);

e) a biztonsagi feladattal érintett utvonalon, teriileten tortént atalakitasokat, vagy sziikség

szerint a napirend szerint zajlo tevékenységek besziintetését, zarasok elrendelését;
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68.

69.

70.

f) a fogvatartott belsd, és kiilsé kapcsolattartéi korének mindségét, tantsitott
magatartasukat;

g) folyamatban 1évé ligy esetén, annak aktualis fazisat (pl.: els6 targyalas kovetkezik, vagy
esetleg mar az ligy zarésa, ¢és itélethozatal varhato);

h) a fogvatartott biintarsi kapcsolatait.

A mozgaskorlatozé eszk6zok meghatarozasa soran minden esetben érvényesiteni sziikséges
az egyéniesités elvét, az Osszes ismert koriilmény mérlegelése mellett. Az eszkozok
alkalmazasa szavatolja az intézkedés, vagy szakfeladat biztonsagos végrehajtasanak
garanciait. A mozgaskorlatozo eszkozok tipusat €s maodjat az eloljard altal meghatarozottak
szerint kell alkalmazni. Annak soran keriilni kell a tulzdé és indokolatlan hasznalatot,

ugyanakkor az alulbiztositas kockézatat is szem el6tt kell tartani.

A biztonsagi feladatok megkezdése elétt meg kell gy6zddni a kényszeritd eszkdzok eldirt hord
moédjanak kialakitasarol, jogszerli alkalmazasi, készenlétbe helyezési feltételeinek ismeretérol,

modjairdl.

A feladat soran esetlegesen fellépd kiilsé koriilmények kockéazatanak értékelését minden
esetben végre kell hajtani az alabbi f6 szempontok figyelembevételével:

a) ahozzatartozok varhat6 1étszama,

b) tiltott targyak megszerzésének, bejutasanak formai, kockazata,

C) bintarsi, vagy ellenérdekelt csoportok talalkozasanak lehetdsége, kikiiszobolése,

d) civil személyektdl vald veszélyeztetettség foka, esetleges tamadas lehetosége,

e) védett tanu esetén a védett személyek korére vonatkozo informaciok,

f) ellenérdekelti korok (sétaudvaron, szabadidds tevékenység, eldallitas soran) 1étszama,

g) vadlotti csoport Osszetétele, szabadon 1év6 vadlottak 1étszama,

h) szallitas kozbeni - szallitd jarmire iranyul6 - esetleges tamadas lehetdsége.

Az eligazitison a biztonsagi feladat jellegét figyelembe véve kell meghatarozni a

megeldzéssel, felszdmolassal kapcsolatos elsddleges intézkedések végrehajtasat.
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71. A biztonsagi feladat jellegének, valamint kockazatanak megfelelOen, a tars szervvel elézetesen
egyeztetettek alapjan sziikséges meghatdrozni a végrehajtandé feladatokat, hataskoroket,
tovabba kialakitani a folyamatos egyiittmiikodést biztosité kapcsolattartdsi moddokat,
eszkozoket. Amennyiben a feladat jellege lehetové teszi az eligazitast célszerii valamennyi
kozremiik6do tars szerv jelenlétében végrehajtani, és ennek soran meghatarozni az 6sszekotok

személyét is.

C) A biztonsagi tisztek valtasa

A biztonsagi tisztek a valtast a bv. szerv vezetdje altal meghatarozott helyen, idopontban és modon
hajtjak végre. A mar fentebb emlitett modon, a szolgalatban 1évé biztonsagi tiszt az altalanos
eligazitast megelézden 10-15 percben tijékoztatja a szolgéalatba 1épdt az érdemi eseményekrol,
ezek az alabbiak:

a) aszolgalat ideje alatt tortént és tudomasara jutott eseményeket, a megtett intézkedéseket,

b) a szolgalat ellatasaval, a szolgalatteljesitési helyekkel kapcsolatos valtozasokat,

c) a folyamatban 1év6 feladatokat,

d) a szolgalatszervezésben tortént modositast,

e) azeldljard szolgalat ellatasra vonatkozo és egyéb rendelkezéseit, utasitasait,

f) abiztonsagi tevékenységgel dsszefliggd egyéb l1ényeges informaciokat.

A szolgalatot 4tadd biztonsagi tiszt atadja, a szolgélatot atvevd biztonsagi tiszt atveszi:

a) anyilvantartas alapjan létszam szerint a korleten (részlegeken), a munkahelyeken, illetve
az intézeten kiviil tartozkodo fogvatartottakat,

b) aszolgalati okmanyokat, iratokat,

c) akezelésére bizott kulcsokat és kulcsdobozokat,

d) amegkezdett és soron kdvetkezo feladatokat,

e) a fogvatartottaktol atvett targyakat, értékeket, illetve a fogvatartottak részére kiadando
pénz- és értékletéteket, a szabadulast igazolo iratokat, tovabba a biztonsagi osztaly részére
egyeb célra kiadott pénzeszkozoket,

f) abiztonsagi tisztek kezelésében 1€vo egyéb eszkozoket.
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A szolgalatot atvevo biztonsagi tiszt ellendrzi, vagy ellendrizteti kiillondsen:

a)
b)

c)

d)

a szolgalatba 1ép6 allomany szolgalatra val6 alkalmassagat,

a fegyverszoba atadas-atvételét,

a biztonsagi fofeliigyeld kezelésében 1évé biztonsagi berendezések, és a technikai
eszk6zok meglétét, miikodését, allapotat €s a tlizbiztonsagi berendezéseket,

a biztonsagi osztaly helyiségeinek rendjét, tisztasagat, a berendezések ¢€s felszerelések
meglétét és allapotat,

a valtds idoszakaban a szolgélati eldljaroja altal meghatdrozottakat, elsOsorban a

biztonsagi, illetve korletfeliigyelok valtasat.

A valtas ideje alatt bekdvetkezett rendkiviili esemény esetén a szolgalatot atado biztonsagi tiszt

koteles €s jogosult a meghatirozott intézkedési és jelentési kotelezettségnek eleget tenni. Az

esemény jellegétdl fliggden, amennyiben az — vagy a sziikséges intézkedés — a valtas tervezett

id6étartamanal tovabb tart, kizardlag a biztonsagi osztalyvezetd engedélyével keriilhet sor az

idékozbeni szolgalat atadas-atvétel végrehajtasara.
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5.

a) A bv. objektum fogalma, jellemzdi és sajatossagai

Jogszabalyi hattér
e abv. szervezetrdl sz6lo 1995. évi CVIL. torvény,
e 44/2007. IRM rendelet,
e Biztonsagi Szabalyzat,

e 56/2017. (VI11.14.) OP szakutasitas

A bv. objektum fogalma
A biintetés- végrehajtasi objektum alatt

- a szervezet személyi allomanyanak, fegyverzeti felszerelésének és egyéb anyagi
javainak elhelyezésére és
- arendeltetésszerii miikddés biztositasara szolgalo épiileteit, valamint
- a fogvatartottak elhelyezésére, munkaltatasara, foglalkoztatdsara szolgalod
létesitményeit kell érteni a hozzatartozo teriiletekkel egyiitt.
Mezdgazdasagi bv. intézetek esetében a rendeltetésszerti miikodéshez elengedhetetlentil sziikséges

létesitmények és a hozzatartozo teriiletek is védendd objektumnak mindsiilnek.
A biintetés-végrehajtasi objektumok jellemzoi

a) a bintetés-végrehajtas objektumai a kozhatalom kényszerintézményei, mert olyan
személyeket tartanak fogva, akik potencidlisan veszélyesek a kozbiztonsagra;

b) altalanos védelmi szempontbdl nagy jelentéségiik van, mert szamottevé csapaterd
elhelyezésére szolgalnak;

C) egy résziikben gazdasagi szempontbol jelentds termel6 tevékenység folyik;

d) fegyvereket és egyéb olyan eszkozoket, anyagokat tarolnak, amelyek alkalmasak harci

cselekmények végrehajtasara.

A fentiekben felsorolt szempontok egyiittesen jellemzdek a bv. objektumokra, azaz minden mas

allami objektumtol ezek alapjan lehet elkiiloniteni.
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A veszélyeztetettseg minden objektum tekintetében jelentkezik. Ezek lehetnek olyan emberi

cselekmények, vagy természeti események, melyek a miikodést zavarjak, illetve az objektum

biztonsagat negativan érintik. A ,,veszélyek™ ellen tehat védekezni kell. A védekezésnek kiilonbozo

formai lehetségesek, de most itt az egyik leghatékonyabb formajat, az objektumorzést és az

objektumvédelmet targyalom.

A biintetés-végrehajtasi objektumok sajatossagai

Ahhoz, hogy a bv. objektum biztonsagos 6rzését és védelmét meg lehessen szervezni, figyelembe

kell venni tobb, az adott objektumra és annak kornyezetére jellemzd sajatossagot.

Foldrajzi jellegii sajatossagok:

az adott objektum tertileti elhelyezkedése (telepiilésen kiviili vagy beliili),

az adott objektum domborzati elhelyezkedése (a kiils6 belathatosag miatt fontos),
az adott objektum megkozelithetdsége (ithalozat és annak a mindsége),

az adott teriileten milyen éghajlati viszonyok az uralkodoéak,

az adott objektumot koriilvevd novényzet.

Epitészeti jellegii sajatossdagok:

az objektum mérete, magassaga, az épiiletek és a tetdszerkezet anyaga,

az objektumon beliil mennyi az épiiletek szadma, és milyen az elhelyezkedésiik,
milyen a belsé Uthaldzat az egyes teriiletek megkdzelithetdsége szempontjabol,
milyen az egyes teriiletek elszigeteltsége egymastal,

milyen az objektum megvilagitottsaga,

az objektum kornyékeén 1évo éptiletek jellege,

az Orzés-védelem érdekében kialakitott épitmények (Ortornyok, védelmi épitmények:

Ortorony alatt, [8résekkel ellatva, 16vészlyukak foldbe siillyesztett betongytiriik).
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Szemeélyi jellegii sajatossagok:

Itt alapvetden két csoportot kell figyelembe venni, az egyik a személyi, a masik pedig a

fogvatartotti allomany.

Személyi allomany:

¢életkor,

- nemek szerinti megoszlas,

- munkaviszony szerinti dsszetétel,
- sth.

Fogvatartotti allomany:

veszélyességiik,
- végrehajtasi fokozatuk,
- 1étszamuk,
- nemik, és életkoruk,
- sth.
Figyelembe kell még venni az egyiittmiikodésben résztvevd mas rendvédelmi szervek

segitségnyujtasi képességét, valamint az objektum kozelében 1€v6 lakossag Osszetételét.
Miikédéssel osszefiiggo jellemzok:

A Dbiintetés-végrehajtasi szervezet szervezeti egységei lehetnek intézetek, intézmények ¢és
gazdalkodo szervezetek. Az intézetek a jogszabdlyok, az orszdgos parancsnok utasitdsai,
szakutasitasai és parancsai, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak alapjan
ellatjak a blintetések ¢és intézkedések végrehajtasaval jaro feladatokat — koztik a koros
elmeallapotiak, valamint a kabitoszerfiiggdket gyogyitd kezelésen résztvevok — gyogykezelését,

elmemegfigyelését és kivizsgalasat.

Intézet a biintetés €s intézkedés jellegére, a végrehajtasi fokozatara, a fogvatartottak életkorara,

nemére, és a végrehajtas sajatos koriilményeire tekintettel alapithato.
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b) A bv. szerv teriiletére torténé be-, és az onnan torténé Kilépés altalanos szabalyai,

valamint a személy- és jarmiibejarati feliigyelo feladatai.

A Dbv. intézeteknek biztonsagi — ezen belill objektumoérzési és védelmi — szempontbol
legérzékenyebb pontjai a személy- és jarmiibejarati kapuk. Azt mondhatjuk, hogy ezek a bejaratok
egyfajta sziikséges €s mesterségesen kialakitott ,,rések” a biztonsagi rendszer — ezen beliil a kiilsé
Orzés — folyamatossagan. Ezért ezeket a pontokat kiemelt figyelemmel kell kezelni biztonsagi
szempontbol. Ezt tdmasztja ald az a tény is, hogy alapvetden térvényi szinten — a Sztv.— szabalyozta

a jogalkoto, tovabbi részletes szabalyokat tartalmaz a 44/2007. IRM rendelet, valamint a BSz.

1. A bv. szerv teriiletére belépo személy kételes a bv. szerv rendjére és biztonsdagadra vonatkozo
eloirasokat betartani.
2. A bv. szerv teriiletére belépni szandékozo személyt a személyazonossdaganak és a belépés

indokanak megallapitasa céljabol igazoltatni kell.
A bv. szerv teriiletére belépd személy koteles
a) a személyazonossagat igazolni és a belépés indokat k6zolni;

b) betartani a bv. szerv rendjére, a hazirendre és a fogva tartas biztonsagara vonatkozo

eloirasokat.

Igazolvany: személyigazolvany, utlevél, szolgalati igazolvany, kartyaformatuma vezetdi
engedély, mas nem fogadhato el, de ha ezek barmelyike megvan, akkor mast nem lehet kérni, pl.

lakcimkartya.

A fentiek hianydban az érintett személy beléptetése, illetve a bv. szerv teriiletén vald tovabbi

tartozkodasa megtagadhato, €s az érintett személy onnan eltavolithato.

Az ittas vagy bodult allapotban 1évd személy beléptetését meg kell tagadni. Az ittas allapot

ellendrzéséhez annak megallapitasara alkalmas eszkoz igénybe vehetd.

A bv. szerv teriiletére belépd személyt a belépési engedélyre utald, a ruhdzaton elhelyezhetd

jelzéssel kell ellatni.
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3. A bv. szerv rendjére és biztonsagara veszélyes - kiilon jogszabalyban meghatarozott -
targyak bevitelének a megakadalyozdsa érdekében a belépni szandékozo személy ruhazata

és csomagja atvizsgalhato.

A bv. szerv teriiletére nem vihetd be

— lofegyver, l0szer,

— robbandszer,

— szur6- vagy vagoeszkoz,

— alkohol, kabitdszer, a kdzbiztonsagra, valamint egyéb, a bv. szerv rendjére és a fogva
tartas biztonsagara veszélyes targy,

— ado-vevo késziilék, telefon, fényképezdgeép, illetve hang és kép rogzitésére alkalmas

mas késziilék bevitelét a bv. szerv vezetdje engedélyezheti.

Az utasités szerint
a) robbandanyag,
b) biztonsagra veszélyes gyulékony anyagok és gyujtoeszkozok, lugok, savak, mard hatasu
anyagok,
C) sugarzd anyag;
d) gaz- ésriaszto fegyver, hidegfegyver (pl.: ij, nyilpuska, stb.),
e) hegyes végli vagy éles sz¢Elu targyak,
f) bodito,- és pszichoaktiv szerek,

g) infokommunikacios eszk6zok.

A hatdsagi eljarast, illetve nyomozati cselekményt végzd személy a feladata elvégzéséhez
sziikséges fényképezégép, illetve hang és kép rogzitésére alkalmas mas késziilék, hordozhato

szamitogép bevitelére — a belépéskor torténd bejelentés mellett — kiilon engedély nélkiil is jogosult.
Nem ellendrizhetd a be- és kilépés soran:

a) allando személyi védelemben részesiil6 allami vezetd (a tovabbiakban: védett személy) és
a védelmét ellato;
b) abird, az ligyész, a birosagi és ligyészségi dolgozo,
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C) apartfogo feliigyeld,

d) akozjegyz6, valamint

e) az onallo birdsagi végrehajtd, végrehajto-helyettes és kézbesitési végrehajto;

f) a hatosagi eljarast, nyomozati cselekményeket, illetve a fogvatartottak intézetbe
szallitasat, eloallitasat €s terhelt elfogdsa és megtalalasa esetén meghatarozott birdsag,
ligyész, nyomozo hatosag elé allitasat végzo személy;

g) diplomaéciai és a nemzetkdzi jogon alapuld egyéb mentességet €lvezd személyek.

Rendkiviili esemény gyors megel6zése, megszakitasa, felszamolasa érdekében a Terrorelharitasi
Kozpont, a Renddrség, a Katasztrofavédelem és az Orszagos MentOszolgalat (a tovabbiakban:
kozigazgatési szervek) tagjainak a bv. szerv teriiletére torténd beléptetése alkalmaval, a bv. szerv
személyi allomanya ellendrzést nem hajthat végre. Az Orszdgos MentOszolgalat tagjainak a
kozvetlen életveszEly elhdritdsa érdekében torténd beléptetése soran is ugyanezt az eljarast
sziikséges alkalmazni. A belépd kozigazgatdsi szerv beosztotti allomanyanak illetékességét,
l1étszamukat, az altaluk alkalmazott, hasznalt eszk6zok, anyagok legalitasat a csoport vezetdjének

felelossége Osszesitve igazolni.

Ugyanez vonatkozik az orszagos parancsnok altal elrendelt és megbizasabdl végrehajtott operativ

akciokkal Osszefiiggd be- és kiléptetések végrehajtasara.

Atvizsgalas modja

szemrevételezéssel és technikai eszkozzel ellendrizhetd, indokolt esetben kozvetleniil

1s atvizsgalhato;

- az intézet terlletére be nem vihetd targyak tekintetében tOliik szobeli nyilatkozat
kérheto;

- az ellendrzéshez szolgalati kutya is igénybe vehetd;

- aruhazat kozvetlen atvizsgalasat csak a személyi allomany belépd személlyel azonos

nemi tagja végezheti.

A bv. szerv teriiletére be nem vihet6 targyak tekintetében a beléptetésre vard személytdl szobeli

nyilatkozatot is kérni kell. A beviteli tilalom ala es6é eszkozoket a belépni szandékozo személy

82



onként, vagy a beléptetést végrehajté személyi alloméany tagjanak felszolitasara koteles a

megorzésre kijelolt helyen elzarni.

A bv. szerv teriiletére belépd személy ruhédzatanak, csomagjanak kozvetlen atvizsgaldsa nem
torténhet megalazo, szeméremsérté modon. A személyi allomany azonos nemii tagja a ruhazatot

kiilon atvizsgald helyiségben kozvetleniil is atvizsgalhatja.

Amennyiben az érintett személy az ellendrzéshez nem jarul hozza, a belépését meg kell tagadni,
ezzel egyidejlileg a helyszin azonnali elhagyasara kell felszolitani, tovabba aki a felszolitasnak nem

tesz eleget, az eltavolitasara a renddrség segitségét kell kérni.

Abban az esetben, ha a belépni szdndékozd személy a személyazonossaganak igazolasaban, a
ruhdzata és személyi poggyasza atvizsgalasaban nem miikddik kozre, a bv. szerv teriiletére torténd

beléptetését meg kell tagadni.

Nem léptethetd be zavart allapotban 1év6 személy, tovabba aki az elézetes figyelmeztetés ellenére

is tiltott targyat kisérel meg bejuttatni a bv. szerv teriiletére.

Abban az esetben, ha a belépésre jelentkezd személy kozli, hogy "szivritmus mesterséges
fenntartasara szolgalo késziiléket" visel és azt hivatalos irattal is igazolja, a ruhdzata csak kézzel

vizsgalhato at, technikai eszk6z az ellen6rzéshez nem alkalmazhato.

A bv. szerv teriiletére belépni kivano személy, aki beléptetése soran kozli, hogy egészségi allapota
miatt életmentd gyogyszer tartdsara van sziiksége és azt orvosi igazolas alapjan hitelesen igazolni
tudja, az abban megjelolt mennyiségli gydgyszert maganal tarthatja. Az érintettnek nyilatkoznia
kell a gyogyszer felhasznalasi formdjardl, tovabba annak ellendrzését lehetové kell tennie a
személyi allomany részére.

Amennyiben a beléptetett személy olyan magatartast tanusit, amellyel a fogvatartds rendjét és

biztonsagat megsérti, a bv. szerv teriiletérdl ki kell utasitani.

Azokban a bv. szervekben, ahol egymastol elkiilonitetten mitkddnek a személy-és gépjarmil
bejarati kapuk, a gépjarmiibejaratnal a személybejarati kapura meghatarozott modon kell a ruhdzat
€s csomagatvizsgalast végrehajtani. A gépjarmi bejarati kapun beléptetett gépjarmii ellendrzésével

egy idében kell a jarmuvel érkezd személy(ek) atvizsgalasat is elvégezni.
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A jarmuveket és rakomanyukat biztonsagtechnikai, illetve egyéb eszkozok alkalmazasaval
(kamera, alvazvizsgalo tiikor, 1étra stb.) - akar specialisan kiképzett kutya igénybevétele mellett -
alapos ellendrzésnek kell aldvetni. Ennek sordn vizsgalni kell a gépjarmti motor-, utas-, és szallito

terét, valamint alvazat is.

A bv. szerv teriiletére belépd, futarszolgalatot teljesitd renddr - a belfoldi Allami Futarszolgalat
tevékenységének szabalyozasardl sz6l6 44/1998. (X. 14.) BM rendelet 7. § (3) bekezdése alapjan
- a személyazonossaga megallapitasa és 16fegyvere leaddsa utan tovabbi ellendrzés céljabol nem
tartoztathato fel, a ruhdzata, csomagja (futartaskdja) nem ellendrizhetd. Amennyiben gépkocsival
hajt be a teriiletre, a jarmii belseje nem kutathat6 at, t6le a be nem vihetd targyak tekintetében
szobeli nyilatkozatot kell kérni.

A hivatalos vagy szolgalati ligyben eljard személy a feladata ellatasara feljogositd igazolvany,
okmany, hatarozat, megbizolevél vagy meghatalmazas felmutatasa mellett Iéphet be a bv. szerv

tertiletére.

A védo — a belépéskor torténd bejelentés mellett — kiilon engedély nélkiil is jogosult hangfelvevo

késziiléknek a bv. szerv teriiletére torténd bevitelére.
A hivatalos vagy szolgalati iigyben eljaro személy

- ajogszabalyban meghatarozott feladata végrehajtasa, illetve
- a bv. szervezettel vagy a bv. szervvel kotott egyiittmiikodési megallapodasban

foglaltak teljesitése érdekében 1éphet a bv. szerv teriiletére.

A hivatalos vagy szolgalati tigyben eljard személy a bv. szerv azon teriiletén tartozkodhat, ahol a

feladata ellatasahoz jelenléte sziikséges.
A biintetés-végrehajtas felligyeletét ellato tigyész a bv. szerv barmely teriiletén tartozkodhat.

A védo, valamint a fogva 1évo sértett, a maganvadlo és az egyéb érdekelt képviseldje, tovabba a

fogva 1évo potmaganvadlo, illetve tanu érdekében eljaro ligyvéd;

- kirendelésrdl sz6l6 hatarozat vagy meghatalmazés felmutatasa mellett 1éphet be a bv.

szerv teriletére.
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- A belépést engedélyezni kell, ha a véd6 a meghatalmazasnak a fogvatartottal valo
alairatasa érdekében keresi fel az intézetet. A védd a meghatalmazasnak a Be. 47. §
(2) bekezdése szerinti benyujtasaig a fogvatartottal csak ellendrzés mellett beszélhet.
Ha a bir6sag a Be. 135. § (4) bekezdése alapjan a védot az eljarasbol kizarta, az adott
biintetdeljarasban nem engedélyezhetd a kizart védd bv. szerv teriiletére torténd

belépése.

A védett személy és a védelmét ellatd be- és kiléptetése, személye, jarmiive €s mozgasanak
biztositasa, a védelemhez sziikséges eszk6zok bevitele a bv. szerv vezetdje és a védelmet ellatod

szervezet képviseldje kozotti eldzetes egyeztetés szerint torténik.

4. A bv. szerv teriiletérdl kilépd személy ellendrzésére a 2-3 pontokban foglaltakat

megfeleloen alkalmazni kell.

5. A bv. szerv teriiletére behajto vagy onnan tdvozo jarmiiveket at kell vizsgalni.

6. Amennyiben nem tesz eleget, a személy belépésének és a jarmii behajtasanak az
engedélyezését meg kell tagadni, a kilépésre és a jarmii kihajtasdara csak a sziikséges
intézkedések megtétele utan keriilhet sor.

7. Abv.szervrendjére és a biztonsdagara vonatkozo legfontosabb elGirasokrol szoban, illetve
a részletes szabalyokrdl - ideértve a be nem vihetd targyak jegyzékét is - a belépni
szandékozo személyeket irasban tajékoztatni kell.

8. A bv. szervek teriiletére valo belépés, a tartozkodas és a kilépés részletes szabalyait,

tovabbda a bv. szerv teriiletén hivatali (szolgdlati) tevékenységet végzo személyekre

vonatkozo sajatos rendelkezéseket kiilon jogszabaly tartalmazza.

A be- és kilépés dokumentumai
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Be- ¢és kilépés témakorénél 1ényeges tisztazni azt, hogy mit kételes dokumentumként elfogadni a

személy és gépjarmii-bejarati biztonsagi feliigyelo.
A be-és kilépésre jogosito okiratokat két nagy csoportra lehet osztani:

- kozokirat,
- magénokirat.

Szolgalati igazolvany: (lehet hivatasos, vagy kozalkalmazotti)

- abv. szerv dolgozdja,
- abv. szervezet dolgozdja szolgélati ligyben,
- mas fegyveres rendvédelmi szerv dolgozoi, pl. renddrség.

Személyi igazolvany, (a kartya formatumu vezetdi engedély) és egyszeri belépési engedély:

- az intézet teriiletére belépni szandékozo polgari személy.

Ugyvédi igazolvany, valamint megbizélevél, meghatalmazds vagy kirendeld hatdrozat:
- ligyvéd.

Ugyészi igazolvany: igyész.

Biroi igazolvany: bird.

Munkaadoi igazolvany:

- Dbirosag, ligyészség dolgozodja,

- kozjegyzo.
Utlevél:
- alapvetéen a kilfoldi allampolgarok, illetve barki, mert a személyazonossag
megallapitasara alkalmas.
Nyugdijas igazolvany:

- abv. szervezet nyugéallomanyu tagjai.
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Ha a nem magyar allampolgarsagt fogvatartottat az illetékes kiilképviselet tagja nem az altalanos
latogatasi idében kivanja meglatogatni, akkor a latogatasra a bv. szerv vezetdjével eldzetesen
egyeztetett idépontban keriilhet sor. A nem magyar allampolgarsagu fogvatartotthoz kiilfoldrol

érkezett személy latogatasat - a bv. szerv vezetdjének hataskorében - soron kiviil engedélyezni kell.

A be- és kiléptetés rendjét minden intézet és intézmény vezetdje a helyi sajatossagok figyelembe
vételével koteles helyi intézkedésben szabalyozni. A helyi intézkedésben nem lehetnek ellentétesek

a vonatkozo jogszabalyokban rogzitettekkel.

Az Orszaggytilésrol szolo 2012. évi XXXVI. torvény 98.§ (2) bekezdése szerint az orszaggytlési
képviseldk képviseldi jogosultsag gyakorlasa nem eredményezheti a bv. szervek rendeltetésszert
miikodésének sérelmét. A bv. szervek rendeltetésszerii mikddéshez tartozik, hogy oda csak
munkaidében lehet belépni és bent tartézkodni. A TUK iroddkba, a fegyverszobdkba torténd
belépésre, valamint a TUK iratokba torténd betekintésre kiilon szabalyok érvényesek. Ezek

tekintetben engedélyt kizardlag az orszagos parancsnok adhat.

A személybejarati biztonsagi feliigyeld feladata:

a) a személybejarati kapu Orzése és védelme, a szolgalatteljesitési hely fegyveres
biztositasa,

b) a bv. szerv tulajdonanak védelme,

c) a be-, és kiléptetések végrehajtasa, arrdl nyilvantartas vezetése, a belépési engedélyek
kiallitasa, ajtok mukodtetésére alkalmas belépd kartyak, kulcsok, illetve kitlizok és
személyi riasztok kiadasa-visszavétele,

d) a kapu kozelében csoportosulas, vagy mas rendellenesség észlelése esetén jelentéstétel a
szolgalatban 1év0 biztonsagi tiszt felé,

e) a személybejarati kapun illetéktelen személy bejutasanak, fogvatartott szokésének,
valamint a bv. szerv biztonsagara veszélyes eszk6zok, anyagok bevitelének, illetve a bv.
szerv tulajdonat képez0 targyak jogtalan kivitelének megakadalyozasa,

f) a belépd személy beléptetés megkezdése elotti tajékoztatasa a beléptetési eljaras

menetérdl, a jogairdl és kotelezettségeirdl,
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g) érvényt szerezni a tiltd rendelkezéseknek, illetve alkalmazni a be- és kiléptetésre
vonatkoz6 helyi rendelkezéseket,

h) a biintetés-végrehajtasi szervek teriiletére torténd be- és kilépés, valamint a biintetés-
végrehajtasi szervek teriiletén tartozkodas részletes szabalyairdl szold 44/2007. (IX. 19.)
IRM rendelet 2. § (la) bekezdésében foglalt kivétellel a be- ¢és kilépd
személyazonossaganak, a belépés indokanak, valamint a be- és kilépésre jogositod iratok
ellendrzése,

i)

Hatalyon kiviil helyezte: 9/2019 OP szakutasitas, 2019.02.28.

J) a be- és kilépdk taskainak, csomagjainak, ruhazatanak ellenérzése, atvizsgalasa, sziikség
esetén alkoholos befolyasoltsaganak ellenérzése a vonatkoz6 rendelkezések szerint,

k) a be- és kilépok ellendrzésére szolgald, rendszeresitett berendezések, technikai eszkdzok
alkalmazasa,

I) a fogvatartottakhoz érkezé latogatok belépési jogosultsaganak, személyazonossaganak
ellendrzése,

m) a bv. szerv teriiletén ideiglenes jelleggel dolgozd, nem a biintetés-végrehajtas
alkalmazaséban 1év6 személy(ek) be- és kiléptetése a bv. szerv vezetdje altal jovahagyott
enged¢ly alapjan,

n) a beléptetés érdekében intézkedés az ligyintézo személy megkeresésérol,

0) az Orhelyen elhelyezett szolgalati okmanyok pontos vezetése.

A személybejarati biztonsagi feliigyel6 a fogvatartottak be- és kiléptetése soran
megvizsgalja:

a) az engedéllyel torténd intézetelhagyas esetén a tavozasra jogositd iratok, valamint
visszaérkezéskor az azokon feltiintetett adatok valodisagat,

b) az okmanyok, valamint a szamitogépes nyilvantartd rendszer alapjan az intézetet
engedéllyel elhagyni szandékozo, tovabba a szabadsidgvesztés megkezdésére vagy
folytataséra, és az elzards végrehajtasanak megkezdésére jelentkezd, illetve a renddrség

altal atkisért fogvatartott személyazonossagat,
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c) ha a fogvatartott szallitasa, cloallitasa, illetve egészségiigyi intézménybe vald
Kihelyezése a személybejarati kapun keresztiil torténik, akkor az err6él sz6ld6 okmany

valodisagat.

A gépjarmii bejarati biztonsagi feliigyelo feladata:

a) megegyezik a személybejarati biztonsagi felligyeld feladataival (a gépjarmii-kapura
értelemszertien alkalmazva),

b) a gépjarmiivek be- és kiléptetésének végrehajtasa,

C) anyagszallitaskor az okmanyok vizsgalata, tarolasa, a jogtalan szallitas megakadalyozasa,
illetve ennek haladéktalan jelentése a szolgalatban 1évo biztonsagi tisztnek,

d) a be- és kihajtd jarmul atvizsgalasa, a vezetbfiilke, az alvaz-, valamint a jarm{i minden
elrejtézésre vagy anyagszallitasra alkalmas egyéb részeinek ellendrzése,

e) a jarmtforgalmat zavaré személyrdl, jarmiir6l vagy egyéb koriilményr6l azonnali

jelentéstétel a szolgalatban 1év6 biztonsagi tisztnek.

A személy-, illetve a gépjarmii bejarati biztonsagi feliigyelé a bilintetés-végrehajtasi szervek
terliletére torténd be- és kilépés, valamint a biintetés-végrehajtasi szervek teriiletén tartdzkodas
részletes szabalyairdl szolo 44/2007. (IX. 19.) IRM rendelet 2. § (la) bekezdésében foglalt

kivétellel a bv. szervbe érkezd, onnan tavozo személy be-, illetve kiléptetése elott meggydzodik:
a) a személy személyazonossagarol,

b) a be- vagy kilépés jogosultsagarol,

C) a belépés okarol, arrol, hogy az tigyintéz6 fogadja-e a belépésre jelentkezot,

d) a belépésre jogositd igazolvany, engedély, hatarozat meglétérol, érvényességérol, valodisagarol.

Abban az iddszakban, amikor nincs személybejarati-, illetve gépjarmii-bejarati biztonsagi
feliigyeld, feladatait a szolgalatban 1évd biztonsagi tiszt, bv. gazdasdgi tarsasdg esetén a
munkaltatas-biztonsagi vezetd altal kijelolt biztonsagi feliigyeld latja el.

A jarmi rakodasédnak ellendrzése
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A gépjarmi kisérésével megbizott személynek a jarmi bv. szerv teriiletén valo tartozkodasa alatt
meg kell akadélyoznia, hogy

a) ajarmiivon fogvatartott elrejt6zzon,

b) a szallitojegyen feltiintetettdl eltéré mennyiségli vagy mindségii anyagot szallitsanak

be-, illetve el a bv. szervbdl,

€) ajarmiivel érkez6 személy és barmely fogvatartott tiltott kapcsolatot 1étesitsen,

d) tiltott targy a bv. szerv teriiletére be-, illetve onnan kijusson,

e) ajarmi, vagy az azzal érkezd személyek az engedélyezett utvonalat elhagyjak, a bv.

szerv szamukra nem engedé¢lyezett teriiletére belépjenek.

90



6.
a) A Dbiztonsagi tevékenység differencialasanak fogalma, a kockazati csoportok

meghatarozasa.

Jogszabalyi hattér
- 2013. évi CCXL tv.
- 16/2014. IM rendelet,

- Biztonsagi Szabalyzat.

A differencialas fogalma

A biztonsagi tevékenység differencialasa az egyik fontos alapelv, illetve komplex tevékenység,
amely athatja a biintetés-végrehajtas egészét a szakmai feladatok rendszerében. Kifejezésre juttatja,
hogy a fogvatartottak Orzését, feliigyeletét és ellenorzését az intézet tipusanak, biztonsagi
helyzetének, épitészeti jellegének, elhelyezkedésének, kornyezo lakossaghoz valo viszonyanak és a
fogvatartottak biintetés-végrehajtasi  fokozatanak, elkovetett cselekmény jellegenek, itélet
tartamanak, veszélyességi szintjének, viselkedésének és személyiségének figyelembe vételével

hogyan kell megszervezni.

A kockazatelemzés olyan biintetés-végrehajtasi szakmai tevékenység, amelynek soran az elitélt
vonatkozasaban felmérésre €s értékelésre keriil a kockazatcsoportok kockazati értéke.
Az elitélt befogadasat kovetden, de az elhelyezésre kijelolt bv. intézet befogadasi és fogvatartasi
bizottsag tilését megeldzben el kell végezni az alabbi kockazatcsoportok felmérését:

a) fogolyszokeés és annak kisérlete,

b) ongyilkossagra iranyulé magatartas,

C) O6nkarositas,

d) barmely személy elleni er6szakos cselekmény vagy annak kisérlete,

e) a blinozo6i, illetve a fogvatartotti szubkulturaban betdltott vezet6i, szervezoi, végrehajtoi

szerep, tevékenység, ha erre vonatkozoan informécio all rendelkezésre,

f) pszichoaktiv szerrel vald visszaélés.
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A felmérés soran meghatarozott kockazatcsoportokat kiilon-kiilon kell értékelni, amelynek alapjan
a kockézati érték magas, kozepes vagy alacsony lehet. Az elitélt koteles egyiittmiikodni a

visszaesési €s fogvatartasi kockazatok felmérését szolgalé eljarasok soran.

b) A fogvatartottak biztonsagi kockazati besorolasa

A kockazatkezelés olyan blintetés-végrehajtasi szakmai tevékenység, amely soran a meghatarozott
kockazatcsoportok felmérése alapjan — figyelembe véve az elitélt reintegracios sziikségleteit és
tarsadalmi helyzetét, valamint a fogvatartds rendjét és biztonsagat veszélyezteté kockazati
tényezOket — az egyéniesitett fogvatartdsi programtervben foglaltak teljesitését biztositjak és
nyomon kovetik. A kockézatkezelés a szabadsagvesztés teljes tartamdra kiterjed, annak egyes
elemei az elitélt teljesitményétdl és eredményeitdl fliggden modosulhatnak.

A fogvatartasi és visszaesési kockazatok mérését célzo prediktiv (elérejelzd, kdvetkeztetd)
mérdeszkozok alkalmazasat, valamint a szexualis biinelkovetok részére felajanlott, a visszaesés
valdszinliségét csokkentd terapias jellegli foglalkozéasokat pszicholdégus bevonasaval kell végezni.
A biintetés végrehajtasa alatt kiilonbozo rezsimeket kell kialakitani, aminek soran az alabbiakat

kell teljesiteni:

— amegismerést kovetden az elitéltek klasszifikacioja, tipusba sorolasa,

— az ¢életfeltételek kialakitdsa az eltérd rezsimek, rezsimfokozatok jellegének
megfelelden,

— az elitéltek sajatossagaihoz igazodd banasmod, kezelési elvek, modszerek kialakitasa

és alkalmazasa.

Az elitéltek biztonsagi kockazatanak elemzése és besorolasa

A Bv. tv. 97. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatok biztonsdgos végrehajtdsa érdekében
minden elitélt esetében — a kockazatelemzés ¢és értekelés részeként — el kell végezni a biztonsagi
kockazati besorolasat, amely magas, kozepes vagy alacsony szintli lehet. A kockazatelemzés soran
az elitéltr6l a fogvatartotti nyilvantartasban szerepldé korabbi fogvatartdsa sordn megallapitott
biztonsagi csoportba soroldsara, az elkovetett fegyelemsértésekre €s fenyitésekre vonatkozé adatok
is felhasznalhatok.

Magas szintii a biztonsagi kockazata annak az elitéltnek, akinél
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— az elkovetett biincselekmény jellege,

— a kiszabott biintetés tartama,

— bilinszervezetben vagy a fogvatartotti szubkultaraban betoltott szerepe,

— abv. intézet rendjéhez és biztonsdgahoz valo viszonya,

— korabbi fogvatartasa soran tanusitott magatartdsa vagy mas személyi koriilménye
alapjan megalapozottan feltehetd, hogy adott helyzetben a bv. intézet rendjét sulyosan
serto cselekmeényt, szokeést, a sajat vagy masok életét, testi épségét serté vagy
veszélyezteto magatartast tanusitana, és igy a biztonsagos fogvatartasa csak orzéssel
biztosithato.

Kozepes szintii a biztonsagi kockazata annak az elitéltnek, akinél megalapozottan feltehetd, illetve
magatartdsa alapjan megallapithato, hogy

— a bv. intézet rendjével tudatosan szembe helyezkedik,

— az azzal kapcsolatos magatartasi szabalyokat megszegi, €és igy a biztonsagos
fogvatartasa csak feliigyelettel vagy orzéssel biztosithato.

Alacsony szintii a biztonsagi kockazata annak az elitéltnek, aki
- a bv. intézet rendjét varhatoan betartja,
- szokesétol vagy mas biincselekmény elkovetésétol nem kell tartani, és igy a biztonsagos

fogvatartasa dltalaban ellendrzéssel is biztosithato.
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7.
a) A Dbiztonsagi elkiilonités, a motozas, valamint a mozgaskorlatozé eszkozok

alkalmazasa.

Jogszabalyi hattér
- 2013. évi CCXL. tv.
- 16/2014. IM rendelet,

- Biztonsagi Szabalyzat.

Az elitélttel szemben a végrehajtas rendjének megorzése €s a fogvatartas biztonsaganak fenntartasa

érdekében a kovetkezd biztonsagi intézkedések alkalmazhatdk-

a) biztonsagi elkiilonités,

b) biztonsagi zarkaba vagy részlegre helyezés,

c) mozgaskorlatozo eszkozok alkalmazasa,

d) elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz alkalmazasa,

e)-elektronikus megfigyelési eszkdéz vagy az ellenérzést biztosito megfigyelési eszkoz
alkalmazasa,

f) motozas,

g) biztonsagi ellendrzés, biztonsagi vizsgalat és biztonsagi szemle,

h) az ajtok zarva tartasanak elrendelése,

1) egyes jogok gyakorlasanak felfiiggesztése,

J)- az engedély nélkiil tartott elektronikus hirk6zl6 eszkoz vagy informacios rendszer felkutatasa
¢és hasznalatanak korlatozasa érdekében alkalmazott eszkoz.

(2) Az (1) bekezdés a)-d) pontjaban meghatarozott biztonsagi intézkedések egyéni
kockézatelemzés alapjan alkalmazhatok.

(3) Indokolt esetben tobb biztonsagi intézkedés egyiitt is alkalmazhato.

(4) A biintetés-végrehajtasi szervezet tagjai a bv. intézet biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd
cselekmények felszdmolasa érdekében jogosultak ¢s kotelesek a rend fenntartasahoz, illetve

helyreéllitasdhoz sziikséges intézkedéseket megtenni.

94



(5) A Dbiintetés-végrehajtasi szervezet tagja hivatasanak jogszerii teljesitése soran az
intézkedéseinek a megengedett kényszeritd eszkozok alkalmazasaval is jogosult érvényt szerezni.
A kényszerito eszk6zok alkalmazasi feltételeit a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolo térvény

hatarozza meg.

A biztonsagi elkiilonités

146. § (1) Az elitélt biztonsagi elkiilonitésére akkor keriilhet sor, ha

a) a bv. intézet rendjét, biztonsagat sulyosan sérti vagy veszélyezteti,

b) csoportos ellenszegiilésben vesz részt,

c) az utasitas végrehajtasat, a munkavégzést megtagadja, vagy

d) 6n- vagy kozveszélyes magatartast tanusit.

(2) A biztonsagi elkiilonités elrendelésére és megsziintetésére a bv. intézet parancsnoka vagy a
személyi allomany altala megbizott tagja jogosult. A biztonsagi elkiilonités csak az elrendelésre
okot ad6 korliilmény megsziinéséig, de legfeljebb tiz napig tarthat, ezt egy alkalommal legfeljebb
tiz nappal a bv. intézet parancsnoka meghosszabbithatja. Az elkiilonités tartamaba minden
megkezdett nap beszamit.

(3) A biztonsagi elkiilonités ideje alatt az elitélt

a) allando feliigyelet alatt all,

b) az intézet teriiletén engedéllyel és felligyelettel mozoghat, zark4jat zarva kell tartani,

c) latogatojaval biztonsagi beszélofiilkében vagy biztonsagtechnikai eszkozon keresztiil
érintkezhet,

d) az intézet csoportos miivelddési, sportoléasi €s szabadidd eltoltésének lehetdségeit nem veheti
igénybe,

e) onképzést folytathat,

f) sajat ruhat nem viselhet,

g) maganal tarthato targyainak kore és mennyisége korlatozhato.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott korlatozasok egyiittesen vagy kiilon-kiilon alkalmazhatok,

err6l az elrendeldnek irdsban kell hataroznia.
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(5) A bv. orvos - sziikség esetén pszichologus bevonasaval - a biztonsagi elkiilonités megkezdése
elott, de legkésobb az elkiilonités megkezdését kovetd hetvenkét oran beliil, tovabba a biztonsagi
elkiilonités alatt jogszabalyban meghatarozott rendszerességgel megvizsgalja az elitéltet. Ha a bv.
orvos vagy a pszichologus az elitélt egészségi allapotara tekintettel - ide nem értve a (6)
bekezdésben meghatarozott elkiilonitést - a biztonsagi elkiilonités megkezdését vagy

tovabbfolytatdsat nem javasolja, az elitéltet nem lehet elkiiloniteni vagy azt meg kell sziintetni.

(6) Az 6n- vagy kozveszélyes magatartast tanusito elitéltet az erre a célra kialakitott helyiségben
kell elhelyezni - ennek érdekében vele szemben mozgaskorlatozo eszkoéz alkalmazhatd -, és
haladéktalanul intézkedni kell orvosi, vagy a bv. orvos tavollétében szakapoldi vizsgalata irant. Ez
utobbi esetben intézkedni kell annak érdekében, hogy az elitéltet két o6ran beliil a bv. orvos -
szlikség esetén pszichologus bevonasaval - megvizsgalja. Az elkiilonités legfeljebb nyolc 6ra
id6tartamu lehet, €s annak sziikségességét kétoranként feliil kell vizsgalni. Nyolc 6ra elteltével, ha
az elitélt allapota nem rendezddik, intézkedni kell pszichiatriai vizsgalata irant.

Rendelet:

52. § (1) A biztonsagi elkiilonités elrendelésére, idotartamanak meghosszabbitasara, valamint
szlikségességének feliilvizsgalatdra a bv. intézet parancsnoka vagy az altala kijelolt személy

jogosult.

(2) A biztonsagi elkiilonités az elitélt kiilon e célra szolgald helyiségben torténd elhelyezése. Nem
kell az elhelyezést megvaltoztatni, ha az elitélt egyszemélyes zarkdban van, és ez a biztonsagi

elkiilonités céljat nem veszélyezteti.

(3) Az elkiilonitésre magéanelzaras végrehajtasara kialakitott zarka is igénybe vehetd, de ebben az

esetben az elitélt részére a 4. mellékletben meghatarozott felszerelési targyakat biztositani kell.

(3a) A biztonsagi elkiilonités esetén a Bv. tv. 146. § (5) bekezdése szerint el kell végezni az elitélt
orvosi vizsgalatat és azt a biztonsagi elkiilonités tartama alatt legalabb hetente meg kell ismételni,
tovabba ha annak a Bv. tv. 150. § (3) bekezdésében foglalt feltételei fennallnak, biztositani kell az
elitélt viselkedésének elektronikus megfigyelési eszkozzel torténd nyomonkovetését. A biztonsagi

elkiilonitést nem lehet megkezdeni, vagy azt meg kell sziintetni, ha a bv. orvos vagy a pszichologus
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a biztonsagi elkiilonités megkezdését vagy folytatasdt nem javasolja. Ha az elitélt allapota

rendezddik, a biztonsagi elkiilonitést vagy annak hatralévo részét végre kell hajtani.

(4) A biztonsagi elkiilonités indokoltsagat - a Bv. tv. 146. § (6) bekezdésében foglaltak kivételével
- a bv. intézet parancsnoka vagy annak jogkorében eljard személy sziikség szerint, de legalabb

hiaromnaponta koteles feliilvizsgélni.

(5) Az elitéltet az elrendeld koteles irdsban tajékoztatni a biztonsagi elkiilonités tartama alatti
korlatoz6 intézkedések bevezetésérol, a jogairol és a kotelezettségeirol. A tajékoztatist a
biztonsagi elkiilonités elrendelését kovetden haladéktalanul meg kell tenni, a tijékoztatas
tudomasulvételét az elitélt alairasaval igazolja. Ha az elitélt az aldirast megtagadja, a tajékoztatas
megtorténtét két tanu alairasaval kell igazolni. Az 6n- vagy kdzveszélyes magatartdst tantsito
elitélt tjékoztatdsat szoban, a személyi allomany két tagja jelenlétében kell végrehajtani.

(6) Biintetoeljaras alatt allo elitélt az ahhoz kapcsolédd jogainak gyakorldsdban a biztonsagi
elkiilonités alatt sem korlatozhato.

(7) A biztonsagi elkiilonitésre okot add koriilmény megsziinésével a biztonsagi intézkedést
haladéktalanul meg kell sziintetni.

BSz.

146. A biztonsagi elkiilonitésrdl hivatali munkaidében a bv. intézet vezetdje vagy az altala
megbizott személy, hivatali munkaiddén kiviil, tovabba hétvégén és iinnepnapon a szolgalatban 1évo
biztonsagi tiszt dont. Amennyiben az elrendeld sziikségesnek tartja, az elkiilonitésrdl mas

szakteriilet véleményét is kikérheti.

147. Az on- vagy kozveszélyes magatartast tantsito fogvatartott elhelyezésének fenntartasarol
munkaiddben a bv. intézet vezetdje vagy az altala megbizott személy, hivatali munkaiddn kiviil a

szolgalatban 1év06 biztonsagi tiszt dont.

148. A biztonsagi elkiilonités elrendelésével egyidejiileg a Bv. torvényben és a Rendeletben
meghatarozottak szerint rendelkezni kell a korlatozasokrol, tovabba gondoskodni kell arrél, hogy
az ott elhelyezett fogvatartott szamara hozzéaférhetetlen helyen keriiljenek elhelyezésre a

birtokdban nem tarthat6 targyak €s eszk6zok.

97



149. A biztonsagi elkiilonitésrdl biztonsagi elkiilonitési lapot (6. melléklet) kell kiallitani, amelyet
az iigykezelési szabalyok betartasaval kell kezelni, eredeti példanyat az elkiilonités megsziintetése

utan az irattarban, fénymasolatat a fogvatartott reintegracios iratanyagaban kell elhelyezni.

150. A biztonsagi elkiilonitést a fogvatartotti nyilvantartasban rogziteni kell.

151. A fogvatartott szallitdsa miatt megsziintetett biztonsagi elkiilonitésrdl a szallitmanyvezetot,
valamint a fogado bv. intézetet a biztonsagi elkiilonitési lap fénymasolt példanyanak atadéasaval

kell tajékoztatni.

152. A biztonsagi elkiilonitéssel kapcsolatos feladatokat, hataskoroket és a végrehajtasi rendet a

bv. intézet vezetdje intézkedésben koteles szabalyozni.

A mozgaskorlatozo eszkoz alkalmazasa

Az elitéltek mozgaskorlatozasa az egyik legtisztabb preventiv intézkedés. Amennyiben a bilincs
kényszerito eszkozként valo alkalmazasanak térvényben meghatdrozott feltételei nem allnak fenn,
az elitélt mozgasanak a korlatozasa azonban a fogvatartds biztonsagat sérté vagy veszélyeztetd
cselekmény megelozése érdekében sziikséges, mozgaskorlatoz6 eszkozként bilincs vagy a

végtagra helyezett, testi sériilést nem okoz6 mds eszk6z alkalmazhato.

148. § Mozgaskorlatozd eszkozként - testi sériiléssel nem jar6 modon - rogzité dvvel vagy
anélkiil bilincs, vezetdbilincs vagy a végtag rogzitésére alkalmas mas eszkoz az intézkedésre okot
ado6 koriilmény megsziinésig, de legfeljebb folyamatosan tizenkét 6ra idétartamra alkalmazhato, ha
az elitélt egészségi allapota azt megengedi. A tizenkét ora idétartamu korlatozas nem vonatkozik
az elitélt bv. intézeten kiviili kisérésére vagy Orzésére.

149. § Az elitéltek intézeten kiviili mozgasanak nyomon kovetése érdekében elektronikus
tavfelligyeleti eszk6z alkalmazhato

a) az elitélt bv. intézet teriiletén kiviil torténd foglalkoztatasa,

b) a nem a biintetés-végrehajtasi szervezet kezelésében 1évo egészségiigyi intézményben (a

tovabbiakban: egészségiigyi intézmény) elhelyezett elitélt 6rzése, feliigyelete,
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C) a sulyos beteg kozeli hozzatartozojat meglatogato elitélt feliigyelete,
d) a kozeli hozzatartozoja temetésén részt vevo elitélt feliigyelete,
e) csoportos kimaradas feliigyelete

esetén.

Rendelet:

54. § (1) A mozgéskorlatozo6 eszkoz alkalmazasardl szolo dontést az érintett elitéltre vonatkozo
adatok ¢és informécidk alapjan kell meghozni, amelynek soran figyelembe kell venni az elitélt
biztonsagi kockazati besorolasat €s a kockazatelemzo és értékeld 6sszefoglalo jelentés tartalmat is.
A mozgéskorlatozo6 eszkdz alkalmazésa sordn kiilonos tekintettel kell lenni a térvényes bandsmod

¢s az emberi méltosag tiszteletben tartdsara.

(2) A mozgaskorlatoz6 eszkdzt utasitisra vagy sajat elhatarozasbol lehet alkalmazni, amit
minden esetben irdsban kell rogziteni. Ha a személyi dllomany tagja sajat elhatarozasbol alkalmaz
mozgaskorlatozd eszkozt, annak indokoltsagat a bv. intézet parancsnoka nyolc napon beliil koteles
kivizsgélni.

(3) Mozgaskorlatoz6 eszkodz alkalmazasanak, eldallitds esetén pedig a vezetd bilincs és a
labbilincs elrendelésére és megsziintetésére a bv. intézet parancsnoka vagy az 4ltal kijelolt személy
jogosult.

(4)= Biintet6iigyben torténd eldallitaskor az eljard ligyészség vagy a birdsag elrendelheti az
alkalmazott mozgaskorlatozd eszkoz eltavolitdsat. Az eldallitd biztonsagi feliigyeld az erre
vonatkozd rendelkezést koteles végrehajtani. Az intézkedés nem vonatkozhat a vezetd és a
labbilincs eltavolitasara.

55. § (1) Ha a bilincs kényszeritd eszkozként valo alkalmazasanak térvényben meghatarozott
feltételei nem allnak fenn, az elitélt mozgasanak a korlatozasa azonban a fogvatartas biztonsagat
sértd vagy veszélyeztetd cselekmény megelézése érdekében sziikséges, mozgaskorlatozo
eszkozkeént bilincs vagy a végtagra helyezett, testi sériilést nem okoz6 mas eszkoz alkalmazhato.

(2) A mozgas korlatozasa torténhet a kezek elére vagy hatra bilincselésével, két vagy tobb
személy egymashoz rogzitésével, bilincs ¢és bilincsrogzitd ov egylittes alkalmazéasaval,
vezetOszarral ellatott bilincstag (a tovabbiakban: vezetd bilincs), valamint egyéb, a végtag
rogzitésére alkalmas eszkdz hasznalataval is.

(3) Lébbilincs elsdsorban azzal az elitélttel szemben alkalmazhato,
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a) akinek kezére sériilés vagy a kézfej hidnya miatt mozgaskorlatozé eszk6z nem helyezhetd,
vagy

b) akinél alapos okkal feltételezhetd, hogy kiséréskor a fogvatartds biztonsagat sértd vagy
veszélyeztetd cselekményt szandékozik megvalositani, kiilondsen, ha szokésétol, az €letet és testi
épséget sértd vagy veszélyeztetd tamadasatol, onkarositd magatartasatol, valamint a bv. intézet
mukodésének sulyos megzavarasara iranyul6 cselekmény megvalositasatol kell tartani.

(4) Ha az elitélt meghatarozott helyen tartdsa masként nem biztosithatd - a jarmiivon valod
szallitast kivéve - atmeneti intézkedésként végtagja targyhoz is rdgzithetd. Szallitaskor az elitéltet
tilos targyhoz rogziteni, valamint kezeit hatra bilincselni. Ez alol kivételt képez, ha a jarmu
valamilyen ok miatt hosszabb id6re varakozasra kényszeriil és a biztonsagos 6rzés mas moédon nem
biztosithato.

(5) Az elitélt foglalkoztatasa soran nem lehet mozgaskorlatozo eszkozt alkalmazni.

(6) Nem mindsiil folyamatos alkalmazasnak, ha a mozgaskorlatozo eszkoz levétele és ujabb
alkalmazasa kozott két ora eltelt.

BSz.
60. Mozgaskorlatoz6 eszkdz alkalmazasardl a biztonsagi osztalyvezetd dont, ettdl eltérni kizarolag

a bv. szerv vezetdjének irdsos rendelkezése alapjan lehet. Ezen személyek dontése hianyaban az

alkalmazasrol a szolgalatban 1€év0 biztonsagi tiszt donthet.

161. Amennyiben a mozgaskorlatozé eszkozt a fogvatartottal szemben rendszeresen alkalmazzék,
annak rendjét ¢és részleteit a fogvatartottra vonatkozd egyéni kezelési utasitasban kell
meghatarozni. A mozgaskorlatozast meghatarozé rendelkezéseket a fogvatartotti nyilvantartasban

rogziteni kell.

162. Amennyiben a mozgaskorlatozo eszkozt a fogvatartottal szemben eseti jelleggel alkalmazzak,

arrol a bv. szerv vezetdje altal kiadott intézkedésben meghatarozottak szerint kell donteni.

163. A mozgaskorlatozo eszkozt alkalmazd koteles jelentést késziteni (7. melléklet). Az utasitasra
torténd alkalmazas esetén a mozgaskorlatozast elrendeld koteles rendelkezni az alkalmazasrol (8.
melléklet). A mozgaskorlatozas indokoltsaganak vizsgalatdt valamennyi esetben a bv. szerv

vezetdje vagy az altala megbizott személy végzi.
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164. A bv. szervnél mozgéskorlatozd eszkozként a rendszeresitett, kiillonbozd tipusu kéz- és
labbilincs, vezetdszarral ellatott bilincstag (vezetdbilines), valamint bilincsrogzité 6v és kézbilincs
alkalmazhatd. Testi sériilést nem okozd, mas alkalmas eszkdz (pl. nadrag- vagy derékszij stb.) ilyen
célra csak akkor vehetd igénybe, ha az alkalmazas feltétele fennall, és az el6zéekben felsorolt
eszk6z nem vagy nem kell6 mennyiségben all rendelkezésre. Vezetobilincs elsOsorban eldallitas

végrehajtasa soran alkalmazhato.

165. A rendszeresitett mozgaskorlatozo eszk6zok koziil az aranyossag figyelembevételével

egyidejlileg tobb is alkalmazhato.

166. A Rendelet 55. § (2)—(3) bekezdésében meghatarozottak alapjan az intézked6 a bilincselés

modjat — az aranyossag és sziikségesség figyelembevételével — a legeéliranyosabban valasztja meg.
167. A kezek hatra bilincselése akkor célszer(, ha
a) a mozgaskorlatozasra kényszerit6 eszkoz-alkalmazast kovetden keriil sor, vagy

b) alapos okkal tamadastol vagy szokéstol kell tartani.

168. A labbilincs hasznalataval kapcsolatban a Rendelet 55. § (3) bekezdése szerinti

rendelkezéseket kell értelemszertien alkalmazni.

169. A fogvatartott meghatarozott helyen tartasanak targyhoz bilincseléssel a Rendelet 55. § (4)

bekezdésében foglaltaknak megfelelve akkor van helye, ha a fogvatartott tovabbi 6nkarositasanak,
tamadasanak, szokésének megakadalyozasa, ellenszegiilésének megtorése vagy az intézkedés
eredményes befejezése mas modon nem biztosithato. A fogvatartott targyhoz rogzitésére akkor is
sor keriilhet, amennyiben a személyi allomany tagjanak egyéb rendkiviili esemény

megakadalyozasara mas modon nincsen lehetdsége.

170. Az Onkérositassal fenyeget6zd fogvatartott csak abban az esetben rogzithetd targyhoz,
amennyiben az allapota nem indokolja az 6n- vagy kozveszélyes magatartast tanusitd fogvatartott
elhelyezésére szolgald helyiségbe helyezést. Az indokoltsag megitélésében az orvos —

egeészseégligyl személyzet — véleménye az iranyado.
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171. A tovabbi Onkarositds megakaddlyozasa céljabol torténd targyhoz rogzitést kizéardlag
kameraval ellatott, egyszemélyes elkiilonitésre szolgald zarkaban lehet végrehajtani. A targyhoz
rogzitést az erre a célra kialakitott eszk6zon, haton fekvo helyzetben, a végtagok rogzitésével és a

fej védelmét biztositd eszkoz felhelyezésével lehet csak végrehajtani.

172. A targyhoz rogzités idotartama legfeljebb folyamatosan két 6ra, amennyiben az dnkarositas
veszélye a két ora leteltével is fenn all, a targyhoz rogzitést meg kell sziintetni, és a fogvatartottat
az On- vagy kozveszélyes magatartast tanusité fogvatartott elhelyezésére szolgald helyiségbe kell

elhelyezni.

173. A targyhoz rogzités alatt a fogvatartott allapotat az egészségiigyi szolgalat 6ranként koteles
ellendrizni. Amennyiben a targyhoz rogzités sziikségessége mar nem 4all fenn, vagy az a
fogvatartott egészségét veszélyezteti, azt haladéktalanul meg kell sziintetni.

174. A targyhoz rogzités esetszamait a bv. szerv koteles az év végi adatszolgaltatas sordn jelenteni.

175. A targyhoz rogzitést a bv. szerv vezetdje altal kijeldlt szaktertileti vezetd rendelheti el, hivatali

munkaiddn til a szolgalatban 1évo biztonsagi tiszt.
176. Ha a mozgaskorlatozas alatt 1évd fogvatartottat valamilyen okbol (pl. baleset) elsdsegélyben
vagy orvosi ellatasban kell részesiteni, a mozgaskorlatozast a megfeleld ellatas biztositdsdhoz

sziikséges mértékben csokkenteni kell, vagy ha sziikséges, meg kell sziintetni.

177. Amennyiben a mozgaskorlatozo eszkoz lathatoan sériilést okozott, a sziikséges egészségligyi

ellatasrol gondoskodni kell.
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A motozas

51. § (1)= A motozas az elitélt testének és ruhazatanak, valamint a nala 1év6 személyes
targyainak az atvizsgalasa. Az elitélt motozasat - ide nem értve a motozasnal kézremiik6doé orvost
€s egészségligyl szakszemélyzetet, valamint a technikai eszkozzel torténd ruhéazatatvizsgalast
veégzb személyt - az elitélttel azonos nemii személy végezheti.

(2) A motozas nem torténhet megalazo, szeméremsértd modon.

(3) A test liregeinek atvizsgalasat - a (4) bekezdésben meghatarozott kivétellel - csak orvos
végezheti.

(4) A szajiireg szemrevételezéssel torténd ellendrzését a bv. intézet allomanyanak az elitélttol
eltéré nem tagja is végrehajthatja.

(5) Az elitélt személyes targyainak atvizsgalasa soran, az elitéltnél nem tarthatd targyak
elvételérdl, illetve megsemmisitésérol jegyzokonyvet kell felvenni.

Rendelet:

59. § (1) A motozas célja a fogvatartas rendjét vagy biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd
cselekmények megelézése vagy megakadalyozasa, rendkiviili esemény elkdvetésére alkalmas
targyak el6talalasa, tiltott targyak felkutatasa, biintetoeljarassal vagy fegyelmi eljarassal
Osszefliggo targyi bizonyitasi eszkdzok megszerzése.

(2) A motozésnal technikai eszkoz és szolgalati kutya is 1igénybe vehetd.

(3)= Az altesten 1évd testnyilasok szemrevételezését is csak orvos vagy egészségiigyi
szakszemélyzet végezheti.

BSz.
195. A hatékony és differencialt motozas a harom moddszernek (tapintdsos, vetkdztetéses

ellendrzés, valamint kizardlag technikai ellendrzés) az adott bv. szerv egyéni biztonsagi
kockazatkezeléséhez igazitott kombinaciodja.
196. Biztonsagi intézkedésként motozas csak fogvatartottal szemben alkalmazhat6.

197. A motozas soran kerulni kell az indokolatlan karokozast.

198. A szivritmus-szabalyozoval €16 fogvatartott technikai eszkdzzel nem ellendrizhetd.
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199. A motozas végrehajtasanak megkezdése el6tt — amennyiben arra lehetdség van — az érintettet

a végrehajtas alatti egylittmiik6dé magatartasra figyelmeztetni kell.

200. A motozas soran oktatasi céllal a talalt tiltott targyakat, a felfedett rejtekhelyeket indokolt
fényképpel vagy videofelvétellel dokumentalni kell.

201. A testiireg orvos altali atvizsgalasanak biztositasat csak a megmotozottal azonos nemi
személy végezheti. A vizsgalat soran a személyi allomany biztositasi feladatokat végrehajto tagja

a helyiségben csak indokolt esetben lehet jelen.

b) A biztonsagi ellendérzés-, vizsgalat-, szemle, az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz,

valamint az elektronikus megfigyelési eszkoz.

A biztonsagi ellenérzés-, vizsgalat-, szemle alkalmazasa

152. § (1) A zarkak, a lakohelyiségek, a munkateriiletek, az egészségiigyi helyiségek ¢€s az elitéltek
tartozkodasara szolgalo egyéb helyiségek biztonsagi ellendrzését naponta kell végrehajtani.

(2) A bv. intézet biztonsaganak fenntartasa, a rendkiviili események megeldzése, megszakitasa,
felszamolasa érdekében a napi biztonsagi ellendrzésen tul a bv. intézet helyiségei, teriiletei a nap
barmely szakaszaban atvizsgalhatok.

(3) A bv. intézet valamennyi helyiségére és létesitményére kiterjedd biztonsagi szemlét
jogszabalyban meghatarozott id6kozonként kell tartani.

(4) A bv. szervnél évente legalabb egy alkalommal a biztonsdgi rendszer valamennyi elemére
kiterjedd, atfogo biztonsagi vizsgalatot kell tartani.

(5) Ha a biztonsagi ellendrzés, biztonsagi szemle vagy atfogd biztonsagi vizsgalat soran az elitélt
személyes targyai kozott az elitéltnél nem tarthatd targyat talalnak, annak elvételérdl, illetve
megsemmisitésérol jegyzokonyvet kell felvenni.

Rendelet:

60. § (1) A biztonsagi ellendrzés célja a rongalasok, valamint a fogolyszokés eldkésziiletének

felderitése. Az ellendrzés kiterjed a nyilaszar6 szerkezetek, a berendezési- és felszerelési targyak
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allapotara, a falak, a mennyezet, a padozat és a racsok épségére is. Az ellendrzésnél elitélt nem
lehet jelen.

(2) A biztonsagi vizsgalat célja a fogvatartds rendjét vagy biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd,
tiltott targyak felkutatasa.

(3) A vizsgélatnak ki kell terjednie az elitélt személyes hasznalati targyainak, valamint az elitélt
altal hasznalt helyiségek atvizsgalasara. A vizsgalattal egyidejlileg az elitélt motozasat is végre kell
hajtani.

(4) A biztonsagi vizsgalat a nap barmely szakaban végrehajthato, de a jogszabalyban meghatarozott
pihendidon beliil csak halaszthatatlan esetben végezhetd.

(5) Ha az elitélt a személyes hasznalati targyainak az atvizsgalasanal nincs jelen, az intézkedést -
jegyzokonyv felvétele mellett - két tanu jelenlétében kell végrehajtani. A jegyzOkonyv egy
példanyat az elitéltnek at kell adni.

(6) A biztonsagi szemle célja a biztonsagra veszélyes koriilmények felderitése, valamint az elitélt
birtokaban 1évo targyak egyidejii és teljeskorti ellendrzése.

(7) A bv. szerv valamennyi helyiségére és létesitményére kiterjedd atfogd biztonsagi szemlét
sziikség szerint, de legalabb négyhavonta kell végrehajtani, ennek soran el kell végezni az elitélt
motozasat, ellendrizni kell a biztonsagi berendezési ¢és felszerelési targyak meglétét,
rendeltetésszerti hasznalatat.

(8) Az atfogd biztonsagi vizsgalat cé€lja a biztonsagi rendszer elemeinek bizottsag altali elemzése,
a szabalyozas, a miikddtetés és a biztonsagi feladatok végrehajtasi tapasztalatainak értékelése.

(9) Egyiittmiikodési megallapodasban szabalyozottak alapjan az atfogd biztonsagi vizsgalat
végrehajtdsaban mas bv. intézet vagy mas rendvédelmi szerv tagja is részt vehet.

BSz.

202. A biztonsagi ellendrzés végrehajtasakor — a korteremben, betegszobaban elhelyezett
fekvObetegen kiviil — fogvatartott nem lehet jelen, ezért lehetdség szerint olyan id6ben kell
végrehajtani, amikor az ellendrizendd helyiségeket a fogvatartottak elhagytdk, vagy a napirend
szerint még nem hasznaljak.

203. A biztonsagi ellendrzést naponta legalabb egyszer végre kell hajtani. Azt a fogvatartottak
munkaltatasara szolgalo helyiségek vonatkozasaban a munkakezdés el6tt és annak befejezése utan,
a bv. szerv vezetdjének rendelkezése szerint kell elvégezni. Fokozott figyelemmel &s

koriiltekintéssel kell a biztonsagi ellendrzést végrehajtani a magas biztonsdgi kockazati
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fogvatartottak korletrészén, zarkaiban és munkahelyein. Amennyiben az ellenérzéssel érintett
zarka/lakohelyiség bejarata elektronikus megfigyelési eszkozzel lefedett/megfigyelt, és a felvétel
a jogszabalyi elGirasok szerinti idGtartamban rogzitésre keriil, abban az esetben a végrehajtott

ellendrzés tényét dokumentalni nem sziikséges.

9.2. Biztonsagi vizsgalat

204. A biztonsagi vizsgalatok szervezéséért €s végrehajtatasaért a biztonsagi osztalyvezeto,
valamint a fogvatartotti foglalkoztatas-biztonsagi alosztalyvezeto felelds. A vizsgalatrol késziilt
jelentéseknek tartalmaznia kell a vizsgalat céljat, idejét, helyét, a végrehajtok létszamat, a

megallapitasokat, a tett és a javasolt intézkedéseket.

205. A biztonsagi vizsgalat végrehajtasanak szabalyait (gyakorisag, végrehajtok 1étszama, eljaras

tiltott targyak eldtalalasakor stb.) a bv. szerv vezetdje hatarozza meg.

9.3. Biztonsagi szemle

206. A biztonsagi szemlének a bv. szerv valamennyi helyiségére és létesitményére, igy a
fogvatartottaktol elzartakra (személyzet irodai, vallalkozasoknak bérbe adott helyiségek

stb.) is ki kell terjednie.

207. A biztonsagi szemle soran minden fogvatartottat meg kell motozni, tovabba azzal egyidejiileg
biztonsagi vizsgalat is végrehajthato.

208. A biztonsagi szemlét — figyelemmel a jogszabalyban meghatarozott idétartamra, a
végrehajtasi fokozathoz és a rezsimhez igazoddan — a bv. szerv vezetdje altal meghatdrozott
idopontban ¢és létszdmmal kell végrehajtani. A szemle eldkészitésével, vezetésével, a
dokumentumok 0sszeéllitasaval kapcsolatos feladatokat a biztonsagi osztalyvezetd latja el.

209. A biztonsagi szemle végrehajtasardl és tapasztalatairdl jegyzokonyvet kell felvenni,
amennyiben a feltart hidnyossagok a bv. szerv biztonsdgat veszélyeztetik, azok megsziintetését
eldiranyzo intézkedési tervet is késziteni kell. Jovahagyasarol az agglomeracios kdzpont vezetdje
rendelkezik. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az el6z6 szemle soran feltart, de még meg nem

sziintetett hianyossagokat ¢s azok okait is.
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Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz

149. § Az elitéltek intézeten kiviili mozgasanak nyomon kovetése érdekében elektronikus

tavfeliigyeleti eszkdz alkalmazhatd

a) az elitélt bv. intézet teriiletén kiviil térténé foglalkoztatasa,

b) a nem a biintetés-végrehajtasi szervezet kezelésében 1évé egészségiigyi intézményben (a

tovabbiakban: egészségiigyi intézmény) elhelyezett elitélt drzése, felligyelete,

C) a sulyos beteg kozeli hozzatartozdjat meglatogaté elitélt feliigyelete,

d) a kozeli hozzatartozoja temetésén részt vevo elitélt feliigyelete,

e) csoportos kimaradas feliigyelete

esetén.

Rendelet.
56. § (1) Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz az elitélttel szemben alkalmazhato olyan biztonsagi
intézkedés, amely alkalmas az elitélt bv. intézeten kiviili mozgasanak és tartozkodasi helyének

technikai rendszer altali nyomon kovetésére.

(2) Az elektronikus tavfeliigyeleti eszk6z alkalmazasarol - egyéni kockazatelemzés alapjan - a bv.

intézet parancsnoka a bv. intézet ideiglenes elhagyasat engedélyezd hatarozatdban dont.

(3) Az elitélt bv. intézet teriiletén kiviil torténd foglalkoztatasa esetén az elektronikus tavfeliigyeleti

eszkoz alkalmazasardl a BFB dont.

(4) A bv. intézet ideiglenes elhagyasat engedélyezd hatirozatban rendelkezni kell az elitélt

magatartdsara, a technikai eszkoz ellendrzésére, karbantartasara vonatkozo6 szabalyokrol.

(5) Biztonsagi intézkedésként elrendelt elektronikus tavfeliigyeleti eszkéz alkalmazéasardl a bv.

intézet értesiti az eltavozasi uti cél szerint illetékes renddrkapitanysagot.
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57. § (1) Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkdz alkalmazasanak elrendelése esetén az intézkedés
ala vont elitélt koteles azt rendeltetésszerlien hasznalni, és az eszkdzben bekovetkezett barmely

meghibasodast késedelem nélkiil a tavfeliigyeleti tevékenységiranyitoé kdzpont felé bejelenteni.

(2) Az elitélt az eszkdz nem rendeltetésszer(i hasznalata miatt fegyelmi €s kartéritési felelosséggel

tartozik.

(3) Az elitéltet az eszkdz hasznalatarol ki kell oktatni, amelyet irasban rogziteni kell.
BSz.

178. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz alkalmazéasanak elrendelése esetén, az elitélt bv.
intézeten kiviili mozgasanak és tartozkodasanak nyomon kovetését az agglomeracios kdzpont
vezetdje altal iranyitott bv. intézet (a tovabbiakban: tavfeliigyeletet ellatd bv. intézet) végzi.
Amennyiben az elitélt az alkalmazésra vonatkozé szabalyokat megszegi, a sziikséges tdjékoztatast
a tavfeliigyeletet ellato bv. intézet teszi meg, majd a teriiletileg illetékes, a kihelyezést végrehajto

bv. intézet soron kiviil végrehajtja a sziikséges intézkedéseket.

179. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz alkalmazasaval kapcsolatos feladatokat (elrendelés
esetel, alkalmazasi lehetdségek, személyi allomany azzal kapcsolatos feladatai, feliigyeleti
tevékenység, ellendrzési rend, eseményhez kapcsoldodo intézkedések, jelentési rend, renddrséggel
valo egyiittmiikodés szabalyai, elitélt tajékoztatdsdnak modja stb.) az agglomeracidos kozpont

vezetdje agglomeracids intézkedésben koteles szabalyozni.

180. A tavfeliigyeletet ellatd bv. intézet érintett személyi allomanya részére az eszkoz

alkalmazasat, a feliigyeleti program kezelését rendszeresen oktatni kell.

181. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkoz elitéltre torténd felhelyezését a fogvatartotti

nyilvantartasban rogziteni kell.

182. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkdz alkalmazasa esetén a BVOP foiigyeletese felé jelenteni
kell

a) az alkalmazas rendjét,
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b) az eszkoz elitéltre torténd felhelyezését,
C) az eszkoz eltavolitasat, valamint
d) az alkalmazas soran tortént rendellenességeket (meghibasodas, rongalas, szabotazs).

183. Amennyiben az elitélt a végtagjara felhelyezett eszkozt eltavolitja, haladéktalanul
gondoskodni kell az elitélt felkutatasarol, a kihelyezo bv. intézetbe torténd visszaszallitdsarol. Az
eredményes végrehajtas érdekében a rendorség egyiittmiikodését kell kérni, amelyért a

tavfelligyeletet ellato bv. intézet a felelds.

184. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszkdéz nem alkalmazhatd, amennyiben a fogvatartott

szivritmus-szabalyozoval rendelkezik.

185. Az elektronikus tavfeliigyeleti eszk6z munkaltatds soran torténd alkalmazasanak biztonsagi

vonatkozasu feladatrendszerét a targykorben készitett modszertani utmutato tartalmazza.
Az elektronikus megfigyelési eszkoz (kamera) alkalmazasa

150. § (1)= Az elitéltek intézeten beliili mozgasanak és tevékenységének megfigyelése, valamint
a szOkés megakadalyozasa céljabol a bv. intézetnek az elitéltek részére fenntartott, kozos
hasznalata helyiségeiben, a bv. intézet udvaran, folyosoin, a bv. intézet teriiletét hatarolo kiilsé
falakon ¢és kapujanal, valamint a bv. szerv kezelésében 1évé munkaltatasi helyszinen elektronikus

megfigyelési eszkoz helyezheto el.

(1a)= Az (1) bekezdésben meghatarozott célbol olyan kiilsé munkaltatasi helyszinen, amely nem
a bv. szerv kezelésben van, a mas rendészeti szerv altal miikodtetett elektronikus megfigyelési

eszkoz igénybe veheto.

(2)= A biintetés-végrehajtas rendjének biztositasa, valamint blincselekmények, szabalysértések és
fegyelmi vétségek vagy mas jogsértések megeldzése céljabol a biztonsagi zarkaban és részlegen, a
biztonsagi elkiilonitében, a HSR részlegen, a fegyelmi elkiilonitében €s a maganelzaras fenyités
végrehajtasara kialakitott zarkaban, valamint az elitéltek szallitasara szolgald jarmiiben is

elhelyezhetd elektronikus megfigyelési eszkoz.
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(3)= Annak az elitéltnek a zarkajaban, aki korabban ongyilkossagot kisérelt meg vagy a sajat testi
épsége elleni onkarositd cselekményt kdvetett el, tovabba akinél az 6ngyilkossagra irdnyuld vagy
az Onkarositd magatartds magas kockdzata all fenn, elektronikus megfigyelési eszkdz helyezhetd
el, ha az elitélt életének és testi épségének megovasa érdekében az elitélt viselkedésének
folyamatos nyomon kovetése sziikséges. Kotelezd az elektronikus megfigyelési eszkoz
alkalmazasa a kordbban Ongyilkossagot megkisérld vagy a sajat testi épsége elleni Onkarositd
cselekményt elkovetd elitélt biztonsagi elkiilonitése, biztonsagi zarkaba helyezése, maganelzaras

fenyitésének végrehajtasa és egyszemélyes elhelyezéssel jard fegyelmi elkiilonitése soran.

(4)= Elektronikus megfigyelési eszkoéz nem alkalmazhat6 az orvosi rendeld, orvosi diagnosztikai

¢s egyéb egészségiigyi ellatasra szolgald helyiség, az illemhely és a fiirdohelyiség megfigyelésére.

(4a)= A biintetés-végrehajtasi szervezetrol szolo 1995. évi CVIL térvényben meghatarozott célbol

mikodtetett pilota nélkiili allami 1égi jarmire elektronikus megfigyelési eszkoz telepitheto.

A bv. szerv teriiletének ellendrzése pilota nélkiili allami 1égi jarmiivel—

14/B. §= (1) A fogvatartas biztonsaganak fenntartasa érdekében a bv. szerv teriiletére torténd be- és
kilépés ellendrzése, szokés megakadalyozdsa, valamint rendkiviili esemény megeldzése, felszamoldsa
celjabol pilota nélkiili allami légi jarmii a magyar légtér igénybevételérdl szolo kormanyrendelet szerint
miikodtetheto.

(2) A pilota nélkiili allami légi jarmii altal rogzitett felvétel és az abban szereplé személyes adat
felhasznaldsara és kezelésére a Bv. tv.-nek az elektronikus megfigyelési eszkoz altal rogzitett felvétel és az

abban szerepld személyes adat felhasznaldsdara és kezelésére vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

(4b)= Az elitélt bv. intézet teriiletén, valamint a bv. szerv kezelésében 1év6 munkaltatasi helyszinen
valo tartdzkodasi helyének meghatdrozasa, mozgasanak és tevékenységének ellendrzése, a bv.
intézetben vagy a bv. szerv kezelésében 1év0 munkaltatdsi helyszinen megvalosuld
blincselekmény, szabalysértés vagy fegyelemi vétség elkovetdjének, illetve a rendkiviili esemény
résztvevdjének azonositdsa céljabol az elektronikus megfigyelési eszkdz személyazonositas

céljabol osszekapcsolhato arcképfelismeré rendszerrel.

(5) Az elektronikus megfigyelési eszkoz altal rogzitett felvétel és az abban szerepld személyes adat
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a) az eszkoz alkalmazasanak a helyszinén elkOvetett biincselekmény vagy szabalysértés miatt

indult eljarasban,

b) az eszkoz alkalmazasanak a helyszinén az elitélt vagy a biintetés-végrehajtasi szervezet

alloményaba tartozd személy altal elkdvetett jogsértés miatt inditott fegyelmi eljarasban, és

C) az eszkoz alkalmazasanak a helyszinén a biintetés-végrehajtasi szervezet allomanyaba tartozo

személy eljarasa jogszertiségének a megallapitasara irdnyulo eljarasban
hasznalhat6 fel.

(6) Az elektronikus megfigyelési eszkoz altal rogzitett felvétel és az abban szerepld személyes adat
a felvételen szerepld személy altal, jogainak gyakorldsa érdekében inditott eljarasban is
felhasznalhatd. Az a felvételen szerepldé személy, akinek a felvételre a jogainak gyakorlasa
érdekében van sziiksége, a rogzitéstél szamitott harminc napon beliil joganak vagy jogos
érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezeloje ne torolje. A jogainak
gyakorlasa érdekében inditott eljaras soran a felvétel a bir6sdg vagy mas szerv megkeresésére

tovabbithato.

(7) Az elektronikus megfigyelési eszkozzel rogzitett felvételt legfeljebb a rogzitést kovetoé hatvan
nap elteltével torolni kell, ha az (5) bekezdésben megjelolt eljaras lefolytatasat nem

kezdeményezték vagy a felvételen szerepld személy a (6) bekezdés szerinti lehetdségével nem él.

(8) Ha az (5) bekezdésben meghatarozott célbol az adat felhasznalasara keriil sor, akkor az (5)
bekezdésben meghatarozott eljaras befejezését kovetéen kell az elektronikus megfigyelési
eszkozzel rogzitett felvételt torolni. Ha biinteteljaras indult, a régzitett kép- illetve hanganyagot

vagy ezek masolatat az eljar6 hatosag kérésére az iratokhoz csatolds érdekében meg kell kiildeni.

(9) Ha a (6) bekezdésben meghatarozott c€lbdl az adat felhaszndlésara keriil sor, akkor a (6)
bekezdésben meghatarozott eljaras befejezését kovetden kell az elektronikus megfigyelési
eszkozzel rogzitett felvételt tordlni. Ha a (6) bekezdésben meghatarozott célbdl az adat
felhasznalasara nem keriil sor, akkor a (6) bekezdésben meghatarozott kérelemtdl szamitott

kilencvenedik napon az elektronikus megfigyelési eszkozzel rogzitett felvételt torolni kell.
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(10) A biintetés-végrehajtasi szervezet a felvétel kezelése soran koteles megtenni az ahhoz
szlikséges szervezési, technikai és egyéb adatbiztonsagi intézkedéseket, hogy az érintett személy
személyes adatait, igy kiilon0sen magantitkait és maganéletének koriilményeit illetéktelen személy

tudomasara jutasatol megdvja.

(11)= Az elektronikus megfigyelési eszkozzel készitett felvétel személyazonositasra alkalmatlan

modon oktatasi vagy tovabbképzési célokra felhasznalhato.

Rendelet.
58. § (1) A bv. intézet teriiletén zart rendszerli miiszaki megoldassal kiépitett elektronikus allé- és

mozgokép, valamint hang rogzitésére alkalmas megfigyelorendszer miikodhet.

(2) A bv. szerv teriiletére valo belépésre szolgalé minden bejaratnal jol lathatéan elhelyezett, jol
olvashatoé felirattal fel kell hivni a figyelmet arra, hogy elektronikus megfigyelérendszer

miikddik, valamint arra, hogy a kép- és hangfelvételt a bv. szerv rogzitheti.

(3)= Az ellentrzést biztositdé megfigyelési eszkozként a kiilon légteri illemhely, illetve
fiirdOhelyiség falan vagy ajtajan az ellendrzd nyilast tigy kell kialakitani, hogy azon az elitéltek ne

tekinthessenek be.
BSz.

186. Az elektronikus megfigyelési eszkéz alkalmazdsarol a bv. intézet teriiletére belépni

szandékozo személyeket jol lathato €s olvashato mddon téjékoztatni kell.

187. Az elektronikus megfigyelési eszkoz alkalmazasarol a fogvatartottat a befogadasa soran

dokumentaltan tdjékoztatni kell.
188. Az elektronikus megfigyelési eszkoz elhelyezésérdl a bv. intézet vezetdje dont.

188/a. A testkamera jogszabdlyi felhatalmazas alapjan alkalmazhat6 olyan -elektronikus
megfigyelési eszkdz, amely a fokozott biztonsagi kockazatot magaban rejtd intézkedések, illetve

szolgalati feladatok végrehajtasa soran alkalmazhato.
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189. A bv. intézet kiilsé falain és kapujanal az elektronikus megfigyelési eszkozt ugy kell
elhelyezni, hogy az altala kozvetitett képen a kozteriiletnek csak a biintetés-végrehajtas rendjének
biztositdsa érdekében sziikséges része legyen lathatd. A kamerak latoterébe keriild személyek
elektronikus megfigyelési eszkoz alkalmazasardl vald tajékoztatasa érdekében a megfigyelt

tertileten figyelemfelhivo tablak kihelyezése sziikséges.

190. Az elektronikus megfigyelési eszk6zok telepitése soran — indokolt esetben — gondoskodni kell
azok fizikai védelmérél, emellett a tapellatasra és a jelek tovabbitasara szolgald vezetékeket

rejtetten, a fogvatartottak szamara hozzaférhetetlen modon kell elhelyezni.

191. Az elektronikus megfigyelési rendszert ugy kell kialakitani, hogy az éltala tovabbitott vagy

tarolt adatok kiilsé halozaton keresztiil ne legyenek hozzaférhetdek.

192. A rogzitett adatok felhasznalasanak, kezelésének, tovabbitasanak rendjét, valamint az ehhez
kapcsolodo hataskori feleldsséget a bv. intézet vezetdje intézkedésben szabdlyozza. A tarolt
adatokba vald betekintést dokumentalni kell, mely soran régziteni kell annak okat, idejét, targyat,

valamint a betekint0 nevét és beosztasat.

193. A rogzitett adatok Bv. torvényben meghatdrozott tarolasi idd leteltével torténd torlésének

miiszaki feltételeit, a dokumentalas rend;jét ki kell alakitani.

194. Az elektronikus megfigyelési eszkozok telepitése és mitkodtetése soran figyelembe kell venni
a technikai rendszerkezeld feladatainak meghatdrozdsa és a kameraképek megfigyelésének

optimalizalasa érdekében kiadott BVOP utasitasban foglaltakat.
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8.
a) A kényszerité eszkozok alkalmazasara vonatkozoé altalanos szabalyok.

b) Az egyes kényszerito eszkozok alkalmazasanak specialis szabalyai.

A kényszerito eszkozok alkalmazdasanak kozos szabalyai
15. § (1) A bv. szervezet hivatasos szolgalati jogviszonyban allo tagja feladatanak jogszer
teljesitése soran - amennyiben mas intézkedés nem vezet eredményre -, az e térvényben
meghatarozott kényszerité eszkozok alkalmazasara jogosult €s koteles.
(la) Az e torvényben meghatarozott kényszerité eszkozok koziil csak azok, addig €s olyan
mértékben alkalmazhatok, amelyek az intézkedés eredményességéhez sziikségesek.
(2) Ha a rendszeresitett kényszerité eszkdz nem all rendelkezésre vagy a hasznalatara nincs
lehetdség, mas eszkdz is igénybe vehetd, amennyiben a helyettesitett eszkdz alkalmazasanak a
feltételei fenndllnak, €s az alkalmas az intézkedéssel elérni kivant cél megvaldsitasara.
(3) Kényszeritd eszkozzel ellatni csak az alkalmazasra kiképzett személyt lehet.
16. § (1) A kényszeritd eszkdz alkalmazasara az érintettet - ha az eset koriilményei lehetdvé
teszik - elozetesen figyelmeztetni kell. A figyelmeztetésnek, valamint a kényszerité eszkoz
készenlétbe helyezésének csak akkor van helye, ha az e térvényben meghatarozott alkalmazasi
feltételek fennallnak.
(2) Kényszeritd eszkdoz nem alkalmazhaté a magatehetetlen személlyel szemben - tovabba a
testi kényszer é€s a bilincs kivételével - a terhes ndvel és a gyermekkoru személlyel szemben,
ha e koriilményekrdl az intézkeddnek tudomdsa van, vagy azok szamdra nyilvanvaloan
felismerhetdk.
(2a) Az intézkedésnek passzivan ellenszegiild személlyel szemben csak testi kényszer
alkalmazhato.
(3 Csak korlatozott testi  kényszer (megfogas, lefogas) alkalmazhatdé a
kényszergyogykezelttel, az eldzetes kényszergyogykezelttel €s a koros elmeallapotava valt
fogvatartottal szemben.
(4) Nincs helye kényszeritd eszkdz tovabbi alkalmazasénak, ha az ellenszegiilés megtort vagy
az intézkedés eredményessége enélkiil is biztosithato.

(5) A kényszerit6 eszkoz alkalmazasat a szolgalati eloljaronak haladéktalanul jelenteni kell.
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(6)= A kényszeritd eszkdz alkalmazasanak a jogszerliségét a bv. szerv parancsnoka koteles
megvizsgalni, majd allaspontjarol a kényszeritd eszkdz alkalmazéasatol szamitott nyolc napon
beliil értesiti azt, akivel szemben a kényszeritd eszkozt alkalmaztak. Ha a kényszeritd eszkozt
a bv. szerv parancsnoka alkalmazta, vagy azt az utasitasara alkalmaztak, annak jogszertiségérol
az orszagos parancsnok foglal allast.

(7) A jogszerlitlennek mindsitett kényszeritd eszkdz hasznalatarol az iigyészt nyolc napon
beliil, ha pedig a kényszeritd eszkdz hasznalata testi sériilést vagy halalt okozott, haladéktalanul
értesiteni kell.

(8) Ha a kényszeritd eszkozt kényszergyogykezelttel vagy eldzetes kényszergyogykezelttel
szemben alkalmaztak, a 16. § (6) bekezdés szerint kialakitott allasfoglalasrol az érintett
személyen kiviil értesiteni kell a betegjogi képviseldt, a beteg torvényes vagy meghatalmazott
képviseldjét és a torvényességi feliigyeletet ellato ligyészt is.

16/A. § A kényszeritd eszkoz alkalmazésat a szolgalati eldljaronak haladéktalanul szoban, a
szolgalat befejezése utan két oran beliil irasban is jelenteni kell.

17. § (1) Kényszeritd eszkoz fogvatartottal szemben akkor alkalmazhato, ha

a) a bv. szerv rendjét, biztonsagat sért6 vagy veszélyezteté magatartast tanusit;

b) barmely személy életét, testi épségét, személyes szabadsagat sérti, vagy veszélyezteti;

C) biincselekmény megakadalyozasa érdekében sziikséges.

(2) Keényszeritd eszkoz alkalmazhat6 azzal a személlyel szemben, aki

a) a bv. szerv altal fogvatartott személy életét, testi épségét, személyes szabadsagat vagy a
fogvatartas biztonsagat sérti, illetve veszélyezteti;

b) a bv. szerv teriiletén annak rendjét, biztonsagat sértd vagy veszélyezteté magatartast tanusit;
C) a bv. szerv, illetve a személyi allomany tagja ellen tdmad, a személyi allomany tagjat a
feladatanak ellatasaban akadéalyoz, vagy intézkedésre kényszerit;

d) a bv. szerv vagyonat rongalja, és azt felhivas ellenére sem hagyja abba;

e) a 13. § (4) bekezdésében meghatarozott magatartast tanusit.

(3) Az intézkedéssel érintett személynek, tovabba ha az intézkedést kényszergyogykezelttel,
elozetes kényszergyogykezelttel szemben alkalmaztak, a betegjogi képviselonek, a beteg
torvényes vagy meghatalmazott képviseldjének - fiiggetleniil a 16. § (6) bekezdése szerinti
allasfoglaléstol - joga van az intézkedéssel kapcsolatban feljelentést, keresetet, bejelentést vagy

panaszt tenni az illetékes hatosagnal vagy szervnél.
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17/A. § A kényszeritd eszkdzok alkalmazasa szempontjabol a bv. szerv elleni tamadédsnak vagy
rongalasnak mindsiil az olyan magatartds, amely a teriiletén 1évé vagy az tlizemeltetését
(miikodését) biztositdo létesitmények, targyak, berendezések, jarmiivek, egyéb eszkdzok

megszerzésére, hasznalhatatlannd tételére, megrongalasara vagy megsemmisitésére iranyul.

Az egyes kényszeritd eszkozok
Testi kényszer
18. § Az intézkedésnek ellenszegiilé személlyel szemben az ellenszegiilés megtorésére testi
kényszer (megfogas, lefogas, ellokés, elvezetés, onvédelmi fogas) alkalmazhato.
Bilincs
19. § (1) Bilincs alkalmazhato a fogvatartott tamadasanak, szokésének, engedély nélkiili
eltdvozasdnak és Onkarositasanak a megakadalyozasara, tovabba barmely személy jogszeri
intézkedéssel szembeni ellenszegiilésének megtorésére.
(2) A bilincs hasznalatara €s a bilincselés mddjara az elitélt mozgasat korlatozod eszkozok

alkalmazésara vonatkozo6 szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Konnygaz, elektromos sokkolo eszkoz, gumibot

20. § A bv. szervezetnél rendszeresitett konnygaz, elektromos sokkol6 eszkoz, illetve gumibot
alkalmazhato

a) az életet, a testi épséget, a személyi szabadsagot, illetve a vagyonbiztonsagot kozvetleniil
sértd vagy veszélyeztetd tdmadas elharitasara;

b) az intézkedéssel szembeni aktiv ellenszegiilés megtorésére.

Traumatikus és irritdlo loszer-

20/A. § A bv. szervezetnél rendszeresitett specidlis, nem élet kioltasara tervezett traumatikus
16szerrel, valamint irritald toltetl 16szerrel leadott 16vés alkalmazhatd

a) az életet, a testi épséget kozvetleniil sért vagy veszélyeztetd tamadas elharitasara;

b) a fogvatartott szokésének megakadalyozasara, megszokése esetén elfogasara.

Szolgdlati kutya
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21. § (1) Szajkosarral ellatott szolgalati kutya - porazon vagy anélkiil - akkor alkalmazhat6, ha
a testi kényszer alkalmazaséanak a feltételei fennallnak.

(2) Sz4jkosar nélkiil szolgalati kutya pérazon akkor alkalmazhatd, ha az intézet, illetve a
fogvatartas biztonsagat veszélyeztetd csoportosulds enyhébb kényszerité eszkozzel nem
oszlathato szét, vagy ha az a személyi allomany tagjanak az intézkedésével szemben tanusitott
aktiv ellenallas lekiizdéséhez sziikséges.

(3) Szajkosar és poraz nélkiil szolgalati kutya

a) személyi sériiléssel fenyegeté tamadas, illetve az életet vagy a testi épséget kozvetleniil
fenyegetd magatartas elharitasara,

b) az elzarast tolté6 személy kivételével a fogvatartott szokésének a megakadalyozasara, és a
megszokott fogvatartott elfogasara

alkalmazhato.

(4) Kényszeritd eszkdzként csak az arra kiképzett szolgalati kutyat lehet alkalmazni.

Lofegyverhaszndlat

22. § (1) Lofegyverhasznalat a hivatasos allomany tagjanak sajat elhatarozasabol, vagy az arra
jogosult eldljard utasitdsara torténhet. Kotelékben vald fellépés esetén l6fegyver csak az
eloljard utasitasara hasznalhato.

(2) Lofegyverhasznélatnak csak a szdndékos, személyre leadott 16vés mindsiil. Nem mindsiil
16fegyverhasznélatnak a figyelmeztetd 16vés, tovabba a tomegoszlatas, rendfenntartas céljabol
alkalmazott riasztolovés, valamint a specidlis, nem élet kioltdsara tervezett traumatikus
16szerrel, irritald tolteti 16szerrel leadott 16vés.

(3) Ha mas kényszerit6 eszkoz alkalmazasa nem vezet eredményre, 16fegyver hasznalhat6

a) az élet elleni kozvetlen fenyegetés vagy tamadas elharitasara;

b) a testi épséget stilyosan veszélyeztetd kozvetlen tamadas elharitasara;

C)- a terrorcselekmény, a jarmii hatalomba keritése vagy a kozveszély okozasa biincselekmény
megakadalyozasara vagy megszakitasara;

d) blincselekmény 16fegyverrel, robbandanyaggal vagy az €let kioltasara alkalmas mas
eszkozzel valo elkovetésének a megakadalyozésara;

e) l6fegyver, illetéleg robbandanyag jogosulatlan, erdszakos megszerzésére iranyulo

cselekmény megakadalyozasara;
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f) a bv. szerv ellen elkovetett fegyveres tamadas elharitasara;

9)-h)

1) a fogvatartott er6szakos kiszabaditasanak a megakadalyozasara;

J) azzal szemben, aki a nala 1év0 fegyvert, vagy mas, az életre és testi épségre veszélyes eszkozt
felszolitasra nem teszi le, és magatartasa annak ember elleni kdézvetlen hasznalatanak
szandékara utal;

k)

(4)- A hivatasos allomany tagja csak a bv. szervezetnél rendszeresitett 16fegyvert és 16szert
hasznalhatja.

(5) A lofegyverhasznalatrol a bv. szerv parancsnoka az illetékes ligyészt haladéktalanul
tajékoztatja.

(6) A léfegyver hasznalata utan gondoskodni kell a helyszin biztositasarol.

(7) A bv. szerv teriiletén beliil a fogvatartottak elhelyezésére, munkaltatasara és egyéb
tartozkodasara szolgalo helyiségbe vagy teriiletre 16fegyvert bevinni tilos.

(8) A (7) bekezdésben meghatarozott tilalom nem vonatkozik a rendkiviili esemény
felszamolasa érdekében alkalmazott 16fegyverekre, valamint a 20/A. §-ban meghatarozott, nem
¢let kioltasara tervezett, specidlis 16szerek alkalmazésa soran hasznalt 16fegyverekre.

(9) A bv. szerv teriiletére a bv. szervezet kezelésében 1évé 16fegyveren kiviil mas l16fegyvert -
a védett személyek biztositasat ellatd, valamint a rendkiviili esemény felszdmol4saban
kézremiikodé mas, a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos dlloméanyanak szolgalati
jogviszonyardl szolo torvény szerinti rendvédelmi feladatokat ellatdé szerv hivatasos
alloméanyanak tagja 4ltal viselt fegyvert kivéve - bevinni tilos, azt az erre kijeldlt tarolo helyre
le kell adni, nyilvantartasba vételérdl és biztonsagos tarolasardl gondoskodni kell.

23. § (1)- Nincs helye 16fegyverhasznalatnak

a)ha az olyan személy ¢letét vagy testi épségét veszélyeztetné, akivel szemben a
16fegyverhasznalat feltételei nem allnak fenn,

b) ha az intézkedés célja targyra vagy allatra leadott 16véssel is elérhetd,

c) a fogvatartott szokésének megakadalyozasara, illetve szokése esetén elfogasara.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt tilalom nem vonatkozik arra az esetre, ha a 16fegyverhasznalat
a fegyveresen vagy felfegyverkezve elkovetett tdmadas, illetve ellenallas lekiizdése miatt

sziikséges.
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24. § (1) A l6fegyverhasznalatot a kovetkezd sorrendben meg kell el6znie

a) felhivasnak, hogy a felhivott személy az intézkedésnek tegyen eleget;

b) mas kényszerit6 eszkoz alkalmazasanak;

c) figyelmeztetésnek, hogy 16fegyverhasznalat kovetkezik;

d) figyelmeztet6 16vésnek.

(2) A léfegyverhasznalatot megel6zd intézkedések részben vagy teljesen melldzhetdk, ha az
eset Osszes koriilményei miatt ezek megtételére nincs idd, és a késedelem az élet kozvetlen

veszélyeztetésével jarna.

Ldfegyverhasznalat tomegben (csoportosuldasban) lévé személlyel szemben

25. § (1) Léfegyverhasznalatnak tomegben (csoportosuldsban) 1évé személlyel szemben csak
akkor van helye, ha az egyes személy elleni 16fegyverhasznalat feltételei fennallnak. A
l6fegyverhasznalatnak az egyes személy ellen kell irdnyulnia.

(2) A tomegben (csoportosulasban) 1évo személlyel szemben a léfegyverhasznalatot a
kovetkezd sorrendben meg kell el6znie

a) a tomeg (csoportosulas) szétoszlatasara, illetdleg a jogellenes magatartas megsziintetésére
iranyulo felhivasnak;

b) a tdmeg (csoportosulas) szétoszlatasara iranyuld egyéb kényszeritd eszkoz alkalmazasanak;
c) figyelmeztetésnek, hogy 16fegyverhasznalat kovetkezik;

d) figyelmeztetd 16vésnek.

(3) A tomegben (csoportosulasban) 1évo személlyel szemben a 16fegyverhasznélatot megel6z6
intézkedések melldzésére az egyes személy elleni 16fegyverhasznélat szabalyai az irdnyadok.
Kotelékben valo fellépés

26. § (1) A hivatasos allomany tagjai kotelékben alkalmazhatok

a) fogolyzendiilés felszamolasara;

b) terrorcselekmény felszamolasara;

C) tliszok kiszabaditasara;

d) megszokott fogvatartott felkutatasara és elfogasara;

e) a bv. szervet, illetéleg eszkozeit, jarmuveit ért tamadas elharitasara;

f) a bv. szervbdl, annak jarmiiveibdl valo erdszakos kitdrés megakadalyozasara;
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g) a bv. szerv biztonsagat sértd vagy ezzel kozvetleniil fenyegetd tomeges vagy erdszakos
cselekmények megakadalyozasara, felszamolésara;
h) a 13. § (3) bekezdésében meghatarozott esetben.
(2) Kotelékben torténd fellépés esetén a hivatasos allomany tagja a kotelék parancsnokanak az

utasitasa szerint koteles eljarni.

Tomegoszlatdis

27. § (1) Ha a fogvatartas és a bv. szerv biztonsagat kozvetleniil veszélyeztetd tomeg a
szétoszlasra, illetve a jogellenes cselekmény abbahagyasara iranyul6 felszolitasnak nem tesz
eleget, a 18-21. §-okban meghatarozott kényszerit6 eszkdzok hasznalata mellett a kdvetkezo
eszk0zok és intézkedések alkalmazhatok

a) vizsugar;

b) pirotechnikai eszkoz, riasztolovés;

c) ingerl6 vegyi eszkoz;

d) kényszeroszlatas.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott eszkoz, illetve intézkedés alkalmazéasara a tomeget
eldzetesen figyelmeztetni kell.

(3) A tomeget a helyszinrdl vald eltdvozasaban tilos korlatozni.

(4) Tomegoszlatasnal 16fegyverhasznalatnak nincs helye.
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9.
a) A latogatasra vonatkozo biztonsagi szabalyok.

b) A szabadlevegon tartézkodasra vonatkozo biztonsagi szabalyok.

Jogszabalyi hattér
- 2013. évi CCXL. tv.

- Biztonséagi Szabalyzat.

A szabadlevegén tartozkodas szervezését és iranyitasat a korlet-fofeliigyelo a szolgalatban 1évo
biztonsagi tiszttel egyeztetve végzi. Annak soran eligazitja a korletfeliigyeloket, meghatarozza a
felallitasi helyeket, az Osszekottetés modjat, a fogvatartottak Osszetételérdl tajékoztatast ad. A
korlet-fofeliigyeld felhivja a figyelmet a kijeldlt teriilet atvizsgalasara, a motozasok végrehajtasara,
a tiltott targyak korletre valo be-, illetve kijutasdnak megakaddlyozésara, ki és bevonulés soran a
pontos létszdmellendrzésre és a kivonulas dokumentalasara.

A szabadlevegén tartdzkodas biztositasat ellatd biztonsagi feliigyelOk eligazitasat a szolgalatban
1év6 biztonsagi tiszt, akadalyoztatisa esetén a biztonsagi fofeliigyeld végzi.

Annak soran meghatdrozza a biztonsagi feliigyeldk felallitasi helyeit mozgasi korleteit, altalanos
¢s specialis feladatait, a jelentési kotelezettség ala esd eseményeket, valamint sziikség szerint az

elsddleges intézkedéseket.

142. A szabadlevegdn tartdozkodast biztositdé biztonsagi feliigyeld biztonsaggal Osszefiiggd

feladatai:

a) Osszekottetés tartasa a technikai tigyelettel és a szabadlevegdn tartozkodas feliigyeletét ellatd

feliigyeldvel,
b) a teriilet biztonsagra veszélyes pontjainak ismerete és fokozott figyelése,

¢) rendkiviili esemény bekovetkezése esetén, amennyiben lehetséges, intézkedés foganatositasa és

jelentés a szolgélatban 1€v6 biztonsagi tisztnek,
d) annak megakadalyozasa, hogy a fogvatartottak a kijelolt teriiletet elhagyjak,

e) a szabadlevegdn tartozkodas feliigyeletét ellato feliigyeld biztositasa, kiilondsen intézkedése

alatt,
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f) a fogvatartottak mozgasanak, magatartasanak, hangulatanak folyamatos figyelemmel kisérése,

g) azonnali jelentéstétel a kozvetlen eloljardjanak, ha barmilyen, a normalistol eltéré vagy

rendkiviili esemény bekovetkezésére utalo jelet észlel,

h) a bv. intézet vezetdje és kdzvetlen eldljardja altal meghatarozott kiilon rendelkezések betartasa

és betartatasa.

142/A. A személyi allomany 142. pont f) alpontja szerinti folyamatos jelenlét elhagyhato, ha a
szabad levegdn tartézkodasra kijeldlt teljes teriilet elektronikus megfigyelési eszkozzel,
holttérmentesen lefedett, illetve a teriilet statikus biztonsagi elemei a biztositas e modszerének
végrehajtasat minimalis biztonsagi kockazattal szavatoljak. Ebben az esetben a technikai
rendszert kezeld személyi allomanyi tag értesitése kotelez6, aki a fogvatartottak tevékenységét
koteles figyelemmel kisérni. Nem lehet az él6eré alkalmazasatdl eltekinteni abban az esetben, ha
a szabad levegdn tartozkodas végrehajtasara kijelolt teriilet kozteriilettel hataros, ¢s a
jogosultsagot magas biztonsagi kockazatba sorolt vagy egyéni kezelési utasitassal rendelkez6

fogvatartott veszi igénybe.
143. A szabadlevegon tartozkodas feliigyeletét ellato feliigyeld biztonsaggal dsszefiiggd feladatai:

a) a szabadlevegén tartozkodasra kijelolt teriilet atvizsgalasa a szabadlevegdn tartdzkodas
megkezdése eldtt és utan oly modon, hogy a szaktevékenység végrehajtasa soran fogvatartott nem

lehet jelen,

b) a fogvatartottak 1étszam szerinti atvétele és atadasa a korleten,

c) a fogvatartottak motozasa,

d) a fogvatartottak biztonsagos kisérése a korlet és a szabadlevegdn tartozkodas helyszine kozott,

e) a szabadlevegén tartozkodasra szolgalo teriilet biztonsagra veszélyes pontjainak ismerete és

fokozott figyelése,

f) a magas biztonsagi kockazatu fogvatartottak 1étszamanak ismerete és tevékenységiik fokozott

figyelemmel kisérése,

g) a fogvatartottak magatartasanak folyamatos figyelése, jelentés tétele az eloljaronak, ha

rendbontést észlel, lehetdség szerint intézkedés, sziikség esetén a rendbontd bekisérése,
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h) lato és hallo osszekottetés tartasa a szabadlevegén tartozkodast biztositd biztonsagi

feliigyelokkel,

1) azonnali jelentéstétel a kozvetlen eldljardjanak, ha barmilyen, a normalistol eltérd vagy

rendkiviili esemény bekovetkezésére utalo jelet észlel,

j) a bv. intézet vezetdje és kozvetlen eldljaroja altal meghatarozott kiilon rendelkezések betartasa

és betartatasa.

A latogatas kozbeni biztonsagi tevékenység

A fogvatartassal kapcsolatos tigyben vagy barmely mas tigyben az elitélt és az egyéb jogcimen
fogvatartott képviseldjével mind irdsban, mind széban és - a fogvatartast foganatositd szerv
rendjének a megtartasaval - a latogatas sordn személyesen, ellendrzés mellett érintkezhet. Nem
ellendrizhetd a személyes kapcsolattartas az érintett bv. intézet eljarasaval kapcsolatban az elitélt
vagy az egyéb jogcimen fogvatartott és 0t nemzetkdzi szerzodéssel 1étrehozott emberi jogi szerv,
igy kiillonosen az Emberi Jogok Eurdpai Birosaga (a tovabbiakban: EJEB) elé terjesztett tigyben
képviseld személy kozott, kivéve abban az esetben, ha a képviseld az elitélt, vagy az egyéb
jogcimen fogvatartott hozzatartozoja.

A latogatas iranyitasa a biintetés-végrehajtasi osztaly kijelolt beosztottjanak (reintegracios tiszt)
feladata. A latogatas feliigyeletét ellatok kozvetleniil a latogatast irdnyitdé aldrendeltségébe
tartoznak, aki egylittmiikddik a szolgéalatban 1év6 biztonsagi tiszttel. Feladatukat a latogatast vezetd
eloljard irdnyitasaval, eligazitasa alapjan és a bv. intézet vezetdjének a latogatas rendjére vonatkozo
irasos rendelkezéseinek betartasaval végzik.

A maganelzaréas végrehajtasa alatt az elitélt

d) nem fogadhat latogatot, kivéve a lelkészt, valamint a szabadulas elokészitése érdekében a
leendd munkaltatojat, a blintetés-végrehajtasi partfogd feliigyelét és a karitativ szervezet

megbizottjat,

A magénelzaras végrehajtasa folytan elmaradt latogatds a magéanelzaras végrehajtdsa utin

engedélyezhetd.
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Amennyiben a latogatasrol szolo értesités kikiildésekor ismertek azok a koriilmények, amelyek
alapjan a parancsnok a latogatast biztonsagi beszéld fililkén keresztiil engedélyezi, tigy azt —
lehetdség szerint — az értesitésen fel kell tiintetni. Ha a latogatds nem az értesitésen feltiintetett
modon torténik, errdl a latogatas megkezdése elott a fogvatartottat és a latogatdt szoban kell

tajékoztatni.

A fogvatartotthoz latogatoként érkezd kapcsolattartdé személyazonossaganak megallapitasa és a bv.
intézetbe torténd beléptetése a latogatasi értesitd €s a személyazonossagot igazold fényképes

okmany adatainak 0sszehasonlitasaval torténik.

Amennyiben olyan személy érkezik latogatasi céllal, akinek neve az értesitésen nem szerepel, de a
fogvatartott kapcsolattartdoi kozott nyilvantartott, a latogatds végrehajtdsanak irdnyitasaval

megbizott reintegracios tiszt a fogvatartott kérelme alapjan engedélyezheti a latogatast.
Gyermekkort személy feln6tt személy kisérete nélkiil nem Iéphet be a bv. intézetbe.

A latogatas elmaradasardl (idopontjanak megvaltozasardl) a fogvatartott sajat koltségére levélben,
telefonon vagy tévirattal értesiti kapcsolattartojat, ha a latogatds elmaradéasat (idopontjanak
megvaltozasat) annak idépontja el6tt legalabb 6t nappal (a latogatds napjat nem szamitva)
tudomasara hoztak. Egyéb esetekben a latogatasi értesiton cimzettként szerepld személy értesitése

a bv. intézet feladata.

Ha a latogatas elmaradasaért nem a fogvatartott felelds, igy kérelmére 11j latogatéasi lehetdséget

kell biztositani.

Kiilsé egészségiligyi intézményben Orzésben 1évd fogvatartott latogatdsat a parancsnok
engedélyezheti. A fogvatartott kozeli hozzatartozoit a bv. intézet haladéktalanul értesiti stlyos
betegség, baleset, életveszélyes allapot esetén, és egyben tajékoztatja, hogy a latogatofogadas csak

engedélyezés utan lehetséges.

A latogatas félbeszakitdsara vagy megszakitasara szolgald indok észlelése esetén az észleld
személyi allomanyi tag kdteles jelentést tenni a latogatas végrehajtasaval megbizott vezetonek, aki

a megszakitas kérdésében dont.
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Csoportos latogatofogadasnak mindsiil az, amikor fizikailag egy térben, azonos idében tobb
fogvatartott fogad latogatot. A csoportos latogatdhelyiséget térelvalasztd elemmel ketté kell

valasztani. A fogvatartott és latogatdja kozott a testi kontaktus minden formaja tilos.

Csaladi latogatofogadasnak mindsiil az, amikor a fogvatartott a latogatdival fizikailag azonos
térben tartozkodik, de mas fogvatartottaktol ¢&s latogatoiktdl elhatarolodik, vagy ha a

latogatofogadasra egy arra alkalmas, fizikailag elkiiloniilt helyiségben kertil sor.

Csaladi latogatofogadas azon enyhébb ¢és altalanos rezsimbe sorolt fogvatartott részére
engedélyezhetd, akinek a latogatofogadas napja elétti 6 honapon beliil fegyelmi feleldsségre

vondasara nem keriilt sor, és 2 éven beliil nem kapott tiltott targy tartasa miatt fegyelmi fenyitést.

A csaladi latogatés soran térelvalasztd elemet nem kell alkalmazni, a fogvatartott és hozzatartozoi
kozott engedélyezhetd testikontaktus-forma az iidvozId és elkdszond puszi arcra, a kézfogas és az
olelés. A fogvatartott 8 éven aluli gyermekét az 6lében tarthatja, hozzatartozdinak kezét a latogatas
id6tartama alatt foghatja. Amennyiben a fogvatartott a csaladi latogatofogadés sordn a bv. intézet
rendjét és biztonsagat veszélyeztetd vagy sértd magatartast tanusit, vagy tiltott targyat vesz at
hozzatartozgjatol, a latogatas azonnali megszakitdsa és fegyelmi eljaras lefolytatdsa mellett

rezsimkategoridba torténo és biztonsagi kockazati besoroldsat soron kiviil feliil kell vizsgalni.

A csaladi latogatofogadas engedélyezésére iranyuld javaslatban, illetve az engedélyezés soran
figyelembe lehet venni a fogvatartott rendkiviili események megel6zése és felszamolasa érdekében

tantsitott egylittmiik6dd magatartasat.

Récson keresztiil végrehajtott latogatofogadasnak mindsiil, ha a beszéld iddtartama alatt a
fogvatartottat és latogatojat fizikailag azonos térben, az asztal lapjatdl a mennyezetig €érd racs vagy

biztonsagi halo valaszt el egymastol.

Biztonsagi beszélofiilkének mindsiil az a helyiség, amelyben a fogvatartott teljes mértékben
izolalhaté a kornyezetétdl. A lathatosaga biztonsagi livegfeliileten keresztiil, a beszédkapcsolat

hireszk6z alkalmazasaval biztositott.

A latogatas feliigyeletét ellato feliigyelo
A latogatés irdnyitasa a biintetés-végrehajtasi osztaly kijelolt beosztottjanak (reintegracios tiszt)

feladata. A latogatas feliigyeletét ellatok kozvetleniil a latogatast iranyitd alarendeltségébe
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tartoznak, aki egyiittmiikddik a szolgéalatban 1év0 biztonsagi tiszttel. Feladatukat a latogatast vezetd
eloljaro iranyitasaval, eligazitdsa alapjan, illetve a bv. szerv vezetdjének a latogatis rendjére
vonatkozo6 irdsos rendelkezéseinek betartasaval végzik.

144. A latogatas feliigyeletét ellato feliigyeld biztonsaggal Osszefiiggo feladatai:

a) a latogato helyiség atvizsgalasa a latogatas el6tt és utan, kiilonos tekintettel az illemhelyekre

¢s a latogatok altal hasznalt egyéb helyiségekre,

b) kozremlkodés a latogatok szabalyos be- és kiléptetésében, a személyazonossag

ellendrzésében, a latogatok kisérése,

C) a korleten a fogvatartottak 1étszam szerinti atvétele, motozasa, kisérése,

d) a latogatas alatt a rend fenntartasa,

e) a latogatas soran annak megakadalyozasa, hogy a latogatoé tiltott targyat atadhasson vagy a

bv. intézet vezetdje altal nem engedélyezett targyat atvehessen, tovabba annak, hogy a bv.

intézet teriiletén rendkiviili eseményt kdvessen el,

f) esemény bekovetkezésekor jelentéstétel a szolgalatba 1€p6 biztonsagi tisztnek és az altala

meghatarozott feladatok végrehajtasa,

g) a latogatas befejeztével a fogvatartotti 1étszam ellendrzése,

h) a hozzatartozok kikisérése, kozremitkodés a kiléptetés végrehajtasaban,

1) a fogvatartottak motozasa a korletre valo visszakisérésekor.

J) a jogszabalyban meghatarozott esetekben, vezetdi utasitas alapjan a testkamera alkalmazasa.
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10.
a) A szallitas fogalma, a szallitmanyvezeto és a biztonsagi tiszt feladatai és a szallitasra

vonatkozo okmanyok.

A szallitas az a biztonsagi tevékenység, amely soran a fogvatartottak mozgatdsa meghatarozott
utvonalon, szolgalati gépjarmiivel vagy mentdautdval (indokolt esetben mentShelikopterrel)
torténik. A fogvatartottak munkateriiletre torténd szallitdsa sordn végrehajtandd biztonsagi

szaktevékenység eltérd rendelkezéseit a Szabalyzat kiilon fejezetben taglalja.

455. A szallitast ugy kell végrehajtani, hogy a lehetd legrévidebb ideig tartson, amennyiben a
szallitas biztonsaga érdekében sziikséges, mas rendvédelmi szerv egyiittmiikodését kell igénybe
venni.

456. A szallitast végrehajtd allomanyt a szallitas kozben eldforduld varatlan helyzetekre fel kell
késziteni.

457. A szallitdas soran minden jarmiiben legalabb annyi mozgaskorlatozd eszkozzel kell
rendelkezni, amennyi a szallitott fogvatartottak 1étszama.

458. A fogvatartottak motozasat ugy kell végrehajtani, hogy ne maradjon naluk olyan targy vagy
eszkoz, amellyel a szallitas biztonsagat veszélyeztethetik.

459. A magas biztonsagi kockdzatu fogvatartottak esetén — a jogszabalyi -el6irdsok
figyelembevételével — célszerli a mozgaskorlatozd eszkozok olyan kombinacidjat alkalmazni,
amellyel a rendkiviili esemény bekovetkezését minimalizalni lehet.

460. A fogvatartott a rendszeresitett szallitd jarmiivel, mentéautoval vagy 1€gi jarmiivel, elsésorban
Orzéssel szallithatd. A mozgasdban akar ideiglenes jelleggel korlatozott fogvatartottak szallitasat
ugy kell végrehajtani, hogy a biztonsdgos utazds feltételei adottak legyenek, kapaszkodasi
lehetdség biztositott legyen, elsddlegesen az erre a célra kialakitott betegszallitd jarmiivel kell
végrehajtani. Amennyiben ilyen felépitményli gépjarmii nem all rendelkezésre €s a biztonsagos
utazast a bv. intézet nem tudja biztositani, Ugy az Orszdgos Mentdszolgalat segitségét kell kérni.
Mozgaskorlatozott fogvatartott csomagjainak mozgatasara mas fogvatartott nem kotelezhetd.

461. A szallitas végrehajtasa eltt — amennyiben az a bv. intézet vagy a fogvatartas biztonsagat
kozvetleniil nem veszélyezteti — a fogvatartottat értesiteni kell a szallitas idejérdl, okardl, a

célintézet helyérdl, a tavol toltott id6 varhatd idétartamardl, a visszaszallitas tervezett idejérol,
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tovabba fel kell hivni a figyelmét arra is, hogy a célintézetben koteles az ottani hazirend eldirasait
betartani.

462. A széllitojarmivek tizemanyaggal vald feltoltését — ha azt a bv. intézet és a célintézet kozotti
tavolsag nem indokolja — a fogvatartottak bv. intézetbe torténd szallitdsa utan kell végrehajtani.
Amennyiben a nagy tdvolsadg miatt az iizemanyag felvétel elkeriilhetetlen a feladat végrehajtasa
kdzben, azt a kozbeiktatott miiszaki pihend keretében, a fogvatartottak bv. intézetben torténd

elozetes kiszallitasa utan kell elvégezni. Erre vonatkozoan a szallitasi tervben rendelkezni kell.

A szallitas szervezése

463. Célintézetenként két példanyban atadas-atvételi elismervényt kell késziteni a szallitasra keriild
fogvatartottakrol.

464. Az atadas-atvételi elismervény tartalmazza

a) az iratcsomagban 1év6 iratok jegyzékét,

b) az érték- és targyletét jegyzékét,

c) a fogvatartott nevét, jogallasat, végrehajtasi fokozatat,

d) a fogvatartas alapjaul szolgald biincselekmény és térvényi rendelkezés megnevezését, az
esetleges tobbletinformaciot,

e) a biztonsagi kockazat értékelésre, mozgaskorlatozasra vonatkozo rendelkezést, tovabba minden,
a biztonsag szempontjabol jelentds informaciot,

f) az elkiilonitésre vonatkoz6 ligyészi vagy birdi rendelkezést,

g) kiilon intézkedés szerint a szallitas soran sziikséges egészségiigyi adatokat,

h) az atad6-atvevo nevét, rendfokozatat, jelvényszamat, szolgalati helyét.

465. A szallitas végrehajtasanak megszervezése a biztonsagi osztalyvezetd feladata.

466. A szallitas végrehajtasanak irdnyitasara a szallitdé biztonsagi feliigyelok koziil
szallitmanyvezetot kell kijelolni.

467. A széllitmanyvezetd attekinti a blintetés-végrehajtasi iratokat, a letéti csomagokat. Ezt
kovetden javaslatot tesz a szallitdjarmili tipusara, a szallitd biztonsagi feliigyelok létszamara,
Osszetételére, fegyverzetére, felszerelésére, valamint az egyéni mozgaskorlatozd eszkozok

mennyiségére és alkalmazasara. A javaslatban foglaltakrol a biztonsagi osztalyvezetd dont.
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468. Ha a szallitas utvonaldba esé bv. intézetben a szallitott fogvatartottak 1étszamat novelik, és
emiatt az eredetileg Utba inditott biztonsagi felligyeldk létszdma a biztonsdgos szallitdshoz nem
elegendd, az utba esO bv. intézet vezetdje koteles a végrehajtashoz sziikséges 1étszamu szallitd
biztonsagi feliigyel6t biztositani. Ezt a szallitasi tervben dokumentélni kell.

469. A széllitmanyvezeto feladatai a szallitast megel6zden:

a) eligazitja a szallito biztonsagi feliigyeldket,

b) egyezteti a szallitasi névsor és mutatokarton alapjan a fogvatartottak 1étszamat és adataikat,

C) atveszi a fogvatartott iratait, az atadas-atvételi elismervények alapjan meggy6z6dik az érték- és
targyletét meglétérdl €s sértetlenségérdl, majd gondoskodik azok biztonsagos elhelyezésérol,

d) ellendrzi a szallitas elokészitésére kiadott intézkedések végrehajtasat,

e) elokésziti jovahagyasra a szallitasi tervet és az tilésrendet,

f) ellendrizteti a gépjarmii kozuti kozlekedésre vald alkalmassagat,

g) ellenérzi a hirGsszekotetést biztositd eszk6zok mitkodését,

h) kioktatja a fogvatartottakat a szallitas, eléallitas soran tanusitandé magatartasi szabalyokrol,

1) intézkedik

ia) a fogvatartottak tajékoztatasara,

ib) a fogvatartottak személyes hasznalati targyainak atvizsgalasara, a motozas végrehajtasara,

ic) az orvos altal felirt gyogyszerek atvételére,

id) a mozgaskorlatozasara vonatkozo rendelkezések végrehajtasara,

ie) a hidegélelem atvételére és az ivoviz biztositasara.

470. A széllitast utba indito bv. intézet biztonsagi tisztjének feladatai:

a) sziikség szerint modositja a szallitasi tervet és az iilésrendet,

b) eligazitja a szallitast végrehajtokat,

c) ellenérzi a gépjarmii biztonsagi allapotat, kiilonos tekintettel a racsok, nyilaszarok allapotara,
d) ellen6rzi a hirésszekottetést,

e) ellendrzi a szallitas szabalyos elindulasat,

f) jelentést tesz a BVOP foiigyeletese felé, amennyiben olyan fogvatartottat inditott utba, akinek
szallitasa jelentési kotelezettség ala tartozik (pl. nagy sajtonyilvanossagot kapott biincselekmény

elkovetdje, hosszuidds specidlis részlegen vagy biztonsagi részlegen elhelyezett stb.).
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471. Az ttba indit6 bv. intézet korlet-fofelligyeldjének feladatai:
a) intézkedik

aa) a szallitasra keriild fogvatartottak felkészitésére,

ab) a szallitasi korlet (zarka) atvizsgalasara,

b) atadja

ba) a fogvatartottakat,

bb) a mutatokartonokat,

bc) a szallitassal kapcsolatos relevans informaciokat,

bd) a hidegélelmet.

472. A széllitast fogado bv. intézet biztonsagi tisztjének feladatai:

a) ellendrzi a szallitmany fogadasat,

b) ellen6rzi a fogvatartottak atvételét,

C) a szallitmanyvezetd jelentése alapjan, amennyiben sziikséges, intézkedik a fogvatartottak
elkiilonitésére,

d) ellendrzi a fogvatartottak személyes targyainak atvizsgalasat, a motozas végrehajtasat,

e) ellendrzi a fogvatartottak zarkara helyezését,

f) a bv. intézet vezetdjének rendelkezése szerint atveszi az érték- és okmanyletétet a
szallitmanyvezet6tol,

g) eligazitja a tobbletinformacioval érkezett fogvatartottakrol a szolgalatban 1évo allomanyt,

h) jelentést tesz a BVOP fGiigyeletese felé, amennyiben olyan fogvatartott érkezett, akinek
befogadasa jelentési kotelezettség ala tartozik,

i) intézkedik az orvosi vizsgalatra torténd eléallitasra, amennyiben a fogvatartotton kiilsérelmi
nyomot tapasztalnak, vagy jarvanyiigyi gyant meriil fel.

473. A széllitast fogado bv. intézet korlet-fofeliigyeldjének feladatai:

a) egyezteti a fogvatartottak adatait és atveszi a fogvatartottakat a szallitmanyvezet6tol,

b) intézkedik a fogvatartottak személyes targyainak atvizsgalasara, motozasara,

c) kijeloli a megfeleld zarkakat a fogvatartottaknak (az elkiilonitési szabalyok és a dohanyzasi
szokasok figyelembevételével) és intézkedik az elhelyezésiikre,

d) intézkedik a fogvatartottak egészségiligyi vizsgalatara,

e) a bv. intézet vezetdjének rendelkezése szerint atveszi a szallitmanyvezet6tdl a targyletétet,
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f) ellen6rzi a fogvatartottak felszerelését,

g) letétezi a fogvatartottak bv. intézetben nem tarthato targyait.

A szallitas végrehajtasa

474. A szallitast végrehajto személyi allomany
a) a szallitmanyvezetd,
b) a szallito biztonsagi feliigyeld, tovabba

C) a gépjarmiivezeto.

475. Szallitdas végrehajtasa soran a fogvatartottat a mozgaskorlatozd eszkdz felhelyezése, az
elkiilonités végrehajtasa és a gépjarmiibe torténd beszallitasa elétt meg kell motozni.

476. A szallito biztonsagi feliigyeldnek a szallitds soran a szallitd gépjarmii utasterében részére
kialakitott helyen kell tartozkodnia ugy, hogy a fogvatartottak tevékenységét folyamatosan
figyelemmel tudja kisérni.

477. A szallitas végrehajtasa soran meg kell akadéalyozni, hogy a fogvatartott a jarmii szallitoterébe
olyan targyat vigyen magaval, amely a biztonsagra veszélyes. Ennek ellendrzése a
szallitmanyvezetd vagy az altala kijelolt személy feladata. A személyes targyakat tartalmazo
csomagot ugy kell elhelyezni, hogy ahhoz a fogvatartott ne férjen hozza.

478. Az utba es6 bv. intézetben sziikség esetén miiszaki és egészségiigyi pihendt lehet tartani. A
miiszaki és egészségiigyi pihend sziikségességét a szallitds koriilményeinek értékelése alapjan
minden esetben vizsgalni kell. A szallitmanynak az utba indit6 vagy a miiszaki és egészségiigyi
pithendre kijelolt bv. intézetbdl valo elinduldsa eldtt kozvetleniil a fogvatartottak egészségligyi
szlikségletiik elvégzésére lehetdséget kell biztositani.

479. A fogvatartottakat szallitd gépjarmiivel megallni vagy a meghatarozottol eltéré ttvonalon
haladni nem lehet, kivéve:

a) a kozuti ellendrzést,

b) az elharithatatlan kdzlekedési akadaly vagy egyéb akadalyozé koriilményt,

¢) rendkiviili esemény bekovetkezését.
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480. Ha a rendszeresitett szallito gépjarmii miiszaki hiba vagy egyéb ok miatt a meghatarozott
idépontban a bv. intézetbdl nem indul el, a szolgalatban 1évo biztonsagi tiszt haladéktalanul értesiti
errdl az utvonal szerint kovetkezd vagy a szallitmany fogadasara kijeldlt bv. intézetet, a BVOP
foiigyeletesét, és eldallitas esetén az azt elrendeld hatdsagot.

481. Ha a szallité jarmii a bv. intézet teriiletére nem tud beallni, a fogvatartottak ki- és
beszallitasanak id6tartamara a szOkés, valamint a fogvatartottak kiszabaditasanak

megakadalyozésara biztositast kell szervezni.

Szallitas 1égi jarmiivel

482. Légi jarmiivel akkor torténhet szallitas, ha a fogvatartott egészségiigyi intézménybe juttatasa
az eset Osszes koriilményeire tekintettel a leggyorsabban csak igy biztosithatdo és arra a
mentdszolgalat illetékese rendelkezik.

483. Amennyiben a fogvatartottat 1égi jarmiivel (mentéhelikopter) kell szallitani, annak befogadé
képességének figyelembevételével fogvatartottanként legalabb egy biztonsagi feliigyelot kell a
kisérésre beosztani.

484. A kisér6 biztonsagi felligyel6 a 1égi jarmii fedélzetére bilincs, gumibot, valamint a jarmi
biztonsagat nem veszélyeztetd traumatikus 16szer és a célba juttatasara szolgalo eszkoz kivételével
mas kényszeritd eszkdzt nem vihet fel.

485. A biztonsagi feliigyeldnek gy kell elhelyezkedni a l1égi jarmiiben, hogy a fogvatartottat
folyamatosan figyelemmel tudja kisérni, amennyiben sziikséges, intézkedni tudjon az egészségligyi
személyzet tevékenységének akadalyozasa nélkiil.

486. Jelen alcimben foglaltak esetén, tovabba amennyiben a 1égi jArmiiben nem fér el a biztonsagi
feliigyeld, az Orzési feladatok teljesiilése érdekében meg kell keresni a szallitds célhelyéhez
legkozelebb esd bv. intézetet, ahonnan haladéktalanul utba kell inditani egy vagy tobb 16fegyverrel
felszerelt biztonsagi feliigyeldt. Sziikség esetén a rendOrség segitségét kell kérni annak érdekében,

hogy a légi jarmii leszallasakor biztositott legyen a fogvatartott fogadasa.
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Szallitasi terv, iilésrend

487. A szallitast megeldzden szallitasi tervet €s annak mellékletét képezd tilésrendet (19. melléklet)
kell késziteni. Az iilésrend készitésekor a szallitotér folyosdjaval szembeni iilésre fogvatartottat
beosztani tilos, kivéve, ha az ilés biztonsagi 6vvel felszerelt. A szallitasi tervet a kijelolt biztonsagi
tiszt késziti el és a biztonsagi osztalyvezetd hagyja jova.

488. A kozpontositott szallitas soran a kdzponti elosztohelyrdl torténd szallitas iltetési rendjérdl a
szallitmanyvezetd dont, az iilésrendet annak megfelelden késziti el, majd azt a szallitasi biztonsagi
tiszt hagyja jova.

489. Nem kell szallitasi tervet késziteni, ha

a) a szallitast a bv. intézet helye (telepiilés) szerinti kozigazgatasi teriileten beliil hajtjak végre és a
szallitando fogvatartottak szdma nem haladja meg a 6 f6t,

b) a szallitasra halasztast nem tlir6 esetben keriil sor,

C) a szallitas egy bv. intézet kiilonb6z6 objektumai kozott torténik,

d) a szallitas munkaltatas céljabdl torténik és a munkavégzés a bv. intézet, intézmény vagy a bv.
intézet mellett miikodé gazdasagi tarsasag teriiletén valosul meg.

490. Kiemelt fogvatartott szallitdsa esetén a 489. pontban foglaltaktdl eltérden szallitdsi terv
készitése minden esetben kdtelezo.

491. Ulésrendet a 489. pont b) alpontban irtak kivételével minden 6 fét meghaladd szallits

esetében késziteni kell.

Szallitas kozbeni rendkiviili események

492. Amennyiben a szallitads sordn olyan esemény torténik, amely annak folytatasat befolyasolja
(pl. a szallitmanyt megtamadtak, fogolyszokés, fogvatartott rosszulléte, haldla, baleset, gépjarmii
iizemképtelenné valdsa), arr6l haladéktalanul jelentést kell tenni az utba inditd, valamint a
legkozelebb esé bv. intézetnek, az illetékes renddrkapitdnysagnak, és tovabbi intézkedést kell
kérni.

493. Amennyiben fogolyszokés tortént és a szokevény elfogasa lehetséges, haladéktalanul meg kell
kezdeni az iild6zést, amit addig kell folytatni, ameddig az eredménnyel jarhat. A szallitas csak az

ildozés befejezése utan, a kiildd bv. intézet vezetdjének utasitasara folytathato.
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494. Az iildozés alatt a szallitmanyvezetd koteles gondoskodni a gépjarmiiben elhelyezett
fogvatartottak Orzésér6l. Amennyiben az iildozé jarér alkalmazasaval a gépjarmiilben maradt
fogvatartottak biztonsagos 6rzése nem biztositott, a szallitmanyvezetd az ild6z0 jarér alkalmazasat
mell6zheti.

495. Ha a fogvatartott a szallitds kozben rosszul lesz, haladéktalanul gondoskodni kell orvosi
ellatasarol.

496. Ha az orvos a beteget egészségiigyi intézménybe utalja, és tovabbszallitasa a szallitd jarmiivon
nem lehetséges, a szallitmanyvezetd koteles gondoskodni az eldallitdsarol. Ha a szallitmanyvezeto
ugy itéli meg, hogy a szallitas folytatdsa csokkentett biztonsagi felligyelettel nem biztonsagos,
helyben marad ¢és segitséget kér a legkdzelebbi bv. intézettél vagy az illetékes
rendérkapitanysagtol.

497. Amennyiben a gépjarmil lizemképtelenné valik vagy balesetet szenved, a jarmiibdl csak a
szallitott személyek ¢€letének €s testi épségének megodvasa, a balesetben sériiltek ellatasa érdekében
lehet kiszallni, valamint akkor, ha a tovabbszallitasra alkalmas gépjarmii megérkezett.

498. Ha a fogvatartott sériilését a helyszinen nem tudjak ellatni, a szallitmanyvezetd megszervezi
kiilkérhazba vald eldallitasat, indokolt esetben segitséget kér a legkdzelebbi bv. intézettdl,
amennyiben sziikséges, az illetékes renddrkapitanysagtol is.

499. A szallitmanyvezetonek az intézkedésekrdl és azok eredményérdl jelentést kell tenni az utba
indité bv. intézet szolgalatban 1évd biztonsagi tisztjének és engedélyt kell kérni a szallitas
folytatdsara. A szallitas folytatasat a legkdzelebbi bv. intézettel ¢és az illetékes

renddrkapitdnysaggal is kozdlni kell.

A fogvatartottak bv. szerv teriileteire, foglalkoztatas céljabdl torténo szallitasa

499/A. A szallitas végrehajtasa soran szallitmanyvezetd kijeldlése kotelezd, azonban a kijeldlt
személy a szallit6 biztonsagi feliigyeld(k) feladatait is ellathatja, ebben az esetben a szallitds soran
a szallitotérben tartozkodik.

499/B. A széllitojarmiibe torténd beszallast megelézéen a szallitmanyvezetd koteles a
fogvatartottakat azonositani. Ehhez nem sziikséges a mutatokarton rendelkezésre allasa, a
kivonuldlista és a fogvatartottak adataival kiegészitett fényképek vagy SAFE-késziilék adatai
alapjan végrehajthat6 a feladat.
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499/C. A fogvatartottak szallitas alatti mozgaskorlatozasat egyéni kockazatértékelés alapjan kell
végrehajtani ugy, hogy a 457. pontban meghatarozottaktol nem lehet eltérni, azonban a
mozgaskorlatozd eszkoz lehet a rendszeresitett miianyag gyorsbilincs is. Az esetlegesen elrendelt
mozgaskorlatozast fogvatartottanként — a 6 f6t meghaladd 1étszam esetén — az iilésrendben
rogziteni kell, ebben az esetben a mlianyag gyorsbilincs nem alkalmazhato.

499/D. A személymotozasok végrehajtdsa soran — a nagyobb létszamu fogvatartotti csoportok
(legalabb 20 f0) tekintetében — el lehet térni a teljes vetkdztetéses modszertdl, ebben az esetben
viszont az intézked¢s ala vont fogvatartottak a rotacios elv alapjan kertiljenek kijelolésre a 30%-0S
aranyszam meghatarozasaval, igy maximum 4 napos idOtartam alatt valamennyi munkaltatott at
kell, hogy essen vetkdztetéses személymotozason a ki- és bevonultatas alatt egyarant. A
végrehajtott biztonsagi intézkedés soran minden esetben alkalmazni kell a rendelkezésre allo
technikai eszkdzoket. A fogvatartottak személymotozasa a gépjarmiibe torténd beszallitasok elott
¢s az onnan torténd kiszallitdsok utan minden esetben kotelezo.

499/E. A fogvatartottak altal a szallitotérbe felvihetd targyak kore bovithetd, azonban a 458.
pontban megfogalmazott rendelkezés kotelezd. A targyak korének bovitése esetén azok tételes

megnevezEését helyi intézkedésben sziikséges rogziteni.

b) Szallitas soran teendo intézkedések rendkiviili események bekovetkezése esetén.

Szallitas kozbeni rendkiviili események

Amennyiben a szallitds soran olyan esemény torténik, amely annak folytatasat befolyasolja (pl.: a
széallitmanyt megtamadtak, fogolyszokeés, fogvatartott rosszulléte, halala, baleset, gépjarmii
iizemképtelenné valasa), arrdl haladéktalanul jelentést kell tenni az utba indito, illetve a
legkdzelebb esd bv. intézetnek, valamint az illetékes renddrkapitdnysagnak, és tovabbi intézkedést
kell kérni.

Amennyiben székés tortént és a szokevény elfogasa lehetséges, haladéktalanul meg kell kezdeni az
iildozést, amit addig kell folytatni, ameddig az eredménnyel jarhat. Ebben a helyzetben a tdvolsag
az egyik legmeghatirozobb tényezd, lényegében azt a szervet kell legeldbb értesiteni, aki a
leggyorsabban a helyszinre tud érni. Ez az estek tobbségében a rendorség, ezért az 6 értesitésiik a

legfontosabb.
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A széllitas soran elég nagy annak a valoszinlisége, hogy a szO0kést azonnal felfedezik, ezért a
kozvetlen iildozés alkalmazésara kell elsdsorban késziilni. A szallitds csak az iildozés befejezése
utan folytathatd. Az iildozés alatt a szallitmanyvezetd koteles gondoskodni a gépjarmiiben
elhelyezett fogvatartottak drzésérdl, ezért, ha az 1ildoz6 jarér alkalmazasaval a gépjarmiiben
maradt fogvatartottak biztonsagos 6rzése nem biztositott, akkor a szallitmanyvezet6 az tild6z6 jarér
alkalmazasat mellézheti.

Ha a fogvatartott a szallitas kdzben rosszul lesz, haladéktalanul gondoskodni kell orvosi ellatasarol.
Ha az orvos a beteget egészségiigyi intézménybe utalja, és tovabbszallitasa a szallito jarmiivon nem
lehetséges, a szallitmanyvezetd koteles gondoskodni az elodllitasarol. Ha a szallitmanyvezeto ugy
itéli meg, hogy a szallitas folytatasa csokkentett biztonsagi feliigyelettel nem biztonsagos, helyben
marad, és segitséget kér a legkozelebbi bv. szervtdl vagy az illetékes rendérkapitanysagtol.
Amennyiben a gépjarmii iizemképtelenné valik, vagy balesetet szenved, a jarmiib6l csak a szallitott
személyek életének és testi épségének megovasa, a balesetben sériiltek ellatasa érdekében lehet
kiszallni, illetve ha a tovabbszallitasra alkalmas gépjarmli megérkezett.

Ha a fogvatartott sériilését a helyszinen nem tudjak ellatni, a szallitmanyvezetd megszervezi
egészségiigyi intézménybe vald elballitasat, indokolt esetben segitséget kér a legkdzelebbi bv.
szervtdl, illetve az illetékes renddrkapitanysagtol.

A szallitmanyvezetonek az intézkedésekrol és azok eredményérdl jelentést kell tenni az utba inditd
bv. szerv szolgélatban 1€v6 biztonsagi tisztjének és engedélyt kell kérni a szallitas folytatasara. A

szallitas folytatdsat a legkozelebbi bv. szervvel, illetve rendérkapitanysaggal is kozolni kell.
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11.

a) Az eloallitas fogalma, helyszinei, a biztonsagi leiras tartalma.

Az eloallitas az a biztonsagi tevékenység, amely soran a személyi allomany tagjanak biztositania
kell, hogy a fogvatartott — a bv. szerv vezet6jének rendelkezése alapjan — meghatarozott célbol, a

megadott helyen és idopontban megjelenjen.

Az Eldallitasi Tevékenységet Tamogatdé Rendszer (a tovabbiakban: ETTR) az a szolgélati
alkalmazas, amelynek célja az eldallitasi tevékenység szoftveres tamogatasa, €s a szakfeladattal
kapcsolatos egyes intézkedések rogzitésének biztositdsa, valamint az eldallitasra keriild

fogvatartottrdl informaciok gyors, elektronikus rendelkezésre allasanak biztositasa.

A fogvatartottak eldallitdsdnak megszervezése és lebonyolitdsa a biintetés-végrehajtas egyik
legtobb kockazatot magaban rejté feladatrendszere, amit a rendkiviili események megeldzése
érdekében kiemelten kell kezelni. A biztonsagos, rendkiviili eseményekt6l mentes végrehajtas az
intézetek eredményes miikodésének, szervezeti teljesitményértékelésének egyik fontos eleme. A
bv. szervezet szamara ez a tevékenység jelenti az egyik legnagyobb terhet, ami egyfel6l az
eléallitasok szamabol, masfeldl a veszélyességébdl fakad. Az elmult évtizedekben szamos olyan
lehetdség adodott, amikor ezen terhet enyhiteni lehetet volna — tavtargyalds, mas szervezetnek
torténd atadasa, az intézetekben torténd targyalasok, meghallgatasok szamanak novelése —, de

lényegében nem tortén alapvetd valtozas.

Az eldallitasok elsOsorban birdsagi tdargyalasra, iigyészségi meghallgatdsra, egészségiigyi
vizsgdlatra vagy kezelésre, kozjegyzoi és egyéb hivatalos eljarasra és célbol bv. szerven kiviili
mozgatassal torténnek. A biztonsagos végrehajtasa érdekében a biintetés-végrehajtasi szervezet
koteles minden jogszerli intézkedést megtenni, azaz egy nagyon komoly kotelezettségrol
beszéliink. Amennyiben az eldallitas mégsem hajthato végre, azt az illetékes bv. szerv koteles
haladéktalanul kozélni az elrendelo hatosaggal, ugyanakkor ennek elkeriilésére mindent meg kell
tennie, pl.: személyi dllomany vagy feladatok atcsoportositdsa, személyi alloméany berendelése, stb.
Az eléallitast a fogvatartott személyiségének, az elkovetett biincselekmény tipusanak, a
biintetésbdl hatralévé idonek, a biztonsagi kockéazat értékelésnek, az aktudlis lelki- és fizikai

allapotnak, az esetleges tobblet-informacidinak, tovabba az eldallitds helyszinének, a targyaldson
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varhatoan megjelend személyek 1étszamanak valamint dsszetételének, €¢s a média érdeklddésének
figyelembe vételével, illetve az eldallitdsi utasitdson rogzitett egyéb informacidk alapjan a
legbiztonsagosabban kell megszervezni. A mennyiben mégis eléfordul barmilyen, az eléallitas
biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd koriilmény, akkor az eldallitast végrehajtdo személy(ek) a
jogszabalyokban meghatarozott intézkedések végrehajtasara jogosultak és kotelesek. Ha az
eléallitas biztonsagat az eset dsszes koriilményeire tekintettel a biintetés-végrehajtas onerébdl nem

tudja biztositani, igy mas rendvédelmi szerv egyiittmiikodését kell igénybe venni.

Az eloallitas szervezése

Az eldallitast minden esetben meg kell szervezni, amely tevékenység mindségén all vagy bukik a
biztonsagos végrehajtas. Napoleon szerint a haborii kilencven szazalékban informdcio. Azt hiszem
nehéz ezzel vitatkozni, ugyanis informacio nélkiil — természetesen valos €s relevans informaciora
gondolok — nincs hatékony, megfeleld feladat-végrehajtas. Ezért a szervezés soran figyelembe kell
venni minden olyan koriilményt, amely veszélyeztetheti az eldallitas, valamint a fogva tartas
biztonsagat. Eléallitas alkalméval a biztonsagi feladatok végrehajtasarol, igy kiilondsen az eloallito
feliigyelok 1étszamarol, kijel6lésérdl — a bv. szerv vezetdje altal meghatarozott esetek kivételével
— a biztonsagi osztalyvezetd, akadalyoztatasa esetén a helyettese, vagy a szolgdlatban lévd
biztonsagi tiszt dont. Természetesen a biztonsagi tiszt ezen kotelezettsége a hivatali munkaidén tal,
illetve akkor éled fel, amikor az osztalyvezetd, vagy a helyettese nincs az intézetben vagy
ténylegesen akadalyoztatva van.

Annak érdekében, hogy a tevékenységet a lehetd legbiztonsagosabban végre lehessen hajtani, az
osztalyvezetd, a helyettese és lehetség szerint a biztonsagi tisztek kotelesek részletesen ismerni az
intézet hataskorébe tartozo, rendszeresen igénybe vett elddllitasi helyszineket. Az eldallitasi
helyszinek €s utvonalak rejtik magukban az egyik legnagyobb veszélyforrast, ezért azokat meg kell
ismernie mind a szervezonek, mind a végrehajtonak. Ennek érdekében részt kell venni
rendszeresen megtartott helyszini  szemléken, teriiletbejardsokon, melyek tapasztalatait
alkalmanként jegyzékonyvbe kell rogziteni. Szemlét az eléallitasi helyeken évente legalabb egy
alkalommal, vagy a munka- és ellendrzési tervben meghatarozottak szerint kell végrehajtani a

szolgalati okmanyok aktualizalasa érdekében.
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Az intézeteknek a rendszeres eldallitasi helyszinekrdl — egyeztetve azok vezetdivel —fényképes
vagy elektronikus utmutatét, tdjékoztatot (a tovabbiakban: biztonsdgi leiras) kell késziteniiik,
melyet a végrehajto személyi dllomany szakmai felkészitéséhez és feladat végrehajtasahoz fel kell
hasznalni. Tovabba figyelemmel kell kisérni a helyszineken torténd atalakitasokat, valtoztatasokat
¢és ez alapjan a leirast folyamatosan aktualizdalni sziikséges. A biztonsagi leirasban szerepeltetni
kell az eldallitasi hely fekvését, biztonsaggal kapcsolatos sajatossagait, az intézettel torténd
kapcsolattartas lehetdségeit, a szokésre legalkalmasabb iranyokat, a terepszakaszokat, az
egylittmikodésre kotelezett szervek elhelyezkedését, tavolsdgukat, az eldallitdsi hely
megkozelithetdségét ¢és fényképeit. A fentebb meghatarozott informacidokat a végrehajtd

alloménnyal szdban a specidlis eligazitdsok alkalmaval, valamint drutasitasban kell meghatarozni.

b) Az eldallitais megszervezésénél figyelembe veendé szempontok, a fogvatartott

eligazitasa.

Az eléallitas végrehajtasa
Az eldallitas biztonsagos végrehajtasa érdekében az eldkészités soran figyelembe kell venni:

a) a fogvatartottak el6allitasat végrehajto allomany létszamat,

b) az eldallitast végrehajto(k) testi, fizikai adottsagait, onvédelmi jartassagat,

C) az elballitas helyszinét, a biztonsagi, illetve 6rzési koriillményeit,

d) az eldallitasi hely intézett6l vald tavolsagat (miiszaki pihend tervezése, szallitasi terv,
iilésrend elkészitése),

e) az elballitas el6tti, illetve utani varhato varakozasi idét,

f) a fogvatartott testi, fizikai adottsagait, kiizdd és fizikai er6t igényld egyéb sportokban valo
Jartassagat, az esetleges katonai, vagy fegyveres multjat, képzettségét,

g) a fogvatartott egészségi és lelki allapotat,

h) a vad alapjat képzd, vagy elkdvetett biincselekményt,

i) a varhato itélet sulyossagat, mértékét (a fogvatartott esetében milyen magatartasbeli
valtozast valthat ki, rendkiviili esemény bekovetkezéséhez vezethet-e),

J) a fogvatartott eddigi kriminalitasat (visszaesés foka), korabbi fogva tartasa alatt tanusitott

magatartasa,
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k) a fogvatartott biztonsagi kockazati besorolasat (amennyiben nem Keriilt még
megallapitasra, kozepes biztonsagi kockazatinak kell tekinteni), rezsimbe sorolasat,

I) tobbletinformacioval rendelkez6 fogvatartottak esetén annak az eldallitas végrehajtasahoz
kapcsolddo tartalmat,

m) a kapcsolattartast, annak korlatozasat (az eldallitasi utasitason feltiintetve kapja meg az
eloallitast végrehajto)

n) a csaladtagok, rokonok varhato 1étszamat, illetve hangulatat,

0) amédia érdeklddését, jelenlétét,

p) az eldallitas helyén — akar hosszabb id6tartama varakozas esetére is —rendelkeznek-e a
fogvatartott elhelyezésére alkalmas biztonsagi szempontbol megfeleld helyiséggel,

q) adifferencialas szabalyainak betartasat (pl.: biintarsak, férfiak és nok elkiilonitése, szallitasi
terv készitésekor ennek figyelembe vétele)

r) a fogvatartott veszélyessége alapjan a mozgaskorlatozé eszk6zok alkalmazasat, szolgalati
kutya alkalmazasanak sziikségességét ¢s lehetoségét,

S) az egyiittmikodo szerv segitségnyujtasanak mértékét, a kapcsolattartok kijelolésével,

t) aszallito jarmi/vek/ biztonsagat, izemképességét,

u) az intézetnek az elballitas végrehajtasat befolyasold egyéb feladatait,

V) aszélséséges id6jarasi viszonyokat (pl.: hdségriasztas esetén védoital biztositasa).
Az eléallitok specialis eligazitasa

Az eléallitasi tevékenységre beosztott végrehajto allomany részére specidlis eligazitast kell tartani.
Az eligazitas idejér Ggy kell meghatarozni, hogy lehetleg az eldallitast érintd legfrissebb
informdciokat lehessen biztositani, de kell6 1d6 jusson az allomény felkészitésére, felszerelésére €s

az ismeretszintek ellenOrzésére is.

Az eldallitast végrehajtd egész napos targyalas esetén élelmiszerét és a sziikséges mennyiségii
ivovizet magaval viheti. Ezeket a targyaloteremben nem tarthatja maganal, a biztonsagos
tarolasukra vonatkozo utasitisokat az intézet parancsnokdnak kiilon intézkedésben kell

meghatdrozni.

Az eligazitas soran az eldallitas vezetdjét, vagy csoportparancsnokat - a rendelkezésre allo

biztonsagi leirasok alapjan - be kell szamoltatni az eléallitas helyszinének ismeretébdl, tovabba
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feladatul kell meghatarozni, hogy azokon az ismeretlen helyszineken (pl.: temetd, korhaz), ahol
még nem hajtott végre feladatot, lehet6ség szerint eldzetes bejardssal mérje fel a feladat biztonsagi
kockazatokat, jelolje ki a menekiilési utvonalakat, lehetdségeket, illetve egyeztessen a belséd

rendészti szolgdlat munkatérsaival.

Abban az esetben, ha az eldallitast egy 6 eldallito hajtja végre, lehetdleg olyan személyt kell

kijeldlni, aki kelld helyismerettel és megfeleld gyakorlattal rendelkezik.

Az eligazitason a végrehajtok részére at kell adni az eldallitassal kapcsolatos iratokat. Az eligazitast
megelézéen ellendrizni kell a sziikséges iratok, okmanyok meglétét (idézés, elballitasi utasitas,
targyalason szabadlabra helyezett személy nyilatkozata, targyaldson szabadlabra helyezett személy
részére tajékoztatd, csatolt tobbletinformacio, orvos szakértdi vizsgalat alkalmaval ,,csak orvos
altal felbonthatd” egészségiigyi anyag), valamint kitoltottségliket. Amennyiben hianyossag
¢szlelhetd, akkor potlasukra haladéktalanul intézkedni kell. Halasztast nem tiird esetben (pl.:
fogvatartott életveszélyes egészségiigyi allapota) az eldallitds okmanyainak teljes kitoltésétol el
lehet tekinteni, viszont azokat soron kiviil potolni kell, tovabba a fogvatartottrél nyomtatott
fényképes adatlap — melyen szerepel a meghatarozott mozgaskorlatozas —, tovabba a kiszallitando
fogvatartottrol a legfontosabb informaciok, biztonsagi kockazati besoroldsanak ismerete alljanak
rendelkezésre. Az azonnali kiszallitast kdvetden, sziikség szerint — az Osszekottetést biztositd
hirk6z16 eszk6zokon — folyamatos legyen az informaciok potlasa, biztositasa az eldallitast

végrehajto részére.

Az eldzetesen begylijtott informéciok alapjan a végrehajtassal Osszefliggésben keriiljenek
meghatarozasra az alkalmazandd mozgéskorlatozo eszkoz(ok). Térjenek ki - az adott helyszin
koriilményeit figyelembe véve - arra, hogy a varakozasok ideje alatt a fogvatartott(ak)at
biztonsdgosan hol tudjak elhelyezni. (Sziikség szerint a targyhoz rogzités lehetdségére, az ahhoz

sziikséges mozgaskorlatozé eszkozok tipusara, alkalmazhatosagukra.)

Meg kell gy6z6dni arrdl, hogy az eldallitast végrehajto(k) megértették-e a kapott feladatot, azt el

tudjak-e latni, tovabba egészségiigyi szempontbdl alkalmasak-e annak a végrehajtasara.

A fogvatartott eligazitdsara segédletet kell elkésziteni lehetdség szerint tartdés hasznalatra (pl.:
laminaltan), melyet az eldallitd részére a szolgalatban 1€vé biztonsagi tiszt ad dr a feladat

megkezdése elott. Ennek felhasznalasaval tajékoztatast kell adni a fogvatartott részére az eldallitas
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soran tanusitandd magatartdsi szabalyokrol, be nem tartdsuk esetén annak lehetséges

kovetkezményeirdl, a kényszeritd eszkdzok sziikség szerinti alkalmazasarol és a kapcsolattartasrol.
A fogvatartott tdajékoztatdsa:

Ont, mint arrol eldzetesen értesitették, a mai napon targyaldsra/meghallgatasra éllitjuk elé a

.............. Birosagra/Ugyészségre;

a) az eldallitas soran minden tevékenységet kizarolag utasitasra, vagy engedéllyel végezhet;

b) indokolt esetben, a torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén kényszeritd
eszkozt fogok alkalmazni;

C) az eléallitasahoz sziikséges, ott felhasznalhatdo eszkozoket, targyakat (pl. hidegélelem,
fiizet, ir6eszkoz, jegyzetcsomag, 1 doboz bontott cigaretta, tlizgyujtd eszkoz, stb.) a
szallitd térbe nem viheti be magaval (kivéve ivoviz, életmentd gyogyszer, szemiiveg,
zsebkendd), azokat a sziikséges alkalmazasukig, felhasznalasukig én tarolom, kezelem;

d) dohanyzasra kizarolag akkor van lehetésége, ha az eléallitas helyszinén kijelolt dohanyzo
hely talalhat6 és ez biztonsagi szempontbdl nem aggalyos;

e) a targyalas alatt a feltett kérdésékre a birosag altal meghatarozott idében és modon
valaszoljon, kozbeszolasokkal ne zavarja a birésag munkajat;

f) a targyalas megkezdése eldtt csak az iigyvédje beszélhet Onnel. Mivel On el8zetesen
letartoztatott fogvatartott, igy a tanacs elndkének engedélye alapjan a targyalas sziinetében
vagy a targyalas utan az ligyre nem tartozo kérdésekben nyilvantartott kapcsolattartojaval
(max. 2 f6) beszélgetést folytathat a targyaloteremben, vagy a kifejezetten erre a célra
kialakitott mas helyiségben, melynek id6tartama 15 percnél nem lehet hosszabb;

g) tilos az intézet bels6 rendjérél és biztonsagarol beszélgetést folytatni, valamint a
kapcsolattartoi részére barmit atadni, vagy toliik atvenni;

h) biincselekményérél akkor beszélhet, ha azt a birésag vagy az eljarasban résztvevo tigyész
nem tiltotta meg. Amennyiben ezeket a szabalyokat megsérti, akkor a kapcsolattartojaval
engedélyezett beszélgetését megsziintetem;

i) ha az eljar6 bird, ligyész engedélyezte, hogy kapcsolattartojaval beszéljen, tovabba az
intézet altal biztositott hidegélelem elfogyasztasanak ideje alatt a mozgaskorlatozo eszkoz

alkalmazasat fenntartom;
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J) a kapcsolattartdjaval engedélyezett beszélgetése alatt magyarul (kiilfoldi fogvatartott
esetén, anyanyelvén a birdsag altal kirendelt tolmacs jelenlétében) beszélhetnek;

K) egészségligyi sziikségleteit még az intézetben végezze el. Ha a birésagon mégis
elkeriilhetetlen a mosdo igénybevétele, az csak eldzetesen atvizsgalt helyiségben
torténhet, személymotozas végrehajtasa utan. Sziikségleteit behajtott helyzetli ajtonal
végezheti, azt nem zérhatja be;

I) amennyiben megéhezik, akkor az elrendelt sziinetben, a birosag/iigyészség altal
meghatarozott helyiségben biztositom hidegélelménck elfogyasztasat;

m)kezelik-e valamilyen betegséggel, szed-e rendszeresen gyodgyszert, ha igen, a
gyogyszerosztasnal bevette-e az eldallitas idejére elégséges adagot? (Vagy: Az orvos altal
eldirt, napkdzben beszedendd gyodgyszeradagjat télem kapja meg.)

n) felhivom a figyelmét arra, hogy a viselkedési szabalyokat és az eligazitison kozolt

eldirasokat tartsa be. Megértette az altalam elmondottakat, van-e kérdése, jelenteni valdja
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12.

a) Az eloallitas végrehajtasanak taktikai szabalyai.

Az eloallitas végrehajtasanak taktikai szabalyai

A szolgalati 16fegyvert - altalanos szabalyként - tilos bevinni a bv. intézetek azon teriileteire, ahol
fogvatartottak elhelyezési részlege, illetve a belsé munkateriiletek vannak. A fogvatartott
tartdzkodasi helyére torténd bevonulas eldtt azt a bv. intézet azon teriiletén kell - a helyi eldirasok
szerint erre a célra kialakitott, vagy 6rzott tarolohelyen - a l6fegyvert elzarni, amelyen keresztiil a

mar mozgaskorlatozassal ellatott fogvatartott kisérése, eldallitdsa megtorténik.
A fogvatartottat az eldallitds megkezdése elétt el kell igazitani.

A fogvatartott eligazitasara - annak helyszinétdl fiiggden eltérd tartalommal (pl.: birosag, korhaz,
temetés) - specidlis segédletet kell elkésziteni, amit a biztonsagi osztalyok eligazitd helyiségeiben
kell kihelyezni, ahol az eldallitast végrehajtd a szovegkornyezetet koteles megismerni €s azt
alairasaval igazolni. Ennek felhasznalasaval tajékoztatast kell adni a fogvatartott részére az
eléallitas soran tanusitandd magatartasi szabalyokrdl, be nem tartasuk esetén annak lehetséges

kovetkezményeirdl, a kényszeritd eszkdzok sziikség szerinti alkalmazasarol és a kapcsolattartasrol.

A fogvatartott koteles a nyomtatvanyon az eligazitds megvalosuldsat alairasaval igazolni. A

nyomtatvanyt az eléallitasi utasitashoz csatolva kell tarolni.

A fogvatartottat a kotelezd vetkdztetéses motozas végrehajtasa eldtt fel kell szolitani az
egylittmiikodé magatartdsra. A motozas soran kiilonds figyelmet kell forditani a ruhdzat és a test
olyan részeire, ahova a targyak elrejtése konnyti, kevésbé feltling, kiilonds tekintettel:

a) kabat, zubbony, inggallér, p6l106, atléta visszavarrésai,

b) labbeli talpa, belseje, szara,

c¢) fehérnemt, zsebkendo,

d) test felszinén: 1abszar, boka kornyéke, tenyér, ujjak kdze, combok kozott a nemi szerv

alatt, n61 fogvatartott esetében a mellek kozott és alatt,
e) honalj, talp, sarok, hatkdzép, hajzat, szakall,

f) indokolt esetben a testiireg,
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g) a szajiireg,

h) nadrag és szoknya derékvarrasa, hajtokaja, nadragszij (6v), sapka.

A vetkdztetéses motozas az eldallitas megkezdése elott és a feladat végrehajtasa utan is kotelezo.

A fogvatartott motozasa soran figyelemmel kell kisérni a viselkedését, reakcioit.

A jogerOs szabadsagvesztés biintetést toltd fogvatartott kizarolag formaruhdzatban, illetve a bv.
szervezet altal rendszeresitett ruhazati termékekben allithato eld, megdérzésen 1évo fogvatartott

ellatasa a kiildo bv. intézet feladata.

A fogvatartott nem rendszeresitett ladbbeliben torténd eldallitasara kizardlag egészségiigyi
szempontbol indokolt esetben, az ezt igazold érvényes egészségiigyi igazolas rendelkezésre allasa

mellett - illetve rendkiviili esetben annak mellézésével - kertilhet sor.

A fogvatartott eldallitasra csak textil- vagy papir zsebkendot, irdeszkozt, ligyével kapcsolatos
iratait, feljegyzéseit, amennyiben sziiksége van ra szemiiveget, 1 doboz bontott cigarettat, tliizgyajtd
eszkOzt, egész naposra tervezett, vagy kozigazgatéasi hataron kiviili tdrgyalas esetén hideg ¢lelmet,
ivovizet (4tlatsz6 millanyag flakonban max. 1,5 litert), illetve életmentd gyogyszereit viheti

magéval.

Az eldallitds soran a fogvatartott kizardlag zsebkenddt, szemiiveget, ivovizet és életmentd
gyogyszert vihet be a gépjarml széllitotérbe, minden madast az eldallitdst végrehajtd tarol.
Tartalmilag az ligyével kapcsolatos iratait, feljegyzéseit nem lehet ellendrizni, azonban a maganal

tarthato iratokat az iroeszkozével egyiitt biztonsagi szempontbol ellendrizni kell.

Gyogykezelés alatt allo fogvatartott esetén az orvos altal eldirt sziv, asztma, cukorbetegség stb.
kezelésére szolgald gyodgyszert (ennek szervezetbe juttatasara szolgalo késziiléket), sziikség esetén
irasos orvosi rendelkezéssel az eldallitast végrehajtonak kell magaval vinni, €s az orvos altal
meghatarozottak szerint a fogvatartott részére atadni. Az eldirt és életmentd gyogyszerek

adagolasat a fogvatartott koteles végezni.

Motozas utan a fogvatartottra az elrendelt mozgaskorlatozd eszkozoket fel kell helyezni.

Sorrendben: bilincsrogzité ov, patentbilincs, labbilincs, vezetdbilincs. A patentbilincset minden
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esetben rogziteni kell. Indokolt esetben (pl.: 1épcsdzés) a labbilincs felhelyezése - az egyiittmitk6do
fogvatartott esetében, és kizarolag zart terlileten - végrehajthatd kozvetleniil a szallitojarmiibe

torténo beszallitas elott is.

A patentbilincset és a bilincsrogzitd ovet sziikség szerint - vagy ha a biztonsagi koriilmények miatt
a fogvatartott mar megbilincselt allapotban van - lakattal egymashoz lehet rogziteni, ennek alapjan
a mozgaskorlatozé eszkozok felhelyezési sorrendje a kdvetkezOképpen moddosul: patentbilinces,

bilincsrogzitd ov, labbilincs, vezetdbilincs.

A mozgaskorlatozo eszkoz allapotat és miikodoképességét az atvételekor, valamint az alkalmazéasa

elott minden esetben ellendrizni kell.

Az eldallitds sordn a rogzitést szintén - kiilondsen a bilincs oldasat kdvetden annak ismételt
felhelyezése utan, valamint a fogvatartott mozgatasanak megkezdése el6tt - minden esetben

ellendrizni kell.

A mozgéskorlatoz6 eszkozok felhelyezésének szakszerliségét sziroprobaszerlien - vagy azon
fogvatartottak esetében, akiknél alapos okkal feltételezhetd rendkiviili esemény kialakulasa - a
biztonsagi tisztnek ellendrizni kell. Az eldallitast végrehajtd a fogvatartott atvételét az adott korlet(-

f6)feliigyeld szolgalati napldjaban aldirasaval koteles igazolni.

A gépjarmiiben, illetve kisérés és biztositas kdzben, valamint a konkrét feladat-végrehajtas soran a

fogvatartottak és az eldallitast végrehajtok vonatkozasaban is tilos a dohanyzas.

A fogvatartott részére kizarolag az alabbi esetekben és formaban engedélyezheté dohanyzas:

a) amennyiben az eldallitas helyszinén olyan dohanyzasra kijel6lt hely van, melyben a
fogvatartott drzése - annak dohdnyzasa kdzben is - biztonsagosan végrehajthato,

b) abban az esetben, amennyiben a fenti dohanyzasra kijelolt hely polgari személyektol
jol elkiilonitett,

c) amennyiben a dohanyzasra kijeldlt hely nem kozteriileten van, illetve annak bejarata
nem kozteriiletre nyilik,

d) az eldallitas helyszinén a dohanyzas torvényi feltételei biztositjak annak lehetdségét

(pl. egészségligyi intézmények kizartak).
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A végrehajtdo allomany részére kizarolag az alabbi esetekben és formdban engedélyezhetd
dohanyzas:
a) amennyiben a fogvatartott 6rzése zart varakozo helyiségben megoldhato, illetve az
egyben a dohanyzasra kijelolt hely is,
b) csoportos eldallitas esetén az eldallitasi csoportparancsnok altal iitemezett forméban,
¢) amennyiben a dohdnyzasra kijeldlt hely nem kozteriileten van, illetve annak bejarata
nem kozteriiletre nyilik,
d) az eldallitas helyszinén a dohanyzas torvényi feltételei biztositjak annak lehetdségét

(pl. egészségligyi intézmények kizartak).

Dohényzasra kizardlag a fentiekben felsorolt valamennyi koriilmény teljestilése esetén keriilhet sor

ugy a fogvatartott, mind a személyi allomany vonatkozasaban.
A személyi allomany részére az aldbbi esetekben engedélyezhetd az étkezés:

a) amennyiben a fogvatartott biztonsagos 6rzése zart varakozoé helyiségben megoldhato,

b) ha 6rz6 helyiség nem all rendelkezésre, akkor a fogvatartott targyhoz rogzitése mellett,

c) abban az esetben, ha az adott fogvatartott eldallitasat egyszerre egy fonél tobb feliigyeld
hajtja végre,

d) csoportos eldallitas esetén az eldallitasi csoportparancsnok altal {itemezett formaban és

kizarolag teljes feleldsség vallalasa mellett.

Az eldallitast végrehajto a fogvatartott kisérését a szamara kiadott 16fegyver viselésével ellentétes
oldalon hajtja végre. A fogvatartott a motozasat kovetden az eldallitds egésze soran illetéktelen
személyekkel sem verbalisan, sem fizikalisan nem érintkezhet. Ez alol kivételt képez a bird vagy

iigyész, illetve temetés soran a bv. intézet vezetdje altal engedélyezett kapcsolattartas.

Az elballitasok alkalmaval intézkedni kell arra, hogy a fogvatartott illetéktelen személytdl ne
vehessen at, vagy adhasson at részére semmit. Ezek elkertiilése érdekében birdsagi, ligyeszségi

eldallitas soran - végso esetben - az eljard biro (ligyész) segitségét kell kérni.

Az egytagos vezetObilincset a rogzitett zsanéros patentbilincstdl a konyok felé, a fogvatartottnak

arra a kezére kell felhelyezni, amelyik oldalardl az eldallitast végrehajto kiséri. Amennyiben a
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fogvatartott keze be van gipszelve, kotdzve, vagy egyéb sériilés van rajta, akkor az ép kézre kell

felhelyezni a vezetdbilincset.

Amennyiben a fogvatartott a bv. intézeti vagy a szerzodéses orvos altal engedélyezett jarokerettel,
vagy bottal jar, akkor a vezetdbilincset ugy kell biztonsagosan rogziteni (akar a kezéhez), hogy az

a fogvatartottat a mozgasaban ne akadalyozza.

Az eldallitast végrehajto a fogvatartottat maga eldtt kiséri, a vezetdbilines csukloszijat pedig abban

a kezében koteles csukldjara fiizve tartani, amelyik oldalrdl a fogvatartottat kiséri.

Gyalogmenetben torténd eléallitas alkalmaval a bv. intézet elhagyasat megel6zden a kijeldlt helyen
elzart 16fegyvere felvételét, felhelyezését a feliigyeld ugy végzi, hogy a fogvatartott ez id6 alatt
téle biztonsdgosan elzart, de éaltala lehetdleg szemmel ellendrizhetd teriileten tartozkodjon.
Amennyiben az elzaras nem megoldhatd, a biztositast ugy kell végrehajtani, hogy az eldallitast
végrehajto a fogvatartottat a fegyverfelvételi helyt6l szamitott legtavolabb esé helyen varakoztatja,

¢s lehetdség szerint addig egy masik feliigyeld biztositja a fogvatartottat.

Gyalogmenetben torténd eldallitast, kisérést ugy kell végrehajtani, hogy a gyalogos forgalom az
eléallitast ne akadalyozza, illetéktelen személy az eldallitast végrehajtod és a fogvatartott kozé ne

tudjon beférkdzni.

Ulve torténd varakozas esetén a fogvatartottat szintén a viselt 16fegyverrel ellentétes oldalra kell
iltetni, illetve a targyaldteremben - ha lehetdség van rd - a fogvatartott mogotti padsorban kell

elhelyezkedni a vezetdszar fogasaval.

61. Gépjarmiivel torténd eldallitasndl a gépjarmiivezetd koteles a szallitotér atvizsgalasat
végrehajtani, és ha nem kisér fogvatartottat, akkor a jarmii nyitott ajtajanal varja a

fogvatartottat és kisérdjét a beszallas biztositasa céljabol.

A fogvatartott(ak) gépjarmibe szallasa utan az eldallitast végrehajtd l6fegyvere felvételét,
felhelyezését az eldirt helyen elvégzi, majd a gépjarmii bejarati zsilipben a jarmii fogvatartott(ak)
szallitdsara szolgald utasterének fogvatartott(ak)tdl elhatarolt részében a szallitas ideje alatt

folyamatosan figyelemmel kiséri a szallitott személy(ek) tevékenységét. A 16fegyver felvételének
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ideje alatt a gépjarmiivezetének vagy az e feladat végrehajtasara kijelolt személynek kell a

fogvatartott(ak) tevékenységét figyelemmel kisérni.

Gépjarmiire szallaskor a vezetObilincset az eldallitast végrehajtdé csak akkor engedheti el, ha a
fogvatartott beszallt a jarmili szamara kijelolt flilkéjébe €s helyet foglalt. Az ajto reteszelését €s
zéarasat (lakatolasat) kovetden az eldallitast végrehajto a fogvatartott magatartasat, a
mozgaskorlatozd eszkozoket fokozott figyelemmel kdveti. A fogvatartotti fiilkét a gépjarmiivezetd

zarja, az 0 tevékenységét az eldallitast végrehajtd biztositja.

Bilincsel6 nyilassal ellatott fogvatartotti szallito jarmiivek esetében a vezetdszarral ellatott bilincset
indulas eldtt a nyilason keresztiil el kell tavolitani a fogvatartottrdl, az eldallitas helyszinére torténd
megérkezést kovetden fel kell helyezni ra. A fogvatartott kiléptetése a jarmiibél csak ez utan

kezdddhet meg. Visszaindulaskor értelemszertien ugyanigy kell eljarni.

A szallitojarmu kiilso ajtajat, tovabba a belsé terében 1évo fiilkéket a fogvatartottak beszallitasa és
az eloallitast végrehajto(k) elhelyezkedése utan zarva kell tartani. A kulcsokat a gépjarmiivezetd

kezeli.

A fiilkék tartalékkulcsait - a gépjarmi szallitoterének a személyzet részére kijelolt részén - egy
lepecsételt - tartalékkulcsok’ felirattal ellatott - kulcsdobozban kell elhelyezni, melyet felbontani
csak rendkiviili esemény bekovetkezése, megakadalyozédsa céljabol lehet. A kulcsdobozt a
biztonsagi osztalyvezetd, osztalyvezetO-helyettes pecsétnyomdjaval kell lepecsételni, annak
sértetlenségét a gépjarmil vezetdje indulas eldtt koteles ellendrizni. A biztonsagi tisztek a helyi
intézkedésben meghatdrozott gyakorisaggal végrehajtjdk a kulcsdoboz és a tartalékkulcsok

kezelésének, meglétiiknek ellendrzését. A doboz felnyitasat, annak okat jelenteni kell

Kiils6 helyszinen a kiszallitas eldtt az eldallitast végrehajtok ellendrzik a mozgaskorlatozo eszkoz
allapotat oly modon, hogy az ajtét résnyire kinyitjak, €s egyikiik azt kiviilrél labbal, vallal
megtamasztja, majd a fogvatartottat felszolitjak, hogy a vezetObilincs szarat adja ki a résen. A
gépjarmi mellett 4116 eldallito feliigyeld ellendrzi a vezetdbilines szaranak, csukloszijanak épségét
¢és a felhelyezett mozgéskorlatozo eszkoz allapotat. Amennyiben nem észlel rendellenességet,

akkor nyitja az ajtot, majd kilépteti a fogvatartottat a szallitdo jarmiibol.
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A gépjarmiivezetonek a fogvatartott mozgatasdnak biztositasaban részt kell vennie. Amennyiben
sziikséges, ugy az el6allitd csoportparancsnok utasitdsa szerint a jar6 motoru gépjarmiiben

varakozik.

A fogvatartottakat bv. intézeten kiviil - a gépjarmiivezetd biztositasa mellett - egyesével kell a
jarmu ajtajahoz kisérni és beiiltetni. Addig, amig a gépjarmiivezetd bezarja a szallito fiilke ajtajat,

az eldallitast végrehajtd végzi a biztositast.

Az eldallitas jellegétol fliggden (pl.: abban az esetben, ha a fogvatartottak egymashoz vannak
bilincselve) mas modon is torténhet a le- és felszallas, amit az eligazitas soran kell meghatarozni,

de a szallito fiilke nyitasat €és zardsat kovetden a kulcsot a gépjarmiivezetd kezeli.

Az elkiilonitési szabalyokkal érintett fogvatartottak azonos jarmiivel torténd szallitasa esetén kiilon
fiilkében, indokolt esetben a blintarsakat kiilon jarmiiben kell széllitani. Kiilonb6zé nemii

fogvatartottakat azonos jarmiivel torténd szallitas soran kiilon fiilkében kell elhelyezni.

Kozteriileten lehetség szerint ugy kell a gépjarmiivel megallni, hogy a fogvatartottak mozgatasa
rovid iddtartamban, akar természetes vagy mesterséges kordon kozott, mogott torténjen (pl.:
gépjarmii behajtonal 1évo betonfal, korlat vagy a feliigyelok sorfala). Visszainduldsnal a 61.

pontban leirtaknak megfelelden kell a beszallast megszervezni, illetve végrehajtani

A széllitotérben minden esetben utaznia kell legalabb egy {6 eldallitast végrehajtonak, aki biztositja
a folyamatos Orzés, esetleg feliigyelet fenntartasat, és figyelemmel kiséri a fogvatartottak

magatartasat, tevékenységeét, illetve kapcsolatot tart a gépjarmiivezetdvel.

Ejszaka végrehajtott eldallitas soran a szallitotérben kotelezd az ott elhelyezett fogvatartott(ak)

megvilagitasa.

Az eléallitas megérkezésekor az eldallitdé csoportparancsnoknak, egyszemélyes eldallitas esetén a
gépjarmuvezetdnek, vagy a kisérd jardrnek lehetdség szerint teriiletbejarast kell végrehajtani, azt
kovetden a fogvatartott(ak)at - targyaldsa, meghallgatisa, egészségiigyi vizsgalata kezdetéig -

biztonsagosan el kell helyezni. Az eldallitds vezetdje az elkiilonitési szabalyokat is figyelembe
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véve megszervezi, kijeloli a helyiségeket, helyeket és sziikség szerint egyesével felvezeti a

fogvatartott(ak)at és az 6(ke)t kisér6 eldallitast végrehajto(ka)t.

A biztonsagos elhelyezésre szolgald termet, 6rz6 helyiséget az eldallitas vezetdje, egyszemélyes
eloallitas esetén a gépjarmiivezetd, illetve a kisérést biztositd jarOr atvizsgalja a tiltott targyak,

valamint rendkiviili esemény eldidézésére alkalmas eszk6zok eldtalalasa érdekében.

Eldallitas soran liftet csak mozgéskorlatozott fogvatartott esetében és orvosi javaslatra, vagy
rendkiviili esemény megeldzésére - az eldallitast végrehajton kiviil mas személyek jelenlétének
kizarasaval, az adott szinten a lift megérkezését biztositdo eldallitdo, vagy masik feliigyeld
részvételével - lehet igénybe venni. Allandoan korbe jard személyfelvono (paternoszter) hasznélata

tilos.

Az eldallitas megkezdése eldtt az eldallitast végrehajtdé - még a bv. intézetben - intézkedik arra,
hogy a fogvatartott a személyes sziikségleteit elvégezze annak érdekében, hogy az eldallitas soran

erre minimalis esetben keriiljon sor.

Az elballitast végrehajto - biztositas hianyaban - az el6allitas soran a mellékhelyiség atvizsgalasa
elott és annak idejére a fogvatartottat a masodlagos patentbilincsével, a mozgaskorlatozas bontasa
nélkiil targyhoz rogziti, mellyel elkeriilheti, kizarhatja a fogvatartott tdmadasi, illetve szokési

lehetdségét, tovabba megakadalyozhatja az eldre elrejtett tiltott targyak, eszk6zok atvételét.

A mellékhelyiségben a vezetdbilincset a fogvatartottrodl ott tartdzkodasanak idejére levenni nem
lehet. A sziikségletek meértekétdl fiiggden, azok elvégzésének idejére a patentbilincs két tagja koziil
a vezetObilincses kezén 1€vot kell a fogvatartott kezén hagyni. Helyes taktikai eljaras lehet az is,
hogy a vezetdbilincses kezérdl veszi le az eldallitast végrehajto a bilincset, amit azonnal a helyiség
alkalmas targyahoz (pl.: radidtorcsd) rogzit. Bilincsrogzité ov alkalmazédsa esetén az oldott
bilincsszemet az 6v lancahoz vagy - a lancbdl nem kihtizva - a vezetdbilincses kézre kell

visszardgziteni.

A mellékhelyiség ajtajat a fogvatartott nem zarhatja be, az ajté annyira legyen behajtott allapotban,

hogy az ne legyen szeméremsértd, azonban tevékenysége a résen keresztiil ellendrizhetd maradjon.
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A vezetébilincs szarat - a fogvatartott benntartdzkodasa alatt - az eléallitast végrehajtd nem

engedheti el.

A fogvatartottat mellékhelyiségbe menetele elott €s kijovetele utdn minden esetben meg kell
motozni, tovabba a mozgaskorlatozé eszkozok allapotat ellendrizni kell. Ennek elvégzéséhez az
eloallitast végrehajté ugy helyezkedik el, hogy varatlan meg- vagy ellokésével se legyen lehetosége

a fogvatartottnak a mellékhelyiség kijarati ajtajan elfutni, ezért indokolt esetben targyhoz bilincseli.

Az eléallitast végrehajtd egészségiigyi sziikségletei elvégzése miatt a fogvatartottat a masodlagos

patentbilincsének alkalmazasaval targyhoz rogziti.

A bv. intézet altal biztositott hidegélelem elfogyasztasanak idejére a mozgaskorlatozasok enyhitése
csak bilincsrogzitd ov alkalmazasa sordn engedélyezhetd. Ebben az esetben a mellékhelyiség,

mosdo hasznalat eseteire leirtaknak megfelelden kell eljarni.

85. Az cldallitasi feladat befejezését kdvetden, a bv. intézetbe torténd bevonulas megkezdése
elétt - még az eldallitds helyszinén - a személyi allomany tagjai ellendrzik egyéni

felszerelésiik, fegyverzetiikk meglétét.

b) A birdsagra torténé eloallitas részletes szabalyai.

A birdsagra, ligyészségre érkezéskor a teriiletbejaras soran az eldallitas vezetdje meggy6zddik a
varakozo, 6rz6 helyiség zarhatosadgarol. Annak kulcsait magahoz veszi vagy a birdsag, ligyészség
belsd rendészeti szolgalatatol elkéri. Az eldallitds sordn a kulcsok kezelése az eldallito

csoportparancsnok feladata. A varakozo, 6rz6 helyiséget alaposan at kell vizsgalni.

Elsésorban a varakozo, 6rzd helyiségekben kell varakozni. Amennyiben nincs varakozo helyiség,
akkor lehetdleg az idézésen szerepld targyaldterem eldtt kell varakozni mas személyektdl
elkiilontilten, tOlik olyan tavolsagra, hogy ne torténhessen érintkezés. Sziikség esetén a
targyaloterem el6tti folyosd olyan részét jeloli ki az eldallitas csoportparancsnoka, ahol a
biztonsagos varakozas megoldhatd. Ebben az esetben a bird, ligyész segitségét kell kérni. A
varakozas soran - lehetdség szerint - a fogvatartottat le kell {iltetni, az eldallitast végrehajto allva

biztosit.
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A feladatok biztonsagos végrehajtdsahoz - amennyiben rendelkezésre all - igénybe veszik a belso

rendészeti szolgalat segitségét.

Amennyiben a birdosagon nem all rendelkezésre sem biztonsagos varakozo helyiség, sem
varakozasra alkalmas teriilet, akkor a birdsag zart udvaran, vagy a legbiztonsagosabbnak itélt
helyen 4llo, a fogvatartott szallitdsara hasznalt gépjarmi - az eldallitast végrehajtd és/vagy a
gépjarmiivezetd folyamatos 6rzése mellett, a mozgaskorlatozo eszkdzok alkalmazasanak enyhitése

nélkiil - a varakozasra igénybe veheto.

Az el6allitd csoportparancsnok jelentést tesz a megérkezésiikrdl, elhelyezkedésiikrdl a birdnak,
iigyésznek. Tovabba minden rendellenességet jelent, sziikség esetén segitséget kér, amennyiben a

biztonsagos feladat-végrehajtasban barmilyen akadaly 1¢ép fel.

Ha az idézésen megjelolt targyaldterem vonatkozasaban valtozas torténik - idokdézben masik
targyalotermet jeloltek ki - ezt a tényt a targyalas megkezdése el6tt a biztonsagi feliigyeld vagy az

eldallitast vezetd csoportparancsnok a kdzvetlen szolgalati eldljaronak jelenteni koteles.

A vérakozas ideje alatt a fogvatartottat az eldallitast végrehajtdé az altala viselt 16fegyverrel
ellentétes oldalara leiilteti, és folyamatosan figyeli mozdulatait, tevékenységét.Az eldallitast
végrehajtod a targyalds megkezdéséig, vagy befejezését kovetden - varakozo helyiség hidnyaban
torténd varakozas soran - a targyaloteremben, illetve annak eléterében ugy helyezkedik el, hogy

azzal egy lehetséges rendkiviili esemény bekovetkezésének megakadalyozasara intézkedni tudjon.

94. A nagy esetszamu eldallitassal érintett birosagi €piiletek tekintetében az bv. intézeteknek
meg kell vizsgalni - az eldallitasok idotartaméaban a helyszinen tartozkodo - jar6r6zd

biztonsagi feliigyeld igénybevételének lehetdségét.

A 94. pontban meghatarozott esetben az eldallitast végrehajto(k) sziikség esetén - a feladatok
biztonsagos végrehajtasa érdekében - kotelesek a jaror kozremiikodését kérni (pl.: felvezetések,
varakozasok biztositdsa, mozgaskorlatozo eszkoz kényszerti levétele, a fogvatartott altal igénybe

vett helyiségek hasznalat el6tti atvizsgalasa, stb.).
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A jarérnek kotelessége ismerni az épiilet és azon beliil a helyiségek biztonsagi jellemzoit
(nyilaszarok elhelyezkedését, racsozatokat, rendészeti szolgalat 1étszamat, elhelyezkedését, stb.),

hirdsszekottetése folyamatosan biztositott legyen a bv. intézettel.

Az eldallitast végrehajtd feladata megakadalyozni, hogy illetéktelen személyek a kozeliikbe
keriiljenek, illetve a fogvatartott és kozé helyezkedjenek, a fogvatartottal beszélgetést, vagy

barmilyen médon térténd kapcesolatfelvételt kezdeményezzenek.

Ha a kialakult helyzet a feladat biztonsagos végrehajtasat veszélyezteti, akkor az eldallitast
végrehajtd azonnal koteles jelezni a bironak, ligyésznek és a tovabbiakban a kapott utasitas szerint
jar el. A bird, ligyész értesitésén tilmenden, a sziikséges intézkedések megtétele utan jelentést tesz

szolgélati el6ljargjanak is.

A targyaldsok sordn a targyaloteremben alkalmazhatd legoptimalisabb helyezkedési modok az

eldallitast végrehajto(k) részére:

a) a fogvatartott mogott lilve, annak oldaliranyaba kihtizédva,

b) a fogvatartottdl kiilon (széken) iilve és téle ugy elfordulva, hogy részére a targyaldterem
fogvatartott eldtti és mogotti részei is lathatdak legyenek;

c) amennyiben az a-b) alpontok szerinti elhelyezkedésre nincs lehetdség, a fogvatartott
mellett tilve, a megfeleld tavolsag tartdsaval, Gigy, hogy a fogvatartott a 16fegyverrel
ellentétes oldalon helyezkedik el és az Orzést végzd eldallitast végrehajtd kissé a
fogvatartott felé fordulo testhelyzetben legyen és a szabadlabon védekezd vadlottaktol

a lehetd legjobban elkiiloniilve, megfelel6 tavolsagot tartva biztositson.

A fent meghatarozott elhelyezkedési modok koziil az adott koriilmények fliiggvényében a lehetd
legalkalmasabbat kell kivalasztani Ggy, hogy az eldallitast végrehajto a fogvatartottat folyamatosan
figyelemmel tudja kisérni, meg tudja eldzni a rendkiviili esemény kialakuldsat, sziikség esetén
pedig intézkedni tudjon. Fokozott figyelemmel koteles ellatni feladatdt szembesitéskor,
itélethozatalkor, ezekben az esetekben koveti a fogvatartott minden reakciojat, felkésziiltnek kell

lennie varatlan, erdszakos megnyilvanuldsokra €s a vezetdbilincs szarat roviden fogja.
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Az iigyvéd csak az ligyvédi igazolvany, vagy a személyazonositd igazolvany €s a meghatalmazas
ellendrzése utan beszélhet a fogvatartottal. Az ellendrzés terjedjen ki az ligyvéd (iigyvédjeldlt), jogi
képviseld nevére, az igazolvany érvényességére, illetve arra, hogy azok azonosak-e¢ az eldallitasi

utasitason szerepl6 kapcsolattartoi nevekkel.

Az eldallitast végrehajtéd az tigyvédi besz¢€l6 idétartamara ugy €s olyan tdvolsagra helyezkedik el,
hogy megakadalyozhassa a fogvatartott esetleges rendbontd cselekményét, egyuttal a felek
beszélgetését ne hallhassa. A jogi képviseldvel folytatandd beszélgetést az eldallitast végrehajto
koteles ellendrizni. A fogvatartott a biintetOeljarassal kapcsolatban készitett feljegyzését, vazlatat

magénal tarthatja, illetve azok ellendrzése utan atadhatja véddjének.

A fogvatartott részére a védo a targyalas alkalmaval - a fogvatartott tigyével dsszefiiggd iratokon
kiviil - nem adhat 4t semmit, e tevékenység kizardlag a bv. intézeten keresztiil, hivatalos

(ellendrzott) formaban torténhet.

Az eloallitast végrehajté a fogvatartott részérél atadandd iratok esetében csak biztonsagi
szempontu ellendrzést végezhet (pl.: nincs-e koztiik pénz, kabitdszergyanus anyag, hangrogzitésre

alkalmas egyéb eszkoz, stb.).

Amennyiben a védd, az eljard bir6 a targyalason a fogvatartott ligyével kapcsolatos iratokat
adathordozo eszkdzon (pl.: pendrive, CD) keresztiil adja at az eldallitast végrehajtonak, azt a bv.
intézetbe torténd visszaérkezést kovetden az informatikai szaktertiletnek biztonsagi szempontbol

ellendriznie kell, és csak azutan keriilhet a fogvatartott birtokaba.

Az eldallitast végrehajté a fogvatartott rosszulléte esetén a mentdszolgalat, vagy bv. intézet

kozelében 1€vo birdsagon a bv. intézeti orvos értesitéséhez a bird segitségét keéri.

Csoportos eldallitds esetén a targyaloteremben tilos a bilincseket egyidében levenni, illetve
visszahelyezni. Azt az eléallitast végrehajtoknak egyenként, egymast biztositva kell végrehajtani,

mert a figyelem megosztasat a fogvatartottak vagy mas személyek kihasznalhatjak.

Amennyiben a bir6 utasitast ad a mozgaskorlatozas enyhitésére, akkor azt minden esetben fel kell

vezettetni az eldallitasi utasitasra. A vezetdbilincs csukloszijat a bilincsek le- illetve
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felhelyezésénél is folyamatosan fogni, illetve szorosan csuklora flizott, stabil allapotban kell

tartani.

Abban az esetben, ha a biré utasitast ad a vezetObilincs és labbilincs levételére, udvariasan
tajékoztatni kell, hogy utasitasanak teljesitését a szabadsagvesztés, az elzaras, az elOzetes
letartdztatds és a rendbirsag helyébe 1épd elzards végrehajtasanak részletes szabalyair6l szo6lo

16/2014. (X11.19.) IM rendelet 54. § (4) bekezdése nem teszi lehetové.

Amennyiben a bird vagy ligyész az eldallitast végrehajtdo tavollétében akarja meghallgatni a
fogvatartottat, annak eleget kell tenni, de az idézésre igazoltan ra kell jegyeztetni az atadas, illetve
a visszavétel idopontjat (6ra, perc szerint), tovabba, hogy a mozgaskorlatozassal vagy annak
melldzésével kéri az eldallitast végrehajto tavozasat. A vezetd- és 1abbilincset ebben az esetben is

tilos levenni.

Ha az eloallitast végrehajtd veszélyes koriilményt észlel, akkor udvariasan felhivja a bird vagy az
igyész figyelmét (tobb kijarat, foldszinti helyiség racs nélkiili ablakokkal, fogvatartottal
kapcsolatos tobbletinformdci6 tartalma), majd a bejarati ajtd eldtt varakozik. Az eldallitast
végrehajtd a biztositasra elfoglalt helyet nem hagyhatja el, rendellenesség bekodvetkezésekor

intézkednie kell.

A targyaloteremben a rend fenntartasa a birdsag feladata (pl.: hangoskodas). Emiatt eléfordulhat,
hogy a bir6 arra ad utasitast, hogy az eldallitdst végrehajtd rendbontds miatt kisérje ki a
fogvatartottat. Ekkor tovabbi utasitdsig a véarakozd helyiségben, ennek hidnyaban az épiilet

biztonsagosnak itélt szakaszan, indokolt esetben a szallitd jarmiiben kell varakozniuk.

A targyaldsi sziinetben - egyéb rendelkezés hidnyaban - a varakozé helyiségben kell a fogvatartottal
tartdzkodni. Viarakozo helyiség hidnydban az épiilet biztonsagosnak itélt mas helyiségében,

tertiletén kell tartozkodni, ahol a fogvatartott 6rzését folyamatosan fenn kell tartani.

A varakozas ideje alatt a mozgaskorlatozd eszk6z nem vehetd le a fogvatartottrdl, a varakozé

helyiség ajtajat zarva kell tartani, az el6allitast végrehajtd ez alatt az ajton beliil tartozkodik.
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A kapcsolattartoval engedélyezett beszélgetésre (a tovabbiakban: beszéld) vonatkozd szabalyokat

a fogvatartott eligazitasara készitett minta tartalmazza.

A fogvatartott tevékenységét ilyen esetben is folyamatosan figyelni kell. Amennyiben a beszéld
lebonyolitasdnak koriilményei nem biztositottak, akkor azt kiilon idépontban, kiilon engedély
alapjan a bv. intézetben kell végrehajtani, amelyrdl tajékoztatni kell az engedélyezbét és a

kapcsolattartot.
A besz¢€16 végén a fogvatartottat minden esetben meg kell motozni.

A varakozo helyiség ajtajat lehetéség szerint akkor is be kell zarni, amikor a fogvatartottat a
targyaloterembe kisérik annak érdekében, hogy tavollétiikben oda masok ne rejthessenek el
semmit. A vérakozd helyiséget még a fogvatartott behelyezése eldtt, minden esetben at kell

vizsgalni.

A targyalés (ligyészi kihallgatas) végén az eldallitast végrehajtod ellendrzi a birdtol (ligyésztol)
kapott értesités vagy egyéb irat rovatainak olvashatosagat, majd azokat - a bv. intézetbe torténd
visszaérkezése utani szobeli jelentését kovetden - csatolja az eldallitas végrehajtasaval

kapcsolatban keletkezett egyéb dokumentumok mellé

Amennyiben a birosdg az eldzetes letartdztatast elrendeli vagy fenntartja, valamint a
szabadsagvesztés biintetést azonnal foganatba veszi, a fogvatartottat 4t kell szallitani a bv.

intézetbe.

Amennyiben az eljar6 biro a fogvatartottat szabadlabra helyezné, azonban az eld4llitasi utasitason
a "NEM SZABADITHATO" rendelkezés szerepel, akkor az eldallitast végrehajtd az esetrdl
jelentést tesz a kozvetlen eloljaronak és rajta keresztiil ismételt egyeztetést kell végezni a bv. intézet
nyilvantartdsi szakteriilet illetékesével. Az egyeztetés eredményétdl fiiggden keriilhet sor az

esetleges helyszini szabaditasra.

Szabaditasra vonatkozo6 informéci6 hidnya esetén a fogvatartottat vissza kell kisérni a bv. intézetbe

¢s soron kiviil egyeztetni kell a dokumentacidkat
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Amennyiben az eldallitott fogvatartott ligye nagy sajtonyilvanossagot kapott, vagy kiemelt
figyelmet érdemld tigyben kertilt el6allitasra, és a tdrgyaldson jelen van a sajtd, akkor az eléallitast
végrehajto koteles azt az eldjardjanak azonnal jelenteni. Ezen szabalyok mérvadoak akkor is, ha a
fogvatartottat a birdsag jogerds, vagy nem jogerds €letfogytig tartd szabadsagvesztésre itélte.
Ebben az esetben az elsddleges intézkedések megtételét kovetden e koriilményeket azonnal
jelenteni kell az elo6ljaronak, és a bv. intézetbe torténd visszakisérést kovetden intézkedni kell a

pszichologusi, reintegracids tiszti meghallgatasara.

Az eloallitast végrehajtod az eldallitason torténtekrdl a visszaérkezést kovetden koteles jelentést
tenni (pl.: itélet, szabadladbra helyezés, kiutasitas, 6vadék elfogadasa, fegyelemsértés, rosszullét,
stb.), tovabba értesiteni az illetékes szakteriileteket az Ujabb iddpontra torténd idézésrol, uj
targyalasi nap kijelolésérdl, és a keletkezett iratokat (blinligyi nyilvantartd csoportnak, hivatali idén

tul a biztonsagi tisztnek) résziikre atadni.
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13.

a) A munkaltatas fogalma, fajtai, valamint a munkaltatast végrehajto személyi allomany.

A munkaltatas a reintegracios tevékenység azon formaja, amikor az elitéltek vagy a
kényszerintézkedés hatalya alatt all6 személy és a szabdlysértési elzarasra kotelezett elkovetd
munkavégzése szervezetten, rendszeresen, haszon- vagy bevételszerzési céllal, a munka
torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) altal szabalyozott
munkaviszonytol eltérd, jogszabalyban meghatarozott feltételekkel és dijazas ellenében torténik.
Az igy létrejové munkaltatasi jogviszony alanyai munkaltatoként a bv. intézet, a fogvatartottak
kotelezo foglalkoztatasara Iétrehozott gazdasagi tarsasag vagy a bv. szerv szerzddése €s az elitéltek
vagy a kényszerintézkedés hatalya alatt all6 személy és a szabalysértési elzarasra kotelezett
elkdvetd hozzajarulasa alapjan mas gazdalkodo szervezet, valamint munkavégzoként az elitélt, a

kényszerintézkedés hatalya alatt 4116 személy vagy a szabalysértési elzarasra kotelezett elkovetd.

A munkaltatas szervezete

Az elitéltet munkaval a bv. szerv foglalkoztatja és gyakorolja a munkaltatoéi jogokat.
Munkaltatasban kizardlag az az elitélt vehet részt, aki a tizenhatodik életévét betoltotte.

A munkaltaté szerzédése alapjan az elitélt — irdsban megadott hozzdjaruldasaval... sz. melléklet —
mas gazdalkodo szervezetnél is végezhet munkat. A szerzddésben a munkaltatdi jogok kizardlag
azon része ruhazhato6 at, amely az e torvényben szabalyozott jogok és kotelezettségek gyakorlasat,
illetve az elitéltek személyiségi jogait nem sérti.

Mas gazdéalkodd szervezetnél torténd munkaveégzésre kijelolése érdekében az elitéltnek az elsd
munkaba allitaskor irdsban nyilatkoznia kell arr6l, hogy hozzajarul-e més gazdalkodo szervezetnél
torténd munkaltatasahoz.

Ha az elitélt a hozzajarulast akér irdsban, akar — jegyzokonyv felvétele mellett — szoban utdbb

visszavonja, akkor a BFB a munkahelyrdl az elitéltet soron kiviil levaltja.

Az elitéltek munkaltatdsa jelenleg tehat harom kiilonbozo formaban torténik:
a) koltségvetési munkaltatas, jellemzden a bv. intézet fenntartasaban torténd kozremiikodést
jelenti (karbantartasi, konyhai stb. munkalatok elvégzése),
b) Dbiintetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasagoknal torténd foglalkoztatas (mez6gazdasagi,

ruhézati, fa-¢és vegyesipari, vagy papiripari profillal rendelkez6 gazdasagi tarsasagok),
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C) kiils6 gazdalkodo szervezet altal torténé foglalkoztatas (a biintetés-végrehajtasi intézet és

kiilso vallalkozas szerzddése alapjan torténhet).

A biintetés-végrehajtasi intézet és kiilsé gazdalkodd szervezet szerzddése alapjan az elitélt —
hozzajarulasaval — a kiilsé vallalkozonal is végezhet munkat. Az elitélt ilyen formaban torténd
foglalkoztatasdhoz vald hozzajaruldsa az ILO Egyezmény 2. Cikke miatt sziikséges, ami a

kényszermunka felszamolasarol €s tilalmarol szol.

A munkaltatas soran a biintetés-végrehajtasi intézet a fogvatartasbol eredd feladatokat, vagyis az
orzessel kapcsolatos feladatokat latja el, mig a fogvatartottakat foglalkoztatd vallalkozas biztositja
magat az elvégzendé munkat, gondoskodik annak szervezésérdl, biztositia az eszkozoket,

nyersanyagokat, végzi a minoség ellendrzést és szakmai utasitdst ad.

Az elitélt munkadijanak mértéke a szerzédésben keriil rogzitésre, melyet a vallalkoz6 a biintetés-
végrehajtasi szerv részére utal at, és a biintetés-végrehajtasi szerv abbol fizeti ki az elitélt havi

jarandosagat.
Személyi és targyi feltételek, a munkaltatas alanyai, teriiletei

A személyi feltételeknek az egyik alapvet6 részét képezi a munkaltatast végzok jogviszonya. Ennek
biztonsagi szempontbdl is nagy jelentdsége van, ugyanis bizonyos biztonsagi feladatokat, illetve
intézkedéseket csak hivatisos szolgilati jogviszonyban all6 személyek tehetnek meg. Igy
kényszeritd eszkozoket csak hivatdsos jogviszonyban allo alkalmazhat, de hasonléan van ez a

biztonsagi intézkedések alkalmazasaval kapcsolatban is, pl. motozas, mozgéskorlatozas.

A hivatédsos allomanyt személy a munkaltatas ideje alatt a harom alapvetd biztonsagi feladat koziil

mind a harmat, igy 6rzési, feliigyeleti, ellendrzési feladatot is ellathat. A beosztasa szerint lehet:

a) foglalkoztatasi biztonsagi felel0s,

b) foglalkoztatasi feliigyeld,

c) foglalkoztatast kdzvetleniil iranyité miivezeto.
Kozatkalmazott, illetve a bv. gazdasagi tarsasaggal munkaviszonyban allo személy a munkaltatas
ideje alatt Orzési feladatot nem, csak feliigyeleti, ellendrzési tevékenységet lathat el, és beosztasa

szerint lehet:
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a) foglalkoztatasi biztonsagi felelGs,
b) foglalkoztatasi feliigy eld,
c) foglalkoztatast kdzvetleniil iranyité miivezeto,
d) gépjarmiivezeto.
A fenti beosztasok az adott munkahely vonatkozasaban dsszevontan is meghatarozhatok, melyrol

irasban kell rendelkezni.

A munkaltatdsban részt vevd allomany szamara az allando jelleggel végrehajtandd biztonsagi

feladatokat szintén a jogviszonyhoz illeszked6en kell meghatarozni.
A fogvatartottak munkaltatdsanal biztonsagi tevékenységet ellato allomany részletes feladatait

a) Orutasitasban,
b) szolgalati utasitasban,
c) munkakori leirasban, illetve annak biztonsagi mellékletében (kozalkalmazott és
munkaviszonyban all6 munkavallalo esetén) kell rogziteni.
Az irott szabalyok mellett természetesen megvan az eligazitdsi kotelezettség is, amit rendszeresen
el kell végezni a munkaltatasban részt vevo személyi allomannyal kapcsolatosan. Az egyik formaja
a napi eligazitas, amit minden szolgdlatba lépés eldtt meg kell tenni, amelynek a tartalma az aznapi

tevékenységre vonatkozik €s a szolgalatban 1év0 biztonsagi tiszt kdteles megtartani.

A napi eligazitdson kiviil — havi rendszerességgel is kell eligazitast tartani, melynek célja az
allomany szakmai tapasztalatanak, ismeretszintjének felmérése, fejlesztése, valamint az eltelt
1d6szak eseményeinek értékelése. A gazdasagi tarsasagok munkaltatasban részt vevo allomanya
részére a munkaltatds-biztonsagi vezetd, a koltségvetési munkahelyek dolgozoi részére pedig a
biztonsagi osztalyvezetd koteles a havi eligazitast megtartani, melyrdl foglalkozasi jegyet kell

késziteni.

A fogvatartottak munkaltatasaban részt vevd, de nem a bv. szerv allomanydba tartozo személyeket
a rajuk vonatkoz6 mértékben, irasban kell tajékoztatni a biztonsagi szabalyokrdl, valamint a bv.
szerv teriiletén betartandd rendszabalyokrol. Az érintettek a tdjékoztatds tudomadsul vételét
alairasukkal igazoljdk. A tajékoztatot a bv. szerv biztonsdgi osztalyvezetdje, a bv. gazdasagi

tarsasagok vonatkozéasaban pedig a munkaltatas-biztonsagi vezetd késziti el.
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b) A foglalkoztatasi biztonsagi felelds feladatrendszere, valamint a veszélyes szerszamok

és anyagok kezelésének rendje.

A biztonsagi tevékenység iranyitasaval megbizott eloljard a teriiletre beosztott foglalkoztatasi

feliigyelok koziil minden esetben foglalkoztatasi biztonsagi felelost jelol ki. A foglalkoztatasi

biztonsagi felel6s a munkaltatis kozbeni biztonsagi tevékenység ellatdsa soran eldljardja az adott

munkahelyre beosztott személyi alloménynak.

Foglalkoztatasi biztonsagi felel6si feladatok ellatasara elsGsorban hivatdsos allomanyu tagot kell

kijelolni. kézalkalmazett-¢s munkaviszonyban 4ll6 munkavallalo abban az esetben lathat el ilyen

feladatot, ha az adott munkahelyen hivatdsos dlloméanyu tag nem teljesit szolgalatot.

A foglalkoztatasi biztonsagi felelds feladata:

a)

f)

a biztonsagi feladatokat ellatok eligazitdsa:

— a munkateriilet biztonsagi helyzetérdl,

— a fogvatartottak osszetételérdl,

— amunkarendrdl, a munkavégzéssel kapcsolatos kovetelményekrol,

— ajelzési és jelentési kotelezettségrol,

— szallitassal, kiséréssel, mozgatassal €s motozassal kapcsolatos feladatokrol,

— arendkiviili esemény bekdvetkezésekor teendd intézkedésekrol,

— a fogvatartottak eligazitasarol.

a munkara kivonulaskor és visszakiséréskor a fogvatartottak atvétele és atadasa,

a fogvatartottak zart rendben torténd kisérésének megszervezése a munkateriiletre, a
munka befejezése utan a korletre,

a munkakezdés el6tt a munkavégzéssel Osszefliggd kovetelmények ismertetése a
fogvatartottakkal,

a biztonsagra veszélyes szerszamok és anyagok kezelésére és nyilvantartdsara vonatkozo
szabalyok betartasa €s betartatdsa,

a bv. szerv vezetdjének rendelkezése szerint a munkakezdés eldtt és befejezése utan a

munkateriilet biztonsagi ellendrzésének, a fogvatartott ruhdzat atvizsgalasanak

162



9)
h)

i)

)
K)

szervezése, a tapasztalatok dokumentdldsa a munkahelyi szolgalati naploba, (a biztonsagi
ellenérzés idépontjat is),

a feliigyeletére, illetve az ellendrzésére bizott fogvatartottakrol nyilvantartas vezetése,

az ajtok zarva vagy nyitva tartasara vonatkoz6 szabalyok érvényesitése,

a munkateriiletre, a munkahelyre illetékteleniil érkezé személynek a tavozasra valo
felszolitasa,

részvétel az adott munkahelyen végrehajtott biztonsdagi szemlén és vizsgalaton,
mezogazdasagi jellegli munkaltatds esetén az orzéshatarok kijelolése, betartdsanak
folyamatos figyelemmel kisérése,

a kulcskezelési szabalyok, valamint az egyen- és polgari ruhdzat taroldsi szabalyainak

betartisa és betartatasa,

m) a munkateriiletre a szabalyos Ki- és beléptetés végrehajtatdsa.

A foglalkoztatasi biztonsagi felelds ellendrzi:

a)
b)

c)

meghatdrozott idokdzonként a fogvatartottak 1étszamat,
a munkaltatast kozvetleniil iranyitok biztonsagi tevékenységének az ellatasat,

a fogvatartotti foglalkoztatasi engedély (karton) és fényképes nyilvantartasanak

naprakészségét.

Az ellendrzés tapasztalatait rogziti a munkahelyi szolgalati naploba.

Foglalkoztatasi feliigyelé a bv. szervezet azon tagja, aki az eloljar6 altal meghatarozott személy

kozvetlen alarendeltségében, eligazitas €s Orutasitas, szolgalati utasitds, vagy munkakori leirés,

valamint annak biztonsagi mellékletében meghatarozottak szerint a fogvatartottak munkavégzését

iranyitja, vagy figyelemmel kiséri. Kozvetleniil a foglalkoztatasi biztonsagi felelésnek van

alarendelve.

Feladata:

a)

b)

a munkara kivonulaskor ¢és visszakiséréskor a fogvatartottak dtvételének és atadasanak

biztositasa,

a fogvatartottak zart rendben torténd kisérése a munkateriiletre, a munka befejezése utan

a korletre,
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9)

h)

a bv. szerv vezetdjének rendelkezése szerint a munkakezdés eldtt és befejezése utan a
munkateriilet biztonsdgi ellendrzése, a fogvatartott motozasa,

a biztonsagra veszélyes szerszamok- és anyagok kezelésére és nyilvantartasara vonatkozo
szabalyok betartasa €s betartatasa,

az ajtok zarva vagy nyitva tartasara vonatkoz6 szabalyok érvényesitése,

a munkateriiletre, a munkahelyre illetekteleniil érkezé személynek a tavozasra vald
felszolitasa,

a kulcskezelési szabalyok, valamint az egyen- és polgari ruhdzat taroldasi szabalyainak
betartasa,

a munkateriiletre a szabalyos Ki- és beléptetés végrehajtasa.

A foglalkoztatasi feliigyeld ellendrzi:

a)
b)

c)

d)

meghatarozott idokozonként a fogvatartottak /étszamadt,

a munkateriileten 1év0 fogvatartottak és a fogvatartottak munkaltatasaban részt vevo, de
nem a bv. szerv allomanyaba tartozd személyek tevékenységét, magatartasat,

a biztonsagi berendezések, a technikai eszk6zok, valamint a berendezési targyak meglétét,
dllapotat és hasznalhatosdgat,

a munkateriilet rendjét, a tizvédelmi, munkavédelmi, kornyezetvédelmi ¢és

energiagazdalkoddasi szabalyok betartasat.

Az ellendrzés tapasztalatait rogziti a szamara meghatarozott szolgélati okmanyba.

A foglalkoztatast kozvetleniil iranyité miivezetd

Biztonsagi szempontbdl kdzvetleniil a foglalkoztatasi biztonsagi felelosnek van alarendelve.

A foglalkoztatast kozvetleniil iranyité miivezeto feladata:

a)
b)

c)

a fogvatartottak szakmai munkdjanak iranyitasa, ellendrzése,

a fogvatartottak tevékenységének figyelemmel kisérése, rendellenesség esetén a sziikséges
intézkedések megtétele,

a biztonsagra veszélyes szerszamok- és anyagok kezelésére és nyilvantartasara vonatkozo

szabalyok betartasa,
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d)

az ajtok zarva vagy nyitva tartasara vonatkoz6 szabalyok betartasa,

a munkateriiletre, munkahelyre illetékteleniil érkez6 személynek tavozasra vald
felszolitasa,

a kulcskezelési szabalyok, valamint az egyen- és polgari ruhdzat taroldasi szabalyainak

betartasa.

A foglalkoztatast kozvetleniil irdnyité miivezetd ellendrzi:

3)
b)

c)

d)

meghatarozott idokozonként a fogvatartottak szakszerli munkavégzését, 1étszamat,

a munkateriileten 1évo fogvatartottak tevékenységét, magatartasat,

a biztonsagi berendezések, a technikai eszkdzok, valamint a berendezési targyak meglétét,
allapotat és hasznalhatosagat,

a munkateriilet rendjét, a tlizvédelmi, munkavédelmi, kornyezetvédelmi és

energiagazdalkodasi szabalyok betartasat.

Az ellendrzés tapasztalatait koteles rogziteni a szamara meghatarozott okmanyba.

A munkaltatas sordn a személyi allomany tagjainak meg kell akadalyozni a fogvatartottat abban,

hogy:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

a kijelolt munkateriiletet engedély nélkiil elhagyja,

illetéktelen személlyel kapcsolatot 1étesitsen, csomagot, levelet, lizenetet ¢s tiltott targyat
atvegyen, vagy atadjon,

a munkateriiletrdl szokéshez, tdmadashoz hasznalhato eszkozt, egyéb anyagot elvigyen,
vagy ott olyat készitsen,

a bv. szerv biztonsagara fokozott veszélyt jelentd, igy kiilondosen mérget, alkoholt, az
egészseég karositasara vagy tliz okozasara alkalmas anyagot magdnal tartson, vagy
elvigyen,

anyagot, gépet, munkaeszkozt, terméket (terményt) jogosulatlanul hasznaljon,
megrongaljon, hasznalhatatlannd tegyen vagy megsemmisitsen,

magancéli munkat végezzen.

Mint lathatd a személyi allomany, kiilonb6zé beosztasban 1évé tagjainak nagyon hasonloéak a

feladatai. Abban az esetben, ha a munkaltatast egy {0 iranyitja, illetve feliigyeli, akkor a fentebb

meghatarozott feladatok is az 6 kezében dsszpontosulnak.
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Veszélyes szerszamok, eszkozok, anyagok kezelése

A fogvatartast jelentOsen veszélyeztetd rendkiviili események jelentds részénél kiemelt fontossaga
van bizonyos eszkozok, mivel ezek nélkiil nem, vagy nem kelld hatékonysaggal, illetve
gyorsasaggal lehet azokat elkdvetni. Ugyanakkor a munkaltatas soran szamos olyan eszkozt kell
alkalmazni, amelyek sziikségesek az adott munkafeladat elvégzéséhez. Ezért ezen eszkdzok
tarolasara, kiadasara, visszavételére, azokkal vald feladatellatasra szigori szabalyokat kell

alkalmazni, és kiilondsen nagy hangsulyt kell fektetni azok betartasara.

A biztonsagra fokozott veszélyt jelentenek azok a szerszamok, eszk6zok, anyagok, amelyek fizikai
jellemzo6iknél fogva az emberi élet, testi épség veszélyeztetésére alkalmasak, valamint a
kozbiztonsagot veszélyezteté  rendkiviili esemény — fogolyszokés, kozveszély-okozas,
terrorcselekmény — elkdvetésére, vagy annak kisérletére, elOkésziiletére hasznalhatok, igy

kiillonosen:

a) amivel a biztonsagi racs konnyen atvaghato,
b) amivel a falazat konnyen megbonthato,
€) amely maszasra, fal, kerités egyéb miiszaki akadaly lekiizdésére alkalmas,
d) amellyel tiiz okozas, robbantas, mérgezés, mas stlyos egészségkarositas végrehajthato,
e) amellyel személy elleni tdmadas végrehajthato.
A bv. szerv vezetdje intézkedésben kiteles meghatarozni a “biztonsdgra fokozott veszélyt jelento ™

eszk0zok, anyagcsoportok korét, kezelésiik, felhasznalasuk rendjét.

A biztonsagra fokozott veszélyt jelentd szerszdmok, eszkozok, anyagok tarolasarol, kiadasarol,
visszavételezésérdl, felhasznalasarol pontos nyilvantartast kell vezetni ugy, hogy azok utja,
mozgasa a beszerzéstdl (beszallitastol) a felhasznalasig, illetve a selejtezést kovetd
megsemmisitésig (elszallitasig) nyomon kovethetd legyen. Abban az esetben, ha barmilyen eszkoz,
anyag hidnyzik, mindent meg kell tenni annak minél elobbi felkutatasara. Tobb esetben megtortént,

hogy az igy eltlint eszkdzzel kovettek el sulyos rendkiviili eseményt, akar tobb év mulva is.

A tarolas helyén az ott 1év6 eszk6zokrdl, anyagokrdl naprakész tételes listat kell kifliggeszteni,
melyen szerepelnie kell a gazdasagi vezetd €s a biztonsagi osztalyvezetd, bv. gazdasagi tarsasag

esetében pedig a munkaltatas-biztonsagi vezetd bélyegzdvel hitelesitett alairasanak.
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Fogvatartott részére ezek a szerszamok, eszk6zok, anyagok kizardlag munkavégzés céljabol, a
munkavégzés iddtartamara, az elvégzendd feladathoz sziikséges mennyiségben adhatok ki. Az
ilyen szerszamokkal, eszkozokkel, anyagokkal a fogvatartottak elsdsorban feliigyelet mellett
dolgozhatnak. Sajnos az a gyakorlatban megoldhatatlan, hogy minden esetben feliigyeljék a
veszélyes szerszamokkal dolgozokat, ezért differencialni kell. A kiadast €s visszavételezést — név,

id6pont (ora, perc) — megjeldlésével dokumentalni kell.

A felhasznalt anyagok mennyiségét a nyilvantartd konyvben azomnal fogyatékolni kell, a
maradvanynak mindig a tényleges készletet kell mutatnia. A biztonsadgra veszélyes anyagok
mennyiségének ellendrzéséhez, az erre a célra szolgaldo méréedényeket, mérdpalcdkat, mérlegeket

biztositani kell. A nyilvantartast fogvatartott nem kezelheti.

A fogvatartottak a résziikre kiadott szerszamokat, eszkdzoket, anyagokat més fogvatartottaknak

nem adhatjak at.

A "biztonsagra fokozott veszélyt jelentd" mindsitésii szerszamokat, eszkdzoket, anyagokat tigy kell
tarolni, hogy azokhoz fogvatartott vagy mas illetéktelen személy engedély nélkiil ne férhessen
hozza, ne tudja eltulajdonitani, rendkiviili esemény elkovetése céljabol felhasznalni. Tarolasukat
egyéb eszkozoktol, anyagoktol elkiilonitetten, azonosithato modon, a tiz- és munkavédelmi

szabalyok betartasaval kell megoldani.

A biztonsagra a méretiiknél fogva fokozottan veszélyes eszkozoket, anyagokat (allvany, létra,
palld, stb.) lehetdleg raktarban, pincében, padlason, vagy a bv. szerv keritéssel kiilon elzart

teriiletén, lehetdleg rogzitetten kell tarolni.

A bv. szervnél beruhazasi, karbantartasi, felujitasi munkat, illetve egy€b tevékenységet végzo kiilsd
vallalkozok altal engedéllyel behozott, a biztonsagra fokozott veszélyt jelentd szerszamok,
eszk0zok, anyagok tarolasat, ellendrzését — figyelemmel a helyi sajatossagokra — az erre vonatkozo

intézkedésben kiilon szabalyozni kell.

A fent leirtak betartasat a bv. szerv vezetdje altal meghatarozottak szerint rendszeresen ellendrizni

kell.

A veszélyes eszkozokkel, anyagokkal kapcsolatos feladatokat az érintettek munkakori leirasaban,

Or- vagy szolgalati utasitdsaban, illetve a munkakori leiras biztonsagi mellékletében rogziteni kell.
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14.

a) A bv. szervek készenlétbe helyezésének szabalyai.

3/2016. (I1. 25.) BM utasitas

a Beliigyminisztérium és a beliigyminiszter altal iranyitott szervek Kkészenlétbe
helyezésének, kiilonleges jogrendi feladatokra valo felkésziilésének és ellendrzésének

rendjérol
2. A készenlétbe helyezés elrendelése, az egyes készenléti fokozatok

4. § Az 6nallo beliigyi szerv készenlétbe helyezése esetén elrendelhetd készenléti fokozatok:

a) MEGELOZO KESZENLET,

b) FOKOZOTT KESZENLET,

¢) TELJES KESZENLET.

5. § Az 6nallo beliigyi szerv

a) készenlétbe helyezését,

b) magasabb készenléti fokozatba helyezését,

c) az elhelyezési objektumabdl torténd kitelepiilését,

d) a készenléti fokozatokhoz tartozo egyes feladatok onalld végrehajtasat
a miniszter rendeli el.

6. § A BM hivatali egységei vonatkozasdban a miniszter a BM honvédelmi intézkedési tervében
az utasitastol eltérd szabalyokat allapithat meg.

7. § Az 0Onallo beliigyi szerv jogszabalyban, kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzben
meghatarozott feladataval Osszefiiggésben mar végrehajtott készenléti feladathoz a miniszter
utdlagos jovahagyasa nem sziikséges. A feladat végrehajtasar6l a minisztert a 19. §-ban
meghatarozott jelentésben kell tdjékoztatni, ha a miniszter az utasitas szerinti készenléti fokozatot
rendelt el.

8. § Az 0ndllo beliigyi szerv készenlétbe helyezése a veszélyeztetettség szintje alapjan, azzal

aranyosan torténik.
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9. § Az 6nallo beliigyi szerv készenléti fokozatba helyezése a fokozatok sorrendjében vagy azok
koziil egyes fokozatok elhagyasaval is torténhet. A készenléti fokozat nem sorrendben tdrténd
elrendelése esetén az elrendelt fokozatot megel6z6 fokozat feladatait is végre kell hajtani.

10. § Az orszagot ért 1égitamadas vagy annak kozvetlen veszélye esetén, a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011.
évi CXIIL torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szoldo 290/2011. (XII. 22.) Korm.
rendelet 80. §-dban meghatarozott, a Médiaszolgaltatas-tamogatd és Vagyonkezeld Alap altal
l1égiriasztasra Onalléan vagy a kijeldlt orszagos vagy helyi misorszolgaltatok révén kozzétett
kozlemények atvételével elrendelt 1égiriado az 6nalld beliigyi szerv vonatkozasaban a TELJES
KESZENLET elrendelését jelenti.

11. § A készenléti fokozat elrendelését kdvetéen a BM Ugyelet értesiti az 6nallo beliigyi szervek
iigyeleti szolgalatait és azok tjan az értesitési megbizottakat a bevezetett készenléti fokozatrol,

szabalyokrol és értesitési feladatokrol.

3. A készenlétbe helyezésre valo felkésziilés, valamint végrehajtasanak dltalanos szabalyai,

a készenléti fokozatok normaideje

12. § Barmely készenléti fokozat elrendelése esetén fel kell késziilni az esetleges fegyveres
konfliktus kovetkezményeinek csokkentésével kapcsolatos intézkedések alkalmazasara, illetve
azok bevezetésére.

13. § A készenléti fokozat feladatainak végrehajtasa sordn az 6nallé beliigyi szervnek biztositani
kell

a) személyi allomanya és

b) elhelyezési objektuma(i)

fokozott védelmét,

C) a vezetési pontok (tartalékvezetési pontok) miikodési helyének elokészitését és — sziikség
szerinti — mikodési feltételeinek aktivizalasat,

d) az tigyeleti és hirkozlési feladatok végrehajtasaban részt vevo személyi allomany fokozott
készenlétét €és a helyzet kezeléséhez sziikséges technikai berendezések eldkészitését és sziikség

szerinti hasznalatat,
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e) a vezetést biztositd, a hiradd és informatikai, valamint a logisztikai szervek miikodését
biztositd szervezetek/csoportok megalakitasat.

14. § Az 6nallo beliigyi szerv vezetdje részletesen szabalyozza a vezetése és az iranyitdsa ala
tartozd szerv, szervezeti egység készenlétbe helyezésével és értesitésével 0sszefliggd feladatokat.

15. § A készenléti fokozatok végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi, anyagi-technikai,
egészségligyi, hiradd ¢és informatikai eszkdzok biztositasara az 6nallo belligyi szerv vezetdje
intézkedik.

16. § Az 6nallo belligyi szerv készenlétbe helyezési feladatait békeiddszaki rendeltetésének
megfeleléen, allomanytablazatdban meghatarozott személyi allomadnnyal és rendszeresitett,
valamint rendszeresitésre nem kotelezett, rendelkezésre allo eszkozparkjaval hajtja végre.

17. § Az 6nall6 beliigyi szerv személyi allomanya és eszkozparkja a 2. § vagy a 3. § szerinti
helyzet hatékony kezelése érdekében — a miniszter dontése alapjan — atrendelhetd vagy
atiranyithatd, az érintett belligyi szervnél 1j, ideiglenes szervezeti egységek 1étesithetok.

18. § (1) A készenlétbe helyezés feltételeinek megteremtésére békeidészakban kell felkésziilni.

(2) A készenlétbe helyezés feladatainak végrehajtasat gyakoroltatni kell.

19. § Az 6nallo beliigyi szerv vezetdje a készenlétbe helyezési feladatok végrehajtasarol a BM
jelentéstételi rendjének megfelelden, illetve az egyedileg meghatarozottak szerint, az adott
készenléti idészakban folyamatosan beszamol. A jelentést a rendészeti allamtitkar Gtjan felterjeszti
a miniszternek.

20. § A hivatasos allomany egyéni véddeszkozeinek folyamatos rendelkezésre allasat biztositani
kell.

21. § A készenléti feladatok végrehajtasanak hatarideje

a) MEGELOZO KESZENLET elrendelése esetén 4 nap;

b) FOKOZOTT KESZENLET elrendelése esetén 5 nap. Ha a FOKOZOTT KESZENLET
elrendelésére a MEGELOZO KESZENLET fokozatbél keriil sor, akkor 1 nap;

¢) TELJES KESZENLET elrendelése esetén 8 nap. Ha a TELJES KESZENLET elrendelésére a
MEGELOZO KESZENLET fokozatbél keriil sor, akkor 4 nap, ha a FOKOZOTT KESZENLET
fokozatbol, akkor 3 nap.

22. § A készenléti fokozatokra eldirt szabalyok bevezetésének idépontja az elrendeléssel

kezdddik.
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23. § A 21. § szerinti hataridokon beliil a végrehajtas rendjét — a helyi sajatossagok

figyelembevételével — az 6nalld beliligyi szerv vezetdje is meghatarozhatja.

4. A megelozo készenlet

24. § A MEGELOZO KESZENLET elrendelése esetén az 6nallé beligyi szerv békeidészaki
tevékenysége ellatasanak fokozasaval parhuzamosan kiilon szabalyok ¢és intézkedések keriilnek
bevezetésre a 2. § vagy a 3. § szerinti helyzet kezelése érdekében. Egyuttal az 6nalld beliigyi szerv
felkésziil a FOKOZOTT KESZENLET-i fokozatra eldirt feladatok végrehajtasara.

25. § A MEGELOZO KESZENLET-i fokozat feladatainak végrehajtasa érdekében az 6nallo
beliigyi szervnél

a) feliil kell vizsgalni az ligyeleti rendszert:

aa) ahol tigyeleti szolgalat miikodik, intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére,

ab) ahol nem mikdodik, de a végrehajtando feladatok indokoljak, tigyeleti szolgalatot kell
létrehozni,

b) meg kell szervezni a szolgalatteljesitési idon és munkaidén tali idészakra, valamint a
munkasziineti napokra a vezetOk készenléti szolgalatat,

C) pontositani kell az értesitési névjegyzéket,

d) alap- és poétszabadsag, illetmény nélkiili szabadsag csak kiilondsen indokolt esetben
engedélyezhetd,

e) a szolgalati utakat a lehetdségekhez képest a minimalisra kell korlatozni,

f) intézkedni kell a folyamatban 1év6 ellenérzések gyorsitott befejezésére,

g) fel kell késziilni a tanintézetekben tanulok és a szabadsagon 1évok, illetve az egyéb okbdl tavol
1évok visszarendelésére,

h) intézkedni kell a 2. § vagy a 3. § szerinti helyzet kezelésében érintett személyi allomany
tartozkodasi helyének és elérhetdségének pontos nyilvantartasara,

I) pontositani kell a készenlét esetleges tovabbi fokozasanak feladatait, valamint végrehajtasanak
terveit, okmanyait, és

J) el6 kell késziteni a jovahagyott tervek alapjan egyiitt-tartasra kotelezett személyi allomany

elhelyezését és élelmezését.
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26. § (1) AMEGELOZO KESZENLET-i fokozat elrendelése esetén az egyiitt-tartasra kotelezett
személyi allomany kijeldlésekor mentesiteni kell

a) a varandos noéket varandossaguk orvosi megallapitasanak idejétol,

b) azokat az egyediilallo sziiloket, akiknek 18 éven aluli gyermekiik van, ha annak feliigyeletét
mas nem tudja ellatni, tovabba

C) a személyi allomany azon tagjait, akiknek gondozasra szorul6 kozeli hozzatartozojuk van, és
annak felligyeletér6l mas modon gondoskodni nem tudnak.

(2) Az olyan sziilok esetében, akik mindketten 6nall6 beliigyi szervnél dolgoznak, és 18 éven
aluli gyermekiik vagy gondozasra szoruld kozeli hozzatartozojuk van, és a feliigyeletrdl mas
modon nem tudnak gondoskodni, az érintett szervek vagy szervezeti egységek vezetdi — egyeztetést
kdvetden a szolgalati érdek figyelembevételével — rendelkeznek arrol, hogy melyik fél kotelezett a

bevonulasra.

5. A fokozott készenlét

27. § A FOKOZOTT KESZENLET elrendelése esetén az 6nallo beliigyi szerv békeiddszaki
tevékenysége ellatasat tovabb fokozza, és a MEGELOZO KESZENLET-i fokozat feladatainak
végrehajtasan tilmenden tovabbi kiilon szabalyok és intézkedések keriilnek bevezetésre a 2. § vagy
a 3. § szerinti helyzet kezelése érdekében. Egyuttal az 6nalld beliigyi szerv felkésziil a TELJES
KESZENLET-i fokozatra el6irt feladatok végrehajtasara.

28. § A FOKOZOTT KESZENLET elrendelése esetén az 6nalld beliigyi szerv 2. vagy 3. §
szerinti helyzet kezelésében kozvetleniil érintett alloménycsoportja — a szolgalati helyre vald
bevonulas alol, a Belligyminisztérium ¢és a belligyminiszter altal iranyitott szervek értesitési
rendjérdl szold6 BM utasitds alapjdn mentesitettek (a tovabbiakban: a szolgdlati helyre vald
bevonulas alol mentesitettek) kivételével — teljes 1étszammal berendelhetd.

29. § A FOKOZOTT KESZENLET feladatainak végrehajtasa érdekében az 6nallo beliigyi
szervnél az érintett allomanycsoport esetében

a) fel kell fiiggeszteni a szabadnapok kiadasat, be kell sziintetni az alap- és pdtszabadsagok
engedélyezését,

b) az alap- és potszabadsagon 1évé személyi allomanyt vissza kell rendelni szolgalatteljesitési

vagy munkahelyére,
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C) a személyi allomany részére tartott valamennyi 6sszevont jellegii képzést be kell sziintetni, és
az oktatason 1évok vezénylését meg kell sziintetni,

d) kotelezni kell az egyiitt-tartasra kijelolt személyi allomanyt — a szolgalatteljesités vagy
munkaidd utdn — a lako- vagy tartozkodasi helyének kozigazgatasi hataran beliil valo tartdzkodasra,

e) meg kell teremteni a tartalék vezetési pontokon a folyamatos miikodéshez sziikséges élet- és
munkakoriilmények feltételeit.

30. § A FOKOZOTT KESZENLET elrendelése esetén a szolgalatteljesitési és munkaid6 utan és
munkasziineti napokon

a) az 6nallo beliigyi szerv objektumaiban — sziikség szerint — el kell helyezni és egyiitt kell tartani

aa) az érintett vezetdi allomanyt,

ab) a védelmi igazgatasi szakteriileten dolgozokat,

ac) a kiilonleges ¢és specialis feladatokra kijelolt személyi allomanyt,

ad) a gépjarmiivezetoket,

ae) a személyi koriilményei alapjan tavol lakokat és a nehezen értesithetéket, valamint

b) gondoskodni kell az egyiitt-tartott személyi allomany elhelyezésérdl és élelmezésérol.

6. A teljes készenlét

31. § A TELJES KESZENLET elrendelése esetén az 6nalld beliigyi szerv békeiddszaki
tevékenységének fokozasat befejezi, feladatait teljes korlien és intenzitassal latja el, és emellett a
FOKOZOTT KESZENLET-i fokozat feladatainak végrehajtasan tilmenden tovabbi kiilon
szabalyok és intézkedések keriilnek bevezetésre a 2. § vagy a 3. § szerinti helyzet kezelése
érdekében, amelyek mar biztositjak a kiilonleges jogrend esetén jelentkezd feladatok azonnali
megkezdését is.

32.§ A TELJES KESZENLET soran

a) a szolgalati helyre valo bevonulas alol mentesitettek kivételével a teljes személyi allomany
berendelhetd €s egyiitt-tarthato,

b) a tartalék vezetési pontok muikddéséhez sziikséges élet- és munkafeltételeket folyamatosan
biztositani kell,

c)a személyi allomany sziikséges feltoltését végre kell hajtani az 1j, ideiglenes szervezeti

egységek 1étesitéséhez.
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33. § Az 6nallo beliigyi szerv kiilonleges jogrendi feladatait — a miniszter eltérd rendelkezésének

hianyaban — TELJES KESZENLET-i fokozatban hajtja végre.

7. A kitelepiilés szabalyai

34. § Az 6nalld beliigyi szerv miikddésének kozponti helyérél vagy objektumaibol torténd
kitelepiilését a készenlétbe helyezési tervében foglaltak szerint hajtja végre.

35. § Az 06nallo beliigyi szerv vezetdje a 2. § vagy a 3. § szerinti helyzet kezelésének
fliggvényében — torvényes feladatai végrehajtasa vagy szolgalati érdekbdl, sziikség szerint —
részleges kitelepiilést rendelhet el.

36. § Kitelepiilés esetén névre szoloan kell meghatarozni a kitelepiilt szolgalati beosztasokat vagy
munkakoroket, a szolgalatteljesités vagy a munkavégzés helyét és a szolgalati vagy munkahelytol
eltérd helyen folyamatosan végzett tevékenységi kort.

37. § A kitelepiilés kapcsan az egyes készenléti fokozatokban eldirt egyiitt-tartasi szabalyok az

adott objektumra vonatkozo specidlis eldirasokra tekintettel alkalmazhatok.

8. A gazdasagi tarsasagokra vonatkozo specialis szabalyok

38. § A miniszter szakmai tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdasagi trsasadg az utasitasban
eldirt feladatait a gazdasagbiztonsagra, valamint a nemzetgazdasag védelmi felkészitésére, illetve
a védelmi célu tartalékolasra vonatkozd jogszabalyokban foglalt eltérésekkel hajtja végre.

39. § A gazdasagi tarsasag koteles biztositani az 6nalld beliigyi szerv (kdvetelménytamaszto)
békeiddszaki és kiilonleges jogrendi igényének kielégitését.

40. § A gazdasagi tarsasag vezetdje koteles gondoskodni a gazdasag felkészitésével
Osszefiiggésben a gazdaségi trsasdgot érintd szabalyok eldirasardl, az esetlegesen eltérd szervezeti
struktirdanak megfeleld miikodéshez sziikséges személyi és targyi feltételek megteremtésérol.

Mindezek biztositasara a gazdasagi tarsasag békeiddszaki tevékenysége soran kell felkésziilni.
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b) A bv. személyi allomanya értesitésének szabalyai.

2/2016. (11. 25.) BM utasitas

a Beliigyminisztérium és a beliigyminiszter altal iranyitott szervek értesitési rendjérol

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdésének ) pontja alapjan az
alabbi utasitast (a tovabbiakban: utasitds) adom ki:

1. § Az utasitas hatalya kiterjed

a) a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) hivatali szervezeteire (a tovabbiakban: hivatali
egységek);

b)a BM Szervezeti és Muiikodési Szabalyzatardl szolo 15/2014. (IX. 5.) BM utasitas (a
tovabbiakban: BM SZMSZ) 1. melléklet 4. fiiggelékében meghatarozott, a beliigyminiszter (a
tovabbiakban: miniszter) altal iranyitott 6nallo beliigyi szervekre; tovabba

C) azon gazdasagi tarsasagokra, amelyek felett a miniszter vagy a miniszter iranyitasa alatt allo
allami vezetd szakmai irdnyitast vagy feliigyeletet gyakorol
[a tovabbiakban az a)-C) pontban meghatarozottak egyiittesen: BM szerv].

2. § Ertesitési feladat elrendelhet6:

a) készenlét elrendelése soran,

b) a készenlét fokozasa érdekében vagy

C) az 6nallo beliigyi szervek altal bevezetett rendkiviili intézkedések részeként, illetve

d) az értesitési feladatok gyakorlasa és ellenérzése céljabol.

3. § Az 6nallo belligyi szerv az utasitas eldirasait a kormanyiigyeleti rendszer 1étrehozéasardl sz616
kormanyhatarozat alapjan miikodtetett riasztdsi rendszerére vonatkozd eltérd rendelkezések
figyelembevételével alkalmazza.

4. § A BM szerv személyi alloméanyanak értesitését elrendelheti

a) a miniszter,

b) a miniszter megbizasabdl a rendészeti allamtitkar és

C) az 6nallo beliigyi szerv vezetdje a 49. §-ban meghatarozott esetben, valamint

d) az a)—C) pontban meghatarozott személyek altal megbizolevéllel ellatott személyek.

5. § A személyi allomany értesitése lehet
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a) részleges, ha az értesités valamely BM szervre vagy valamely BM szerv meghatarozott
allomanycsoportjara,

b) teljes, ha az értesités valamennyi BM szervre vagy — a mentesitettek kivételével — valamely
BM szerv teljes személyi allomanyara

terjed Ki.

2. A BM szervek értesitése az elrendelésrdl

6. § Az értesités az elrendelésre jogosultak altal torténhet

a) személyesen,

b) hirk6z16 eszkdzon keresztiil vagy

C) az ligyeleti szolgalatok titjan szoban vagy irasban.

7. § Az értesités személyesen torténd elrendelése esetén az tligyeleti szolgalat vagy az tigyelettel
nem rendelkez0 szerv vezetdje

a) ellendrzi az elrendeld személyazonossagat, elrendelési jogosultsagat,

b) az értesités vételét kovetdéen megkezdi az Ertesitési Tervben foglalt feladatok végrehajtasat,

¢) indokolt esetben intézkedik az tigyeleti szolgalat megerdsitésérol,

d) az értesités befejezésérol tajékoztatja az elrendeldt (ligyeletét).

8. § Az értesités hirk6z16 eszkozon torténd elrendelése esetén az ligyeleti szolgalatnak, illetve az
értesitésre kijelolt vezetének — a BM Ugyelet visszahivasaval — ellendriznie kell az elrendelés
jogossagat és hitelességét.

9. § Az értesitést a 16-18. §-ban eldirt szovegli utasitdssal és a bekovetkezett esemény
megjelolésével kell killdeni. Az értesités — Szabadon megfogalmazott szovegként — tartalmazza
tovabba az elrendeld személy nevét, az érintett BM szervek vagy személyek korét, a korlatozo
intézkedéseket ¢és egyéb kozléseket.

10. § A miniszter, a rendészeti dllamtitkar vagy az altaluk megbizdlevéllel ellatott személy altal
elrendelt értesités esetén

a) a BM hivatali egységek,

b) az 6nallod belligyi szerv vezetdjének és

C) az 6nallo beliigyi szerv tigyeleti szolgalatanak
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értesitésével Osszefliggd feladatokat — a Belligyminisztérium és a beliigyminiszter irdnyitasa ala
tartozd szervek ligyeleti szolgalatai altal teljesitendd tajékoztatasi kotelezettség rendjérdl, valamint
a Kormanytigyelet miikddésérdl szolo 33/2011. (XII. 2.) BM utasitasban meghatarozottak szerint
—a BM Ugyelet végzi.

11. § A BM Ugyelet a BM szervek értesitésérél a miniszter altal atruhazott hataskdrben eljaro

rendészeti allamtitkar kozremikodésével gondoskodik.

3. A BM szerv személyi allomanya értesitésének szabalyai

12. § A BM szervek személyi allomanyabol értesiteni kell mindazon személyeket, akikre vezetoi
dontés, illetve beosztasuk alapjan a 2. § szerinti helyzetek kezeléséhez sziikség van.

13. § Az értesitést ugy kell megszervezni, hogy az biztositsa a személyi allomany szolgalati vagy
munkahelyére a meghatdrozott normaiddn beliil torténd beérkezését.

14. § Sikertelen értesités esetén az értesitést legalabb egyszer meg kell ismételni.

15. § A személyi allomany tekintetében kiilon nyilatkozatban kell megjeleniteni a személyi
allomany hozzajaruldsat az értesitéshez sziikséges személyes adatok (név, lakd- vagy tartdzkodasi
hely, vezetékes ¢és mobil telefonszam) rogzitéséhez, melyeket csak az értesitési feladat
végrehajtasahoz lehet felhaszndlni.

16. § A személyi allomany értesitése a ,,SZOLGALATI (MUNKA-) HELYERE VONULJON
BE!” szoveg kozlésével torténik. Az irdsban elrendelt értesitésen fel kell tiintetni az elrendelés
id6pontjat. A szoban, a hirk6zld eszkozon keresztiil vagy kiértesitd utjan torténd értesités
megtorténtének idépontjardl kimutatast kell vezetni.

17. § Ha az értesitett személy lako- vagy tartozkodasi helyének jellege, valamint a bevonulasi
kotelezettség iddszaka indokolja, a BM szerv vezetdje engedélyezheti utdlagos megtéritési
kotelezettség mellett taxiszolgaltatas igénybevételét. Ez esetben az értesitésen a szoveg kiegésziil
a,,.BEVONULASHOZ TAXIT VEHET IGENYBE!” szoveggel.

18. § Gyakorlat elrendelése esetén a 16. § és a 17. § szerinti szoveg a ,,GYAKORLAT!”
kifejezéssel kezdddik.

19. § A személyi allomanynak az értesités vétele utan a szolgalatteljesitési vagy munkahelyére a

lehetd legrovidebb idon beliil be kell vonulnia.
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20. § Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje maximum 6 6ra, amely az elrendelés
idépontjatol kezdddik. A beérkezés normaidejét a BM szerv vezetdje — a feladat indokoltsdganak
és jellegének fliggvényében — csokkentheti.

21. § Ha a berendelt személy beérkezése a meghatarozott normaidon beliil nem lehetséges, vagy
az értesitésben foglaltak teljesitésében akadalyoztatva van, arrél haladéktalanul tajékoztatnia kell
szolgalati eloljarojat vagy vezet6jét és — ha ilyen miikodik — a BM szerv tigyeletét.

22. §(1) A BM szerv vezetéje mentesiti a szolgalatteljesitési vagy munkahelyre torténd
bevonulés alol

a) a varandos néket a varandossag orvosi megallapitasanak idejétol,

b) azokat az egyediilallo sziiloket, akiknek 18 éven aluli gyermekiik van, ha annak feliigyeletét
mas nem tudja ellatni,

C) azokat, akiknek gondozasra szoruld kozeli hozzatartozojuk van, és annak feliigyeletérdl,
gondozasardl mas modon gondoskodni nem tudnak,

d) az egészségiigyi szabadsagon lévoket,

e) a rendelkezési allomanyban 1évOket annal a szervnél, ahol rendelkezési allomanyban vannak,

f) az atrendelteket, az atiranyitottakat, a kirendelteket és a kiilf61di szolgalati kikiildetésen 1évoket
az eredeti szolgalati vagy munkavégzési helyiikon,

g) a felmentési idejiiket toltoket,

h) a tartalékallomanyban 1évoket,

i) a személyi allomany szolgalati beosztasabol felfiiggesztett tagjat,

J) a konnyitett szolgalatot ellatd hivatasos allomanytiakat és

k) az Alaptérvényben meghatarozott kiilonleges jogrend esetén elrendelt értesités kivételével a
kiilonleges foglalkoztatasi (szenior) allomanyban lévoket.

(2) Ha a személyi allomany mindkét tagja BM szervnél foglalkoztatott, és 18 éven aluli
gyermekiik vagy gondozésra szoruld kozeli hozzatartozojuk van, és feliigyeletérdl mas modon
gondoskodni nem tudnak, az érintett szervek vagy szervezeti egységek vezetdi — egyeztetést
kovetden, a szolgalati érdek figyelembevételével — rendelkeznek arrdl, hogy melyik fél kotelezett

a bevonulasra abban az esetben, ha mindkét BM szervnél egyidejiileg rendeltek el értesitést.
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4. Az értesitesi feladatok tervezése

23. § A BM szerv az értesités végrehajtdsara az 1. mellékletben meghatarozott formaban
Ertesitési Tervet és annak mellékleteként a 2. melléklet szerinti Ertesitési Névjegyzéket készit,
amelyet a BM szerv vezet6je hagy jova.

24. § Az Ertesitési Terv tartalmazza

a) az elrendelésre jogosultak beosztasanak megnevezését,

b) az elrendelés céljanak megjel6lését,

C) az elrendelés jogosultsaganak ellenérzési modjat,

d) az értesités szovegét,

e) az értesités vétele utani teenddket, az értesitési megbizott feladatait,

f) az értesitési feladatok végrehajtasanak normaidejét,

g) a feliigyeleti és az egyiittmiikod6 szervekkel valo kapcsolattartas rendjét,

h) az értesitéssel berendelt személyek munkavégzésére és munkarendjére vonatkozo szabalyokat,

i) az eseményekrél torténd tajékoztatas rendjét,

J) a jelentéstétel rendjét,

k) a személyi allomany értesitésére vonatkozo szabalyokat,

) az Ertesitési Névjegyzéket a BM szerv személyi allomanyarol,

m) a BM Ugyelet elérhetdségi adatait (BM/vérosi/mobil/faxszdm, e-mail cim).

25. § Az Ertesitési Névjegyzék naprakészen tartasarol a BM szerv vezetdje gondoskodik.

26. § A BM szerv vezetdjének, valamint az tigyeleti szolgalatnak készen kell allnia — a tavkozlési,
illetve informatikai berendezések tizemen kiviil keriilése esetén is — a sajat személyi allomanynak,
valamint az alarendelt szervek vezetdjének, értesitési megbizottjanak vagy Tlgyeletének
értesitésére. Ennek biztositdsara az iigyeleti szolgéalat nyilvantartja a BM szerv vezetdjével,
valamint az értesitési megbizottal a szolgalatteljesitési vagy munkaiddben €s az az utan térténd

Osszekottetés maodjat.

5. Az értesités gyakorlasanak és ellenorzésének rendje

27. § Az értesités gyakoroltatisara és ellendrzésére a BM szervnél a 4. §-ban felsorolt vezetdk

jogosultak.
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28. § A BM szervnél az értesités gyakoroltatdsat ¢és ellendrzését — a jovahagyott terveknek
megfeleléen — varatlanul és a hivatali szolgalatteljesitési vagy munkaidd kezdete el6tt legalabb 4
oraval vagy a szolgdlatteljesitési vagy munkaidé végét kovetden legalabb 4 oraval késébb kell
elrendelni és levezetni.

29. § A BM szerv vezetdje a vezetése vagy irdnyitdsa ald tartozd személyi allomany
vonatkozasaban kétévente ellendrzi az értesités és a bevonulas rendjét.

30. § A valos feladat végrehajtasa érdekében elrendelt, €les értesitési feladatok végrehajtasa
esetén a targyévben az értesitési gyakorlat elrendelése mell6zhetd, ha az ¢éles értesitési feladat
végrehajtasa a BM szerv bevonulasra kotelezett allomanyanak tobb mint 50%-at érintette.

31. § A BM szerv vezetdje a gyakorlo értesités idopontjardl a felettes szervet tdjékoztatja, és a
gyakorlatrdl jelentést készit, amelyet a rendészeti allamtitkar utjan felterjeszt a miniszternek.

32. § A gyakorlatok és ellendrzések alkalmaval a 22. §-ban felsoroltakon tilmenden nem
rendelhetdk be

a) a szolgalati okbol tavollévok és

b) az alap- vagy potszabadsagon 1évok.

33. § Az ellendrzésrdl szol6 jelentésben értékelni kell

a) a vezetdi és személyi allomany intézkedd képességét és gyakorlottsagat,

b) a tervek és egyéb okmanyok naprakészségét, kezelhetségét és 6sszehangoltsagat,

C) az ligyeleti szolgalatok felkésziiltségét,

d) a szolgalati okmanyok naprakészségét,

e) az értesitési rendszer mikodoképességét,

f) az ellendrzésben érintett allomany 1étszamat,

) az értesitési feladat begyakorlottsagat és végrehajtasanak szinvonalat (kiilondsen a végrehajtas
fegyelmezettsége, 6ltozet, felszerelés, munkaképesség elérése),

h) az ellendrzés végrehajtasanak koltségét.

34. § A gyakorlatok értékelése ,,Megfelel6”, illetve ,,Nem megfelel6” mindsitésii lehet.
»Megfeleld”, ha az ellendrzott BM szerv értesitett személyi dllomanyanak legalabb kétharmada a
szolgalati helyére normaiddn beliil beérkezett, a vezetd allomany szakszerli intézkedéseivel, a
beosztottak felkésziiltségével, az tigyeleti szolgalat tevékenységével, az értesitési tervek

adattartalmanak naprakész allapotban tartdsdval, tovabba az értesitéshez sziikséges technikai
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eszk6zok alkalmazhatosagaval eléri a teljes miikodési készenlétet. Egyéb esetben az eredmény
,»Nem megfelel6”. ,,Nem megfelel” mindsités esetén a hianyossdgok megsziintetése utan, de
legkésobb hat honapon beliil Gjabb gyakorlatot kell elrendelni.

35. § A gyakorlaton torekedni kell arra, hogy az értesitési feladatok — lehetdség szerint — teljes
kortien végrehajtasra keriiljenek, a BM szerv elérje az elrendelt, a Beliigyminisztérium ¢és a
belligyminiszter altal irdnyitott szervek készenlétbe helyezésének, kiilonleges jogrendi feladatokra

val6 felkésziilésének és ellenérzésének rendjérdl szol6 BM utasitas szerinti készenléti fokozatot.

6. A BM hivatali egységek értesitésének sajatos szabalyai

36. § A BM szerv vezetdje az értesitési feladatok végrehajtasara értesitési megbizottat vagy
megbizottakat jeldl ki.

37. § A BM 6nallo szervezeti egységei vezetdinek, valamint értesitési megbizottainak értesitését
a BM Ugyelet hajtja végre.

38. § A BM Ertesitési Tervét a BM Rendészeti Allamtitkarsag allitjia Gssze, és a miniszter
megbizasabdl a rendészeti allamtitkar hagyja jova.

39. § A BM 06nallo szervezeti egységének vezetdje az altala vezetett szervezet vonatkozasaban a
BM Ertesitési Tervében foglaltakra tekintettel késziti el az 6nalld szervezeti egység Ertesitési
Tervét.

40. § A BM 6nallo szervezeti egységének vezetSje az Ertesitési Névjegyzékben torténd
adatvaltozas esetén haladéktalanul megkiildi a rendészeti allamtitkarnak a megvaltozott értesitési
adatokat, aki azokat tovabbitja a BM Ugyeletnek.

41. § A BM Ugyelet altal értesitett vezetd és az értesitési megbizott értesiti az Ertesitési
Névjegyzékben meghatarozott személyeket.

42. § Az értesitési megbizott

a) a BM Ugyelettd] kapott értesitésrol tajékoztatja a BM 6nalld szervezeti egységének vezetdjét,
ezt kovetben a BM 6nallé szervezeti egysége Ertesitési Névjegyzéke alapjan értesiti az abban
szerepld személyeket,

b) akadalyoztatasa esetén tajékoztatja a BM 0nallo szervezeti egységének vezetdjét, aki
gondoskodik helyettesitésérdl, €s a helyettesitéssel megbizott személy adatairdl, elérhetdségeirdl
haladéktalanul tajékoztatja a BM Rendészeti Allamtitkarsag Rendészeti Koordinacids Féosztalyat

és a BM Ugyeletének vezetdjét,
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C) az értesitendd személyek korérol, elérhetéségérdl naprakész nyilvantartast vezet,

d) értesités elrendelése esetén haladéktalanul jelenti a tovabbértesitési feladat megkezdését a
szervezet vezetdjének,

e) az értesitési feladat végrehajtasat jelenti a szervezet vezetdjének és — legkorabban — az
elrendeléstél szamitott 1 ora elteltével a BM Ugyeletnek.

43. § A BM 6nallo szervezeti egységeit a BM Ugyelet az elrendelést kovetd 1 6ran beliil értesiti
az Ertesitési Névjegyzékben szerepld személyek értesitésével.

44. § A személyi allomany az értesités vételét kovetden az aldbbi normak szerint vonul be
szolgalati (munka-) helyére:

a) budapesti lako- vagy tartozkodasi hellyel rendelkezék tomegkozlekedési eszk6zok nappali
lizemideje alatt 2 6ran beliil, éjszakai lizemideje alatt 3 6ran beliil, taxi igénybevétele esetén 1 6ran
beliil,

b) vidéki laké- vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezéknek az értesitést kovetéen induld elsé
tomegkozlekedési eszkdzzel meg kell kezdeni a szolgdalati vagy munkahelyre torténd bevonulast.

45. § Az értesitéssel berendelt személyek munkavégzésére a beosztasuk, illetve
allomanykategoriajuk szerinti szolgalatteljesitésre vagy munkavégzésre megallapitott szabalyok
vonatkoznak.

46. § Ha az ¢értesités sordn a berendelt allomany tagja akadéalyoztatva van a feladat
végrehajtasaban, az akadaly elharuldasa utan haladéktalanul meg kell kezdenie a feladat
végrehajtasat.

47. § Ha az értesitési feladattal érintett szervezeti egység tagjat az értesitési megbizott nem
értesitette, annak vezetdje beérkezése utan gondoskodik a szervezeti egység tagjanak utdlagos
értesitésérol, berendelésérol.

55. § A gazdasagi tarsasag értesitését a biintetés-végrehajtasi szervezet kdzponti szervének
igyeleti szolgélata a székhelyen taldlhatd biintetés-végrehajtasi szerv kozremitkodésével hajtja

végre.
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15.

a) A rendKkiviili esemény fogalma, csoportositasanak szempontjai.

A rendkiviili eseményekrol altalaban

A biintetés-végrehajtasi intézetekben a biintetés-végrehajtasi célok elérése, valamint az intézetek
elott allo feladatok végrehajtasa érdekében a fogvatartottak végrehajtasi fokozatanak megfeleld
rendnek ¢és fegyelemnek kell lennie. Ennek megfeleléen meg kell teremteni a biintetés-
végrehajtasi intézet zavartalan miikodéséhez sziikséges biztonsagi feltételeket.

A biztonsagi feladatok végrehajtdsa soran az egyik fo feladat a fogvatartas biztonsagat, a
blintetés-végrehajtas rendjét sértd, vagy veszélyeztetd rendkiviili események megelézése a

bekovetkezett események megszakitasa, felszamolasa.

A feladatok végrehajtasdhoz, azonban a sziikséges mértékii rend, fegyelem, és biztonsag megléte
esetén is bekovetkezhetnek olyan események, amelyek zavardlag hatnak, vagy akadalyozzdk a
blintetés-végrehajtasi intézetek tevékenységét. Ebbol kiindulva a biintetés-végrehajtasi szerv

rendjére, biztonsdgara sokféle esemény, torténés és cselekmény lehet veszélyes.

Rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan esemény, amely a fogvatartas biztonsagat sulyosan

sérti vagy veszélyezteti, és kiilon intézkedések bevezetését teszi sziikségesse, igy kiillondsen

a) a terrorcselekmény,

b) a fogolyzendiilés,

C) a bv. szerv létesitményét, eszkozeit, jarmiiveit, valamint a személyi allomany

tagjat vagy az elitéltet ért tamadas,

d) a bv. szerv létesitményébdl vagy jarmivébol valo erdszakos kitorés,

e) a fogolyszokés,

f) az elitélt ongyilkossaga,

g) az elitélt halala,

h) a bv. szerv létesitményét vagy jarmiivét veszélyeztetd elemi csapas vagy jelentds tiizeset.
Ugyanakkor a biintetés-végrehajtasi feladatok végrehajtdsa soran bekovetkezhetnek olyan
cselekmények, torténések, amelyek nem mindsiilnek rendkiviili eseménynek, azonban a bv. szerv

miikddési rendjét befolyasoljak, és jelentési kotelezettség ala esnek.
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A rendKkiviili események csoportositasa

Torténés jellegii események az emberi cselekedettdl fiiggetlen olyan természeti csapasok, vagy
katasztréfak, amelyek bekovetkezésiikkel veszélyeztetik a Dbiintetés-végrehajtasi  szerv
biztonsadganak személyi és targyi feltételeit. Ilyen jellegi események: a foldrengés, az arviz, a
villamcsapas, tiz, a nuklearis balest vagy a rendkiviili id6jaras.

Cselekmeény jellegii események kozé az olyan emberi cselekedetek, magatartasok tartoznak,
amelyek a biztonsdg személyi és targyi feltételeit a biztonsdgi rendszabalyok megsértésével
veszélyeztetik. Ezek koz¢ sorolhatdk, a személyi allomény tagjai, a fogvatartottak, valamint mas

személyek altal elkovetett cselekmények.

Az elkovetés modjai

A cselekmény jellegii események korében mar targyalt, a személyi allomany tagja, vagy a
fogvatartottak altal elkovetett cselekmények elkovetésének modjat és formait vizsgaljuk meg. Az
elkdvetés modjainak és formainak ismerete azért 1ényeges, mert ezek alapjan hatarozhatdé meg,
hogy milyen, illetve milyen mértékli biztonsagi intézkedések, vagy kényszeritéeszkdzok

alkalmazasara van sziikség.

A passziv elkévetés esetén a fogvatartottak nem hajlandok sem a bv. intézet rendjét, a blintetés-
végrehajtasi szabalyokat megtartani, sem az ezek alapjan résziikre kiadott utasitasokat teljesiteni.
A passziv elkdvetés nem tevéssel valosul meg, ebbdl kovetkezik, hogy megsziintetéséhez a
kényszeritd eszk6zok korlatozott forméaja alkalmazhato a festi kényszer. Megnyilvanulasi forméja,
hogy az elkdvetd nem mozdul, leiil, lefekszik, (nem fejt ki testi, fizikai erdt) €s szdndékat altaldban

szdban is kifejezi.
Ilyen eseménynek mindsiil példaul:

— az engedetlenség,
— utasitas megtagadas,
— taplalkozas megtagadas,

— munkamegtagadas.

Az aktiv elkovetés esetén a fogvatartottak a fogvatartas, illetve a bv. intézet biztonsaganak személyi

feltételei, targyi eszkozei és rendszabalyai ellen, valamilyen tevdleges magatartassal 1épnek fel.
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Megnyilvanulasi formaja, hogy az elkdvetd(k) fizikai rahatast, erdszakot alkalmaznak kozvetlentil

személyre, vagy anyagi javakra tamad, ellok, elfut, személybe, vagy targyba kapaszkodik, stb.

A megsziintetéséhez a cselekmény Osszes koriilményeitdl fiiggden alkalmazhatok a kiillonbozo

kényszeritd eszkozok, illetve kiillonb6zo biztonsagi intézkedések bevezetésére keriilhet sor.
Ilyen eseménynek mindsiil példaul:

- afogolyszokés, fogolyzendiilés,
- akitorés,

- aterrorcselekmény,

- a zarkatorlaszolas,

- aszemélyi allomany tagjanak megtamadasa.

A rendkiviili esemény elkovetési formai

A cselekmény elkovetése onallo abban az esetben, ha az eseményt a fogvatartott egyediil, a tobbi
fogvatartottol fiiggetleniil idézi el6. Az 6nallo elkovetéshez mindkét elem egyiittes megvalosulasa
sziikséges. Ugyanis az "egyediili" elkdvetés Onmagaban nem jelenti a cselekmény Onallo
elkovetését, mert ha a cselekmény elkdvetése formailag egyediil tortént is, nem biztos, hogy nem
all osszefliggésben mas cselekményekkel, vagy az el6készitésben mas fogvatartottak nem vettek
részt. Onmagédban a "tobbi fogvatartottol fiiggetleniil” elkdvetett cselekmény sem jelent 6nalld
elkovetést, ugyanis ha a cselekmény a tobbi fogvatartottol fliggetleniil torténik, de ugyanazt a

cselekményt azonos iddben és helyen tobb fogvatartott is elkoveti akkor az elkovetés mar tobbes.

Tobbes az elkévetés abban az esetben, amikor tobb fogvatartott egymas tevékenységérdl
kolcsondsen tudva, szandékegységben hajtja végre a cselekményt. A tobbes elkovetéshez barmely

elem megvaldsuldsa 6nmagaban elegendo.

Ha a fogvatartottak azonos helyen ¢€s idében ugy kovetnek el cselekményt, hogy azokat elére nem
beszéltek meg, de mindegyikiik észlelhette a mésik altal végrehajtott cselekményt, akkor is tobbes
elkovetés torténik. Ezen elkdvetéshez nem mindig sziikséges, hogy azonos cselekmények, azonos
helyen és idOben torténjenek. Ugyanis ha a kiilonb6z6 jellegii, kiilonb6z6 idopontban és helyen
elkovetett cselekmények kozott osszefliggés allapithatd meg, ha azokat tobb fogvatartott eldre

megbeszélve, szandékegységben hajtja végre, tobbes elkovetés allapithato meg. Amennyiben két
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f6 koveti el a cselekményt, akkor tobbes elkovetésrol, ha az esemény elkdvetésében 3 - 10 6
fogvatartott vesz részt csoportos, és ha 10 fo folotti 1étszamt fogvatartott vesz részt tomeges

elkovetésrol beszélink.

A rendkiviili események egyéb szempontu csoportositisa

A rendkiviili események alanya szerint:

a) a személy dllomannyal kapcsolatos események,
b) a fogvatartottakkal kapcsolatos események

C) mads személyek altal elkovetett események.

Itt a rendkiviili eseményt elkdvetd, megvaldsitd személyek szerint torténik a csoportositas. Ebbol
az aspektusbol elkdvetd lehet a személyi allomany tagja, pl.: megtagadja a szamara kiadott parancs
végrehajtasat, valamint a fogvatartott valamely utasitas, kotelezettségének végrehajtasat tagadja
meg. A mas személy kategoridba tartozik mindenki mas, aki az el6zd kettdbe nem sorolhatd, igy

lehet latogatd, mas rendvédelmi szerv tagja, stb.
A rendkiviili események tdrgya Szerint:

a) a biztonsag személyi feltételeit sértd, vagy veszélyeztetd esemény,

b) a biztonsag targyi feltételeit sértd, vagy veszélyeztetd esemény,

C) abiztonsagi rendszabalyokat sértd, vagy veszélyezteté esemény.
Ezekben az esetekben a rendezd elv, az hogy a biztonsagi rendszer mely elemére irdnyul a
rendkiviili esemény elkovetése. fgy sértheti, veszélyeztetheti a biztonsagi rendszer személyi
feltételét, pl.: a fogvatartott, vagy mas személy megtamadja a felligyeldt, €s a targyi feltételt, pl.:
szOkés esetén a fogvatartott megrongalja kamerat, vagy a racsot, zarat, valamint sértheti a
jogszabalyi feltételeket, pl.: nem teljesiti valamely meghatarozott kotelezettségét. Ezen utobbi
helyzetet lehet sziikebb és tagabb modon értelmezni. Ha sziikebben vessziik figyelembe, akkor
olyan eseményrdl van sz6, ahol tisztdn normaszegés torténik pl.: valamilyen utasitdst nem hajt
végre a fogvatartott. A tagabb értelmezés esetén pedig gy torténik normaszegés, hogy amellett

sériil a személyi vagy targyi feltétel is.
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b) A rendkiviili események bekovetkezésekor teendo altalanos intézkedések.

Az egyes rendkiviili események megszakitasa, felszamolasa
Altalanos intézkedési sorrend rendkiviili események bekovetkezése esetén

Vannak olyan intézkedések, amelyeket az egyes rendkiviili eseményekre tekintet nélkiil minden

esetben meg kell tenni, ezek a kdvetkezok:

Tajékozodas a rendkiviili esemény bekovetkezésének valodisagardl, annak sulyossagardl. Volt
mar arra példa, hogy az adott esemény meg sem tortént, vagy mdasként, mint amit az els6
informaciok alapjan gondolni lehetett. Példaul a 1étszam ellenérzésnél hidnyz6 fogvatartott nem
megszokaott, hanem rosszul lett a munkahelyén, a fogvatartott nem hagyta el a bv. intézet tertiletét,
hanem a padlason bujkalt, stb. Ezért azokban az esetekben, amikor azonnal nincs egyértelmi
bizonyiték — pl.: a kamera felvételen latszik a szokési cselekmény — a rendkiviili esemény
megtorténtére, akkor eldszor arrol kell meggy6zddni, hogy egyaltalan bekovetkezett-e.

Természetesen ezt a lehetd leggyorsabban kell megtenni.

Informacio- és adatgyiijtés a rendkiviili esemény mindsitéséhez, valamint a tovabbi intézkedések

megtételéhez:

- elkovetés helye, ideje, modja,

- van-e élet, valamint anyagi érték kozvetlen veszélyben, a rendkiviili események
értékelése, mindsitése soran kiemelten kell kezelni azt a helyzetet, ha emberi élet
van veszélyben, tovabba azt, ha olyan eszk6z0k, anyagok, amelyek sulyosbithatjdk
a kovetkezményeket, pl.: robband anyagok, tlizveszélyes anyagok. Ilyen esetben
mindig az életet kell eldsz6r menteni, valamint a veszélyes eszkozoket, anyagokat
kell biztonsagba helyezni.

- résztvevok személye, szdma, esetleges kovetelése.
Eré- eszkoz szamvetés elkészitse

Megfeleld szintli értesités (riadd) elrendelése értesitések megkezdése.
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Az érintett allomany sziikséges mértéki tajékoztatasa.
Eseménynaplé megnyitasa, vezetése.

A helyszin biztositasa.

A sziikséges elsddleges jelentések, értesitések megtétele.
A torzs felallitasa.

A sziikséges eszkozok készenlétbe helyezése.

A sziikséges orhelyek és szolgalati helyek megerésitése.
A sziikséges korlatozo intézkedések elrendelése.

A sziikséges szolgalati csoportok felallitdsa, eligazitasa.
A készenlét (riadd) besziintetése.

A tevékenység értékelése, allomany tajékoztatasa.

Intézkedés a felel6sség megallapitasara (fegyelmi- és/vagy biintetoeljaras kezdeményezése).

frasos jelentések megtétele.
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16.

a) A fogolyszokés fogalma, elokésziilete, elkovetésének helyszinei és modszerei.

Fogolyszokés'’ (Btk. 283.8) esetén teendd elsédleges intézkedések

A blintetés-végrehajtasi szervezet elsddleges és alapfeladata a fogva tartas folyamatos biztositasa.
Ahhoz, hogy mind az anyagi biintetéjog, mind pedig a szabadsagvesztés jogszabalyban
meghatarozott célja megvalosuljon, alapvetd kovetelmény, hogy a fogvatartottak ne tudjak kivonni

magukat a biintetés-végrehajtas drizete, felligyelete és ellendrzése alol.

A fogolyszokés biintette esetén a torvény biintetni rendeli a biintetdeljarasi Orizetbdl torténd
szOkést, valamint a szabadsagvesztéstol elkiiloniild elzards biintetés esetén is. Tovabbra is
biintetendd, ha a terhelt az ellene folytatott biintetdeljaras aldl oly mddon akarja kivonni magat
véglegesen, hogy lakhelyelhagyasi tilalom elrendelése esetén a birdsag altal neki kijelolt teriiletet
vagy korzetet, mig hazi drizet elrendelése esetén a kijelolt lakast és az ahhoz tartozé bekeritett
helyet hagyja el. Az el6z6 Btk-hoz képest pontosabban fogalmaz a térvény, amikor kimondja, hogy
a cselekmény csak akkor biintetendd, ha a felsorolt elkdvetési magatartasokat — és igy a
lakhelyelhagyési tilalom vagy hazi drizet legfontosabb szabdlyait — azért sérti meg az elkdveto,
hogy az eljaras aldl véglegesen kivonja magat. A fogolyszokés privilegizalt esete tovabba, ha a
fogvatartasbol jogszeriien tavozo elitélt abbol a célbol nem tér vissza a biintetés-veégrehajtasi
intézménybe, hogy magat a végrehajtas alol kivonja. Jogpolitikai szempontbdl indokolt a
fogolyszokés elkovetdje biintetésének korlatlan enyhitése, ha magat dnként feladja, azaz a hatdsag
elott megjelenik, vagy tartdzkodasi helyét megadja annak érdekében, hogy biintetésének letdltését

folytassa.

v 283. § (1) Aki a biintetoeljaras alatt, illetve a szabadsagvesztés vagy az elzaras végrehajtasa soran a hatodsag 6rizetébdl megszokik,
blintett miatt harom évig terjedé szabadsagvesztéssel biintetendo.

(2) Aki abbol a célbol, hogy az ellene folytatott biintetdeljaras alol kivonja magat, a lakhelyelhagyasi tilalom tartama alatt a szamara
kijelolt teriiletet, korzetet vagy a hazi Orizet tartama alatt a kijelolt lakast és az ahhoz tartozo bekeritett helyet a kényszerintézkedés
szabalyainak megszegésével elhagyja, vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel biintetendd.

(3) A biintetés egy évig terjedd szabadsagvesztés, ha az elitélt a szabadsagvesztés végrehajtasa soran a részére engedélyezett biintetés
félbeszakitas, eltavozas, rovid tartamu eltdvozas vagy kimaradas tartamanak elteltével abbol a célbol nem tér vissza, hogy a biintetés
végrehajtasa alol kivonja magat.

(3a) A biintetés egy évig terjedd szabadsagvesztés, ha az elitélt a reintegracios Orizet tartama alatt a szamara kijelolt lakast és az ahhoz
tartozd bekeritett helyet vagy a szamara meghatarozott napirend szerinti tartozkodéasi helyet a reintegracios Orizet szabalyainak
megszegésével abbol a célbdl hagyja el, hogy a szabadsagvesztés végrehajtasa alol kivonja magat.

(4) Korlatlanul enyhithet6 a fogolyszokés elkovetdjének biintetése, ha — mieldtt tartdzkodasi helye a hatosag tudomasara jutna — onként
feladja magat.
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A fogvatartottak kiilonb6z6 — foleg jogszabalyokban meghatdrozott — tények alapjan torténd
differencidlasa (elkdvetett blincselekmény, visszaesés foka, fizikai jellemzok, stb.), kiemelten
fontos, de mégsem lehet azok alapjan végleges megallapitast tenni, ugyanis soha nem szabad
megfeledkezni az ember 6sztonds szabadsagvagyarol sem. A szabad élet utani vagy minden ember
velesziiletett érzése, ezért azzal minden helyzetben, ¢s minden fogvatartott esetében szamolni kell.
Torekedni kell a cselekmények minden aspektusbol torténd megismerésére, a szokések, szokési

kisérletek bekovetkezésének feltarasara, azok megfeleld értékelésére.

A fogolyszokés nem csak a biintetés-végrehajtasi tevékenység soran kertil értékelésre, hanem az
anyagi biintetdjog is 6nallo torvényi tényallasként, azaz bliincselekményként kezeli. Azaltal, hogy
a fogvatartott a hatésdg Orizetébdl megszokik, nem csak a biintetdeljaras, vagy a biintetés-
végrehajtas rendjét sérti meg, hanem jelentsen veszélyezteti a kdzrendet, kozbiztonsagot is.
Ilyenkor fennall a veszélye annak, hogy a szokésben 1évé személy ujabb biincselekményt fog
elkdvetni, tovabba annak is, hogy cselekménye a biintetdjogi generalis prevencio érvényesiilését is
gyengiti. Ezen koriilményekre figyelemmel a jogalkoto6 gy itélte meg, hogy erre a magatartasra a

biintetdjog hatalyat is ki kell terjeszteni.

Mivel a biintetés-végrehajtasi szerveknél tobb jogcimen tartanak fogva személyeket, fontos annak
meghatdrozasa, hogy kik ¢és milyen koriilmények fennallasa esetén kovethetik el ezt a

blincselekményt.

Lényeges annak tisztazasa, hogy melyek azok a magatartasok, amelyek megvalositasaval a
fogolyszokés elkovethetd. A blincselekmény elkdvetési magatartasa a szokés. Szokés a fogvatartott
minden olyan tevékenysége, amely arra irdnyul, hogy a hatdsagi Orizet alol idélegesen, vagy
véglegesen kivonja magat oly moédon, hogy a kényszertartozkodasra kijelolt helyet (pl.: zéarka,
korterem, sétaudvar, stb.) engedély nélkiil elhagyja. A blincselekmény csak szandékosan kdvethetd
el. A cselekmény akkor befejezett, amikor a fogvatartott — akar rovid iddre is — kikeril a hatosag

drizetébdl. A fentiek alapjan az alabbiakat tartom kiemelenddnek:

- szokésnek mindsiil a fogvatartott minden olyan magatartasa, amely arra irdnyul, hogy
kivonja magat a hatosag Orizete aldl (pl.: eldallitds sordn a feliigyel6t elloki és elfut a

helyszinrdl, vagy bastyatalon atmaszik €s kozteriiletre jut, stb.);
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- mivel mas hatdlyos jogszabaly nem hatarozza meg azt, hogy mit kell drizet alatt érteni, igy
a Rendeletben meghatarozott 6rzés fogalmat kell iranyadonak tekinteni, amit az utobbi évek
joggyakorlata is aldtdmaszt;

- amennyiben nem valdsul meg a hatosagi Orizet, akkor nem beszélhetiink fogolyszokeésrol
sem (pl.: a fogvatartott ellendrzés mellett van kiilkorhdzban elhelyezve, és a koérhazat
engedély nélkiil elhagyja, ezen magatartdsa nem mind6siil fogolyszokésnek, csak engedély
nélkiili eltdvozasnak);

- amennyiben a fogvatartott kivonja magat a hatésag drizete alol, akar révid idore is, (pl.:
elszalad az 6t kisérd feliigyelotdl, majd a feliigyeld iildozi és elfogja) a fogolyszokés
megvalosul.

Szokesi kisérletet valosit meg az a fogvatartott, aki a szokési cselekményt megkezdte (pl.: a

zarkabol az ablak racsainak elftirészelésével kimaszott), de az drzott teriiletet elhagyni nem tudta.

Szokési elokésziiletnek mindsiil a fogvatartott mindazon cselekménye, amelyeket azért hajt végre,
hogy a szokéshez sziikséges feltételeket biztositsa. Ez lehet eszkdzok megszerzése, alkalmassa
tétele, valamint elkovetésre felhivas, ajanlkozas, vallalkozas, vagy a szokés kozos elkdvetésében
torténd megallapodas, de a szokési magatartas megkezdése elmarad. Az eldkésziileti magatartas

Oonmagaban nem biintetendd, ilyen esetben a fogvatartottat fegyelmi felelésségre kell vonni.
A fogolyszokések kategorizalasa, tobb szempontu vizsgalata

A fogolyszokést tobb aspektusbodl lehet kategorizalni, az alabbiakban a leggyakrabban alkalmazott

szempontokat emlitem meg.

Intézeti tipusok szerint

Ebbdl a szempontbdl két nagy csoportra oszthatdoak a bv. szervek. Beszélhetiink zart jellegli
(végrehajto és megyei) bv. intézetekrdl, nyitott (mezdgazdasagi) jellegli intézetekrdl. Ezen beliil,
mindenképpen meg kell emliteni az egyes intézetek épitészeti sajatossagait. Példaként

megemlitheté a 2010-2012 kozott idészak, amelyben alabbiak szerint alakult a statisztika.

Zart intézetbdl négy esetben kovetkezett be befejezett szokés. A Budapesti Fegyhaz és Bortonbdl,
valamint a Marianosztrai Fegyhaz és Bortonbdl (kiilsé munkahelyrdl) egy-egy, mig a Szegedi

Fegyhdz és Bortonbdl két esetben (egy alkalommal engedélyezett kimaradasrdl). Mezdgazdasagi
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jellegti intézetbdl két cselekményt hajtottak végre, egyet az Allampusztai Orszagos Bv. Intézetbdl
¢és egyet a Palhalmai Orszagos Bv. Intézet teriiletérdl. Megyei jellegli intézetbdl egy esetben, a
Bécs-Kiskun Megyei Bv. Intézetbdl tortént szokés. Fogolyszokés kisérlete négy alkalommal
kovetkezett be. Egy a FOvarosi Bv. Intézetben, egy a Marianosztrai Fegyhdz és Bortonben, egy a

Békés Megyei Bv. Intézetben és egy a Szegedi Fegyhaz és Bortonben.

A szokések idbszaki megoszldsa

Ebben a kategoriaban figyelembe kell venni a hénapot, a hét napjat, valamint azt, hogy a nap
melyik ordjaban keriil végrehajtasra a szokés. Altalanossagként elmondhatd, hogy intézeten
beliilrél a szokések, szokési kisérletek altalaban késo éjszaka, illetve hajnalban torténnek, mig

intézeten kivil az ellendrzéseket kovetd iddszakokban.

A szokesi cselekmények elkovetesének helye

Ennek kapcsan a szokések konkrét helyszineit kell vizsgalni. A fogvatartott szdmara minden

esetben ki kell jelolni az Gn. kényszertartézkodasi helyet. Ezek altalaban a kovetkezok lehetnek:
Intézeten beliil:
- valamely zart helyiség, (pl.: zarka, lakohelyiség, munkacsarnok, kozosségi helyiség, stb.),
- valamely zart teriilet, (pl.: az intézet udvara, sétaudvar, munkateriilet, stb.).
Intézeten kiviil:
- valamely eldallitasi helyszin (pl.: birosag, ligyészség, stb.),
- kiilsé munkahely,
- kiilkorhaz,

- valamilyen szallit6 gépjarmd.

A szokesi cselekmények elkovetéséenek eszkozei, modszerei
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Ebben a szempontrendszerben azt vizsgaljuk €s kategorizaljuk, hogy a szokési cselekményt milyen

eszkozzel €s milyen modszerrel kovették el.

Az eszkozokkel kapcsolatban igen széles a lehetdségek tara. A modszertdl és a helyszintdl fiiggéen

nagyon sok eszkoz szoba johet. A leggyakrabban el6fordulo eszkdzok a kovetkezok:

- afogvatartott testi ereje,

- kiilonféle vago eszkozok (pl.: fiirész, gyorsvago, fogok, stb.),

- falbontasra alkalmas eszk6zok (pl.: vésd, csavarhuzo, furd, stb.),

- maszasra alkalmas eszko6zok (pl.: kotél, vezeték, lepeddbdl kialakitott kotél, 1étra, stb.),

- zarak nyitasara alkalmas eszkozok (pl.: zarfési, stb.),

- racsok kifeszitésére alkalmas eszk6zok,

- egyéb, a cselekmény elkovetését segitd eszkozok (pl.: a falbontast elrejtd anyagok, stb.).
Az elkdvetés modszereit vizsgélva elmondhatd, hogy azok leginkdbb a szokési helyszintdl
fiiggenek. A zart helyiségekbdl végrehajtott szokés esetén altalaban a falbontést, a racsfiirészelést,
racsbontast alkalmazzak, mig a nyitott teriiletekrdl az elfutéds, fal és/vagy kerités atmaszasa a
szokdsos modszer. Az eldallitas, szallitds és kisérés soran az elfutds a jellemzd, amit gyakran a

személyi allomény tagjanak megtamadasaval hajtanak végre.

Az elkovetok szerinti differencialas

Az elkovetdket tobb szempontbdl lehet jellemezni, csoportba sorolni. A legfontosabbak kozé
tartozik az 6nallo vagy tobbes elkovetés, az elkdvetett blincselekmény, a végrehajtasi fokozat, az

életkor.

b) A fogolyszokés bekovetkezése esetén teendd altalanos és specialis intézkedések.

A szokés esetén teendo intézkedések

Amennyiben a fogvatartott szokést kovet el, akkor az elso €s legfontosabb feladat az, hogy mindent
meg kell tenni az elfogdsa érdekében. A bv. érizetébdl megszokott fogvatartott elfogasa a biintetés-
végrehajtas személyi allomanyabol szervezett szolgalati csoportok Osszehangolt, megszakitas

nélkiil folyo kutaté és késedelem nélkiil bevezetett ild6z0 tevékenységet kovetel meg.
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A csapattevékenység soran bekovetkezhet olyan eset, amikor a keresett személy az illetékességi
teriilet elhagyva kozteriileten, kozforgalmua tomegkozlekedési eszkdzon probal meg elmenekiilni.
Ilyenkor a kozvetlen vagy nyomon iildozést késedelem nélkiil be kell vezetni és azt folytatni kell
mindaddig, amig az iild6z6 jarérok és a szokevény kozott 1atd 9sszekottetés van, vagy a nyomok
¢s a hatrahagyott személyes targyak alapjan egyértelmiien lehet kovetkeztetni a szokevény
menekiilésének irdnyara. Az 1ildozés soran eldfordulhat, hogy a szokevény maganteriiletre vagy a
nyilvanossag részére megnyitott maganteriiletre (pl. szérakozohelyre) bemenekiil, és ott probal
elrejtozni. Ezeket a helyeket a biintetés-végrehajtasi szervezet erdéi csak a tulajdonos
hozzajarulasaval kutathatjak at. Ennek hidnyaban haladéktalanul értesiteni kell a renddrséget és
intézkedni kell a rejt6zkodés helyének koriilzarasara. Ilyen esetekben ligyelni kell arra, hogy idegen
személy a szabad mozgasban, a lezart teriileten torténd athaladasban nem korlatozhato, intézkedés
(igazoltatas, feltartoztatas, stb.) ald nem vonhato6. Téle legfeljebb informécid vagy felvilagositas

kérheto.

Amennyiben az intézkedésre jogosult és koteles eloljard fogolyszokésrol kap informaciot, de azok
nem egyértelmiiek (pl. 1étszdmellendrzéskor nem teljes a 1étszam), lehetdség szerint meg kell

gy6z6dni annak valddisagarol.

Amennyiben a fogvatartott 6rzését, feliigyeletét, ellendrzését ellatd személy észleli a szokést és
latja a szokést megkisérld, vagy megszokott fogvatartottat, haladéktalanul meg kell kezdeni a
kozvetlen 1ildozést. A fogvatartott iildozése soran torekedni kell elfogasara, amennyiben ez nem
torténik meg, kovetni kell a fogvatartottat, jelenteni kell a szokés iranyat az elfogasra intézkedo

személynek vagy a kutatdst megkezdd miivelet-vezetd parancsnoknak.

FOGOLYSZOKES SORAN ALKALMAZANDO ELSODLEGES INTEZKEDESEK

80. A fogolyszokés soran sziikséges elsddleges intézkedések rovid, taxativ felsorolasat a 2. sz.
melléklet tartalmazza. Az aldbbiakban az egyes pontok keriilnek kifejtésre a megfeleld reagalas,

valamint a hatékony rendkiviili esemény felszamolas érdekében.

81.  Meg kell allapitani, hogy a ,,hidnyz6” személy egyaltalan elhagyta-e a bv. szervet, vagy a
munkahely teriiletét (eléallitas, szallitas soran amennyiben a fogvatartott kivonja magat az 6rzés

alol akkor ez egyértelmil). Ehhez a bekdvetkezés pillanatdban rendelkezésre all6 és bevonhato €16
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er6t kell igénybe venni. Meg kell gy6zddni a rendkiviili esemény alapjan, hogy sziikséges-e a
személyi alloméany részleges vagy teljes értesitésének elrendelése. Ha indokolt, ugy annak
végrehajtasarol soron kiviil intézkedni kell. Elsésorban a BFFE, illetve a technikai rendszerkezel
hajtsa végre az érintett személyi allomany értesitését az értesitési rendszeren, vagy kommunikacios
eszk6zon keresztiil. Amennyiben tartdsan sziinetelnek egyes kozmi (aram) szolgéltatasok, ugy a
személyes kiértesitésre kell intézkedni az értesitési megbizottak bevonasaval. A szolgalatban 1€vo
személyi alloméany szamdara — soron kiviil — el kell rendelni a részleges értesitést, ami torténhet
szoban, riadokiirton, telefonon. Az érintett allomanyt réviden tajékoztatni kell a bekdvetkezett

rendkiviili eseményrdl, illetve a soron kovetkezd feladatokrol.

82. Az elhtiz6do értesités esetén folyamatosan figyelemmel kell kisérni a berendelt személyi
allomény allapotat és sziikség esetén gondoskodni kell a valtasrol, pihentetésrdl, élelemrol,

folyadékrol. Az ellatmany biztositasa a gazdasagi szakteriilet feladata.

83. A hadmiveleti naplonak a biztonsagi tiszti szolgalati helyen hozzéaférhetdnek kell lennie,
melyet az esemény bekovetkezését kovetéen haladéktalanul meg kell nyitni. A naploban régziteni
szlikséges a bekovetkezés pillanatatdl szamitott hadmiiveleti id6t, valamint a csillagaszati id6t is.
A hadmiiveleti naplét olyan stilisztikai mindségben indokolt vezetni, hogy annak tartalma utélag
visszaellendrizhetd, valamint a naplo segitségével az esemény rekonstrudlhatd legyen, melyhez

igénybe lehet venni akar hangrogzitd eszkozt is.

84. El6 kell késziteni — a folyamatosan aktualizalt — felszamolasi terveket, megfelelé méretii, —
szines, minimum A/2 nagysagu, az aktualis uthalézatot mutatd — varosi, megyei, orszagos
térképeket. Indokolt a zarasi korzetek méretével ardnyos domborzati térképek beszerzésére
intézkedni. (Pl.: a bv. szerv és kozvetlen kornyezete, a kdzigazgatasi teriilet, a bv. szerv szerint
illetékes telepiilés és szomszédos helységek, stb.). Intézkedni kell a térképek — informatikai
rendszeren keresztiil torténd — televizio késziiléken, projektoron megvalosulo kivetitésére is. Egyes
esetekben akar szoveg-, vagy képszerkesztd szoftveren keresztiil meg lehet jeleniteni a zaras,
kutatas, ellenérzé-atereszté pontok (a tovabbiakban: EAP) aktualis helyét is. A bekovetkezett

fogolyszokés soran az EAP-ok, illetve zars kihelyezése miatt kiemelt feladat elézetesen felmérni,
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hogy a szokevény mekkora tavolsagot tett meg adott id6 alatt, felesleges és sziikségtelen €16 erot

¢s energiat olyan helyre telepiteni ahol a szokevény mar athaladt. (3. sz. melléklet)

85. Az esemény koriilményeitdl fiiggden — amennyiben sziikséges — a kutatd csoportokbol a
fobb tomegkozlekedési csomdpontokhoz (pl. buszmegalld, buszvégallomas, vasutallomas) is ki
kell rendelni egységeket. A csoportok tagjait tigy kell dsszeallitani, hogy koztiik legyen legalabb
egy f0 helyismerettel rendelkezd személy, lehetdség szerint 1-2 f6 miiveleti csoport (vagy osztaly)
tag, tovabba renddrhatosag tagja is, a kozteriileten sziikségessé valo intézkedések megtétele
érdekében. Az EAP-okon a bv. szervezet tagjai forditsanak kiemelt figyelmet az allampolgarokkal

torténd helyes kommunikaciora, keriiljék a félelemkeltést.

86.  Fontos és elengedhetetlen kritériuma az eredményes felderitd munkanak, hogy az EAP-ok
telepitése ne a tars rendvédelmi szervekre torténd feleldsség atharitdsat szolgdlja, hanem a
csoporttagok tényleges feladat végrehajtassal segitsék a kutato munkat. Ezzel kapcsolatosan
sziikséges a korabbi egylittmiikddéseket feliilvizsgalni, és a tars rendvédelmi szervekkel kozos
gyakorlatok sordn modellezni a fliggetlen felderitési munka sordn megvaldsithato feladatokat. A
rendkiviili eseményben érintett bv. szervnek onalléan is meg kell tudni kezdeni az EAP-ok
telepitését, illetve sajat miveleti torzsének kell ezeket a miiveleti mozzanatokat irdnyitani. A
rendkiviili esemény felszamoldsa soran a torzs részérdl nem elfogadhatd vezetdi dontés az, ha a
bevont személyi allomanyt irdnymutatas nélkiil ,,atadja” a tars rendvédelmi szervek kutatod
csoportjainak, arra valo hivatkozéssal, hogy kozteriileten nincs intézkedési jogosultsadga a biintetés-

végrehajtas hivatasos allomanyt tagjanak.

87.  Erd-eszkodz szamvetést, ugynevezett harc-értéket sziikséges késziteni a szolgalatban 1évd,
valamint értesitett személyi allomanyrdl, ennek vezetése folyamatos és kiemelt feladat. A
beérkezOk regisztralasara tartalék erd parancsnokot kell kijeldlni, aki a bevethetd 1étszamot
folyamatosan monitorozza, valamint tartja a kapcsolatot a miiveletiranyitoval és a bv. szerv
vezetdivel. Meg kell hatarozni, hogy a szolgalatban 1évd személyi allomanybol ki, hol, mikor,
milyen Oltozetben, felszereléssel gyililekezzen. A rendelkezésre allo gépjarmiiveket, keresd-
felderitd eszkozoket is fel kell mérni, azokat hasznélatra kész allapotura kell eldkésziteni. A

fegyverszobdban sziikséges felkésziilni a nagy mennyiségli kényszeritd eszkdzok, fegyverzeti
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szakanyagok gyors, gordiilékeny kiadéasara. Emellett kiemelten indokolt kezelni a léfegyverek

toltés-liritésére vonatkozd szabalyok betartatasat.

88.  Meg kell hatarozni a rendkiviili esemény felszamolasaban részt vevd személyi allomany
részére a kommunikacios lehetoségeket, kotelmeket. A kézi EDR radidk kiosztasardl és a
személyre szoléan meghatarozott hivonevekrdl intézkedni sziikséges, melyet az orszagos radio
hivonév konyv alapjan kell végrehajtani. A radidk toltottségét soron kiviil biztositani kell. Abban
az esetben, ha tars szerv is bevondasra kerilt, intézkedni kell a kozds forgalmazasi csatorna
beallitasara (pl.: kozds ,,megye csoport”). Amennyiben tobb csatorna egyiittes alkalmazéasa
indokolt, gy a muveletiranyitd és egyéb kapcsolattartd személyeket akar tobb radidval, vagy egy

radion a ,,forgalmazas scannelés” beallitassal kell ellatni.

89.  Egyes rendkiviili események bekdvetkezése soran el kell rendelni a teljes, vagy részleges
zarast, a 1étszam ellendrzéseket soron kiviil meg kell tartani valamennyi elhelyezett fogvatartott
vonatkozasaban. A zarasnal koriltekintéen mérlegelni sziikséges, hogy az részleges vagy teljes
legyen-e (pl. bizonyos munkahelyeken, konyha, hékozpont, kiils6 munkaltatas nem indokolt
minden esetben felfliggeszteni a munkaltatast). A 1étszdmellendrzés valamennyi esemény
bekovetkezését kovetden kiemelten fontos, mert a fogvatartottak kihasznalhatjak a rendkiviili
helyzetet. Egyes esetekben nem lehet teljes zarast elrendelni (pl.: fogvatartotti munkahelyek

tekintetében az allattarté telepek), igy intézkedni kell e teriiletek biztositdsdnak megerdsitésére.

90. Sziikség esetén meg kell erdsiteni a kiilsd drhelyeket, belsd szolgalatteljesitési helyeket is.

Indokolt esetben jarérézési tevékenység elrendelését kell foganatositani.

91. A bv. szerv teriiletén tartdzkodo idegen személyek eltavolitasat, esetleg biztonsagos helyre
kisérését, a be-¢és kilépés megszigoritasat kell meghatarozni. A rendkiviili események soran nem a
személyi allomanyba tartoz6 személyek belépését a bv. szervbe meg kell tagadni, a beléptetést
altalanossagban meg kell szigoritani, ettdl eltérni csak kiilondsen indokolt esetben lehet, vagy
alternativ megoldassal kell végrehajtani azt (pl.: fogolyszokés esetén az aru beszallitok termékeit

a zsiliptérben atvenni).
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92. A rendkiviili esemény bekdvetkezésének helyszinét sziikséges biztositani és elszigetelni a
nyomozohatosag eredményes nyomrogzitésének, illetve a szagminta vétel érdekében. Olyan
esetekben, amikor emberi élet keriil kozvetlen veszélybe, az azonnali életmentésre intézkedni kell,

az ¢életmentés minden rendkiviili esemény soran prioritas!

93.  Fel kell allitani a miiveleti torzset, olyan esetekben, melyek sordn a bv. szerv vezetdje még
nem érkezett meg a helyszinre, a hataskorében eljar6d személy (pl.: biztonsagi osztalyvezetd, BIT)
is koteles erre intézkedni. A BIT teljes értékii parancsnoki hataskorrel rendelkezik, amig az
intézkedést at nem veszi tole eloljardja. A vezetdi torzsbe a biztonsagi, fogvatartasi, nyilvantartasi,
gazdasagi, egészségiigyi szakteriiletek, valamint a gazdasagi tarsasag egy képviseldjét kell

delegalni.

94.  Fel kell 4llitani a sziikséges szolgalati csoportokat, és meg kell kezdeni az esemény
felszamolasat. Rendkiviili eseménytdl fliggden az alabbi csoportok megalakitasara kell intézkedni:
zard csoport, kutatd csoport, tartalék er, jarér csoport, felszamold csoport, illetve az EAP-okra
kihelyezett személyek. Az EAP-okat a Rend6rség altal felallitott pontokon feliil is a sziikséges
mértékben és helyszinen meg kell hatdrozni. Fel kell mérni és a térképeken indokolt megjeldlni,
hogy a bv. szerv, vagy esetlegesen hozza tartozd kiils6 munkahelyrdl torténd fogolyszokés
bekovetkezése esetén a helyszinrdl gyalogosan, futva, kerékparral, tomegkozlekedéssel,
gépjarmiivel adott id6n beliil mekkora tavolsagot lehet megtenni. A térképeken méretaranyos
zonak megjelolését végre kell hajtani, zonanként jol elkiilonitve, akar kiilon szinek hasznalataval

(3. sz. melléklet).

95. A bv. szervek felszamolasi terveit egészitsék ki akér a ,,google maps” alapjan a bv. szerv
tagabb kornyezetének térképével, melyen szokés esetére legyenek megjeldlve azok a tavolsagi
korzetek, melyeket a fogvatartott 30 percenként adott esetben futva, tomegkdzlekedéssel, vagy
gépjarmiivel meg tud tenni, nappal illetve éjszaka. A térképeknek a sziikséges mennyiségli
szinesben kinyomtatott példanyszdmban a felszamolasi terv mellékleteként rendelkezésre kell

allnia.

198



96.  Fel kell késziilni az eldljaroknak, a Féiigyeletnek, valamint az Agglomeraciés Ugyeletnek
torténd jelentésre, az egylittmiikodd erdk fogaddsdara, tdjékoztatisara, a nekik sziikséges
segitségnyujtasra. Kiemelten indokolt kezelni a bv. ligyész idében torténd tajékoztatasat a kialakult
helyzetrél, illetve az addig megtett intézkedésekrél. Az érintett fogvatarott(ak) nyilvantartasi,

személyes adataibdl fel kell késziilni.

97. Az olyan bekdvetkezett események sordn, mikor emberi élet elmuldsdnak kozvetlen
veszélye fenyeget, a mentdszolgalat részére biztositani kell az akadalymentes bejutast, haladast.
Rendkiviili esetekben akar nyitott gépjarmii-kaput is alkalmazni lehet, ebben az esetben a gépjarmui

bejarati-kapu €16 erds Orzésének megerdsitésérdl intézkedni kell.

98. A rendkiviili eseményben érintett fogvatartott zarkatdrsainak, vele szomszédos zarkakban
elhelyezetteknek, vele ugyanazon munkahelyen dolgozdknak, valamint olyan fogvatartottaknak
meghallgatasarol intézkedni kell, akik relevans informécioval rendelkezhetnek az esettel
kapcsolatban. Ehhez akar a tarsszervek (pl.: NVSz) segitségét is igénybe kell venni. Ha a
reintegracids szakteriilet, illetve a fegyelmi- és nyomoz¢ tiszt az bv. szervben tartozkodik, akkor
ezt a feladatot Ok hajtsak végre. Adott esetben a zarkakozosség tagjainak elkiilonitésérél is
gondoskodni kell. A fogolyszokések esetében fel kell késziilni az elfogott szokevény elhelyezésére,

illetve meghallgatésara is.

99. A bekdvetkezett fogolyszokés rendkiviili esemény sordn a szokevény hatékony, gyors
elfogésa, valamint a ,,forr6 nyomon” {ildozés érdekében nyomkovetd szolgdlati kutyat kell
alkalmazni. Ha az adott bv. intézet nem rendelkezik az e célra kiképzett szolgalati allattal, akkor a
kozeli bv. szervektdl sziikséges segitséget kérni. A mar beazonositott szokevény lakozarkajaban,
vagy a munkahelyén megtalalhaté személyes targyai koziil az altala hasznalt textiliat - a gyakorlat
szerint a legjobb szagminta a fogvatartott fejparnaja - kell a rendelkezésre bocsatani szagminta
vétel céljabol. Kiemelten fontos, hogy a ruhazati darab ne legyen frissen mosott, az rendelkezzen
megfeleld mennyiségli szaganyaggal, valamint azt gumikesztyli nélkiil megérinteni nem lehet. A
ruhadarabot nejlonban kell tarolni, és a rendkiviili esemény felszamolasa soran az eseménybe
bevont kutyavezetdonél kell tartani. A renddérség helyszinen 1évd kutyds szolgalatanak is

rendelkezésre kell bocsatani — akar tobb darabot is — mintavétel céljabol.
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100. A fogolyszokés helyszinének nyombiztositasardl gondoskodni kell, ennek soran intézkedni
kell arra, hogy a szokés feltételezett teriiletét a személyi dllomany tagjai sajat labnyomaikkal ne
jarjak Ossze. Amennyiben a nyomképzés az iddjarasi viszonyok miatt nem biztositott, abban az
esetben a fogvatartott iildozését a sajat ruhazati termékébdl nyert szagminta felhasznalasaval kell
megkezdeni. Arra az esetre, ha a szolgalati kutya — akar a szélsdséges id6jarasi viszonyok miatt is
— kimertilne, lehetdség szerint valtd nyomkdvetd kutyarol kell gondoskodni, akinek a szallitasat a

nyomon 1ild6zés soran a nyomkovetés vonalaban gépjarmi igénybevételével kell megoldani.

101. Valamennyi — a 16/2014 IM rendeletben meghatarozott — rendkiviili esemény
bekovetkezése soran értesiteni kell a tertiletileg illetékes renddrkapitanysagot. Fogolyszokés soran
a tars rendvédelmi szervek operativ feladatokat ellato tagjainak tajékoztatasat is végre kell hajtani.
A Nemzeti Védelmi Szolgélattal, operativ tisztekkel valo egyiittmiikddésre a rendkiviili esemény
bekovetkezését kovetden haladéktalanul intézkedni kell, tekintettel arra, hogy operativ informaciok

alapjan segithetik az esemény felszdmolasat, a szokevény elfogasat.

102. Amennyiben az eseményben érintett bv. szerv — adott pillanatban — nem rendelkezik olyan
létszamu személyi allomannyal és a rendkiviili esemény felszamolasahoz azonnali €16 erds
megerdsités sziikséges, akkor a kozeli bv. szervek segitségét kell igénybe venni, azoknak a
rendelkezésre allo ¢él6 erdébdl annyit biztositani kell, ami még nem veszélyezteti a sajat

biztonsagukat.

103. A tamogato erdket biztositd bv. szervek feladatai:

a) A kapott fontosabb informaciokat az tutba inditandé személyi allomannyal eligazitas
keretében osszédk meg, illetve a helyszinre utazas soran, telekommunikécids eszk6zon tovabbi
részinformaciokkal 1assék el a csoportot.

b) Utba inditast megelézéen a csoporttagokat alapfelszereléssel (kényszerité eszkozok,
kommunikécios eszkdzok) el kell 1atni.

c) Tovabba a fogolyszokés koriilményeinek ismeretében ahhoz igazodd egyéb
felszerelésekkel is sziikséges az utba inditott csoportokat felszerelni (Pl.: &jjellato késziilek,

lampa, riad6 csomag, hideg ¢lelem, takarok, stb.)
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104. Az intézkedési sorozatban kiemelten kell kezelni a sziikséges jelentések és értesitések
megtételét, amelyek a bekovetkezett rendkiviili eseményektdl fliggéen valtozhatnak. Az
intézetparancsnok soron kiviil, minden esetben kommunikacids eszk6zon jelentést tesz az orszagos
parancsnok, majd azt kovetden — haladéktalanul — az orszagos parancsnok biztonsagi és
fogvatartasi helyettese részére is. Ezzel egy iddben a jelentésre kotelezett személy (pl.: BIT, illetve
a biztonsagi osztalyvezetd) értesiti a Féiigyeletet, valamint az Agglomeracios Ugyeletet, amely
elott fel kell késziilni valamennyi, az esettel kapcsolatos relevans informécidval, melyeket a III.

fejezet tartalmaz.

105. A jelentések, értesitések soran kiemelt figyelemmel kell lenni arra, hogy bizonyos
esetekben a bv. ligyészt is értesiteni kell. E targykorrél szold rendelkezéseket a biintetés-
végrehajtasi szervezet ligyeleti tevékenységérdl és a jelentések rendjérdl, valamint a kiilonleges
figyelmet igénylo fogvatartottakkal Osszefiiggd eljarasrendrdl szold 18/2022. (VIL. 13.) BVOP

utasitas tartalmazza.

106. A helyszinre megérkez0, illetékes renddrségi vezetd részére soron kiviil at kell adni a
rendkiviili eseményben érintett fogvatartott valamennyi relevans adatat, illetve aktualis, szines, jo
mindségli fényképét. A teriileti zarashoz beosztott, valamint EAP pontokon jelen 1év6 személyi
allomany részére is biztositani kell a fotdkat, informaciokat. Az adatok korének tartalmaznia kell:

a) a fogvatartott valamennyi személyes adatat,

b) kapcsolattartoinak korét, azok elérhetdségeit (pl.: cim, telefon, stb.),

C) bintarsai nevét, azok személyes adatait,

d) tobbletinformacioit,

e) el6zo itéleteit,

f) folyamatban 1év6 polgari- és biinteto tigyeit,

g) pszichologusi, bv. partfogodi véleményeket,

h) katonai és haborts multat, illetve sport és kiizdsport jartassagot,

1) egészségligyi allapotat (inzulinos cukros, szivbeteg stb),

J) Kkiilonos ismertetd jegyeit (tetovalas, heg, sériilés, stb),

K) utolso ismert tartdzkodasi helyét valamint a viselt ruhazatot.
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107. Szallitas soran — akar mozgd gépjarmiibdl is — torténd fogolyszokés esetén a szallitmanynak
meg kell dllnia, a nyomon iild6zést soron kiviil meg kell kezdeni. A szallitmanyvezetd intézkedjen
a gépjarmu fegyveres biztositasara. Tekintettel arra, hogy a széllitasok civil teriileten haladnak at,
rendkiviili fontossaggal bir, hogy a teriiletileg illetékes renddérkapitanysag, rendorors értesitése
megtorténjen. A tarszerv részére pontosan meg kell hatdrozni, hogy hol allt meg a széllitmany,
van-e személyi sériilés, valamint a helyszinre érkezést kdvetden a szokevény szokési iranyat és
eltavozasanak idejét is kozolni kell. A bv. intézet BIT-je vegye fel a kapcsolatot az esemény
helyszinéhez legkozelebb esd bv. intézettel és kérje a biztositasban, valamint a fogvatartottak

elszallitasaban a segitséget.

108. Ha a fogolyszdkés rendkiviili esemény felszamolasa nem vezet eredményre a bekovetkezés
napjan, abban az esetben mérlegelni kell a tovabbi kutatés sziikségességét. Amennyiben a beérkezd
informaciok nem adnak értékelhetd tdmpontot a fogvatartott tartozkodasi helyére vonatkozodan,
illetve az iddjarasi viszonyok — a felkutatast akadalyoz6 — negativ alakulasa kovetkeztében (nagy
mennyiségli folyamatos es6zés, kod, stb.) a nyomon iildozés eredményessége nem biztositott, a
keresést ¢€s az értesitést, az orszagos eldljaroknak torténd jelentést kdvetden be lehet sziintetni.
Amennyiben indokolt, a keresést és értesitést részlegesen is lehet folytatni. (pl.: rossz id6jarasi

viszonyok esetén ¢jszaka tobb gépjarmiivel torténd vagy gyalogos jarérozo egység alkalmazasaval)

A RENDKIVULI ESEMENY JELENTESE SORAN FELMERULO RELEVANS
KERDESEK

109. Az orszagos vezetdk, a Foiigyelet, valamint az Agglomeracios Ugyelet részére torténd
soron kiviili és folyamatos szobeli jelentéseknek az alabbiakat kell tartalmaznia:
a) a cselekmény elkdvetésének pontos helyszine, id6pontja,
b) korabban tortént esemény jelentése esetén a késedelem oka,
C) az eseményben €rintett fogvatartottak nyilvantartasi, személyes adatai (név, nyilvantartasi
szam, sziiletési hely — id6, anyja neve, biincselekmény, itélet, visszaesés foka, biztonsagi
kockazat, rezsim, dolgozd, befogadds elsd, jelenlegi intézet, szabadulds, elhelyezés,

gyogyszerezése, fenyités, jutalmazas),
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d) tantk, bizonyitasi eszk6zok (pl. kamerafelvétel),

e) az érintett fogvatartott fogva tartasa soran megvalosuld kapcsolattartasa,

f) arendkiviili esemény soran megtett elsédleges intézkedések,

g) mely tarsszervek keriiltek bevonasra a felszamolashoz,

h) az eseményt észlel6, vagy abban érintett személyi allomany esetében: név, rendfokozat,
szliletési hely — i1d6, anyja neve, miota teljesit hivatdsos szolgalatot, korabbi és jelenlegi

beosztasa, jutalmazasa, fenyitése.

A BVOP SZAKIRANYITO SZERVEZETI EGYSEGEINEK SEGITSEGNYUJTASA
A FOGOLYSZOKES RENDIiVULI ESEMENY SORAN

110. Az érintett szakteriiletek vezetdi segitik a bv. szerv vezetdjét, irdanymutatast adnak a gyors
és szakszerli dontések meghozataldhoz. A Biztonsdgi Szolgéalat vezetdje, valamint annak
tavollétében a helyettesitésével megbizott személy minden esetben stratégiai részt vallal a
miiveletiranyitasban, amennyiben sziikséges, magasabb szintii vezet6k iranyaba javaslatot tesz a

bv. szerv vezetdjének hataskorét meghalado intézkedések bevezetéséhez.

111. Az esemény bekdvetkezésekor, a fenti vezetokkel a kapcsolatot a lehetd legrovidebb idén
beliil fel kell venni, a miiveleti térzs munkdjanak tdmogatasat a szakiranyitas mar a jelentéstételt

kovetden megkezdi, fliggetleniil a helyszinre érkezés id6pontjatol.

112. A miveleti torzsben a szakiranyitd vezetok a bv. szerv vezetdje felé javaslattal élnek,
ugyanakkor amennyiben az orszagos parancsnok vagy biztonsagi ¢s fogvatartasi helyettese ugy
hataroz, és megvonja az intézet vezetdjének intézkedési hataskorét, abban az esetben atveszik a

miiveletiranyitasi feladatokat.
113. A szolgélatok, féosztalyok vezet6i feladatkoriikbdl eredd hataskoriikben utasitast adhatnak

a helyszinen feladatot végrehajtd — elsé sorban szakirdnyitdo — OP személyi allomanynak, illetve

sziikség esetén a felszdmolasban részt vevd valamennyi bv. személyi dllomanyu tagnak.
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114. A miveleti tevékenység soran fennalld célszerlitlen gyakorlatok megsziintetésére, valamint
az intézkedési sorban fellépd anomalidk felszamoldsara a javaslat tétel mellett utasitast is adhatnak

a szakiranyito vezetok.

115. A miiveleti tevékenység soran a vezetdi dontés felel0ssége kizarolag a dontéshozot terheli
a szakiranyitas dontés mechanizmusaban fellép6 hibak vizsgalatara csak abban az esetben kertilhet
sor, ha a bv. szerv vezet0jétdl at kell venni a teljes intézkedést. Erre tekintettel a javaslattétel e

dontéshozo tevékenység felel0sségi részét nem képezheti.

116. A BVOP Biztonsagi Szolgalatanak vezetdjét soron kiviil kell értesiteni a fogolyszokések

bekdvetkezésekor.

A FOGOLYSZOKES FELSZAMOLASANAK BEFEJEZO MOZZANATAI

117. Amennyiben a fogolyszokésben érintett fogvatartott elfogasa sikeres, abban az esetben a
bv. szerv vezetdjének az alabbiakra szilikséges intézkednie:
a) arészleges, vagy teljes értesités elrendelésének besziintetése,
b) az ellenérzé-ateresztd pontokrdl a személyi allomany, illetve a reagald er6k visszavonasa,
C) a beérkezé allomany teljes 1étszamanak megléte esetén a fegyverzeti szakanyagok tételes
ellendrzése,
d) amennyiben az elfogds soran a fogvatartott sériilést szenvedett és kiilsé egészségiigyi
intézményben valik sziikségessé az Orzése, abban az esetben a szakfeladat végrehajtasanak
elékeészitése, illetve egyeztetés a BVOP Kdozponti Tamogatd Féosztaly vezetdjével tekintettel
arra, hogy a biztositas ellatdsdt a Kozponti Tamogatdé Fdosztaly Miiveleti Osztaly (a
tovabbiakban: KMO) személyi allomanya hajtja végre,
e) a miveleti torzs részére a folyamatosan beérkez6 informaciok kiértékelésére vonatkozd
utasitasok kiadasa,
f) jelentések, relevans informaciok osszefoglalasa,

g) részletes elemz6-értékeld jelentés elkészitése,
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h) parancsnoki kivizsgald jelentés elkészitése, és felterjesztése a Dbiintetés-végrehajtasi
szervezet ligyeleti tevékenységérdl és az események jelentési rendjérdl szolo 18/2022. (VIL
13.) BVOP utasitasban foglaltak alapjan,

i) miveleti tevékenység lezarasa, a feladatok végrehajtasanak rovid 1ényegre tor6 értékelése,
tovabbi — azonnali — feladatok végrehajtasanak meghatarozasa,

J) koOszonetnyilvanitas valamennyi — a feladatban érintett — tars rendvédelmi szerv
képviseldjének, vezetdjének,

K) az érintett lelépd személyi allomany eligazitasa, kovetkezd szolgalatok meghatarozasa, az
eligazitds soran a rendkiviili esemény ¢és felszdmoldsanak rovid értékelése, elsddleges

tanulsdgok levondsa ¢és koszonetnyilvanitas.

118. A vezetdi tevékenységgel parhuzamosan végrehajtando feladatok:

a) a fogolyszokésben érintett fogvatartott(tak) a bv. intézetbe torténd atszallitasat kovetd
befogadasi eljaras eldkészitése,

b) a fogvatartott meghallgatasanak el6készitése, illetve alapos meghallgatasa a fegyelmi tiszt
¢s reintegracios tiszt, valamint operativ tiszt bevonasaval,

c) a fogvatartott elhelyezésére szolgalo zarka kijellése, melynek soran kiemelten kezelendd,
hogy az adott zarka elektronikus megfigyelési eszkozzel ellatott legyen,

d) a fogvatartott soron kiviil Befogadasi és Fogvatartasi Bizottsag elé allitasa, a biztonsagi
kockdézati besorolas, illetve rezsimkategoéria szigoritasa (magas, szigorubb),

e) aFonix3 rendszerben a tobbletinformacios adatmezében torténd informacio rogzités,

f) arendkiviili eseményben érintett fogvatartott egyéni kezelési utasitasanak elkészitése vagy
modositasa, ennek soran a fogvatartottat érintd — bv. szerven beliilli és azon kiviilli —
korlatozasok pontos meghatdrozasa, valamint a mozgatdsaval ellenérzésével kapcsolatos
feladatok egyértelmiien szabalyozott forméaban torténd elrendelése,

g) amennyiben sziikségessé valik, az elkiilonités kés6bbi megsziintetésének eredményes
végrehajtasa érdekében a leendd zarkatars kivalasztdsa, ennek soran a felderitd tevékenységet
folytato tars szervek bevonasa.

h) amennyiben indokoltta valik a fogvatartott mas bv. szervbe torténd atszallitasa, abban az

esetben a célszallitasi feladatok elokészitése.
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1109. Fenti feladatok vonatkozasaban — az esetleges polgari egészségiigyi intézménybe
torténd szallitds és Orzés kivételével — altalanos érvényli, hogy valamennyi tevékenység
végrehajtasat az adott bv. szerv vezetdje sajat végrehajtd allomanyanak bevonasaval koteles
megszervezni ¢és lebonyolitani. Ett0l eltérni az orszdgos parancsnok vagy a biztonsagi €s
fogvatartasi helyettes altal adott utasitasok értelmében lehet az aldbbiak szerint:

a) a fogvatartott elfogasat kovetéen a renddrség elsddleges nyomozati cselekményeinek
végrehajtasa soran a fogvatartott 6rzését a rendOrség erre kijelolt munkatarsai hajtjak végre.

b) a hatosagi eljaras befejezéséig a fogvatartott 6rzését, illetve vele kapcsolatos barmilyen bv.
szervezetet érintd tevékenységet végrehajtani szigorian tilos, arra csupan a renddrségtol
torténd atadas-atvétel szabalyos végrehajtast kovetden keriilhet sor,

c) a fogvatartott elfogasakor a rend6rségi érizetbe vétel soran a bv. szerv hivatasos allomanya
a fogvatartottal nem érintkezhet, ez aldl kivételt képez, ha az elfogést a bv. szerv tagjai hajtjak
veégre,

d) az eljarasi cselekményben illetékes rendérségi szerv helybrségére torténd szallitast a
renddrség munkatdrsai hajtjak végre, a szallitds soran mint szallitmanyt kisérd, biztositdé Bv.
Szervezetet a KMO kijelolt tagjai képviselik,

e) a nyomozati cselekmény befejezését kovetéen a fogvatartott bv. intézetbe szallitasat,
szintén kizarolag felvezetoként a KMO fofeliigyeldi hajtjak végre.

f) a fogvatartott atvételét a bv. intézetben a KMO beosztott allomanya jelenlétével biztositja,
amennyiben a fogvatartott soron kiviili atszallitdsa valik sziikségessé, ugy a szakfeladathoz
sziikséges személyi allomany megszervezésére a BVOP Kozponti Tdmogaté Foosztaly
vezetdjével szlikséges egyeztetni,

g) az érintett KMO személyi allomanya hajtja végre a fogvatartott civil egészségiigyi
intézményben torténd Orzését is, amennyiben az elfogds sordn a fogvatartott olyan sériilést

szenved, mely indokoltta teszi e biztonsagi tevékenység foganatositasat.
120. A Kozponti Tamogatd Foosztaly tevékenységének kozvetett, vagy az eseményhez

kotott kozvetlentil megvaldsuld timogatasa valamennyi érintett bv. szerv vezetdjének kiemelt

prioritasu feladata.
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121. Tekintettel arra, hogy a szokevény azonnali elfogasa bizonyos esetekben a bv. szerv,
valamint a tars szervek azonnali és hatékony intézkedései mellett sem szavatolhato, igy az V.
fejezetben felsorolt egyes intézkedések (pl.: biztonsagi kockazati besorolas, rezsimkategoria
modositasa, meghallgatas megtartasa) a VI. fejezetben foglalt feladatokkal valosithatok meg az

elfogés utan.

A FOGOLYSZOKES FELSZAMOLASANAK BEFEJEZESET KOVETO
FELADATOK

122. A rendkiviili esemény lezarasat kovetéen sziikséges valamennyi relevans
informaciot elemezni, értékelni és az alabbiakra intézkedni:

a) arendkiviili esemény tanulsagait széles vezetdi korben fel kell dolgozni, kitérve a személyi
felelosség megallapitasara is,

b) a bv. intézet vezetdi- és kozépvezetéi allomanya (vezetdi kozvetlen, csoportvezetok,
reintegracios tisztek, BIT-ek, fofeliigyeldk), valamint — amennyiben van — a gazdasagi tarsasag
vezetdi részére kettd munkanapon beliil térzsfoglalkozast sziikséges szervezni a bekovetkezett
rendkiviili esemény részletes feldolgozasdnak céljabol. Az errdl késziilt jegyzokonyvet és
haladasi naplot a BVOP Biztonsagi Szolgélatanak a végrehajtas napjan meg kell kiildeni,

c) haladéktalanul felil kell vizsgalni a rendkiviili eseményhez kotheté valamennyi
tevékenység szabalyozéasi hatterét, illetve a végrehajtasban feltarhatdé hidnyossagokat
célszerlitlen végrehajtasi tematikakat, gyakorlatokat,

d) fogvatartotti munkateriiletr6l torténd fogolyszokés soran meg kell vizsgalni annak
biztonsagi besorolasat, sziikség esetén modositdssal lehet €lni, de ennek a biztonsagi
rendszerleirasban meg kell jelennie,

e) elemzo-értékeld munka keretében vizsgalni sziikséges a fogvatartott szokésének targyi
koriilményeit, a bekovetkezést eldsegité ok-okozati osszefliggéseket,

f) valamennyi relevans koriilmény feldolgozasat kdvetéen az érintett allomanycsoportoknak
soron kiviil eligazitas, oktatés, képzés forméjaban sziikséges feladatott szabni annak érdekében,
hogy hasonl6 események bekovetkezése a jovOben elkeriilhetd legyen,

g) fel kell mérni a fogolyszdokés helyszinén (pl.: fogvatartotti munkahely, sétaudvar), valamint

a bv. szerv hasonlo6 teriiletein torténd biztonsagi fejlesztések lehetdségét, arrol koltségvetési

207



tervezetet kell késziteni. Torekedni kell a sajat hataskorben megvaldsithatéd fejlesztések soron
kiviili végrehajtasara. Az adott teriiletet érintd biztonsagi tevékenység meghatarozasat is Gjra
kell gondolni,

h) amennyiben a fogvatartott elfogasa az értesités elrendelését kovetéen nem realizalodik,
abban az esetben a kiadott elfogatd parancs eredményeként foganatositott renddri intézkedés
soran elfogott fogvatartott késdbbi renddrségi eldvezetés alkalméval az intézetparancsnok a
befogadasrol mar sajat hataskorben kell, hogy intézkedjen,

i) a fenti esetben a fogvatartott hatosagi eljarasban megvalosulé elfogasanak tényét, és a bv.
intézetbe torténd befogadasat a biintetés-végrehajtasi szervezet ligyeleti tevékenységérdl €s az
események jelentési rendjérdl szo6l6 18/2022. (VIL. 13.) BVOP utasitasban meghatarozottak
szerinti jelentéstétel mellett sziikséges végrehajtani,

J) az elfogott és a bv. szervbe visszaszallitott fogvatartottal teriiletbejarast kell végrehajtani a
fogolyszokés ttvonaldnak feltérképezése érdekében. A tapasztalatokat alapos kockazatelemzés
mellett a bv. szerv szabalyozési hatterébe, valamint gyakorlati feladat végrehajtasaba is
sziikséges beépiteni,

k) afogolyszokés felszamolasa soran keletkezett, jelolésekkel (EAP pontok, teriiletzaras, zard
szakasz, fogvatartott tvonala, nyomon iildozés, stb.) ellatott térképet a miiveleti teremben
sziikséges tarolni, vagy kifliggeszteni annak érdekében, hogy az az esetlegesen a jovoben

bekovetkezd hasonld események felszamoldsdhoz tampontot tudjon nytjtani (4. sz. melléklet).
123. Jelen fejezetben taglalt feladatokat értelem szerlien kell végrehajtani, fliggetleniil

attol, hogy a szokevény bv. szerv altali elfogasa sikeres, avagy sem (pl.: torzsfoglalkozas

megtartasa, térképek kifliggesztése, stb.)

208



17.

a) A terrorcselekmény fogalma, elkovetésének helyszinei és modszerei.

Terrorcselekmény® (Btk. 314. §), tuszul ejtett személy kiszabaditasa

A torvény atlathatobba teszi a hatalyos Btk. terrorcselekményre vonatkozé szabalyozasat azaltal,
hogy harom 0ndllo tényalldsra bontja azt. A terrorcselekmény tényallasa tovabbra is olyan
zsarolasszeri magatartast rendel biintetni, amelynél a kovetelést allami szervhez, mas allamhoz
vagy nemzetkdzi szervezethez intézik, és e kovetelés kikényszeritése a személyi szabadsag
korlatozédsa vagy jelentds anyagi javak hatalomba keritése révén torténik. Azokat a
blincselekményeket, amelyek a terrorcselekmény alkalmazasaban személy elleni erdszakos,
kozveszélyt okozd vagy fegyverrel kapcsolatos tényallasoknak tekintenddk, kiilon értelmezo
rendelkezés tartalmazza. A cselekmény kiemelkedd tarsadalomra veszélyessége miatt a torvény
fenntartja az el6késziilet biintetenddségét. Suilyosabban biinteti az elékésziilet azon esetkoreit, ha a
terrorcselekményt terrorista csoportban torténd elkovetés érdekében kovetik el, amelynek fogalmat
az értelmezd rendelkezés adja meg. A terrorcselekmény megelézése fontos kozérdek, ezért
indokolt, hogy abban mindenki kézremiikodjon, emiatt a torvény fenntartja az altalanos feljelentési
kotelezettséget, amely a hozzatartozora is kiterjed. Ez kizarélag az eldkésziileti szakban 1évo

terrorcselekmény esetében biintethetd.

A bv. szervezet esetében a jellemzd elkdvetés a fuszejtés €s az ahhoz parosuld, a bv. szerhez

iranyuld kovetelés. A kovetelés jellemzden a bv. intézet szabad elhagyéasara vonatkozik.

18 314. § (1) Aki abbol a célbol, hogy

a) allami szervet, mas allamot vagy nemzetkdzi szervezetet arra kényszeritsen, hogy valamit tegyen, ne tegyen vagy eltiirjon,

b) a lakossagot megfélemlitse,

¢) mas allam alkotmanyos, tarsadalmi vagy gazdasagi rendjét megvaltoztassa vagy megzavarja, illetve nemzetkdzi szervezet miikddését
megzavarja,
a (4) bekezdésben meghatarozott személy elleni er6szakos, kozveszélyt okozo vagy fegyverrel kapcsolatos biincselekményt kovet el, biintett
miatt tiz évtdl hlisz évig terjedd vagy €letfogytig tartd szabadsagvesztéssel biintetendd.

(2) Az (1) bekezdés szerint biintetendd, aki az a) pontban meghatarozott célbdl jelentds anyagi javakat kerit hatalmaba, és azok
sértetlentil hagyasat vagy visszaadasat allami szervhez vagy nemzetkozi szervezethez intézett kovetelés teljesitésétol teszi fliggdve.

(3) Korlatlanul enyhithet6 annak a biintetése, aki

a) az (1) vagy (2) bekezdésében meghatarozott terrorcselekményt abbahagyja, mieldtt abbol sulyos kdvetkezmény szarmazott volna, és

b) tevékenységét a hatosag elott felfedi,
ha ezzel kozremiikodik a biincselekmény kovetkezményeinek megakadalyozasaban vagy enyhitésében, tovabbi elkovetok felderitésében,
illetve tovabbi biincselekmények megakadalyozasaban.
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A félreértések elkeriilése végett ugy gondolom célszerii tisztdzni, hogy a bv. nem terrorelharitd

szerv. A rendorségi torvény meghatarozza, hogy a rendérség Magyarorszag teriiletén

a) felderiti a terrorszervezeteket,

b) megel6zi, felderiti, illetve elharitja maganszemélyek, csoportok, szervezetek terrorcselekmény
elkovetésére iranyuld torekvéseit és megakadalyozza azt, hogy biincselekményt kovessenek el,

¢) megakadalyozza, hogy maganszemélyek, csoportok, szervezetek terrorszervezet mitkodését

anyagi forrasok biztositasaval vagy mas modon eldsegitsék.

A renddrség szervezetén beliill miikodik a terrorizmust elharité szerv, amely nem gyakorol
nyomozohatosagi jogkod

A felszamolas médszerei

Targyalasos modszer. Minden esetben, ha erre lehetdség van, a tdrgyaloknak meg kell kisérelnitiik
az elkovetoknek a meggy6zését, hogy alljanak el tovabbi blincselekmények elkdvetésétol. Ha ez
nem vezet eredményre, illetve a targyalds tovabbi folytatasatol nem varhatd eredmény, akkor kell
mas moddszerhez folyamodni.

Erddemonstracios-targyaldsos modszer. A hatdsag bizonyitja, hogy ura a helyzetnek. Demonstral,
meghatarozott céllal és mértékben erdket, eszkozoket, szolgalati allatokat vet be, erdszakot
alkalmaz, faraszt, nyugtalanit, fenyeget, érzelemre hat, vadalku igéreteket tesz.

Erészakos felszamolds médszere. Epiiletben, objektumban foly6 terrorcselekmény megszakitasa az
¢épiilet vagy objektum megrohamozéasaval, rohamcsoport, mesterlovészek, szolgalati kutyak,

alcazott személyek alkalmazéasaval.

A targyalas célja

az elkovetOk rabirasa a cselekmény abbahagyésara €s a hatdsagnak torténd megadasra;

— afogva tartott személyek szabadon bocsatasanak, illetve a veszélyeztetett javak sértetleniil
hagyasanak elérése;

— afogva tartottak életét, a javak épségét fenyegetd kozvetlen veszély elharitasa;

— engedményekre rabiras, fogva tartottak helyzetének konnyitése;

— azelkdvetdkben és a fogva tartottakban keletkezd fesziiltség csokkentése;

19 a RendOrségrdl szo16 1994. évi XXXIV. tv. 1.§ (1) bekezdés 15. pontja.
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targyalasi eljaras folytatdsa a leghatékonyabb valsagkezelési taktika kidolgozasara, a

végrehajtds megszervezésére;

az elkovetdkrol, fegyverzetiikrol, céljaikrdl, gyenge pontjaikrol, allapotukrdl, valamint a

fogva tartottakrol informacid beszerzése, a taktikai beavatkozas elOsegitése.

b) A terrorcselekmény bekovetkezése esetén teendoé altalanos és specialis intézkedések.

A bekovetkezett rendkiviili eseménnyel kapcsolatban az aldbbi fontosabb intézkedéseket kell

megtenni.

a)

b)

meg kell hallgatni a kialakult helyzettel kapcsolatos (az elkdvetés helyszinére, az
elkovetésben érintettek szamara, a veszélyhelyzetre vonatkozo) jelentést, indokolt esetben
a helyszinre kiildott informacids 0sszekotd tjan tajékozodik;

haladéktalanul meg kell kezdeni a targyalast (az intézetben bent 1évd legmagasabb
beosztasti vezetd lehetdleg ne targyaljon), lehetdleg kiképzett tasztargyaloval,
amennyiben nem tartozkodik az intézetben, intézkedni kell az azonnali beszallitasara;

a targyalas néhany szempontja:

a targyalok feladata: hatasos kommunikacio kialakitasa és fenntartasa, a targyalas soran
lehetdleg keriilje a kozvetlen szemtdl szembeni targyaldst, fokozottan vegye at a
targyalds irdnyitasat és terelje az elkovetdt a cselekmény optimalis megoldasa felé,
szerezzen megbizhatd informaciokat az elkovetokrol,

targyalokét dontési jogkorben 1€vo vezetd nem oszthatd be, azaz intézetparancsnok,
biztonsagi tiszt, stb. attdl fliggden, hogy ki van jelen az intézetben,

lehet,

minél tobbet kell beszéltetni az elkdvetdt csaladrol, baratokrol, kapcesolatokrol, stb.
azaz tereljiik el a figyelmét, és bizonytalanitsuk el,

torekedni kell az id6huzasra, az egész targyalasnak az egyik alapvetd célja az

iddényerés, amit a kiilonboz0 felszamolasi taktikak kidolgozasara kell felhasznalni,
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f)

9)
h)

)

K)

dolgoztassuk meg az elkovetdt, minden kovetelésért kiizdjon meg, illetve valamit
valamiért teljesitsiink,
ne ajanljunk megoldasokat, azt az elkdvetdvel mondassuk ki,
igyeljiink a hataridékre, ha nem ad meg az elkovetd, akkor adassunk vele a
targyalassal, mint a jelen esetben, ha nem adtak hataridét, akkor mi egyezziink meg
veliik lehetdleg egy nekiink megfeleld, de nem irrealis hataridében,
a targyalés soran keriiljiik a konkrét ,, nem-et”,
legytink hitelesek, szavahihetdek, ha valamit megigértiink azt tartsuk be.
intézkedés a sziikséges mértékli riadd (készenlét) elrendelésére, valamint az alabbi
személyek haladéktalan kiértesitésére: miiveleti csoport tagjai, tusztargyalo, a résztvevo
fogvatartottak reintegracios tisztje, pszichologus;
intézkedés az Orhelyek, valamint a szolgélatteljesitési helyek megerdsitésére;
haladéktalanul értesiteni kell a renddérséget (TEK), katasztréfavédelmet, mentdket és fel
kell késziilni az érkezésiikre (gyorsitott beléptetés, tervek, térképek elokészitése),
valamint a bv. ligyészt;
be kell kérni és tanulmanyozni kell az elkdvetdk és a taszul ejtettek igazgatasi,
reintegracios- €s egészségiigyi anyagat, bv. dolgozo esetén a személyzeti nyilvantartast;
intézkedés a hadmiiveleti napléo megnyitasara;
intézkedés a torzs megalakitasara;
intézkedés a sziikséges jelentések megtételére;
intézkedés a fogvatartottak kiilonbozd tevékenységének (munkaltatds, szabadlevegén
tartozkodas, orvosi rendelés, vasarlas, stb.) besziintetésére, zaras végrehajtasara;
intézkedés az esemény helyszinének biztositasara, koriil zarasara a rendelkezésre allo
erokkel;
intézkedés a cselekmény kozvetlen kozelében elhelyezkedd helyiségek Kkiiiritésére, a

személyek mas helyre torténd attelepitésére, a kozlekedési utak szabadda tételére;

m) intézkedés a sziikséges korlatozo intézkedések megtételére:

a be- és kiléptetés megszigoritasa, sziikséges mértékii korlatozasa,
a bv. intézet teriiletén 1évé idegen személyek és gépjarmiivek eltavolitasa, ennek

akadalya esetén ezen személyek biztonsagba helyezése,
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n)

az intézet teriiletén torténd indokolatlan személymozgés korlatozasa, sziikség esetén
megtiltasa,
a kommunikacids eszk6zok hasznalatanak sziikséges mértékii korlatozasa,
a szallitasok, eldallitast kiilon rendelkezés szerinti végrehajtasa, sziikség esetén azok
korlatozasa, besziintetése.
elegendd erd esetén intézkedik a fogvatartottak kiilonb6zd tevékenységének (munkaltatas,
szabadlevegén tartézkodds, orvosi rendelés, vasarlds, stb.) besziintetésére, korletre

kisérésére és bezarasara.

Az intézkedés megtételére jogosult vezeto tovabbi feladatai:

a)

9)

h)
i)

tajékoztassa a torzset a kialakult helyzetrdl, a riadé elrendelésének méretérdl, a varhatod
feladatrol;

sziikség esetén terjessze ki a riadot a bv. intézet riadoterve alapjén,

késziiljon fel az eldljardé vagy az intézkedést atvevd renddri vezetd szdmara torténd
jelentéshez;

csoportositsa a bevonulo allomanyt, igazitsa el dket;

a helyzetmegitélése alapjan adjon utasitast a bv. intézet vezetd torzse részére a felszamolas
tervének kidolgozasara. A bv. intézet vezetd torzse mindaddig 6nalldan dolgozik, amig a
feladat végrehajtas iranyitasat az illetékes renddri vezetd at nem veszi;

az irdnyitast atvevod renddri vezetd meghatarozésa szerint vegyen részt a valsagkezeld
csoport munkajaban, biztositsa a sziikséges informaciokat;

a rendori vezetd elhatarozésa szerint intézkedjen a szolgalati csoportok megalakitdsara,
parancsnokaik kijelolésére, eligazitasara;

intézkedjen a felszdmolashoz sziikséges anyagi-technikai feltételek biztositasara;

az események alakuldsardl tegyen folyamatosan jelentést az orszagos parancsnoknak.

A terrorcselekmény erdszakos eszkozokkel és modszerekkel torténd felszamoldsara a renddrség

erre felkészitett allomanya jogosult. Igénybevételiikrdl és alkalmazasukrél az illetékes rendori

vezetd rendelkezik. Azonban a renddri erék megérkezéséig arra az esetre, ha a terroristak

cselekménye kozvetlen életveszélyt vagy kozveszélyt okoz, a halaszthatatlan beavatkozas

végrehajtasahoz szilikséges, az ilyen feladatra felkészitett szolgélati csoportot el kell igazitani és fel

kell allitani. Amennyiben felszamolasra keriil sor, a terroristakkal szemben a tdrvényben
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meghatarozott kényszeritd eszkozoket alkalmazhatjdk. Megjegyezem, hogy az ilyen intézkedést
nagyon alaposan at kell gondolni, mert tény, hogy sziikség lehet rd, és a torvény is lehetdséget ad
ra — lasd 16fegyver-hasznalati esetek —, de az allomany kiképzettsége, valamint eszkdzellatottsaga

az esetek tObbségében nem megfeleld.

A tisz kiszabaditasara, illetve a hatalomba keritett teriilet, anyagi javak ellen intézett tamadas

felszamolésara az alabbi szolgalati csoportokat kell alkalmazni:

a) a biztositd csoporton beliil:
- ateriilet (korzet) dsszefiiggo zarasara zaro csoportot,
- kiilonbozo akadalyelemek (ajtok, torlaszok, stb.) bontasdara miiszaki CSOportot,
- az esemény korzetére, tovabba a meghatarozott helyekre vonatkozo eldirasok
betartasanak kikényszeritésére rendfenntarto jarort,
- gyujtogatassal torténd fenyegetés esetén a tizoltosaggal egyiittmiikodve tizolto
csoportot,
- a megsebesiilt személyek ellatasdara egészségiigyi csoportot,
- az elore nem tervezheté feladatokra, mas szolgdlati csoportok megerositésére
tartalékerot;
b) a tuszul ejtett személy kiszabaditasdara, a hatalomba vett teriiletet, anyagi javakat uralo
személyek elfogasara elfogo-tfelszamold csoportot;
C) az elfogott elkoveték Obrzésére, meghatdarozott helyre torténd eldallitasara, kisérd
csoportot.

A rendkiviili esemény felszamoldsa soran jelentkezo egyéb, illetve az azt kéveto feladatok:

a) az elkiilonitések végrehajtasdra szolgalo helyiségek kijelolése;

b) a sziikség esetén felmeriil6 egészségiigyi elldtas megszervezése a személyi dllomany és a
fogvatartottak részére;

C) a kihallgatdsok feltételeinek biztositasa;

d) a felszamolasban résztvevd allomany pihentetésének, valtasanak megszervezése;

€) a riado besziintetése, a normdalis munkavégzés visszaallitasa;

f) arendkiviili esemény felszamolasat kovetden a renddri vezetdvel kdzosen a sajat, illetve
az egyiittmiikodd allomany tevékenységének értékelése, koszonetnyilvanitas az

egylittmikodok részére, visszairdnyitasuk a szolgalati helyiikre;

214



g) az eseménnyel kapcsolatos osszefoglalo jelentés elkészitése és felterjesztése;
h) a rendkiviili esemény okainak elemzése, a tovabbiak megel6zésére a sziikséges

intézkedések kiaddsa, fegyelmi, illetve biintetoeljaras kezdeményezése.
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MELLEKLETEK

A BIZTONSAGI TISZTEK ELLENORZESI TERVE
2022.év  hoénap

. ELLENORZESEK IDOPONTJAI
ELLENORZES TARGYA

1 2..4. 5 6. [7. 8. fo. l|11 12 [13 14 ‘ 1819 o 1 2 23 l|25 26 [27 28 29

Alairasok a biztonsagi tisztek ellendrzési tervéhez:

Kelt:

Készitette:
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Jévahagyom:

Lattam:

szakteriileti vezetd

bv. szerv vezetdje

o &~ e

szakasz:
szakasz:
szakasz:
szakasz:

szakasz:
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2. melléklet a 18/2022. (VII. 13.) BVOP utasitashoz

Az elozetes szobeli jelentés minimum tartalmi kovetelményei

1. Az esemény

a) 1. melléklet szerinti megnevezése,
b) pontos helyszine,
c) bekovetkezésének pontos ideje,

d) lefolyasa és annak koriilményei

2. Az esemény elkovetésében résztvevé és az eseményt elszenvedé (sértett)

személy(ek) adatait a kovetkezok szerint:

a) aszemélyi allomany esetében:

aa) név, rendfokozat,
ab)szolgalati beosztas,
ac) elkovetés modja, eszkoze,

ad)elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),

b) a bv. szerv allomanyan kiviili személy(ek) esetében:

ba) név,

bb)milyen minéségben érintett (pl.: hivatalos, vagy szolgalati
iigyben, fogvatartott hozzatartozoja, kiillonbozé Kivitelezé
munkat végzo, szallito, stb.),

bc) elkovetés modja, eszkoze,

bd)elszenvedett joghatrany, sériilés(ek),

c) afogvatartotti Allomany esetében:
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ca) név, sziiletési hely, idd, anyja neve, nyilvantartasi szam,

cb) biincselekmény(ek), visszaesés foka,

cc) végrehajtasi fokozat, itélet,

cd) biztonsagi kockazati besorolas,

ce) befogadas ideje, helye (aktualis fogva tartasanak, elsé, illetve az
utolsd),

cf) szabadulasanak varhaté idépontja (kedvezménnyel, illetve
kitoltve),

cg) foglalkoztatasra vonatkozo adatok,

ch) elhelyezési koriilmények (pl.: rezsim, zarka szama, elhelyezett
fogvatartottak létszama, stb.),

ci) tobbletinformacio,

cj) elkovetés modja, eszkoze,

ck) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek).

3. Az esemény megszakitasara, felszamolasara iranyul6, valamint a

jogszabalyokban meghatarozottak alapjan tett és tervezett intézkedések.
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3. melléklet a 18/2022. (VII. 13.) BVOP utasitashoz

Srsz

Az esemény

A jelentést/értesitést

1.
mellé
klet
szerin
ti
sorsza

ma

ideje

rovid leirasa

jelentésén
ek

idépontja

adta fogadta*

A tett intézkedések

rovid leirasa
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Jelentésre kotelezett események naploja

*valamennyi jelentést/értesitést fogado személy megjelolése kotelezd (foiigyeletes, illetékes iigyész, tevékenységirdanyito kozpont,

egyiittmiikodd szervek)
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4. melléklet a 18/2022. (VII. 13.) BVOP utasitishoz

Foiigyeleti szolgalat kezdete:

Foiigyeleti szolgalat befejezése:

Foiigyeletesek neve, rendfokozata:

Személybejarati

biztonsagi feliigyeld,

portas neve, rendfokozata:

Objektum ellendrzések | Atadas-atvétel események, okmanyok, berendezések:

idopontja:

Foiigyeletesi szolgalat ideje alatt jelentett események:

Esemény/intézet megnevezése

Jelentés idépontja

Jelentést tevo
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Atado féiigyeletes

Atvevé foiigyeletes
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MINTA

TERVEZESI PARAME]
sz

... Intézeti alaprajz a stratégiailag kockazatos pontok megjelolésével

Jelmagyarazat:

O fogvatartotti elhelyezési részlegek bejarata

® Kkiils6 6rhelyek

® személy-, gépjarmiibejarati-, valamint tartalék kapu
@ fegyver szoba
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® fegyelmi részleg

0 aggregatorhaz

0 sétaudvar

1. biztonsagi iigyelet

2. Kkiszolgalé épiilet

3. elhelyezési részlegek

4. fogvatartotti munkahely

' bv. szerv megkozelitése
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INTEZKEDESEK FOGOLYSZOKES FELSZAMOLASAHOZ

(MODSZERTANI UTMUTATO L-1V. FEJEZETEI ALAPJAN)

Elsédleges intézkedések

Az eset koriilményeire vonatkozo informéaciok vétele,

Részleges, teljes értesités elrendelése,

Miveleti torzs felallitasa,

Jelentés orszagos parancsnok, majd biztonsagi és fogvatartasi helyettese iranyaba,
Ezzel egy id6ben jelentés a BVOP Fdiigyeletnek,

Hadmiiveleti naplé megnyitasa,

Miiveleti terem elfoglalasa.

Parhuzamosan bevezetendo intézkedések

A rendkiviili esemény helyszinének biztositasa,
nyomon iildozés megkezdése,

fogvatartott adatainak kigytijtése,

kiértesitések végrehajtasa,

a teriiletileg illetékes tevékenységiranyitd kozpont, a fogvatartott lakohelye szerint
illetékes renddérkapitanysag, a bv. ligyész, az operativ tisztek, valamint a NVSz

munkatarsainak értesitése,
fogvatartottrol készitett fotd sokszorositasa,

fogvatartottrol rendelkezésre allo informaciok atadasa, a felszamolasban részt vevo

tars szervek részére,

beérkez6 allomany eligazitasa, felszerelése, titba inditésa,
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e BVOP allomany integraldsa a miiveleti torzsbe,

e folyamatos informacio feldolgozas, a tars rendvédelmi szervek bevonasaval,

e a szOokott fogvatartott elhelyezésére szolgald zarkdban biztonsagi vizsgalat

végrehajtasa,

e afogvatartott zarkatarsainak, vele szomszédos zarkéban elhelyezetteknek, valamint

munkatarsainak meghallgatésa.

A fogvatartas biztonsaganak fenntartasa érdekében bevezetend6 intézkedések

Fogvatartotti részlegeken teljes zaras elrendelése (1étszam ellendrzéssel egybe

kotve),

munkateriileteken a  fogvatartottak  foglalkoztatdsdnak  besziintetése,
fogvatartotti részlegre, valamint intézeten kiviili munkaltatds esetén a bv.
intézetbe torténd vissza szallitasa, (tobb objektumos munkahelyen mérlegelni

kell a teljes munkabesziintetést)

Orhelyek, szolgalati helyek megerdsitése (pl.: folyamatosan miikodo

munkahelyek),
az egyes napirendi pontok sziineteltetése,

a fogvatartotti allomany t4jékoztatasa,

Miiveleti tevékenység

Miiveleti naplé megnyitasa,
beérkez6 allomany létszamanak folyamatos nyomon kdvetése,
eré-eszkdz szdmvetés pontos vezetése,

ellendrzd-ateresztd pontok kijelolése (a renddrség altal felallitott pontokon feliil

is a sziikséges mértékben ¢és helyszinre),
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a fogvatartott lildozése soran keletkezett relevans informdaciok értékelése, a
sziikséges intézkedések megtétele a felszamolasban részt vevd alloméany

tertileten 1évo tagjainak eseményhez kotott atiranyitésa,

a miveleti térképen megjelend tevékenység idérendhez igazodd nyomon

kovetése a sziikségessé valo atcsoportositasok azonnali végrehajtasa,

a rendvédelmi, illetve nyomozo6 hatosagoktol érkezd operativ informéciok

beépitése a miiveleti tevékenységhe.
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2. sz. melléklet

FOGOLYSZOKES SORAN VIZSGALANDO 1 ORA ALATTI MENEKULESI
TAVOLSAGOK (illusztracio)

J--Kecskemeti|Vadaspar?® /'
s " -
Kec/s/k,emet- 4
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A FOGOLYSZOKES FELSZAMOLASA SORAN
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18/2022. (VII. 13.) BVOP utasitas

a biintetés-végrehajtasi szervezet iigyeleti tevékenységérdl és a jelentések rendjéral,

valamint a kiilonleges figyelmet igénylo fogvatartottakkal 6sszefiiggo eljarasrendrol

A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja alapjan —

figyelemmel a Beliigyminisztérium ¢és a belligyminiszter irdnyitasa ald tartozd szervek
iigyeleti szolgalatai altal teljesitendd tajékoztatasi kotelezettség rendjérdl, valamint a

Kormanytigyelet miikodésér6l szolo 33/2011. (XII. 2.) BM utasitdsra — a biintetés-

végrehajtasi szervek tligyeleti tevékenységének és az események jelentési rendjének

egységes szabalyozasa érdekében az alabbi utasitast adom ki:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatalya kiterjed

a) a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagara (a tovabbiakban: BVOP);

b) a biintetés-végrehajtasi intézetekre (a tovabbiakban: bv. intézet) és intézményekre,
tovabba a fogvatartottak kotelezod foglalkoztatasara 1étrehozott gazdasagi tarsasagokra (a

tovabbiakban egyiitt: bv. szerv).

2. Az utasitas alkalmazédséban

a) agglomeracios készenléti szolgalat: az agglomeraciot alkotd bv. szervek kijelolt
személyi allomanyi tagjaibol allo szolgalat;

b) agglomeracios iigyelet: az agglomeracios kdzpont vezetdje altal miikodtetett allando
iigyeleti szolgalat;

c) allando iigyeleti szolgalat: a jelentési kotelezettség rendjét teljesitd, a rendkiviili
eseményekkel Osszefiiggésben az elsddleges intézkedések megtétele érdekében intézkedd,
tovabba a biintetés-végrehajtas folyamatos feladatellatdsat a nap 24 oOrdjaban biztositd
szolgalat;

d) bv. szerv vezetdje: intézetparancsnok, parancsnokhelyettes, fOigazgatd, iigyvezetd
igazgato;

e) BVOP fGiigyelete: a Biztonsagi Szolgélat Ugyeleti és Védelmi Osztalya altal miikodtetett

allando tigyeleti szolgalat;
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f) csoport: legalabb harom fobol alld, egységes akaratelhatarozassal fellépd személyek
kore;

g) egyeb szigoru szamaddsu nyomtatvany: a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény alapjan

a szigoru szamadasi kotelezettség ald tartozo bizonylat, nyomtatvany;

h) elektronikus jelentés: e-mail formdjaban, a RobotZsaru integralt {igyviteli,
iigyfeldolgozo6 és elektronikus iratkezelési rendszeren (a tovabbiakban: RobotZsaru) vagy
a Navigator alkalmazasban tett jelentés, adatszolgaltatas;

i) életveszélyes allapot: é€letet veszélyeztetd kiilsd és belsd vérzés, a keletkezési helye,
mechanizmusa alapjan akar az élet kioltdsara alkalmas enyhébb sebzések, keringési
és/vagy légzési leallassal jaro allapot, eszméletlen allapot, mérgezéses allapot, a testfeliilet
legalabb 5%-ara kiterjedd II. foku égési sériilések, fagyasi sériilések, eszméletvesztéssel
jar6d éramiités, elektro trauma, olyan fertézéses megbetegedések, amelyek jelentési
kotelezettségét jogszabaly irja eld, valamint az életet veszélyeztetd allapotot donmagéaban
vagy szovodményeik altal el6idézo fertézo megbetegedések okoznak;

j) esemény: a fogvatartds biztonsagat sulyosan sértd vagy veszélyeztetd, kiilon
intézkedések bevezetését sziikségessé tevd, tovabba a bv. szerv biztonsaga ¢s mitkddtetése
szempontjabol fontosnak tartott torténés;

k) fogvatartott: a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a

szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolo 2013. évi CCXL. térvény szerint elitélt és az

egyéb jogcimen fogvatartott személy;

1) folyamatos iigyeleti tevékenység: az események megelozését, megakadalyozasat,
megszakitasat, felszamolasat segitd, tovabba a bv. szervre harulo jelentési kotelezettség
teljesitését biztosito kotelezettség;

m) halal bekévetkezése, egészségiigyi allapotra, sériilésre vonatkozo mindsités: elsddleges
vélemény alapjan vagy orvos altal megallapitott allapot;

n) készenléti szolgalat: a BVOP szakiranyitd szakteriiletei vagy az Ellendrzési Szolgalat
altal készenléti jelleggel milkodtetett szolgalat, amely az orszagos parancsnok vagy az
orszagos parancsnok biztonsagi és fogvatartdsi helyettesének (a tovabbiakban: OPBFH)
kiilon meghatarozasa szerint 14t el feladatot;

o) kiemelt események: az 1. melléklet 1. tablazataban nevesitett események;

p) kiemelt figyelmet igénylo fogvatartott: az elkovetett blincselekmény jellege, az elkovetés
modja, a fogvatartott eléélete, a bv. szervben tanusitott magatartasa, veszélyeztetettsége

miatt ebbe a kategoridba sorolt, valamint az orszagos irott vagy elektronikus sajtoban
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nevesitett és nagy nyilvanossdgot kapott — a BVOP Biztonsagi Szolgalat Aaltal
meghatarozott kozponti listan feltiintetett — fogvatartott;

q) megalapozott gyanu a személyi allomany vonatkozasaban: olyan, a személyi allomany
altal fogvatartottak sérelmére elkovetett cselekmény elkdvetésére utald gyanu, amelyre
konkrét bizonyitékok szolgdlnak a fogvatartott nyilatkozata mellett, kiilondsen az
elektronikus megfigyelési eszkoz altal rogzitett felvételek és a személyi allomany
jelentései;

r) részben vagy egészben miikodésképtelenné, hasznalhatatlanna tétel: az eszkoz,
berendezés, adathordozo, illetve szamitdgépes program rendeltetésszerli hasznalhatdsaga,

mikddtetése ellen iranyuld szandékos vagy gondatlan cselekmény;

s) sulyos munkabaleset: a munkavédelemrol szo6ld 1993. évi XCIIIL. térvény 87. § 3.
pontjdban meghatarozott esetek;

t) sulyos sériilés: orvos éltal megéllapitottan 8 napon tal gyogyuld iddtartamu sériilés;

u) szolgalati jarmii: a bv. szerv tulajdonaban vagy hasznalataban 1év6 kozati szallito- vagy
vontatoeszkoz, Onjar6d vagy vontatott munkagép;

v) tomeg: egységes akaratelhatdrozassal fellépd vagy vétleniil az esemény részeséve valo,
tiz f6t meghalado 1étszamu személyek kore;

w) vezeto tigyeleti szolgalat: a BVOP-n mukddtetett, készenléti jellegli, egyszemélyi
szolgalat, amelyet a BVOP dllomanyaba tartozd kijeldlt szolgalatvezetd vagy

féosztalyvezetd kiilon meghatarozottak szerint lat el.
Il. FEJEZET
AZ UGYELETI TEVEKENYSEGGEL ES A JELENTESI RENDDEL KAPCSOLATOS
RENDELKEZESEK

1. Ugyeleti tevékenységi rendszer

3. A szolgalati feladatok maradéktalan végrehajtasa érdekében allandoé ligyeleti szolgélatot

kell miikddtetni a BVOP-n, az agglomeraciokban és valamennyi bv. intézetnél.

4. A 3. pontban meghatarozottakon kiviil az orszagos parancsnok engedélyezheti tigyeleti

szolgalat 1étrehozasat, amelyre az utasitas rendelkezéseit értelemszertien alkalmazni kell.
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5. Az alland¢ iigyeleti szolgalatot miikddtetd agglomeracios kozpont és bv. intézet vezetdje
Or- vagy szolgalati utasitasban hatdrozza meg az ligyeleti szolgalatot ellatok altal a hivatali

munkaiddn kiviil gyakorolhato jogkdroket és a foganatosithato elsddleges intézkedéseket.

6. Sziikség esetén az OPBFH, bv. intézet vonatkozasdban annak vezetdje a feladattal
érintett szakterliletrdl megerdsitd erdt rendelhet be, vagy meglévd szolgalatbol

csoportosithat at az tigyeleti szolgalatokra.

7. Készenlétbe helyezés és kiilonleges jogrend kihirdetése esetén a BVOP foligyeletét, az
agglomeracids ligyeleteket és a bv. intézet allandd iigyeleti szolgdlatit az OPBFH
utasitasanak megfelelden meg kell erdsiteni, indokolt esetben az OPBFH vagy az igazgato
rendelkezésére a Blintetés-végrehajtdsi Szervezet Oktatasi, Tovabbképzési és

Rehabilitaciés Kozpontjaban ideiglenes tigyeleti szolgélatot kell 1étrehozni.

8. A Diintetés-végrehajtasi szervezet tigyeleti tevékenységi rendszeréhez kotodo
feladatokat a vezetd ligyeleti szolgélat, a BVOP f6iigyelete, az agglomeracios tigyeletek,

tovabba a bv. intézet allando iigyeleti szolgélatai latjak el.

9. A BVOP f6iigyelete, az agglomeracios ligyeletek, valamint a bv. intézet allando tigyeleti

szolgalata valtasos idérendszer szerint latja el feladatait.

10. Az élland¢ tigyeleti szolgalat személyi allomanya részére a szolgalatellatas sordn az
egyenruha viselése kotelez, melynek részletszabalyait 6r- vagy szolgalati utasitasban

rogziteni kell.

11. Az alland6 iigyeleti szolgédlat személyi allomédnya a szolgalat ellatisa soran a
rendszeresitett kényszeritd eszkdzoket €s 16fegyvert az arra kijeldlt helyen koteles tarolni.
Az agglomeracios lgyelet személyi alloméanya szolgéalati feladatait l6fegyver és

kényszeritd eszkoz nélkiil latja el.
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2. Szakmai iranyitas

12. Az orszagos parancsnok az ligyeleti tevékenység szakmai irdnyitasat hivatali idében a
BVOP Biztonsagi Szolgalat vezetdje, hivatali idon kiviil a BVOP-n szolgalatot teljesito
foiigyeletes (a tovabbiakban: foligyeletes) utjan latja el.

13. Az agglomeracids kozpont vezetdje az ligyeleti tevékenység szakmai irdnyitasat az
agglomeracios iigyelet tekintetében hivatali idében a Szakmai Ellendrzési és Koordinacids
Osztaly vezet6je, hivatali idon kiviil az altala kijeldlt személy utjan, a bv. intézetek

tekintetében az agglomeracids tigyelet utjan latja el.

14. A bv. intézet vezetdje —az Igazsagiigyi Megtigyeld és Elmegyogyito Intézet kivételével
— az lgyeleti tevékenység szakmai irdnyitdsat hivatali iddben a biztonsagi szakteriilet
vezet6je, hivatali idon kiviil a szolgalatban 1év0 biztonsagi tiszt, az Igazsagiigyi

Megfigyeld és Elmegyogyitd Intézetben a biztonsagi fofeliigyeld Gtjan latja el.

15. A bv. intézet — az Igazsagligyi Megfigyel6 és Elmegydgyitd Intézet kivételével —
iigyeleti szolgalatat kozvetleniil a szolgalatban 1évé biztonsagi tiszt, az Igazsagiigyi

Megfigyeld és Elmegyogyitd Intézetben a biztonsagi fofeliigyeld iranyitja.

3. Készenléti szolgalat

16. Az agglomeracidés készenléti szolgalat hajtja végre az agglomeracion beliil

bekovetkezett események kivizsgalasat.

17. A készenléti szolgalat hajtja végre az események kivizsgalasat
a) az 1. melléklet I. Kiemelt események esetén,

b) az orszagos parancsnok vagy az OPBFH utasitasara.

18. Amennyiben a bekdvetkezett esemény vizsgalatat a készenléti szolgalat hajtja végre,
az agglomeracios készenléti szolgalat tovabbi utasitdsig az esemény kapcsan
intézkedéseket nem foganatosit. A kivizsgalas soran keletkezett dokumentéaciot a BVOP a

vizsgalat lezarasat kovetden az agglomeracioé rendelkezésére bocsatja.
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4. A vezeto ligyeletes jogallasa

19. Az orszagos parancsnok jovahagyasaval vezetd ligyeleti szolgalat teljesitésére kijelolt
(a tovabbiakban: vezetd ligyeletes), BVOP allomanyaba tartoz6 szolgélatvezetd vagy
foosztalyvezetd felelés a bv. szervnél bekovetkezett, az OPBFH vagy az orszagos
parancsnok gazdasagi €s informatikai helyettese (a tovabbiakban: OPGIH) altal aktualisan
meghatarozott eseményekhez kotddd kivizsgalasi feladatok szakszerli és hatékony
végrehajtasanak koordinalasaért, a BVOP vezetdinek folyamatos tajékoztatasaért, valamint

a sziikséges jelentések elkészitéséért.

20. A vezet6 tigyeletes jogosult

a) indokolt esetben, hivatali munkaidén kiviil, az esemény kivizsgalasaban érintett
személyi allomany részére — beleértve a bv. szerv intézkedd vezetdjét €s a foiigyeletest is
— utasitast adni, feladatot meghatarozni,

b) az eseményhez k6t6do szolgalati feladat végrehajtasara a személyi allomany barmely
tagjat berendelni, berendeltetni,

C) a bv. szerv részérdl tett jelentésekkel kapcsolatban kiegészité informaciokat kérni,

d) tajékoztatni és sziikség szerint egylittmiikodésre felkérni a tarsszervek vezetoit.

21. A vezetd tigyeletes koteles

a) hivatali munkaidén kiviil intézkedésre alkalmas ¢és szolgalatképes allapotban a
folyamatos elérhetdségét biztositani,

b) sajat elhatarozasra vagy eldljaroi utasitasra az esemény helyszinén és/vagy szolgalati
helyén szolgalatot teljesiteni,

C) az eseményrdl, valamint az azzal sszefiiggésben megtett intézkedéseirdl az orszagos
parancsnoknak és illetékes helyettesének — az altaluk meghatarozott formaban és modon —

jelentést tenni.
5. A fouigyeletes jogallasa
22. A foiigyeletes részére feladatot az orszagos parancsnok €s helyettesei, a Biztonsagi

Szolgalat vezetdje, a Biztonsagi Foosztily vezetSje, az Ugyeleti és Védelmi Osztaly

vezetdje €s a vezetd ligyeletes hatarozhat meg.
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23. A foiigyeletes koteles

a) fogadni és rogziteni a bv. szerv altal jelentett eseményeket, informaciokat, adatokat,
minden lényeges koriilményt, a megtett intézkedéseket, az eseményekkel kapcsolatos
jelentéseket elemezni, értékelni, sziikségszerien modositani, indokolt esetben az
események felszamolasaval, kivizsgalasaval kapcsolatosan szakmai irdnymutatast adni,

b) az 1. mellékletben meghatarozott rend szerinti (tovabbi) jelentéseket megtenni,

C) a bv. szerv, a tars rendvédelmi szervek (f6)iigyeleteivel kapcsolatot tartani, valamint a
Beliigyminisztérium €s a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek ligyeleti szolgélatai
altal teljesitendd tajékoztatasi kotelezettség rendjérdl, valamint a Kormanyiigyelet

miikddésérdl szold 33/2011. (X11. 2.) BM utasitas alapjan a Beliigyminisztérium Ugyelete,

valamint a Nemzeti Informacios Kozpont kijeldlt szervezeti egysége felé jelentést tenni,
d) folyamatosan figyelemmel kisérni a Marathon Terra és az elektronikus tavfeliigyeleti
rendszert,

e) hivatali id6én kiviil, valamint munkasziineti és tinnepnapokon figyelemmel kisérni az
elektronikus faxot érkeztetd ,,BV”’ e-mail-fiokot,

f) végrehajtani a készenlétbe helyezéssel Osszefliggd, valamint a kiilonleges jogrend
kihirdetése esetén meghatarozott feladatokat,

g) a bv. szerv mikodésével Osszefiiggésben tudomasara jutott panasziigyekben
felvilagositast adni, a felmertiil6 sziikséges intézkedéseket megtenni,

h) a tudomasara jutott, bv. szerv rendjét, a fogvatartds biztonsagat veszélyeztetd
koriilmények esetén az intézkedés alapjaul szolgald informaciokrol az érintett bv. szervet,
valamint sziikség szerint a tars rendvédelmi szervet értesitent,

i) a kiemelt eseményekkel kapcsolatban a belbiztonsagi allamtitkar részére a jelentés

vételét kovetd 1 oran beliil elektronikus formaban irdsos jelentést eldkésziteni.

24. A foiigyeletes jogosult

a) abv. szervtdl beérkezo jelentésekkel dsszefiiggésben tovabbi informaciokat kérni, annak
teljesitését hataridéhoz kotni,

b) a bv. szerv altal jelentett események mindsitését, kategorizalasat feliilbiralni,

C) a bv. szervtdl eseti adatszolgaltatast kérni,

d) az orszagos parancsnok utasitdsa alapjan a bv. szerv értesitését és készenlétbe
helyezését, a személyi allomanyi tagok €s eszk6zok atcsoportositasat elrendelni,

e) barmilyen elemzést, értékelést igényld eseményrél 24 oran beliili parancsnoki
kivizsgalasi jelentést bekérni,
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f) indokolt esetben a bekdvetkezett eseménnyel, valamint a soron kiviili adatszolgaltatas
meghatarozasaval Osszefliggésben az érintett bv. szerv vezetdjével konzultalni, soron

kiviili intézkedését kérni.

6. Az agglomeracios iigyeletes jogallasa

25. Az agglomeracios ligyeletes koteles

a) folyamatosan figyelemmel kisérni az elektronikus tavfeliigyeleti rendszert az
agglomeracion beliil reintegracios drizetbe helyezett fogvatartottak tekintetében,

b) fogadni az agglomeracidba tartozo bv. szerv altal jelentett eseményeket,

C) az irasbeli és szobeli tovabbjelentési kotelezettségnek eleget tenni,

d) a részére, valamint az altala jelentett eseményekr6l naprakész statisztikai kimutatasokat
vezetni, valamint a részére megkiildott irdsos jelentéseket kezelni, azokrol havi, illetve
gorgetett havi mentést készitent,

e) kozvetlen szolgalati eloljardja, az agglomeracios kozpont vezetdje, a BVOP Biztonsagi

Szolgalat vezetdje, valamint a foligyeletes utasitasait végrehajtani.

26. Az agglomeracios ligyeletes — az agglomeraciora vonatkozoan — jogosult

a) a tudomasara jutott relevans informaciok alapjan fogvatartottal szembeni vagy az érintett
bv. szervre vonatkoz6 biztonsagi intézkedés foganatositasat elrendelni,

b) eseti adatszolgaltatast kérni,

¢) indokolt esetben a személyi allomany értesitését elrendelni,

d) kameraképen keresztiil ellenérzést végezni, tovabba ellendrzést elrendelni,

e) humaner6t, eszkozoket biztositani, atcsoportositani,

f) a bv. szerv altal jelentett esemény mindsitését, kategorizalasat — a fotigyelettel tortént
egyeztetést kovetden — feliilbiralni,

g) a bv. szervtdl beérkezd jelentésekkel Osszefiiggésben szoban vagy irasban tovabbi
informdciokat kérni, annak teljesitését hatariddhoz kotni,

h) szolgalati, illetve munkakdri feladatainak ellatasaval Osszefiiggésben az intranetes és
internetes alkalmazasok hasznalatara, tovabba a kozhiteles elektronikus nyilvantartasi
rendszerben, illetve a Navigator rendszerben az agglomeracidba tartozo bv. szervek adatait
megismerni,

1) az e fejezetben meghatarozott tevékenységek iranyitasa érdekében az agglomeracioba

tartozo bv. intézetek ligyeleti szolgélatai részére utasitast adni,
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J) a bekovetkezett rendkiviili eseménnyel Osszefliggésben az agglomeracios kozpont
vezetdje jovahagyasaval

ja) berendelni vagy ideiglenesen masik szolgalati helyre (bv. szervhez) atiranyitani a
személyi allomany barmely tagjat,

jb) az agglomeracioba tartozo bv. szerv parancsnokanak kivételével a személyi allomany
barmely tagja részére utasitast adni,

jC) zarast, 1étszamellendrzést elrendelni,

jd) tajékoztatni a tarsszerveket, intézkedés kezdeményezését kérni,

je) a bekovetkezett eseménnyel kapcsolatban a bv. szerv vezet6jétol a tett intézkedésekrol
tajékoztatast kérni,

jf) a személyi allomany altal foganatositott intézkedéseket — a jogszabalyi keretek kdzott —

feliilbiralni, indokolt esetben tovabbi feladatokat meghatarozni.

27. Az agglomeracits ligyeletes az agglomeracioba tartozo bv. szervek egyes biztonsagi
feladatainak végrehajtasa, rendkiviil események megel6zése érdekében folyamatosan
kapcsolatot tart az intézetekkel, a humdnerdforras-igényeket az intézetek biztonsagi

osztalyvezetdi egyeztetik.

28. Az agglomeracits ligyeletes az agglomeracion beliili atszallitasok, célszallitasok
tekintetében folyamatos kapcsolatot tart az intézetek nyilvantartasi szakteriileteivel, a
szallitasok adatait nyilvantartja. A szallitdsokat a Kozponti Szallitasi és Nyilvantartasi

Fbosztaly engedélye alapjan a nyilvantartasi szakteriiletek egyeztetik €s szervezik.

29. Az agglomeracids ligyeletes a bv. intézeten kiviil torténd napi eldallitasok koordinalasa
érdekében a végrehajtando eldallitdsok szamat a végrehajtast megel6z6 munkanapon
koteles egyeztetni az agglomeracios bv. intézetek illetékes szakteriileteivel, melyrdl

nyilvantartast vezet.

30. Az agglomeracidhoz tartoz6 bv. intézetekben elhelyezett kiemelt fogvatartottakrol az
agglomeracids ligyeletes nyilvantartdst vezet, amelyet folyamatosan aktualizal. Az
agglomeracids ligyeleten rendelkezésre all valamennyi — az agglomeracion beliil
elhelyezett — kiemelt fogvatartott hatalyos egyéni kezelési utasitasa. A kiemelt
fogvatartottak bv. intézeten kiviil torténd mozgatdsa, valamint elhelyezésiik

megvaltoztatasa, az agglomeracids kozpont vezetdjének jovahagyasaval, iranymutatasaval
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hajthat6 végre, amely feladatok fobb mozzanatait az agglomeracids tligyelet felé jelenteni

kell.

31. Az agglomeracios iigyeletes koordinalja az intézetelhagyassal, valamint
visszaérkezéssel kapcsolatos tevékenységek megvalosulasat, amelyrdl statisztikat vezet.
Amennyiben a fogvatartott visszaérkezése hataridében nem torténik meg, azt a biztonsagi
tiszt haladéktalanul kdteles jelenteni az agglomeracios tigyeletes felé, aki irdanymutatast ad
¢s ellendrzi a megtett intézkedéseket, valamint tajékoztatja az illetékes megyei rendor-

fokapitanysag tevékenység-iranyitasi kdzpontjat.

32. Az agglomeracios szintli biztonsagi vizsgalatok, szemlék iranyitasa érdekében a
végrehajtassal kapcsolatos adatoknak, informaciok rendelkezésre allasat az agglomeracios
iigyeleten biztositani kell. A megfeleld adatszolgaltatasi rendszer el6készitése érdekében a

végrehajtast megel6z6 napon az érintett bv. intézetekkel egyeztetni kell.

33. Az agglomeracion beliil bekovetkezd, kdzponti intézkedést igényld rendkiviili vagy
egyéb jelentésre kotelezett esemény esetén az agglomeracids iigyeletes koteles az
elsddleges intézkedések ¢€s jelentések megtételére, az intézkedésre koteles allomany
értesitésére, indokolt esetben az illetékesség szempontjabdl kijelolt miveleti egység
készenlétbe beosztott tagjainak, tovabba amennyiben a BVOP részérdl kivizsgalo bizottsag
nem keriil helyszini delegéldsra, gy az agglomeracioban e feladatra kijelolt személyi
allomanyi tagok — az agglomeraciés kozpont vezetdje jovahagyadsaval torténd —

berendelésére.

7. A bv. intézet allando tigyeleti szolgalatainak jogallasa

34. A szolgalatellatas érdekében a bv. intézetben folyamatos tigyeleti tevékenységet kell

végezni. A bv. intézet ligyeleti tevékenységi feladatait a biztonsagi osztaly hajtja végre.

35. A bv. intézet biztonsagi osztalya az allando ligyeleti tevékenysége soran koteles

a) a bv. szerv rendjét, a fogvatartas biztonsagat veszélyezteté koriilmények, események
bekovetkezését megelézni, valamint a bekovetkezetteket — egyes esetekben a
rendelkezésre all6 tervekben meghatarozottak szerint, a személyi allomanyi 1étszam és az

eszk0zok 0sszehangolt irdnyitasaval — hatékonyan felszamolni,
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b) hivatali munkaidén kiviili idépontban az 1. mellékletben meghatarozott eseményekrol —
beleértve a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasara létrehozott gazdasagi tarsasagok
terliletén, valamint tevékenységiik soran bekovetkezoket is — a foligyeletes vagy az
agglomeracios iigyeletes részére jelentést tenni,

C) a vezetl tigyeletes, a foligyeletes és az agglomeracios ligyeletes utasitasait végrehajtani,
d) az elektronikus tavfeliigyeleti rendszer feliigyeletét ellatni, a Marathon Terra rendszer
iizeneteit folyamatosan figyelemmel kisérni,

e) a bv. szerv vagy az agglomeracids kdzpont vezetdjének utasitisa alapjan a bv. szerv
személyi allomanyara kiterjedd értesitéssel, tovabba kiilonleges jogrendi miukodéssel
Osszefliggd feladatokat végrehajtani,

f) az elektronikus levelezési csatornat — szolgalati okoseszk6zon is — folyamatosan

figyelemmel kisérni.

8. Jelentési rend

36. A jelentési kotelezettség korébe tartoz6 eseményeket, valamint a jelentés megtételének

hataridejével szemben tamasztott kovetelményeket az 1. melléklet tartalmazza.

37. A bv. szerv személyi allomanyanak tagjai az 1. mellékletben nevesitett események
bekovetkezésének kozvetlen veszélyérdl, valamint bekovetkezésérdl — az észlelést,
tudomasra jutast, valamint a hataskoriikbe tartozo és halaszthatatlan intézkedések
megtételét kovetden — a kozvetlen szolgalati eldljarojuknak haladéktalanul kotelesek

jelentést tenni.

38. Az eseményekrdl a jelentéseket az 1. mellékletben meghatarozott rend szerint kell

megtenni.

39. A belligyminiszternek €s a belbiztonsagi allamtitkarnak az orszdgos parancsnok tesz

jelentést.

40. A bv. szerv vezetdje az 1. mellékletben foglaltak szerint szobeli jelentést tesz az
illetékes torvényességi feliigyeletet ellatd {ligyész felé. Amennyiben a bv. iligyész a
rendkiviili eseménnyel kapcsolatos irdsos tajékoztatast kér, azt 72 6ran beliil teljesiteni kell.

Amennyiben a szobeli jelentéstétel az ligyeletes ligyész vagy helyettese részére tobbszori
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probalkozas ellenére sikertelen, a bv. szerv vezetdje a Fogvatartasi Ugyek Szolgalata Gtjan
intézkedik a Legfobb Ugyészség Biintetés-végrehajtasi Torvényességi Feliigyeleti és

Jogvédelmi Onallo Osztaly tajékoztatasara.

41. A bv. szerv vezetdjének az eseményekrol, a fogvatartas rendjét, a bv. szerv biztonsagat
veszélyeztetd, megzavard események megeldzése, megszakitasa, felszamoldsa érdekében
tett, halaszthatatlan intézkedések megtételét kdvetden — eltérd utasitas hianyaban — az 1.
mellékletben jelentési hataridoként megjeldlt iddtartamon beliill kell szoban, valamint

irasban jelentést tenni.

42. A kiemelt eseményekrol a bv. szerv vezetdje a halaszthatatlanul siirgds intézkedések
megtételét kovetden azonnal — 2. mellékletben meghatirozottak szerint — az orszagos
parancsnoknak ¢és illetékes helyettesének koteles eldzetes, tényszerii szobeli jelentést tenni.
A bv. szerv vezetdje dontése alapjan szervezetszeri helyettese vagy a helyettesitésével
megbizott vezetd koteles az eldzetes jelentést az orszagos parancsnok illetékes
helyettesének megtenni. A tovabbi jelentési kotelezettség teljesitése az orszagos

parancsnok, valamint illetékes helyettesének utasitasa szerint torténik.

43. Abban az esetben, ha az orszagos parancsnok akadalyoztatva van, ugy a jelentést a
helyettesitési rendnek megfeleléen a bv. szerv vezetdje koteles az OPBFH, az OPGIH,
akadalyoztatasuk esetén a vezetd ligyeletes €s az esemény kapcsan érintett szakteriileti

vezet6 felé megtenni.

44. A jelentésre kotelezett — az 1. mellékletben megjeldlt esemény bekovetkezési
koriilményeit, a megtett és bevezetendd intézkedéseket részleteiben ismerd — személy a
foiigyeletes vagy az agglomeracids ligyeletes felé a bv. szerv vezetdje vagy helyettese altal
az orszagos parancsnok ¢€s illetékes helyettesének vagy az agglomeracios vezetonek tett

jelentésével egyidejlileg, egyéb esemény esetén anélkiil koteles jelentést tenni.

45. Hivatali munkaidében az esemény jellege szerint illetékes szakteriilet vezetdje tesz
jelentést a foiigyeletesnek vagy az agglomeracios iigyeletesnek, a gyors és hatékony
informacidaramlas érdekében — valamennyi relevans informacio beszerzése okan — kételes
a szolgalatban 1évd biztonsagi tiszt részére valamennyi feltart informaciét, dokumentumot

rendelkezésre bocsatani.
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46. A jelentésre kotelezett személy az esemény felszamoldsat kdvetden, a foiigyeletes
kiilon utasitasara, az altala meghatarozott tartalommal — a bv. szerv részére eldirt irasbeli
jelentési kotelezettség teljesitésén kiviil — a legrovidebb idon beliil koteles tényszert,

irasbeli tajékoztato jelentést tenni.

47. Az 1. mellékletben kiilon megjeldlt eseményekrdl részletes parancsnoki kivizsgalasi
jelentést kell késziteni, melyet az orszagos parancsnoknak cimezve a Biztonsagi Szolgalat
vezetdje részére az esemény bekdvetkezésétdl szamitott 24 oran beliil kell felterjeszteni
RobotZsarun keresztiil. A jelentést a BVOP foiigyelete részére elektronikus forméban is

meg kell kiildeni.

48. A beérkezett jelentések nyilvantartasa, véleményezése, kezelése, jelentések megtétele

— az ¢érintett szaktertilettel egyiittmiikodésben — a Biztonsagi Szolgalat feladata.

49. A BVOP szervezeti elemeinek vezetdi az 1. mellékletben megjeldlt, az
alarendeltségiikbe tartozd beosztottakkal, tovabba a szervezeti elem mikodésével
kapcsolatos eseményekrdl a kdzvetlen szolgalati eloljar6juknak kotelesek jelentést tenni,

tovabba a foligyeletest tajékoztatni.

50. Az 1. melléklet 15. és 24. sorszam szerinti tervezett ellendrzésrdl valo tudomasszerzést
kovetden a jelentést szoban haladéktalanul meg kell tenni. Az irasbeli jelentéssel szemben
tdmasztott minimum kovetelmény, hogy tartalmazza

a) az ellendrzo, szakmai latogatd nevét, beosztasat (munkakorét),

b) az érkezés idopontjat, céljat,

C) az ellendrzés, szakmai latogatas eseményeit (ki fogadta, mit tekintett meg, kivel/kikkel
milyen koriilmények kozott folytatott beszélgetést, kire irdnyuldan végzett vizsgalatot
stb.),

d) a tett észrevételeket, megallapitasokat, a bv. szerv vezetdjének cimzett felkéréseket,

e) a tavozas idépontjat.

51. A fogvatartott €s a személyi allomany egészségiigyi allapotat is érintd jelentéstétel
esetén a személyes adatokra vonatkoz6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyok szerint

kell eljarni.
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52. A foligyeletes vagy az agglomeracios tigyeletes részére torténd jelentés teljesitése a
jogszabalyokban és mas belsd szabadlyozo eszkdozokben meghatarozott szobeli €s irasbeli

jelentési, tajékoztatasi kotelezettséget nem korlatozza és nem valtja ki.

53. A Biinteté Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvényben meghatarozott katonak,

valamint a magyar biintetéjog hatdlya ald tartozd szovetséges fegyveres erd tagjainak
elhelyezésére szolgald részleg vonatkozasaban, tovabba a személyi allomany tagjai altal —
szolgalati feladataival Osszefliggésben — elkovetett cselekmények parancsnoki
kivizsgalasat kovetéen, annak eredményétdl fiiggden, blincselekmény gyantija esetén

parancsnoki nyomozast kell elrendelni vagy feljelentést kell tenni.

54. Abban az esetben, ha az esemény vizsgélata elhtizodik, mindsitése, jellege megvaltozik,
uj adat vagy bizonyiték meriil fel, tovabba az esemény soran indult biintetdeljaras
barmilyen okbol megsziintetésre vagy felfiiggesztésre keriil, az orszagos parancsnok vagy
a jelentést telefonon fogadd személy, vezetd tligyeletes altal meghatdrozott hataridén beliil

¢s modon kiegészitd jelentést kell tenni.

55. A személyi allomany, valamint a fogvatartottak altal elkovetett blincselekmény gyanuja
okan inditott biintetdeljaras eredményérdl a bv. szerv altali tudomasra jutast kdvetden a

foligyeletet tajékoztatni kell.

56. Amennyiben az esemény jellege, mindsitése az 1. mellékletben rogzitett hataridon beliil

teljes pontossadggal nem allapithatdé meg, az a jelentéstételnek nem lehet akadalya.

57. A minisztériumi vezetdk, az orszagos parancsnok vagy helyettesei jelenlétében
megrendezett szervezeti eseményekrdl a bv. szerv és a BVOP Hivatal Koordinacios
Fdosztalya a foligyeletest a végrehajtast megel6z6 napon szoban, valamint a lebonyolitast

kovetden szoban, majd 18 oraig irasban tajékoztatja.

58. A foiigyeletesnek vagy az agglomeracios iigyeletesnek szolo kiegészitd irasbeli vagy
szobeli jelentésben meg kell jeldlni az esemény szobeli €s irasbeli jelentésének idopontjat,
megnevezését, a jelentést kordbban fogadd féligyeletes és a jelentést add személyi

allomanyi tag nevét és rendfokozatat is.

245



59. A fiigyeletes vagy az agglomeracios tigyeletes részére kiilon jelzés nélkiil elektronikus
formaban tovabbitani kell a jelentéssel 0Osszefiiggésben keletkezett valamennyi
dokumentéciot, kiilonds tekintettel a keletkezett meghallgatasi jegyzOkonyvekre,
latleletekre, fényképekre, videodfelvételre, azok elkésziilését kovetden, az egészségligyi €s

a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl sz616 1997. évi XL VIIL.

torvény II. fejezet 4. § (2) bekezdés e) pontja alapjan, a (4) bekezdésében foglaltakra

figyelemmel.

60. A foligyeletes és az agglomeracios ligyeletes jogosult a személyi dllomény érintettsége
esetén, az allomanytag személyes adatainak megismerésére a biintetés-végrehajtasi

szervezetrdl szolo 1995. évi CVIL torvény 4. § (3) bekezdés g) pontja és 5. § b) pontja

alapjan.

61. A bekovetkezett eseményrél minden esetben fotokat kell késziteni a biintetés-

végrehajtasi szervezetrdl szold 1995. évi CVIL torvény 11. § (8) bekezdése alapjan. A

fotok elkészitésekor torekedni kell arra, hogy azok minél jobban szemléltessék az esemény
kortilményeit, kiilonosen a sériilés jellegét, tiltott targy esetén az eldtalalas helyét. Az
elkészitett fényképeket és — amennyiben rendelkezésre all — a kamerarendszer altal
rogzitett videofelvételeket a legrovidebb idon beliil, de legkésdbb az esemény
bekovetkezését kovetd nap 6 oraig a foligyeletes vagy az agglomeracios ligyeletes altal
meghatarozott modon szamara elérhetdove kell tenni. Sziikség esetén az informatikai

szakteriilet segitségét kell kérni.

62. A jelentett eseményekben érintett személyi allomanyi tagok és fogvatartottak adatait

elektronikus formaban kell megkiildeni a foligyeletes szdmara.

63. A foligyeletes és az agglomeracios tligyeletes a bv. szerv allandd tigyeleti szolgalata
részére rendszeresen vagy eseti jelleggel meghatarozhat jelentési kotelezettséget, melyeket

a bv. szerv hataridére koteles teljesiteni.

64. A bv. szerv biztonsagi tisztje vagy a helyettesitését ellatdé személy koteles minden nap
24 oraig elektronikus forméaban a bv. szervet érintd napi adattablat feltolteni a Navigator

alkalmazas ,.¢jféli adatszolgaltatds” almoduljdba. Az adattabla tartalmi elemeinek
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modositasara az Ugyeleti és Védelmi Osztaly vezetdje jogosult, aki az esetlegesen
idékozben alkalmazott modositasokrdl az tigyeleti tevékenységet ellatok és a biztonsagi

szakteriiletek vezetdi részére tajékoztatast kiild.

65. A tiltott targyakkal kapcsolatos elektronikus jelentést 08.00 ora és 18.00 6ra kozott

torténd eldtalalas esetén 2 oran beliil, egyéb esetben a kovetkezd napon kell megtenni.

66. A szobeli jelentések megtételekor — a késo esti orakban bekovetkezd események
vonatkozasaban — torekedni kell arra, hogy a targynapon tortént események 24 oraig,
valamint a kiemelt események tekintetében arra, hogy a lehetd legrovidebb idén beliil

jelentésre keriiljenek.

67. A foiigyeletre vagy az agglomeracios tligyeletre torténd jelentések tényét a 3. melléklet
szerint, annak pontos kitdltésével rogziteni kell, amely a Navigator alkalmazas ,,E-naplok”
modul, ,Jelentésre kotelezett események nyilvantartasa” naploban torténik. A kdzmi
szolgaltatdsok tartds ledlldsa esetén elzarva biztositani kell a 3. melléklet nyomtatott

formaban torténd elhelyezését a biztonsagi tiszt szolgélati helyiségében.

68. Valamennyi esemény sordn tovabbitani kell a féiigyeletes vagy az agglomeracios
iigyeletes részére mindazon informaciokat, amelyet a bv. szerv vezetdje vagy helyettese az

orszagos parancsnok és helyettesei felé jelent.

9. A foiigyeletes és az agglomeracios ligyeletes jelentése

69. A fOligyeletes a bv. szerv altal jelentett eseményeket — szolgalatteljesitése
kezddénapjanak 0 orajatol 24 6rajaig terjedd idészakara vonatkoztatva — a szolgalatteljesités
masnapjan 3 oraig koteles 0sszegezni, arrol jelentést késziteni. Hétvége €s munkasziineti
nap esetén a jelentés az utols6 munkanap 0 6rajatdl az els6 munkanapot megel6z6 nap 24

orjaig bekovetkezett eseményeket tartalmazza.

70. Az agglomeracios tligyeletes a jelentést az agglomeracioba tartoz6 bv. intézetek
tekintetében a BVOP altal meghatarozott adattartalommal — az agglomeracios kozpont
vezetdje altal elvart esetleges tobbletadatokkal — késziti el, melyet minden nap 23.30 oraig

e-mail form4jaban megkiild a féiigyeletre.
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71. A féiigyeletes az 1. mellékletben meghatarozottak szerint munkanapokon 6 6ra és 21
ora kozott, munkasziineti napokon 7 ora és 21 o6ra kozott szoveges lizenetben és
elektronikus formaban tesz jelentést. A kiemelt események tekintetében a megjelolt
id6épontokon tul a vezetd iligyeletes meghagyasa alapjan tesz jelentést a meghatarozott

cimzetti kdornek.

72. A foiigyeletes a szolgalata alatt tortént eseményekrél az 1. mellékletben
meghatarozottak, tovabba a jogszabalyokban, belsé szabalyoz6 eszkdzokben rogzitettek
szerint koteles jelentést tenni, tovabba valamennyi, részére jelentett eseményrdl szoveges
iizenetet kiildeni az orszagos parancsnok ¢és helyettesei, valamint az érintett szolgalatok,
foosztalyok vezetdi részére. Az esemény jellegétdl fiiggetleniil a jelentett eseményekrdl
szoveges lizenetet kell kiilldeni tovabba a Hivatal, a Biztonsagi Szolgalat, a Human
Szolgélat, az Ellenérzési Szolgalat, a Fogvatartasi Ugyek Szolgalata, a Kommunikécios
Fdosztaly, a Biztonsagi Szolgalat Ugyeleti és Védelmi Osztdlya, a Nemzeti Védelmi
Szolgalat  Biintetés-végrehajtasi  Foosztalya vezetdjének, valamint a BVOP

sajtoszovivojének.

73. A fougyeletes a jelentését személyes adatokat tartalmazd és korlatozott

adattartalommal is koteles elkésziteni.

74. A foiigyeletes a személyes adatokat tartalmazé jelentést koteles minden nap 3 oraig
elektronikus formaban tovabbitani a Beliigyminisztérium Ugyelete, valamint a Nemzeti

Informéacios Kozpont felé.

75. A fotigyeletes a korlatozott adattartalommal késziilt jelentést valamennyi bv. szerv
vezetdje részére koteles megkiildeni, valamint az OPBFH jovdhagyasat kovetden az

intranet halozat http://intranet/napijelentesek/Forms/Allltems.aspx elérési utra feltolteni.

76. A foligyeletes és az agglomeracios iigyeletes jelentésében az események lényegi
tartalmat az aldbbi eseménytipusokra bontva késziti el:

a) a személyi allomannyal kapcsolatos kiemelt események,

b) a személyi allomannyal kapcsolatos egyéb események,

c) a fogvatartottakkal kapcsolatos kiemelt események,
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d) a fogvatartottakkal kapcsolatos egyéb események,
e) egyéb kiemelt események,

f) egyéb jelentéskoteles események,

g) kabitoszergyanus anyag el6talalasa,

h) nem engedélyezett mobiltelefon elétalalasa.

77. A foiigyeletes altal készitett jelentésben megjelenitendd események korét a Biztonsagi

Szolgalat vezetdje hatarozza meg.

78. A bv. szervnek a jelentésre kotelezett eseményeket a 3. melléklet szerinti napléban
nyilvan kell tartani, amely naplot helyben kell elkésziteni €s kiadni, és az tigykezelési

szabalyoknak megfelelden iktatni €s megdrizni.

79. A bv. szerv vezetdje vagy dontése alapjan a helyettesitésével megbizott vezetd az
utasitdsban meghatarozottakon kiviill a sajat megitélése szerint fontosnak tartott, a
mindennapitdl eltérd, a média érdeklddését kivaltd eseményekrdl is koteles jelentés tenni
az orszagos parancsnoknak, az orszagos parancsnok illetékes helyettesének, valamint — a

jelentésre kotelezett személyen keresztiil — a foligyeletesnek.

10. A BVOP foiigyeletén, az agglomeracios tigyeleten és az allando iigyeleti

szolgalaton hasznalt nyilvantartasok

80. A BVOP f6ligyeletén, az agglomeracids ligyeleten €s az allando6 tigyeleti szolgalaton
az alabbi okmanyokat kell vezetni:

a) a 4. melléklet szerinti RobotZsaru tigyeleti naplo és nyilvantartasok,

b) szolgalatatadas és ahhoz tartozo atadasi jegyzék,

C) tgyeleti statisztikak,

d) Navigator alkalmazas ellenérzési naplo (kivéve agglomeracios iigyeletek),

e) fegyverzeti szakanyagok nyilvantartasara szolgald naplo (kivéve agglomeracios
tigyeletek),

f) beépitett tlizjelz6 berendezés lizemeltetési és karbantartasi naplo.

81. A bv. szervek ligyeleti tevékenységét ellatok az alabbi okmanyokat kdtelesek vezetni:

a) RobotZsaru szolgalati naplé €s nyilvantartasok,
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b) szolgalatatadas és ahhoz tartozé atadasi jegyzék,
) Navigator alkalmazas ellenérzési naplo,

d) fegyverzeti szakanyagok nyilvantartasara szolgald naplo.

I1l. FEJEZET
KIEMELT FIGYELMET IGENYLO FOGVATARTOTTAKKAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

82. A BVOP foiigyelet orszagos, az agglomeracios ligyelet agglomeracios nyilvantartast
vezet a kiemelt figyelmet igényld fogvatartottakrdl (e fejezetben a tovabbiakban:

nyilvantartas).

83. A kiemelt figyelmet igényl6é fogvatartottak nyilvantartdsdban szerepld személy a bv.
intézetek feladatrendszerének szempontjabdl azon fogvatartott, aki a bv. intézetben torténd
tartdzkodésa sordn az altalanostdl eltérd kezelést igényel az alabbiakra tekintettel:

a) biincselekménye vagy az azzal kapcsolatos biinteteljaras kiemelt sajtonyilvanossagot
kapott az orszagos médidban vagy folyamatos médiaérdeklddés kiséri,

b) szervezett biin6z6i kor(ok) tagja vagy azok vezetdje,

c) terrorcselekmény, terrorizmus finanszirozasa blincselekmény elkovetéje,

d) a bv. intézeten beliili magatartasa stlyosan sérti vagy veszélyezteti a bv. intézet rendjét,
biztonsagat,

e) kozszerepld, médiaszemélyiség, bv. intézetbe torténd bekeriilését megeldzden
valamilyen szervezet, politikai part képviseldje, vezetdje volt,

f) etnikum elleni, faji alapon elkovetett biincselekmény elkovetdje,

g) migracioval kapcsolatos erdszakos biincselekmény elkovetdje,

h) személye, a bilincselekmény jellege, valamint a varhaté itélet hossza miatt fokozott
figyelmet i1gényel,

i) fogvatartasa alatt kiemelt sulyt biincselekményt kovetett el.

84. A nyilvantartasba keriilésrdl, valamint az onnan torténd torlésrdl a Biztonsagi Szolgalat
vezetdje rendelkezik, ugyanakkor a bv. intézet vezetdje a Biztonsagi Szolgalat részére —
RobotZsarun keresztiil megkiildott — javaslattal €élhet alapos €s koriiltekintd mérlegelést

kovetbden.
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85. A nyilvantartdsban szerepld fogvatartottak részére minden esetben egyéni kezelési
utasitast sziikséges késziteni, amit a fogvatartottal érintkezé valamennyi személyi
allomanyi tagnak ismernie kell. Az egyéni kezelési utasitast a befogadas vagy a
nyilvantartdsba keriilést kovetéen soron kiviil el kell késziteni és elektronikus tuton

megkiildeni a féligyelet részére.

86. A kiemelt figyelmet igényl6 fogvatartottak elhelyezését, zarkatarsanak kivalasztasat az
operativ felderitd feladatokat ellatd tars rendvédelmi szervek bevonasaval, azok

beleegyezésével, javaslatara kell végrehajtani.

87. Folyamatosan figyelemmel kell kisérni a kiemelt figyelmet igényl6 fogvatartottak napi
tevékenységét, mozgasat, mozgatasat, azt a szolgélatot teljesitd korletfeliigyeld szolgalati
naplojaba vagy bv. intézeten kiviil torténd mozgatdsa soran az eldallitd feliigyeld,
szallitmanyvezetdé az e célra rendszeresitett okmanyaban dokumentdlni koteles.
Rendellenesség esetén a szolgalatban 1évo biztonsagi tiszt részére soron kiviil jelentést kell
tenni. Az egyes intézkedéseket kizardlag a bv. intézet vezetdje engedélyével lehet

foganatositani.

88. A bv. intézet kdteles folyamatosan figyelemmel kisérni a kiemelt figyelmet igényld
fogvatartott fegyelmi helyzetét, fogvatartotti populdcioban betoltott szerepét,
munkaltatisat, esetlegesen folyamatban 1évo ligyeit, az adott itéletbdl hatralévd 1dot, és
ezekre tekintettel 3 havonta elGterjesztést tenni az adott fogvatartott nyilvantartasban

torténd tovabbi feltiintetésére vagy torlésére.

89. A bv. intézet a Biztonsagi Szolgalat vezetdje részére haromhavi rendszerességgel
adatot szolgaltat a kiemelt figyelmet igénylé fogvatartott hangulatardl, reintegracids
tevékenységérdl (foglalkozasok, jutalmazas, fegyelmi helyzet, kapcsolattartas,

sporttevékenység), bv. intézeti magaviseletérol.
90. A Biztonsagi Szolgélat vezetdje havonta feliilvizsgalja a nyilvantartast, amennyiben

tovabbi szerepeltetése nem indokolt, az érintett fogvatartott a nyilvantartasbol torlésre

keril.
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91. A foiigyelet hetente az els6 munkanapot megel6z6 napon aktualizalja a nyilvantartast,

valamint végrehajtja a sziikséges egyeztetéseket az agglomeracios ligyeletesekkel.

92. A féiigyeletes a mindenkori aktualizalt nyilvantartast a hét els6 munkanapjan a BVOP

illetékes szakteriiletei részére 6 6raig megkiildi.
93. A Dbv. intézet elhagyasaval jar6 — tervezett €s nem tervezett — mozgatasokat a

nyilvantartdsban szerepld fogvatartottak vonatkozasaban a foiigyelet és az agglomeracios

igyelet részére szoban jelenteni kell.
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