3. BUNUGYI ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: blinugyi (Criminal Policing)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a
szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség:

- bdnugyi nyomozo tiszt

- banugyi felderit6 tiszt

- gazdasagveédelmi nyomozo tiszt

- ado- és pénzugyi nyomozo tiszt

- kiber nyomozo tiszt

- a szakképzettség angol nyelvi megjelolése:

- Criminal Investigation Officer

- Criminal Intelligence Officer

- Economic Crime Investigation Officer

- Financial Crime Investigation Officer

- Cybercrime Investigation Officer

valaszthatd szakiranyok: banuldozési, banugyi felderitd, gazdasagi
nyomozo, ado- és pénzugyi nyomozo, kiber nyomozo

3. Képzési terulet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi
terulet: allamtudomanyi, rendészeti

4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez oOsszegyljtendd kreditek
szama: 240 kredit

- a szak orientacioja: gyakorlatorientalt (60-70%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditértek: 12 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték:
12 kredit

- a szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 60 kredit

6. A szakképzettség képzési teriletek egységes osztalyozasi
rendszere szerinti tanulmanyi teruleti besorolasa:
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7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak



A képzeés célja olyan blnugyi szakemberek képzése, akik szakmai és
vezetli felkésziltséguk alapjan alkalmasak a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek blnugyi szolgalatainal beosztott tiszti, beosztott vezetbi feladatok
ellatasara, azonosulni tudnak a szervezet elvarasaival, és kell6 mélységi
ismeretekkel rendelkeznek a képzés kovetkezd ciklusban torténd
folytatasahoz.

7.1. Az elsajatitand6 k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A binlgyi nyomozé tiszt, a blinugyi felderité tiszt, a
gazdasagvédelmi tiszt, az ad6- és pénziligyi nyomozo tiszt és a kiber
nyomozo tiszt

a) tudasa

- Széles korlen és rendszerszerien ismeri a rendészet torténetét, annak
torténeti alakulasat, meghatarozo korszakait és iranyzatait.

- Ismeri a rendészet legfontosabb elméleti kérdéseit, tételeit,
megallapitasait.

- Mélységeben és atfogéan ismeri a blnugyi igazgatasi szakterulet
alapveté diszciplinait.

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti, gazdalkodasi,
valamint menedzsment ismeretekkel.

- Atfogéan ismeri a blinligyi szakteriilethez kapcsolddé magyar kdzjogi,
rendészeti civiljogi, valamint nemzetkdzi és eurdpai unios jogszabalyi és
etikai normakat.

- Alaposan ismeri és érti a szakteruletéhez kotéd6 legfontosabb
0sszefuggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd fogalomrendszert.

- Alaposan ismeri szakterulete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
probléma-megoldasi modszereit.

- Magas szinten rendelkezik mélyrehato kriminalisztikai — kriminaltechnikai,
kriminaltaktikai, kriminalmetodikai — ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a kriminoldgia elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Tisztaban van a szakteruletéhez kapcsol6dd pedagogiai, pszicholdgiai,
szociologiai, etikai és kommunikaciés ismeretekkel.

- Rendelkezik alapszintl tajékozodasi, térképészeti és geoinformacios
ismeretekkel.



- Alaposan ismeri a blnuldozési tevékenységhez kapcsoldédd atfogo
fogalmakat, 6sszeflggéseket, szabalyokat, folyamatokat és eljarasokat.

- Mélyrehatéan ismeri a blnugyi elemz6-értékel6 munka teruleteit, elveit
€s modszereinek alkalmazasara vonatkozé alapokat.

- Rendelkezik az emberi magatartdas befolyasolasahoz szikséges
kriminalisztikai, kommunikacios és egyéb szakmai ismeretekkel.

- Rendelkezik a szikséges rendészeti humanerdéforrasi ismeretekkel, igy
birtokaban van a beosztottak tovabbképzésének tervezéseéhez,
szervezéséhez szukséges ismeretekkel, alaposan ismeri a parancsnoki
neveldmunka végzéséhez szukséges tudnivalokat.

- Tisztdban van a humaneréforras-gazdalkodas alapelveivel és gyakorlati
megvaldsitasaval.

- Alapszinten ismeri a nemzetbiztonsagi szolgalatok torténetét, rendszerét,
feladatait, tevékenységét.

- Rendelkezik alapszint( balesetvédelmi, tizvédelmi és kornyezetvédelmi
ismeretekkel.

- Alapszinten ismeri a rendészeti logisztika, valamint gazdalkodas specialis
szabalyait.

- Rendelkezik valsagkezelési alapismeretekkel.

- Magas szinten rendelkezik intézkedéstaktikai, fegyverzet ismereti és
onvédelmi ismeretekkel.

- Birtokaban van a munkavégzéséhez megfeleld szintl altalanos
tarsadalmi ismereteknek.

- Képes alapvet6 idegen nyelvi szakirodalom olvasasara és megeértésére,
valamint legalabb egy idegen nyelven megbizhaté szinten ismeri és
alkalmazza a sajat szakteruletére jellemz6 szakkifejezéseket.

- Tisztdban van a titkos informaciogytijtésre vonatkozo jogi szabalyozokkal
és alapos gyakorlati végrehaijtasi ismeretekkel bir.

- Tudataban van a munkajahoz szukséges ugyviteli, titok- és adatvédelmi
szabalyoknak.

- Tisztaban van a hazai és a nemzetkdzi blnugyi egyuttmikodeés
szabalyaival, a nemzetkozi muiveletek tervezési és informacios
alapismereteivel.

b) képességei



- Erti sajat szakteriilete kritikkai megkozelitéseit, atlatia szakteriilete
legfontosabb problémait, a nézépontok kdzotti kildonbségeket.

- Képes a munkajahoz szukséges modszerek és eszk6zok kivalasztasara,
azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a projekt alapu munkavégzésre, rendelkezik a munkamegosztasra
épuld egyuttmikodeési képességgel.

- Képes feladatai 6sszehangolasara, sulyozasara és azok sorrendiségének
kialakitasara.

- Képes a személyes szakmai kompetenciak és kompetenciahatarok
felismerésére és alkalmazasara.

- Képes fizikai allapotanak elvart szinti fenntartasara, képes a szikséges
intézkedéstaktikai és onvédelmi ismeretek alkalmazasara.

- Képes a munkakorében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a
feladatok végrehajtasa soran kovetkeztetéseket, javaslatokat
megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlen megfogalmazott javaslatait
szOban és irasban a szakmai kommunikacié szabalyainak megfelel6en
prezentalni.

- Rutinszerlien alkalmazza a blnuldozési tevékenységhez kapcsolodd
atfogé fogalmakat, 0Osszefuggéseket, szabalyokat, folyamatokat és
eljarasokat.

- Magas szinten képes nyomozasok tervezésére és szervezesere.

- Magas szinten képes a blnugyi tertleten a megel6zési, a felderitési, és
a nyomozasi tevékenyseégre.

- Magabiztosan képes az egyes blncselekmény fajtak és a
blncselekményt elkovet6k kriminalisztikai, kriminolégiai  jellemz&inek
feltarasara.

- Magas szinten tud blnugyi elemzéseket és értékeléseket elkésziteni.

- Mélyrehatéan képes a blnugyi munkara vonatkoz6 jogszabalyok
megértésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmazni tudja a bilnugyi szakterulet eljarasrendjét, legfontosabb
elméleteit és az azokkal 0sszefuggd terminoldgiat feladatai végrehajtasakor.

- Képes a nyomozati munka operativ iranyitasara, koordinalasara, a hazai
és a nemzetkozi szervezetek kozotti egyuttmikodés lefolytatasara.



- Képes a buntetbeljaras, valamint a titkos informaciogyuijtés folytatasabol
adodo feladatok végrehajtasara.

- Képes alkalmazni a blinugyi szakmai ag tevékenységi korében felmerulé
feladatok megoldasaban a megismert fogalmakat, szabalyokat,
Osszefluggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések
értelmezéseére.

c) attittidje

- Készen all a tamogaté eréforrasok folytonos keresésére, szakmai
felel6ssége és tudasa folytonos fejlesztésére, személyes tanulasat a kozjo
szolgalataban értelmezi.

- Nyitott a rendvédelem teruletén felmerulé problémak kutatason alapuld
megoldasa irant.

- Munkaveégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi
feladatokat ellaté szervekhez valé lojalitas jellemzi.

- Vallalja és hitelesen képviseli a rendérseg tarsadalmi szerepét, alapvet6
viszonyat a vilaghoz.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelel6 engedelmesség
képességeével és parancsadasi készséggel.

- Tiszteletben tartja az emberi értékeket.

- Nyitott az egyetemes és a nemzeti értékek megbecsulésére.

- Szilard akarater6 jellemzi a célkitizések megvaldsitasa érdekében.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartas és az alakisag szabalyainak
betartasa jellemzi.

- Igénye van onallo tovabbtanulassal és szervezett tovabbképzések
segitségével meglévé képességei fejlesztésére és szakterlletén
felhasznalhatd uj kompetenciak elsajatitasara.

- A valasztott hivatasanak megfeleld életvitelt folytat.

- Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik
eszkozeve valjon.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a
beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Ellenallé a munkajaval jaro pszichikai és fizikai stresszel szemben, illetve
ismeri a stresszkezelés intézmeényi és egyéni megoldasait.



- Torekszik arra, hogy a problémakat Iehetbleg masokkal
egyuttmikodésben oldja meg.

- Feladatellatasa soran torekszik a megfelel6 onkontroll, tolerancia,
el6itéletektél mentes gondolkodas és viselkedés tanusitasara, szolgalati
erintkezései soran tiszteletben tartja az alapvetd emberi és allampolgari
jogokat.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatésag és
megvesztegethetetlenség jellemzi.

- Elkotelezett a minéségi szakmai munkavégzés irant, kulonos tekintettel
az ugyfelek iranti empatiara, a segitékészségre és az egyenlé banasmaodra.
Elkotelezettségébdl eredben elfogadja és hitelesen kozvetiti szakmaja
tarsadalmi szerepét, értékeit, az ugyfélkozpontusagot.

- Torekszik a helyes problémafelismerésre és problémamegoldasra.

- Nyitott és érdekl6db a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendenciak,
modszerek és technikak irant.

- Tolerans kulonboz6é tarsadalmi és kulturalis csoportokkal és
kozossegekkel szemben.

- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulas megvalositasat, a folyamatos
szakmai képzést és altalanos onképzeést. Nyitott szakterllete uj eredményei,
innovacioi irant, torekszik azok megismerésére, megértésére és
alkalmazasara, elkotelezett onmaga folyamatos képzéseére.

- Elfogadja szakterulete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai
feladatok ellatasaban, az emberi kapcsolatokban és a kommunikacioban
egyarant képes betartani.

- Dontési képességgel rendelkezik a szakteruleti etikai dilemmakban,
javaslattal él a szabalyrendszer modositasara.

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szaktertletein zajlo
technoldogiai és szakmai moddszertani fejlesztések megismerésére,
alkalmazasara, és az abban valé kozremikodésre.

- Nyitott a blnugyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos uj és
specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel és mddszerekkel
kapcsolatban.

d) autonémiaja és feleléssége

- Sajat munkajaval és tetteivel szemben onkritikus.



- Tisztaban van a fegyveres feladatellatasbol és a kényszerité eszk6zok
alkalmazasanak lehet6ségebdl raharuld felelésséggel és helyesen él
azokkal.

- Alkalmas onall6 dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6
felelésséggel gyakorolja.

- A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kovetben szervezeti
egyseéget vezeti, mikddési folyamatait tervezi és iranyitja, eréforrasaival
gazdalkodik.

- Felel6sséggel gyakorolja fegyelmi jogkorét.

- Felel6sséget érez sajat szakmai fejlédéséért, a munkakdéréhez tartozo
tudasanyag naprakész ismeretéért, specialis tertleteken is.

- Felelésséget érez munkaja ellatasaban a tudomasara jutott adatok,
informaciok kezelésében és azok megosztasa soran.

- Felel6sséget érez a szakteruletnek megfelelé feladatok tervezése,
szervezese, végrehajtasa irant.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos
szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- A projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat onalldan,
felel6sséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikodés szikségességét is.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhetd sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A bilinliigyi nyomoz¢ tiszt tovabba

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a bincselekmények felderitése és bizonyitasa terén
szukséges specialis jogi, kriminalisztikai és blnugyi szolgalati ismereteket.

- Ismeri a blnmegel6z6 tevékenység eiméletét és gyakorlatat.

- Tisztaban van a korozési tevékenység eszkozeivel, alapvetd
modszereivel.

- Behatéan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak
kovetelményeit és a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képességei

- Képes a bilinugyi szolgalati tertleten a blncselekmények felderitése és
bizonyitasa terén egyarant eredményes munka végzéseére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyo
munka koordinalasara.



- Alkalmas a készenléti, forr6c nyomon uld6zés, blnugyi szolgalat
munkajaban tortend részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készit6 munka végzéseére.

- Alkalmas a nyomozati cselekmények - kihallgatas, hazkutatas, lefoglalas,
motozas, bizonyitasi kisérlet - végrehajtasara.

- Képes beosztott vezetbként az allomany munkajanak iranyitasara.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges
bdnugyi elemzések végzésére.

c) attitlidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felel6sséget érez a szakteruletnek megfelelé feladatok tervezése,
szervezese, végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselbivel valé egyuttmikodésre.

7.1.2.2. A blinugyi felderité tiszt tovabba

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a buntetéeljaras meginditasahoz és eredményes
befejezéséhez szukséges informaciok megszerzésére szolgald specialis
kriminalisztikai €s blnugyi szolgalati ismereteket.

- Tisztaban van a titkos informaciogydjtéshez kapcsolédé jogszabalyokkal,
taktikai ismeretekkel.

- Mélyrehatdan ismeri a titkos informaciogyjté tevékenység eréi, eszkozei,
modszerei alkalmazasanak elméletét és gyakorlati szabalyait.

b) képességei

- Képes a specialis kriminalisztikai és blnugyi szolgalati ismeretek -
kulonosen a human informacidszerzés teruletén - alkalmazasaval a
blantetbeljaras meginditasahoz és eredményes befejezéséhez szikséges
informaciok megszerzésére.

- Képes a helyi szervezetek szintjén az illetékességi terulet blnugyi
helyzetének elemzésére, értekelésére.

- Képes a blncselekmények megel6zésre, felderitésére iranyuld munka és
az egyuttmikodés megszervezésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szukséges
bdnugyi elemzések végzésére.



c) attitlidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felel6sséget érez a szakteruletnek megfelelé feladatok tervezése,
szervezeése, végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselbivel vald egyuttmikodésre.

7.1.2.3. A gazdasagvédelmi nyomozé tiszt tovabba

a) tudasa

- Mélyrehatdan ismeri a gazdasagi jellegl blncselekmények felderitése és
bizonyitasa terén eredményes specialis jogi, kriminalisztikai €s blnugyi
szolgalati ismereteket.

- Alapvetbéen tisztaban van a szakterlletéhez kapcsolodd pénzugyi,
szamviteli és gazdasagi jogi ismeretekkel.

b) képességei

- Képes a gazdasagi jellegl blncselekmények felderitése és bizonyitasa
terén eredményes munkavegzesre.

- Képes helyi szervezetek szintjen az illetékességi terulet blnugyi
helyzetének elemzésére, értekelésére.

- Képes a blincselekmények megel6zésére, felderitésére iranyulé munka
és az egyuttmikodés megszervezesere.

- Alkalmas ideiglenes szervezet munkajanak vezetésére, Kkulonos
tekintettel a gazdasagi blncselekmeényekre.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szukseges
blnugyi elemzések végzéseére.

c) attitlidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felel6sséget érez a szakteruletnek megfelelé feladatok tervezése,
szervezése, végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselbivel valo egyuttmikodésre.

7.1.2.4. Az adé6- és pénzigyi nyomozé tiszt tovabba

a) tudasa



- Ismeri az ado- és vamhatésag blnugyi szakmai aganak
tevékenységéhez kapcsolédd atfogd fogalmakat, Osszefuggéseket,
szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Elsajatitotta az ado- és vamhatdésag bilnlugyi szakmai aganak
tevékenységehez kapcsolodo alapvetd elméleteket, jellemzéket, tisztaban
van a bdnugyi  szakmai &g mikodésével, strukturajaval,
kapcsolatrendszerével.

- Ismeri az ad6- és vamhatdsag blinugyi szakteruletének alapvetd szakmai

- Ismeri az ado- és vamhatdésag blnugyi szakteruletének munkajahoz
kapcsolédd mas szakmai teruletek tevékenységeének alapvetd jellemzait.

b) képességei

- A blnugyi szakmai ag tevékenységi korében felmerul6 feladatok
megoldasaban képes alkalmazni a megismert fogalmakat, szabalyokat,
osszeflggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések
ertelmezéseére.

- Képes a munkakorében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a
feladatok végrehajtasa soran kOvetkeztetéseket, javaslatokat
megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerllen megfogalmazott javaslatait
szOban és irasban a szakmai kommunikacié szabalyainak megfelel6en
prezentalni.

- Képes egyuttmikodni mas szakteruletek képviselGivel.

c) attitiidje

- Fontosnak tarta az ado- és vamhatésag blnugyi szakterulete
gondolkodas- és szemléletmodjanak hiteles kozvetitését.

- Nyitott a blnugyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos uj és
specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel és mddszerekkel
kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tarté tanulas megvaldsitasat, a folyamatos
szakmai képzést és altalanos onképzést.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Altalanos feliigyelet mellett 6nalléan végzi és szervezi a részére
meghatarozott feladatokat.



- Felel6sséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos
szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa terén.

- Onalldan és felelésséggel vesz részt az add- és vamhatdsag biniigyi
szakmai aganak tevékenységével kapcsolatos szervezeten bellli és azon
Kivali szakmai forumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat onalléan,
felelésséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikodés szikségességét is.

7.1.2.5. A kiber nyomoz6 tiszt tovabba

a) tudasa

- Mélyrehatd tudassal bir a kiber blincselekmények felderitéséhez,
bizonyitasahoz és mindsitéséhez elengedhetetlenul szlkséges informatikai,
specialis jogi, kriminalisztikai €s blnugyi szolgalati ismeretekbdl.

- Ismeri az informacios rendszerek mikodésének alapjait.

- Az informaciés rendszerek bilnuldozés szempontjabdl relevans
szegmenseirdl részletes ismeretekkel rendelkezik.

- Behatéan ismeri a buntetbéeljarasban alkalmazhaté eljarasi
cselekmények, kényszerintézkedések foganatositdsanak kovetelményeit és
a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képességei

- Képes a kiber blincselekmények felderitése, bizonyitasa és mindsitése
terén egyarant eredmeényes munka végzeésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyo
munka koordinalasara.

- Képes a csucstechnologiai blincselekmények megelbzése, felderitése,
nyomozasa, bizonyitasa érdekében egyuttmikodni az informacios
rendszereket hasznalo, Uzemeltetd személyekkel, szervezetekkel.

- Képes a csucstechnologiai blincselekmények nyomozasahoz szukséges
specialis forenzikus eszkozok, informatikai eszkdozOk és szoftverek
céliranyos hasznalatara.

- Képes a Kkibervédelem terlletén feladatokat ellaté szervekkel,
szervezetekkel egyuttmikodni.

- Képes beosztott vezetbként az allomany munkajanak iranyitasara.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szukséges
nemzetkozi blnugyi egyuttmikodésben aktivan részt venni.



c) attitlidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

- Nyitott az uj technoldgiak megismerésére, elsajatitasara, az életen at tarto
tanulasra.

- Nyitott a blnuldozd szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére,
cseréjére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felelésséget érez a szakterlletnek megfelel feladatok tervezése,
szervezeése, végrehajtasa irant.

- Torekszik a hivatasrendek képviselbivel valé egyuttmikodésre.

8. Az alapképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteruletek,
amelyekbdl a szak felépul:

- mlveltség, kultura, értékek modul (bolcsészettudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok, informacio-
és kommunikaciéelmélet szakteruletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kozos kozszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- tarsadalomtudomanyok (k6zgazdasagtudomanyok, allam- és
jogtudomanyok, szocioldgiai tudomanyok, hadtudomanyok) 25-30 kredit,

- bolcsészettudomanyok (nyelvtudomanyok, filozofiai tudomanyok,
nevelés- és sporttudomanyok, pszicholdgiai tudomanyok, média- és
kommunikacios tudomanyok) 10-25 kredit,

- rendészettudomanyi ismeretek 28-42 kredit,

- blndgyi tudomanyok (buntet6jog, buntetbeljaras-jog, kriminalisztikali
ismeretek, kriminologiai ismeretek) 40-70 kredit,

- miszaki tudomanyok (informatikai tudomanyok) 10-15 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakterlletei és azok
kreditaranya:

Szakiranyok ismeretkdrei 60-96 kredit

a) banuldozési szakirany

- banuldozési ismeretek 25-30 kredit,

- értékel6-elemzd ismeretek 5-10 kredit,

- specialis binugyi ismeretek (blnugyi szolgalati ismeretek) 15-25 kredit,



- specialis informatikai ismeretek 15-20 kredit,
- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;
b) banugyi felderitd szakirany

- hirszerzéssel, felderitéssel kapcsolatos ismeretek 30-40 kredit,
- nemzetbiztonsagi ismeretek 5-15 kredit,

- titkos Ugykezeléssel kapcsolatos ismeretek 10-15 kredit,
- specialis informatikai ismeretek 15-20 kredit,
- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;
C) gazdasagi nyomozd6 szakirany

- pénzugyi, szamviteli ismeretek 10-20 kredit,
- kbzgazdasagi ismeretek 10-25 kredit,

- gazdasagveédelmi ismeretek 20-30 kredit,

- specialis informatikai ismeretek 15-20 kredit,
- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;
d) ado- és pénzugyi nyomozo szakirany

- adoztatasi ismeretek 15-25 kredit,

- vam- és jovedeéki ismeretek 15-30 kredit,

- kulkereskedelmi ismeretek 10-25 kredit,

- specialis informatikai ismeretek 15-20 kredit,
- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;
e) kiber nyomozo szakirany:

- adatbazisok, operaciés rendszerek, valamint az informatikai biztonsag

alapjai 5-15 kredit,

- szamitdégép halozatok, tavkozlési rendszerek és adatvédelem 15-25

kredit,

- kiber blincselekmények nyomozasa, minésitése 20-30 kredit,
- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek
egyikébdl, ukran, szerb, beas, lovari, orosz vagy kinai nyelvbél allamilag
elismert, legalabb kozépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
vagy ezzel egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése

szukséges.
8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei



Tanévenként 4 hét szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkovetelmény. A
szakmai gyakorlat részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.



