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A tisztképzés hdskoraban, a specialis (nem rendészeti) diplomat igénylé szakteriletek
kivételével (orvos, jogasz, pedagodgus) kizardlag zart rendszerben, a blintetés-végrehajtasi
elémenetel fuggvénye volt a tisztté valas. A szakmai képzés korabeli fellegvaranak szamito,
1951-ben alapitott Biintetés-végrehajtasi Kdzponti Kiképzd Iskola? csak néhany hénapig
adott otthont a tisztek tanfolyami képzésének, melynek végleges helyszinéil 1959
szeptemberétdl a févaros Xll. kertletében (volt Rendértiszti Féiskola helyén) létrehozott BM
Rendértiszti Akadémiat jelolték ki. A 2 éves nappali és 3 éves levelez6 tagozaton
megszerezhetd végzettség a tiszti rendfokozat elnyerésén kivil az érettségivel volt
egyenértéki, lehetéséget kinalt arra is, hogy az itt végzettek felvételi nélkil megkezdhessék
tanulmanyaikat a jogtudomanyi egyetemen. (LORINCZ 1992) Az oktatast az akadémia
tanarain kivll a bv. szakcsoport 2 tanara latta el. A bv. szakos hallgatok tantervében politikai-
vilagnézeti ismeretek, jogi (blUntetbjog, bilntetd eljarasjog) ismeretek, kbzismereti
(torténelem, foldrajz, magyar irodalom és nyelvtan) targyak, valamint szakmai (szolgalati és
Orszolgalati, valamint bv. szabalyzat, rabnevelés, anyagi és pénzligyi ismeretek) targyak
szerepeltek, tovabba bdséges oOraszamban karhatalmi, harcaszati ismeretek.(LéRINCZ
1992)

A fellendilé képzés ellenére 1965-ben az MSZMP Politikai Bizottsaga a blintetés-
végrehajtas tevékenységérdl végzett vizsgalata ramutatott a tiszti allomany szakmai
felkészlltségének hianyossagaira és hathatés |épéseket sirgetett a valdban
megfelel6képzés feltételeinek megteremtésére. A jelentés kbévetkezményeként emelték a
tisztekkel szembeni felvételi kbvetelményeket, elbiranyoztak a tiszti allomany felséfoku
végzettséghez kétését. A képesitési kbvetelményt elbird 1971. évi 10. sz. tbrvényereji
rendelet megjelenésének id6pontiaban a bv. tiszti allomanyanak mindbéssze 16%-a
rendelkezett fels6foku végzettséggel. (LORINCZ 1992, 2) Annak dacara, hogy kisebb
létszamban a szervezet befogadott nem rendészeti diplomaval rendelkezé§ munkavallalékat,
a fels6foku végzettséggel rendelkezék aranya jelentés korrekciora szorult. Még ebben az
évben dontés szlletett arrél, hogy a blntetés-végrehatasi tiszt képzés betagolddjon a
fels6oktatas rendszerébe az 1971-ben alapitott Rendértiszti Féiskola (Tovabbiakban: RTF)
onall6 szakaként. A blntetés-végrehajtasi fels6foku gradualis képzés 1972-ben két
felsb6oktatasi intézményben indulhatott meg. Elsdsorban a biztonsagi és igazgatasi
szakiranyrol érkez6k képzését vallalta fel az RTF, a nevelési szakterllet felé orientalodo
tiszthelyettesi allomany a szegedi Juhasz Gyula Tanarképzd Féiskola specidlis buntetés-
végrehajtasi szakiranyat valaszthatta. Emlitést érdemel a ’'70-es évek végén inditott
szaktiszt-képzések kozll a Pénzigyi és Szamviteli Fdiskolan, valamint a katonai
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fels6oktatasi intézményekben szervezett képzések, ezek azonban sem volumeniiket, sem
blntetés-végrehajtasi specializaltsagukat tekintve nem hasonlithatok az el6z8 két képzési
formahoz.

A korszak kritikajaként elmondhatd, hogy a gyors beiskolazas, a "diplomagyarak" gézerejl
mikddése javitott az allomany iskolazottsagi mutatdin, de ellentmondasosan jarult hozza a
valés szakmai felemelkedéséhez. A latszdélagos szaktiszt-képzések a valésagban nem
mikodtek vegytisztan. Az intézetek fogadokészsége és érdeke hatarozta meg a
szakdiplomasok elhelyezkedését, igy alakulhatott ki az a sajatos helyzet, hogy a Juhasz
Gyula Tanarképz8 Féiskola elvégzését kdvetben akar biztonsagi szakterlleten, vagy a
Renddrtiszti Fbiskola végzett hallgatdjaként nevelési szakterlleten teljesitettek szolgalatot.
1972-t61 1984-ig a fent emlitett harom féiskolan 370 fé kapott felséfoku diplomat, ez ugyan
rendkiviili erb6feszitések aran tortént, de 12 év alatt lényegében elértiik, hogy a tisztek
csaknem 80%-énak felséfoku végzettsége legyen.(LORINCZ 1992, 55) A valtozas igényét
elémozditotta az 1979-es kodifikacio is, amely hatarozott és korszerlinek mondhaté jogi
koérnyezetet teremtett a blntetés-végrehajtas szamara. (PALLO 2016)

A blntetés-végrehajtasi szak nappali tagozatanak tantargyi strukturaja és oraelosztasa
szamos modositast kdvetéen a ’70-es évek végére stabilizalodott, és valtozatlansagat a
rendszervaltasig meg6rizte, amely szorosan kovette a jogszabalyi kornyezet altal diktalt
szakmai igényeket is. (PALLO 2014). A nappali tagozat képzésének harom éve soran a
képzésre fordithatdé 6sszes éraszam 3500 6ra volt. Ebbdl az akkor hatalyos tanterv szerint
1500 orat foglalt le a klasszikus blntetés-végrehajtasi tantargyak csoportja (bv. jog, bv.
igazgatas, bv. pedagdgia és pszicholdgia, bv. biztonsag, bv. gazdalkodas és pénzlgyi
ismeretek). Mar akkor kiemelkedett a jogi ismereteket kozl6 tantargyak csoportja, mely
Osszesen 1004 orat Olelt fel. A képzési rendszerben nem elhanyagolhaté aranyban voltak
jelen a vilagnézeti targyak és alapozé human targyak (pszicholdgia, statisztika, vezetési
ismeretek). A gyakorlati képzés kiemelt jelentéségét bizonyitotta a szakmai gyakorlat, a
testnevelés, az idegen nyelvi képzés, a gépjarmivezetdi jogositvany megszerzése, illetve a
katonai-karhatalmi felkészitésre forditandé éraszam. (LORINCZ 2001) A csekély kibocsaijtott
hallgat6i 1étszam ellenére a szakmai képzés megindulasanak 15. évforduldjara (1985) kiadott
vizsgalat megallapitasai k6zott szerepelt néhany, a hallgaték bevalasara vonatkozéan, mely
azota is zsindrmértékll szolgdl a Bv. Tanszék megitélésekor. A vizsgalt id6szakban
végzettek 85%-a a testuletnél maradt és 23%-a vezetSi beosztasban teljesitett szolgalatot.
Tehat szamokkal is bizonyithatd, hogy a Tanszék miikbdésével egy olyan tébbletet general,
mely megmutatkozik a volt hallgatok palyan maradasi hajlandésagban és karrier esélyeiben.
A vizsgalat meglep6 adatokkal szolgalt a szaktertleti elhelyezkedésre vonatkozéan, racafolt
arra a hivatalosan ki nem mondott allitdsra, miszerint a képzés a biztonsagi és igazgatasi
szakterlletet tamogatja leginkabb. A kibocsatottak tobbsége, 34%-a a bv. biztonsagi
szolgalatahoz, 20%-a a nevelési, 12%-a az igazgatasi, 28%-a anyagi-pénzugyi, mig 6%-a
egyéb szakteriileten keriilt beosztasra.(LORINCZ 2001)

A rendszervaltast kévetéen a fbiskola mas szakaival egylitt a bv. szakos képzés tantargyi
strukturaja is jelentésen atformalddott, a fejlesztés ,szlogenje” a professzionalis tisztképzés
lett.(LORINCZ 2001, 8) Jelentés volt a vilagnézeti targyak 6raszamanak csokkenése, ezzel
parhuzamosan tovabb emelkedett a jogi alapozé targyak oraszama és a professzionalis
képzés jegyében a szakmai tantargyakra fordithatd 6rak szama. A tisztképzés elindulasanak
20. évforduldjan (1992), a Tanszék altal dsszesitett adatok alapjan, 399 végzett tisztbdl
minden 6todik, mig a kilsé diplomaval rendelkezék kézil minden masodik hagyta el a palyat.



A féiskolan folyo bv. szakos képzés elsé husz esztendejének mérlege egyértelmiien pozitiv
volt, amely nem csupan mennyiségi, de mindségi szempontbdl is elGsegitette a tiszti
allomény generéaciovaltasat.(LORINCZ 2001, 8)

Ezt kdvet6 idészakban a fels6foku képzési rendszer tantargyi strukturajat kétévenkénti finom
korrekcid jellemezte, de nagyobb athatd valtoztatdson nem ment keresztll. A belsé utas
tisztképzésink két pillére a BvOK (Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja) és
az RTF Bv. Tanszéke maradt tartésan. A Bv. Tanszékre felvételt nyert, altalanos
tisztképzésben résztvevdé hallgaték a bevezetd és alapképzést kdvetden, probaidejiket
letéltve minimalisan  egy éves (késdbb két éves) tiszthelyettesi munkaviszonnyal
rendelkeztek, igy a blntetés-végrehajtasi biztonsagban, gyakorlatban alapvet6 jartassagot
szereztek. A tananyagrendszer vizsgalatara 2012-ben kertlt sor, mikor megallapitast nyert,
hogy a Tanszékre felvett hallgatok alapvetéen a bv. biztonsagban és a gyakorlatban
jartasak. A képzés harom éve soran széleskori jogi ismereteket (31%) elsajatitasara volt
lehetéség, melyet tovabb erdsitettek a biztonsagi tantargyak (17%) és a fdiskolan szerzett
gyakorlati tapasztalatok (16%). A neveléstudomanyi, pszicholdgiai €s mas human tantargyak
altal kdzvetitett ismeretrendszer 6-8%-0s aranyban volt jelen a blntetés-végrehajtasi szakon
tanuldk tananyagrendszerében. (FORGACS 2012)

A Renddrtiszti Féiskola 40 éves mikodését kovetbéen 2012. januar 1-jén betagolédott a
Nemzeti Kézszolgalati Egyetembe, annak Rendészettudomanyi Karaként mikddve tovabb.
A bolognai folyamat részeként a tobb évtizedes multra visszatekinté dudlis képzést a
2013/2014-es tanévtél, felmend rendszerben egy Uj, tdbb ciklusi képzés valtotta fel. A régi
duadlis rendszerben a képzés elemei nem éplltek egymasra, a kiegészité képzés kivételével
az egyetemi szintl tanulmanyoknak nem volt eléfeltétele a féiskolai szintl végzettség
megszerzése. Az U] tdbbciklusu képzési rendszerben (alap-, mester- és doktori képzés) a
végzettségek Eurdpa-szerte kdnnyebben dsszehasonlithatok és ez altal kdnnyebben
elismerhetdk,® javult a képzés mindsége, s az eddiginél sokkal szertedgazdbb lehetéségek
nyiltak meg a hallgatok el6tt. A harom, egymasra épulé képzési ciklusbol allo képzési
rendszer kevesebb bemenetet, és benn tébb atmeneti lehetéséget teremtett, ezzel tébb idét
adva a sajat képességek felismerésére. Az alapfokozatot (BA) nyujté elsé ciklus magas
szinvonalu szakmai ismereteket nyujt a végzés utani elhelyezkedéshez, és egyuttal egy
megfeleld elméleti alapozast is a tanulmanyok mesterképzésben torténé néhany éves
munkavégzést kovetd folytatasahoz, a mesterfokozat (MA) megszerzéséhez. A
mesterképzés 4 féléves, s ennek szintén két kimenete van: a szakterlleten torténé
elhelyezkedés, illetve a doktori képzés (PhD), amely a tudomanyos fokozat megszerzésére
készit fel, és e képzési piramis csucsat jelenti.

A Bv. Tanszék hallgatoéi nappali és levelez6 munkarendben harom éves alapképzési,
valamint levelez6 munkarendben két éves mesterképzési szakon folytatjdk jelenleg
tanulmanyaikat. Az U] képzési rendszer a Blntetés-végrehajtasi szakiranyon hallgatott
tantargyak mennyiségére és azok rendszerére is jelentds hatast gyakorolt. Az alapképzésen,
nappali munkarendben részt vevd hallgatok éraszama tébb mint 7200 éraval névekedett a
hat félév soran. A tovabbiakban elmondhatd, hogy a klasszikus buntetés-végrehajtasi
szakterlleteket tamogaté ismeretek belsé aranya is jelentésen valtozott. Mig a régi
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akadalytalanul tovabbtanulhassanak.



rendszerben a joghoz és a biztonsaghoz kotheté tantargyak hegemoniaja figyelheté meg,
ugy az uj tantargyi struktura a gyakorlati ismeretek terén eredményezett névekedést. E
mellett jelentds valtozast mutat a klasszikusan human értékekkel biré tantargyak terén is,
melyek aranyaikat tekintve a duplajara néttek. Ujdonsag még, hogy a képzésbe
bekapcsolédd hallgatok tébb szaz éranyi tars fegyveres szervhez kapcsolodd (rendéri,
hatarrendészeti, katasztrofavédelmi, katonai, nemzetbiztonsagi stb.) tudas birtokaban szerzik
majd meg diplomajukat.

Az Uj képzési rendszer, természetesen Uj targyak — szam szerint 22 dj targy - bevezetésével
is jart, mellyel parhuzamosan tébb targy is kivezetésre kertdilt.

Tantargyi struktura
osszehasonlitasa
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A reintegracios tisztek jellemzdinek 2017-es vizsgalata® kdvetkeztében Gjabb eredmények
allnak rendelkezésunkre a felséfoku végzettséghez kapcsoléddéan. Jelenleg az aktiv tiszti
allomany 16%-a (362 f6) a Bv. Tanszéken szerezte diplomajat.

A felsé6foku tisztképzés modernizacidja

A Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kara az Egyetem Fenntartoi
Testuletének hatarozata alapjan 2015 szeptemberében kezdte meg a nappali munkarendes
képzés esetében a 4 éves képzésre térténd attérés elbkészitését. A Blntetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksaganak elvi tAmogatasaval Tanszéklnk is bekapcsolddott a 4 éves
képzés koncepcidjanak kidolgozasaba. Az egyetemi oktatas egyik legfontosabb célja a
szakma-specifikus ismeretanyag atadasa annak érdekében, hogy az elsajatitott ismeretek
biztos alapot teremtsenek a gyakorlatban jelentkez6 tovabbi elvarasoknak valé megfelelésre,
amelyek a hatalyos jogszabalyi kdrnyezet megfelelé interpretalasaval valésulnak meg.

A fels6foku tisztképzés az eltelt 45 év soran bizonyitotta, hogy a folyamatos korszerisitésre
valdé igény eredményeként létrejott komplex tananyagrendszer kiegésziilve a szerteagazo
gyakorlati tudnivaldkkal, el6segiti a palyaorientaciét, erés kotédést alakit ki a blntetés-
végrehajtasi szakmahoz. A fels6foku képzéssel szemben Ismételten el6térbe kerllt az a

* A reintegracios tisztvisel6k oktatasanak, képzésének fejlesztése az eredményes fogvatartotti reintegracio
érdekében” cimil Ludovika Kiemelt Kutatémihely eredményeit felhaszndlva. Adatszolgaltatas ideje: 2017.
08.13.



kritika, miszerint a specidlis szakismereteket igényl6 munkakérok elvarasaihoz képest
altalanos képzést nyujt, a szaktiszt-képzést nem tamogatja. A reintegracios tisztek
specializalt képzésére valdo torekvések valtozd intenzitassal, minden évtizedben
megfigyelhetéek voltak, de nem a blintetés-végrehaijtas iranyitasa alatt mikodé felséoktatasi
képzési helyen valdsultak meg. A blntetés-végrehajtasi szakmai munka - pld. a zart
k6zbsségbe helyezett személyekkel valé foglalkozas - szamos olyan specialis ismeretanyag
elsajatitasat igényli, amely a kar altalanos képzésében nem szerepel. Az 0j 4 éves
képzésben az utols6é év lehetbséget nyujtana a két f6 terllet (biztonsag és reintegracio)
specializaciéhoz kotoétt kilénvalasara, ahol mar nagyobb sikerrel megvalésulhatna a
gyakorlat-orientalt, egyéni szakmai ismeretek atadasa.
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