BIZTONSAGI SZERVEZO MESTERKEPZESI SZAK
KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI
1. A mesterképzési szak megnevezése: biztonsagi szervezd (Security Manager)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepl6
megjeldlése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat
- szakképzettség: okleveles biztonsagi szervezd
- a szakképzettség angol nyelv(i megjeldlése: Security Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsGoktatasi teriilet: allamtudomanyi,
rendészeti
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4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitdsaval veheté figyelembe: a b(inlgyi igazgatdsi, a rendészeti
igazgatdsi, a blnlgyi, a rendészeti, a biztonsag- és védelempolitikai, a nemzetkozi biztonsag- és
védelempolitikai, a nemzetbiztonsdgi, a polgari nemzetbiztonsagi, a had- és biztonsagtechnikai
mérnoki, valamint a biztonsagszervez6 mérnoki alapképzési szakok, a f8iskolai szintd bdlnlgyi,
gazdasdgvédelmi, kozrendvédelmi, kozlekedésrendészeti, igazgatdsrendészeti, hatarrendészeti,
vamigazgatdsi, pénzigynyomozdi, nemzetbiztonsagi, blntetés-végrehajtasi, katasztrofavédelmi
szakok, az e szakoknak megfeleltethet6 korabbi kozbiztonsagi, nemzetbiztonsagi, pénziigynyomozéi
szakok; a f6iskolai szint(i biztonsagtechnikai szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsGsorban szamitdsba vehetd: az
igazsagligyi igazgatasi, a nemzetkozi igazgatdsi, a munkaligyi és tdrsadalombiztositasi igazgatasi, a
hatarrendészeti, a védelmi vezetGi, a katonai vezet6i alapképzési szakok, tovabbd a jogdsz
mesterképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatdrozott kreditek teljesitésével vehet6k figyelembe tovabba azok az
alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl szolé 1993. évi LXXX. torvény szerinti
szakok, amelyeket a kredit megallapitdsanak alapjdul szolgdld ismeretek Osszevetése alapjan a
felsGoktatdsi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév
6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendd kreditek szama: 120 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa: 1032

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan biztonsagi vezet6k képzése, akik egyuttmikddve az allami és az dnkormanyzati
rendészeti, biztonsagtechnikai és biztonsagszervezd szakemberekkel, képesek maganjogi jogi
személyek, kozintézmények integralt biztonsagi rendszereinek kidolgozasara és miikodtetésére,
tovabba képesek ezen terililetet menedzselni egy szervezeten belil vagy kiilsé szolgdltatoként.

8.1. Az elsajatitandé szakmai kompetenciak
8.1.1. Az okleveles biztonsagi szervez6
a) tudasa

- Ismeri a magdnbiztonsag altalanos és specifikus jellemzgit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait,
kihivasait, a szakteriilet kapcsolédasat az olyan rokon szakteriiletekhez, mint példaul a rendészet.



- Részletekbe mendéen ismeri a maganbiztonsagi terlilet 6sszefliggéseit, a vonatkozé elméleteket és az
ezeket felépité terminoldgiat.

- Részletekbe menden ismeri a szakteriletéhez kapcsolddd jogi szabalyozast, az etikai normakat,
tovabba — jov6beli vezetdi feladataira tekintettel — ismeri a vezetSk jogi felel6sségének szabalyait.

- Atfogdan ismeri a véllalatok biztonsdga szempontjabdl [ényeges szakteriileteket.
- Atfogdan ismeri a személy- és vagyonvédelem legfontosabb, specidlis teriileteit.

- Ismeri az informdciévédelem alapjait, a kiberbiztonsag, informacidbiztonsag, az adatvédelem, az
Gzleti hirszerzés, valamint a biztonsagi audit és min&ségiranyitas legfontosabb ismereteit.

- Mivel a technolégia egyre inkabb meghatdrozo szerepet jatszik a biztonsagi rendszerek kialakitasaban
is, igy ismeri a legfontosabb biztonsagtechnolégiai trendeket és megoldasokat.

- JovGbeli vezetGként ismeri a vallalati pénziigyek, a projektmenedzsment, a kockazatelemzés és
-kezelés legfontosabb szabalyait, illetve a vezet6i feladatok ellatdsdhoz sziikséges legfontosabb
pszicholdgiai ismereteket.

- Ismeri a rendészettudomdny, azon belil is a magdnbiztonsdghoz kot6d6 sajatos kutatdsi -
ismeretszerzési és problémamegoldasi - mddszereket, absztrakcids technikdit, az elvi kérdések
gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi mddjait. Ismeri az olyan 3ltaldnos rendészettudomanyi
ismereteket, mint a kozigazgatasi rendészet és rendészeti igazgatas alapjai, a kriminolégia és
magannyomozas legfontosabb ismeretei, valamint a teleplilésbiztonsdg és 6nkormanyzati rendészet
alapjai.

- J6l ismeri a maganbiztonsagi, valamint a vezetési ismeretekhez kot6d6 szdkincset, az irott és beszélt
nyelvi kommunikdcié sajatossagait: legfontosabb formait, mddszereit és technikait.

- Birtokdban van azon személy- és vagyonvédelmi, Gzleti hirszerzés, informaciovédelem és vezetési
ismereteknek, melyek sziikségesek az adott és mas képzési terlleten folyd doktori képzésbe vald
belépéshez.

b) képességei

- Elvégzi a biztonsagi szakterilet ismeretrendszerét alkotd kiilénb6z6 elképzelések részletes analizisét,
konkrétan a technoldgia integraldsa a biztonsagi folyamatokba, biztonsagi stratégiaalkotas, az atfogd
és specialis 6sszefliggéseket szintetizdlva megfogalmazza, és ezekkel adekvat értékel6 tevékenységet
végez.

- Sokoldalu, interdiszciplinaris megkozelitéssel, proaktivan képes azonositani a maganbiztonsagi piac
Uj kihivasait, feltdrja és megfogalmazza az azok megolddsdhoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

- A maganbiztonsag és a kapcsolddd, a maganbiztonsagra hatdssal 1évé szakteriletek elméleteit és az
azokkal 6sszefiligg6 terminoldgiat a problémak megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

- Feladatai ellatdsa soran egylttm(ikodik a kapcsolddd szakteriiletek képviselGivel, a
rendérhatésagokkal, a maganbiztonsagi teriilet képviseleti szerveivel, a polgarGrséggel és
Onkormanyzati rendészeti szervekkel.

- Magas szinten haszndlja a magdnbiztonsdgi szakma ismeretkdzvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar és idegen nyelv( publikacids forrasait.

- Rendelkezik a hatékony informacidkutatas, -feldolgozds ismereteivel a maganbiztonsagi szakterulet
vonatkozasaban.

- A maganbiztonsagi teriilet egyes alteriileteir6l 6nalld, szaktudomanyos formaju Osszefoglaldkat,
elemzéseket készit.



c) attitlidje

- Felvallalja egy adott munkahely biztonsagdért vald felelGsséget, illetve a mdsok biztonsaganak
megteremtésével egylttjard atfogd és szakmai viszonyokat.

- Hitelesen kozvetiti a maganbiztonsagi piac, jogszabalyi kornyezet Osszefoglald és részletezett
problémakoreit.

- Uj, komplex megkdzelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben
is a jogszabalyok és etikai normak teljes kor( figyelembevételével hozza meg felelGs dontését.

- Kezdeményezs szerepet vallal arra, hogy biztonsagi szervezéként, biztonsagi vezetéként a kozosség
szolgdlataba all.

- Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi
kozosség felé is vallal a magdnbiztonsag terlletén.

- Torekszik arra, hogy folyamatosan képezze magat mind magdnbiztonsdgi szakmai, mind
vezetéselméleti kérdésekben annak érdekében, hogy ezt sajat és szélesebb kdrben munkatdrsai
fejl6édésének szolgdlatdba allitsa.

- A maganbiztonsagi piac legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozé
aktiv dllampolgari, miveltségi elemeket.

d) autonomiaja és felelGssége

- Jelent6s mértékd ondllésaggal képes a gondjara bizott szervezet, Ugyfél biztonsaganak
megteremtésére, a kockdzatok csokkentésére és az incidensek kezelésére.

- Onélldan, a téle elvarhatd biztonsagi, vezetsi és szakmajat érint6 jogi ismeretanyagok teljeskor(
ismeretében tervezi meg és végzi munkajat.

- Uj, komplex déntési helyzetekben is felelGsséget vallal azok hatdsaért a véllalat biztonsagat illetSen.

- Szorosan egylttm(ikodik a tars- és egylttm(ikod6é szervezetekkel, az adott szervezet egyéb
terileteivel, igy bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm moddon, a csoport tobbi tagjdval egylttm(ikodve mozgdsitja a biztonsagra
vonatkozo gyakorlati és elméleti ismereteit.

9. A mesterképzés jellemzéi

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:
- jog- és tarsadalomtudomanyi ismeretek: 10-20 kredit,

- dltalanos rendészettudomanyi ismeretek: 10-20 kredit,

- vezetéselméleti ismeretek: 10-20 kredit,

- pszicholdgiai alapismeretek: 10-20 kredit,

- informaciévédelmi ismeretek: 10-20 kredit,

- altaldnos vallalatbiztonsagi ismeretek: 10-20 kredit,

- személy- és vagyonvédelmi ismeretek: 10-30 kredit,

- biztonsagtechnoldgiai alapismeretek: 8-16 kredit.



9.2. Idegennyelvi kovetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beas,
lovari, orosz vagy kinai nyelvbdl allamilag elismert, legaldbb kozépfokd (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
szlikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat az altaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv altal vezetett
nyilvantartdsban szerepl6é maganbiztonsagi cégek kozremlkodésével szervezett gyakorlat, amelynek
soran a hallgatdk az érintett cégek mikddésében, mentoralt munkavégzéssel teljesitik a fels6oktatasi
intézmény altal elGirt gyakorlati feladataikat. A szakmai gyakorlat ideje 6 hét. A szakmai gyakorlat
teljesitése kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve
hatdrozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba
vald belépés minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a kordbbi tanulmdanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szdma
Osszesen legaldbb 60 kredit az aldbbi teriletekrdl:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek,

- jogtudomanyi ismeretek,

- dltalanos igazgatdsi ismeretek,

- szakigazgatasi ismeretek,

- pénziigyi-kdzgazdasagi ismeretek,

- kbzszolgalati és munkajogi ismeretek,
- kbzgazdasagi menedzsment ismeretek,
- eurdpai unids ismeretek.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkorokben legalabb 30 kredittel
rendelkezzen a jelentkez6. A mesterképzésbe valdé belépéshez sziikséges kreditb6l 15 kredit
munkatapasztalat alapjan is beszamithaté. A hianyzo krediteket a mesterképzéssel parhuzamosan a
felsGoktatdsi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak szerint meg kell
szerezni.



